
SCHRIFTELIJKE VRAAG

nr. 678
van AXEL RONSE
datum: 16 juli 2018

aan PHILIPPE MUYTERS
VLAAMS MINISTER VAN WERK, ECONOMIE, INNOVATIE EN SPORT

Traject ‘tijdelijke werkervaring’ (TWE)  -  Tewerkstelling via het OCMW

Via artikel 60, §7, van de OCMW-wet beschikt het OCMW over de mogelijkheid om 
werknemers tewerk te stellen in het eigen OCMW of - in kader van deze artikel 60, §7-
tewerkstelling - te detacheren naar andere werkgevers. Het OCMW treedt steeds op als 
werkgever. De artikel 60, §7-tewerkstelling maakt deel uit van het traject ‘tijdelijke 
werkervaring’ (TWE) . Ze is zelfs expliciet als vorm van werkplekleren opgenomen in het 
besluit van de Vlaamse Regering inzake TWE. 

1. Hoeveel en waar zijn artikel 60, §7-werknemers tewerkgesteld (graag enkel cijfers 
voor de centrumsteden) en dit: 

a) publiek (gemeente, OCMW, …); 
b) in privaat verband (graag opdeling per sector)?

2. Hoeveel hiervan zijn tewerkgesteld in voltijds en hoeveel in deeltijds verband?



PHILIPPE MUYTERS
VLAAMS MINISTER VAN WERK, ECONOMIE, INNOVATIE EN SPORT

ANTWOORD 
op vraag nr. 678 van 16 juli 2018
van AXEL RONSE

1. Overzicht van het aantal artikel60§7 tewerkstellingen binnen TWE van 01/2017 tot 
en met 06/2018

OCMW centrumsteden
OCMW AALST 134
OCMW ANTWERPEN 2418
OCMW BRUGGE 111
OCMW GENK 36
OCMW GENT 452
OCMW HASSELT 82
OCMW KORTRIJK 174
OCMW LEUVEN 147
OCMW MECHELEN 197
OCMW OOSTENDE 160
OCMW ROESELARE 128
OCMW SINT-
NIKLAAS 113
OCMW TURNHOUT 105
Eindtotaal 4257

Op de vraag waar de art. 60§7 tewerkstellingen zich bevinden kan VDAB geen 
sluitend antwoord bieden. 

Bijgevoegd vindt u een overzicht van de aanvragen van de omkaderingssubsidie 
(art61). Deze omkaderingssubsidie komt toe aan de werkgever bij een 
terbeschikkingstelling van een art60§7 werknemer door het OCMW. Let wel op: de 
private werkgevers – aan wie het OCMW een art60§7-werknemer ter beschikking 
stelt - vragen deze omkaderingssubsidie niet systematisch aan.

De cijfers van 2017 die worden aangeleverd moeten met de nodige voorzichtigheid 
bekeken worden, daar de OCMW's tot 10 jaar de tijd krijgen om aanvragen in te 
dienen en/of te corrigeren. Deze cijfers zijn bij gevolg een momentopname en niet 
bruikbaar voor eindconclusies. (cijfermateriaal POD MI op basis van aantal 
rijksregisternummers)

prestatiejaar 2017 
OCMW GENT 75
OCMW KORTRIJK 164
OCMW LEUVEN 57
OCMW 
MECHELEN 7
OCMW 
ROESELARE 125



OCMW SINT-
NIKLAAS 22
Eindtotaal 450

2. Aantal deeltijdse en voltijdse art60§7 tewerkstellingen binnen TWE (vanaf 1/1/2017 
tem 31/12/2017) 

 art 60§7- deeltijdse tewerkstelling art 60§7 - voltijdse tewerkstelling 
OCMW Aalst 0 476
OCMW Antwerpen 37 6862
OCMW Brugge 9 202
OCMW Genk 8 44
OCMW Gent 13 1170
OCMW Hasselt 13 227
OCMW Kortrijk 1 338
OCMW Leuven 0 167
OCMW Mechelen 95 571
OCMW Oostende 10 198
OCMW Roeselare 38 296
OCMW Sint-
Niklaas 1 305
OCMW Turnhout 36 312
totaal 261 11168


