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HUISVESTING — 2017
per sector
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HUISVESTING - 2017
per discriminatiecriterium
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HUISVESTING PER CRITERIUM
feiten in Vlaanderen 2013-2017
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VOORBEELDEN
ONDERHANDELDE OPLOSSINGEN

Huurcontract stipuleert: ‘geen vreemdelingen

4

Woning niet mogen bezichtigen want
vervangingsinkomen

Leeftijdsgrens 40j bij huisvestingsproject

Hoe appartementsgebouw toegankelijk
maken?

Immokantoren pakken discriminatie aan



VOORBEELDEN
RECHTSSPRAAK

Immokantoor weigert te verhuren aan
viuchtelingen want ‘geen Belgische nationaliteit’

Verhuurder eist arbeidsovereenkomst van
onbepaalde duur

Verhuurder weigert per sms koppel van vreemde
afkomst wegens ‘reacties andere bewoners’

Kotbaas wil enkel studenten 20-26 j oud en met
Belgische ouders’



ADVIES UNIA
ONTWERP HUURDECREET

Afficheringsplicht regionaal handhaven

Opvraagbare informatie kandidaat-huurder
verduidelijken

Sterkere bescherming tegen discriminatie
versterken met discriminatietesten

Centraal huurwaarborgfonds, voor iedereen
toegankelijk



Interfederaal Gelijkekansencentrum
Centre interfédéral pour ’égalité des chances
Interfoderales Zentrum fiir Chancengleichheit




