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van 13 mei 2004 

van de heer JAN LAURYS 

Expansiesteun – Call-systeem 

De hervorming van expansiesteun heeft 
geleid tot de introductie van het call-systeem 
voor de verdeling van het budget. Op 18 
november 2003 is de eerste call gelanceerd, 
met een looptijd van 4,5 maanden, namelijk 
tot 31 maart 2004. Op 1 april 2004 is de 
tweede call gelanceerd. De intekenperiode 
voor deze tweede call loopt tot 31 december 
2004. Deze heeft dus een looptijd van 10 
maanden. 

Dit laatste komt overeen met wat in de 
beleidsbrief van de minister staat. Bij de 
bespreking van de beleidsbrief kondigde zij 
echter aan dat er naar aanleiding van de 
Ondernemingsconferentie een bijsturing zou 
komen van het nieuwe systeem. 

In plaats van de twee calls per jaar, zou er een 
uitbreiding komen naar vier calls. Op deze wijze 
zou om de drie maanden een call worden 
afgesloten en zouden bedrijven er binnen drie â 
vier maanden zicht op hebben of ze al dan niet in 
aanmerking komen voor een groeipremie. Deze 
timing zou dan in lijn staan met de gemiddelde 
doorlooptijd voor de toekenning van een 
investeringskrediet bij de banken. 

Daarnaast werd er ook beslist om te werken 
met vaste steunpercentages, weliswaar 
rekening houdende met de verschillende 
categorieën. 

1. Tijdens de bespreking van de beleidsbrief 
was er sprake van om vier calls per jaar te 
organiseren ; nu wordt er dit jaar maar één 
georganiseerd, met een looptijd van tien 
maanden. 

Waarom deze wijziging ? 
 

2. Blijkbaar wordt er ook afgeweken van het 
idee van vaste steunpercentages, want op 
de betrokken website staat nog steeds dat 
de bedrijven zelf de verhouding van het 
gevraagde steunpercentage ten opzichte 
van het maximaal toegelaten steun-

percentage mogen ingeven. Hoe lager 

deze verhouding, hoe hoger de score voor 
het bedrijf. 

Alle bepalingen en voorwaarden uit de 
eerste call werden zonder wijzigingen 
overgenomen voor deze tweede call. 

Waarom werd deze voorgestelde 
wijziging niet doorgevoerd ? 

3. Graag een overzicht van de ranking van 
alle bedrijven die een aanvraag hebben 
ingediend. Kan de minister dit per bedrijf 
aanvullen met de volgende informatie : 
– type investering en investeringsbedrag;  

– aantal werknemers in de onderneming ;  

– leeftijd van de onderneming. 

4. Kan de minister eveneens vermelden 
welke bedrijven uiteindelijk een subsidie 
ontvangen en hoeveel deze subsidie-
belofte bedraagt ? 

Antwoord 

1 en 2. Naar aanleiding van de besprekingen 
in de betrokken commissie in het Vlaams 
Parlement werd wat 2004 betreft gesteld 
dat er twee calls zouden lopen: de eerste 
liep van 18 november 2003 tot en met 31 
maart 2004, de tweede loopt van 1 april 
tot en met 31 december 2004. 

De Ondernemingsconferentie werd 
beslist, ik citeer: 

"Op korte termijn zullen alvast volgende 
wijzigingen doorgevoerd worden: in plaats 
van de voorziene 2 calls per jaar, zal er een 
uitbreiding zijn naar 4 calls. Op deze wijze 
wordt om de drie maanden een call 
afgesloten en hebben bedrijven binnen 3 à 
4 maand zicht of ze al dan niet in 
aanmerking komen voor een groeipremie. 
Deze timing staat dan volledig in lijn met 
de gemiddelde doorlooptijd van de 
toekenning van een investeringskrediet bij 
de banken. Daarenboven zal ook per call 
een vast steunpercentage vastgelegd 
worden. Hierdoor verdwijnt dit criterium 
uit de beslissingsindicatoren." 



De twee wijzigingsbesluiten van de 
Vlaamse regering werden op 30 april 
jongstleden principieel goedgekeurd met 
het oog op adviesverlening door de Raad 
van State. Ze bepalen dat de nieuwe 
regeling die beide aspecten van de On-
dernemingsconferentie behelst, vier calls 
per jaar en schrapping van het criterium 
gevraagde versus maximaal toelaatbare 
steun, op 1 januari 2005 van kracht wordt. 

De startdatum van 1 januari 2005 is 
ingegeven door twee redenen: het zou van 
onbehoorlijk bestuur getuigen om na 
definitieve goedkeuring door de Vlaamse 
regering retroactief de procedure van de 

lopende call te wijzigen. Bovendien vergt de 
schrapping van het criterium van de ge-
vraagde versus de maximaal toelaatbare 
steun een grondige analyse van de reeds 
complexe webapplicatie van de groeipremie. 
Immers, het criterium fungeert niet enkel als 
een element waarop een onderneming kan 
scoren, met dit criterium wordt tevens 
bepaald hoeveel steun de onderneming zal 
krijgen, mocht zij in de ranking gunstig 
worden gerangschikt. Het begrotings-
akkoord dat naar aanleiding van de 
principiële goedkeuring werd gegeven, 
bepaalt dat met de eerstvolgende 
begrotingscontrole in de nodige budgettaire 

middelen zal worden voorzien, teneinde 
deze aanpassing aan de applicatie te kunnen 
financieren. 

3 en 4. De actueel van toepassing zijnde 
besluiten bepalen dat "de rangschikking 
van alle subsidieaanvragen vastgesteld 
wordt door de minister in een ministerieel 
besluit. Dit ministerieel besluit wordt op de 
website gepubliceerd binnen vier maanden 

na de uiterste indieningsdatum van de 
subsidieaanvraag en bevat de lijst van de 
gerangschikte ondernemingen met de 
volgende gegevens per onderneming: 

1° de naam; 

2° gunstig of niet gunstig gerangschikt; 

3° de exploitatiezetel of de exploitatie-
zetels waar de investeringen worden 
uitgevoerd; 

 

4° de behaalde plaats in de rang-

 schikking; 

  

5° de behaalde totaalscore". 

 

Aangezien de eerste oproep werd 

afgesloten op 31 maart 2004, betekent dit 

dat het resultaat van de eerste call uiterlijk 

op 31 juli 2004 op de website 

gepubliceerd moet zijn. Ik heb mijn ad-

ministratie echter de opdracht gegeven 

om maximale inspanningen te leveren 

teneinde het resultaat van de call sneller 

bekend te kunnen maken. Zodra ik de 

definitieve rangschikking heb onder-

tekend, krijgen alle ondernemingen zowel 

de gunstig als de ongunstig gerangschikte, 

een individuele betekening van de be-

slissing. Op dat ogenblik zal ik ook de 

geïndividualiseerde gegevens ter 

beschikking stellen. Zoals beloofd, zal 

trouwens ook de mediaanscore op de 

website worden bekendgemaakt, zodat 

ondernemingen bij de tweede call een be-

tere inschatting kunnen maken van hun 

kansen op gunstige rangschikking.

 


