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aan PHILIPPE MUYTERS
VLAAMS MINISTER VAN WERK, ECONOMIE, INNOVATIE EN SPORT

Interregionale arbeidsmobiliteit Vlaanderen-Brussel  -  Samenwerking VDAB en Actiris

Steeds meer zetten we in Vlaanderen in op een versterkte interregionale mobiliteit 
tussen het Vlaamse en het Brusselse Hoofdstedelijke Gewest. De Brusselse werkloosheid 
piekt en Vlaanderen heeft moeite om knelpuntvacatures in te vullen. Sinds maart 2016 
informeert Actiris alle nieuw ingeschreven werkzoekenden over het aanbod van opleiding 
en bemiddeling via VDAB en de Nederlandstalige partners. In opvolging van mijn 
schriftelijke vraag nr. 306 van 2 februari 2017 had ik graag de recentste cijfers 
ontvangen op de onderstaande vragen.

1. Hoeveel Brusselse werkzoekenden werden door Actiris doorgestuurd naar VDAB sinds 
2015? Graag ook opdeling per leeftijd en per scholingsgraad.

2. Hoeveel van die doorgestuurde werkzoekenden zijn in begeleiding bij VDAB? Graag 
ook opdeling per leeftijd en per scholingsgraad.

3. Hoeveel van die doorgestuurde werkzoekenden volgen een opleiding van VDAB? 
Graag opdeling per opleiding, per leeftijd en per scholingsgraad.

4. Hoeveel van die doorgestuurde werkzoekenden werken nu ook effectief in 
Vlaanderen? Graag ook opdeling per leeftijd en per scholingsgraad.

5. Over welk budget beschikt de ‘Brusselse’ VDAB de laatste drie jaar om zijn werking 
in Brussel uit te rollen?

6. Hoe evalueert de minister deze samenwerking en bovenvermelde cijfers? 



PHILIPPE MUYTERS
VLAAMS MINISTER VAN WERK, ECONOMIE, INNOVATIE EN SPORT

ANTWOORD 
op vraag nr. 444 van 29 maart 2018
van AXEL RONSE

1. Sinds de start van de infosessies in maart 2016 werden 1500 werkzoekenden 
doorverwezen door Actiris; 290 in 2016 en 1210 in 2017.
Deze aantallen zijn gebaseerd op een meting die gebeurd is eind januari 2018. 
Opdeling per leeftijd en per scholingsgraad:

2016 2017
Aantal doorverwezen 290 1210
jongeren tot 30 jaar 123 393
van 30 tot 60 jaar 167 809

Opdeling per leeftijd

60 jaar en ouder 0 8
kortgeschoold 156 647
middengeschoold 80 278

Opdeling per 
scholingsgraad

hooggeschoold 54 285

2. Van de 290 werkzoekenden doorverwezen in 2016, is 43% (= 126) gestart in een 
traject met persoonlijke dienstverlening. Van de 1210 werkzoekenden doorverwezen 
in 2017, zijn tot eind januari 2018 412 werkzoekenden gestart in een traject met 
persoonlijke dienstverlening (= 34%). Aangezien een zeer groot deel van de 
werkzoekenden doorverwezen is gedurende de laatste maanden van 2017, zal het 
aantal dat in een traject stapt bij de VDAB nog toenemen.

2016 2017
Aantal gestart in een traject 126 412

jongeren tot 30 jaar 48 119
van 30 tot 60 jaar 78 291

Opdeling per leeftijd

60 jaar en ouder 0 2
kortgeschoold 53 189
middengeschoold 40 116

Opdeling per 
scholingsgraad

hooggeschoold 33 107

3. 252 werkzoekenden startten met een opleiding; waarvan 197 werkzoekenden enkel 
een taalopleiding Nederlands (NT2) volgden, 55 werkzoekenden stapten in een 
beroepsspecifieke opleiding, al dan niet in combinatie met NT2. Ook dit aantal zal 
nog toenemen bij de werkzoekenden die doorverwezen werden in 2017.

2016 2017
Aantal gestart in een opleiding 73 179

jongeren tot 30 jaar 25 49Opdeling per 
leeftijd van 30 tot 60 jaar 48 129



60 jaar en ouder 0 1
kortgeschoold 32 91
middengeschoold 23 47

Opdeling per 
scholingsgraad

hooggeschoold 18 41
Enkel taalopleiding Nederlands 43 154
Beroepsspecifieke opleiding,  

   waaronder:
30 25

  * Bouw - Hout 2 4
  * Industrie 4 3
  * Diensten aan personen-bedrijven 7 3
  * Business support, retail, IT 11 14
  * Transport en logistiek 0 1

Opdeling per 
opleiding

  * Zorg en onderwijs 6 0

4. Van de 126 werkzoekenden die in 2016 doorverwezen zijn én in een traject gestart 
zijn, zijn er 78 aan het werk (= 62%). Er kan geen onderscheid gemaakt worden op 
basis van de plaats van tewerkstelling. Voor een twintigtal werkzoekenden die in een 
opleiding gestart zijn, is de begeleiding en/of opleiding nog niet afgerond. Dit is 
bijgevolg nog geen definitief tewerkstellingsresultaat. 

De trajecten die gestart zijn in 2017, zijn nog niet afgesloten. Hiervoor kan nog geen 
resultaat gemeten worden.

2016 2017
Aantal gestart in een traject en aan het werk 78 ---

jongeren tot 30 jaar 37 ---
van 30 tot 60 jaar 41 ---

Opdeling per leeftijd

60 jaar en ouder 0 ---
kortgeschoold 28 ---
middengeschoold 24 ---

Opdeling per 
scholingsgraad

hooggeschoold 26 ---

5. Aandeel budget VDAB effectief besteed via VDAB Brussel: 
2015: 11.096.103 euro
2016: 11.475.321 euro
2017: 13.587.253 euro.
De stijging 2017 is te wijten aan de toename van de werkingskosten (huur 
Astrotoren) en de personeelskosten.

6. Het verheugt me dat er een stijging is te zien in het aantal doorverwijzingen van 
Brusselse werkzoekenden door Actiris naar de dienstverlening van VDAB. De grote 
stijging eind 2017 is te danken aan een eenmalige grote communicatie-actie met 
Vincent Kompany, waarmee Actiris de Brusselse werkzoekenden wou sensibiliseren 
om Nederlands te leren. Dit verhoogt hun kansen op het vinden van werk in 
Vlaanderen.


