Viaams
Parlement

SCHRIFTELIJKE VRAAG

nr. 338
van SABINE VERMEULEN
datum: 5 maart 2018

aan LIESBETH HOMANS
VICEMINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING, VLAAMS MINISTER VAN BINNENLANDS BESTUUR,
INBURGERING, WONEN, GELIJKE KANSEN EN ARMOEDEBESTRIIDING

Sociale ondernemers die werkzoekenden, kansengroepen en doelgroepwerknemers willen
inschakelen - Oproep

Het departement Werk en Sociale Economie lanceerde eind 2017 een opdracht tot
begeleiding van startende sociale ondernemers die in hun onderneming werkzoekenden,
kansengroepen en/of doelgroepwerknemers willen inschakelen, of bestaande
ondernemingen die daarin willen groeien. De opdracht voorziet onder meer in het
screenen van ondernemingsideeén, de intake van in aanmerking komende ondernemers
en hun trajectbegeleiding. Het voorwerp van dit bestek betreft in hoofdzaak het
organiseren van een specifiek aanbod voor startende ondernemingen in de sociale
economie.

Wat betreft het bereik, gaat het departement uit van een initiéle screening van minstens
100 sociale businessopportuniteiten, waarvan aan het einde van het traject 35
succesvolle, sociale ondernemingsplannen in de pijplijn zitten voor een effectieve
doorstart.

Offertes konden worden ingediend tot 15 januari 2018.

1. Hoeveel en welke ondernemingen hebben ingetekend op deze opdracht?

2. Welke ondernemingen werden geselecteerd en op basis van welke criteria?

3. Graag een overzicht van welke doelgroep deze ondernemingen willen bereiken.
Inschakeling van werkzoekenden, kansengroepen en/of doelgroepmedewerkers?

4. Betreft het een inschakeling rechtstreeks in de eigen werking (bv. door het
aanwerven van kansengroepen) of onrechtstreeks (samenwerking met sociale
economie-onderneming via enclave-contracten of als leverancier)?
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1. Twee organisaties dienden een offerte in voor de overheidsopdracht ‘Ontwikkeling en
uitrol van een collectief ondersteuningsaanbod voor sociale ondernemersideeén met
het 00g op inschakeling van werkzoekenden, kansengroepen en
doelgroepmedewerkers’:

- Deloitte Consulting & Advisory, met in onderaanneming Febecoop en Twinsight
- Sociale InnovatieFabriek in partnerschap met De Punt en Hefboom

2-4.De offertes werden vervolgens beoordeeld op grond van de volgende
gunningscriteria:

- Prijs voor de opdracht (40/100);
- Plan van aanpak (30/100);
- Deskundigheid en capaciteit (30/100).

De opdracht ‘Ondersteuningsaanbod voor sociale ondernemersideeén met het oog
op inschakeling van werkzoekenden, kansengroepen en doelgroepmedewerkers’
werd gegund aan Deloitte Consulting & Advisory CVBA. Zij maken in hun offerte een
onderscheid tussen de volgende doelgroepen waarmee ze de ondernemingen kunnen
begeleiden:

- Valide werknemers: <25 jaar en kort geschoold, 25-55 jaar en langdurig
werkzoekend, +55 jaar

- Kansengroepen: o.a. migratieachtergrond, kortgeschoold

- Werknemers met arbeidsbeperking

De inschakeling van werkzoekenden, kansengroepen en/of doelgroepmedewerkers
dient een belangrijke plaats in te nemen in de dienstverlening/werking van de
onderneming die bereikt wordt. Deze inschakeling kan rechtstreeks in de eigen
werking alsook onrechtstreeks.



