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Werkbaarheidsmonitor

motivatie

combinatie 
werk-gezin

leerkansen

werkstress
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Werkbaarheidsmonitor 2016:

wake up-call

1 op 2 werknemers en zelfstandige ondernemers hebben een 

werkbare job

1 op 2 werkenden kampt met één of meerdere 

werkbaarheidsproblemen
• Werkstress > grootste aandachtspunt

• Leermogelijkheden > systematische verbetering
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Actie nodig

Er gebeurt al heel wat rond werkbaar werk

Tijd om een versnelling hoger te schakelen

> enkel zo kunnen we iedereen met goesting langer aan 

de slag houden
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Intensief overleg
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Inhoud actieplan werkbaar werk

Ruim actieplan: 32 acties en engagementen

acties op organisatieniveau
acties om individu te 

ondersteunen of te versterken
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Principes
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Doelstellingen
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Kennis blijvend inventariseren

Kennis opbouwen rond

werkstress bij zelfstandige 

ondernemers

Goede praktijken inzake connectiviteit op de werkvloer in kaart 

brengen

Overleg en kennisdeling o.a. met externe preventiediensten

…
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… en maximaal ontsluiten

Digitaal platform www.werkbaarwerk.be verder uitbouwen

http://www.werkbaarwerk.be/
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Enthousiasmeren

Communicatiecampagne organiseren:
• Werk positief in beeld brengen

• Breed communiceren over het belang van werkbaar werk en duurzame 

inzetbaarheid
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Ondernemingen aan de slag

Werkbaarheid meten 
via werkbaarheidsscan

Ondersteunen via 
werkbaarheidsfonds
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Individuen aan de slag

Leidinggevenden 
versterken

Werkenden in hun 
loopbaan ondersteunen
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Flankerend beleid

Duurzaam woon-werkverkeer 
uittekenen

Behoeftedekkend en 
kwaliteitsvol aanbod 

kinderopvang
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Samenwerken met Vlaamse Regering

In het kader van een tripartite VESOC-akkoord Werkbaar werk
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Samenwerken met Vlaamse Regering

Beleidsdomein Acties o.a.

Werk • Digitaal platform werkbaarwerk.be

• Communicatiecampagne rond duurzame inzetbaarheid

• Sectorconvenants als hefboom

• Werkbaarheidsscan / uitwerken van (financiële) ondersteuning

• Continueren acties uit Focus op talent

• ESF-oproep Leidinggevenden versterken

• Loopbaanondersteuning o.a. via loopbaanbegeleiding

• Vormings- en opleidingsbeleid met focus op kortgeschoolden

Onderwijs • Overleg & kennisdeling met onderwijspartners inzake competenties 

samenwerken, coachen/leidinggeven

• Vormings- en opleidingsbeleid met focus op kortgeschoolden
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Samenwerken met Vlaamse Regering

Beleidsdomein Acties o.a.

Welzijn • Proefproject Gezondheid op de werkvloer 

• Behoeftedekkend, betaalbaar en kwaliteitsvol aanbod kinderopvang 

voor baby’s en peuters

• Idem dito buitenschoolse opvang voor schoolkinderen

Mobiliteit • Nadenken over invulling kilometerheffing lichte voertuigen

• Concretisering basisbereikbaarheid: focus op bereikbaarheid 

tewerkstellingszones 

• Flexibele abonnementsformules

• Fietsinfrastructuur onderhouden en verder uitbouwen

• Structurele samenwerking en afstemming mobiliteitspartners

• Info uit federale diagnostiek woon-werkverkeer nuttig aanwenden

• Pendelfonds als instrument voor duurzaam woon-werkverkeer
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Meer info?

http://www.serv.be/serv/publicatie/actieplan-werkbaar-werk

shellings@serv.be - 0498/877281

http://www.serv.be/serv/publicatie/actieplan-werkbaar-werk
mailto:shellings@serv.be

