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Instituut voor de gelijkheid van 
vrouwen en mannen 

• onafhankelijke overheidsinstelling 
• 2002 
• opdracht  

– gelijkheid vrouwen en mannen beschermen en 
bevorderen  

– discriminatie en ongelijkheid op grond van geslacht 
bestrijden 

– gender mainstreaming stimuleren 
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Instituut voor de gelijkheid van 
vrouwen en mannen 

• Juridische bijstand 

• Onderzoeken 

• Aanbevelingen en adviezen 

• Sensibilisering 

• Beleidsondersteuning 
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Terminologie 

• Seksueel misbruik 

• Seksueel geweld 

• Seksuele intimidatie 

 

Seksueel grensoverschrijdend gedrag 
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Seksuele intimidatie 

 

Violence against women: an EU-wide survey 

 

FRA, European Union Agency for Fundamental Rights 

2014 
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Seksuele intimidatie 

1. Ongewenst aanraken, omarmen of kussen 
2. Seksueel suggestieve commentaren of grappen 

die als beledigend worden ervaren 
3. Ongepaste uitnodigingen voor afspraakjes 
4. Intrusieve vragen over je privé-leven die als 

beledigend worden ervaren 
5. Intrusieve commentaren over fysiek voorkomen 

die als beledigend worden ervaren 
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Seksuele intimidatie 

6. Ongepast aanstaren of begluren dat als 
intimiderend wordt ervaren 

7. Iemand stuurde of toonde je seksueel expliciete 
afbeeldingen, foto’s of voorwerpen die als 
beledigend worden ervaren 

8. Exhibitionisme 
9. Iemand die je tegen je wil deed kijken naar 

pornografisch materiaal 
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Seksuele intimidatie 

10. Ongewenste seksueel expliciete e-mails of sms’jes die 
als beledigend worden ervaren ontvangen 

11. Ongewenste toenaderingspogingen die als beledigend 
worden ervaren op sociale media, zoals Facebook of 
internet chat rooms 
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Seksuele intimidatie > 15 jaar 

• 60% van BE vrouwen > 15 jaar  - 11 vormen 

• 47% van BE vrouwen > 15 jaar  - 6 meest ernstige vormen 

 

• 55% van EU vrouwen > 15 jaar  - 11 vormen 

• 45% van EU vrouwen > 15 jaar  - 6 meest ernstige vormen 
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Seksuele intimidatie > 15 jaar 

FRA, “Violence against women: an EU-wide survey”, 2014  



Seksuele intimidatie > 15 jaar EU 

11 



Seksuele intimidatie > 12 mnd EU 
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Seksuele intimidatie 

 

Gendergerelateerd geweld 

 

Eurobarometer 449, 2016 
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Seksuele intimidatie - BE 

• Ongewenste seksueel getinte e-mails of 
berichten sturen 
– 29% verkeerd & illegaal 

– 50% verkeerd & zou illegaal moeten zijn 

– 17% verkeerd & moet niet illegaal zijn 

– 2% niet verkeerd & moet niet illegaal zijn 

– 2% weet niet 
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Seksuele intimidatie - BE 

• Collega’s op ongepaste of ongewenste wijze 
aanraken 
– 38% verkeerd & illegaal 

– 42% verkeerd & moet illegaal zijn 

– 16% verkeerd & moet niet illegaal zijn 

– 2% niet verkeerd & moet niet illegaal zijn 

– 2% weet niet 
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Seksuele intimidatie – BE  

• Seksueel getinte commentaar geven op of 
seksueel getinte ‘grapjes’ maken tegen een 
vrouw op straat 
– 17% verkeerd & illegaal 

– 40% verkeerd & moet illegaal zijn 

– 35% verkeerd & moet niet illegaal zijn 

– 6% niet verkeerd & moet niet illegaal zijn 

– 2% weet niet 
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Wettelijk kader 

• Strafrecht 
– Aanranding van de eerbaarheid (incl. ‘voyeurisme’ & ‘wraakporno’) 
– Verkrachting 
– Stalking 
– Strafbaar seksisme 

• Arbeidsrecht 
– Welzijnswet 

• Genderwet 
– Seksuele intimidatie 
– Aanzetten  tot seksuele intimidatie 

17 



Strafbaar seksisme 

• Elke uitspraak of handeling … 
• in het openbaar … 
• die duidelijk bedoeld is … 
• om één of meerdere specifieke personen … 
• te vernederen, te beschouwen als minderwaardig, 

omwille van geslacht of te reduceren tot geslacht … 
• met ernstige aantasting van de waardigheid van die 

persoon tot gevolg 
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Nationaal Actieplan 
Gendergerelateerd geweld 

2015 - 2019 
• Alle beleidsniveaus 

• Alle beleidsverantwoordelijken 

• Instituut coördineert 

• Conventie van Istanbul 
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Nationaal Actieplan 
Gendergerelateerd geweld 

2015 - 2019 
1. Policy     beleid 
2. Prevention    preventie 
3. Protection    bescherming 
4. Prosecution    sancties 
5. Provision    hulpverlening 
6. Partnership    samenwerking 
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