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aan PHILIPPE MUYTERS
VLAAMS MINISTER VAN WERK, ECONOMIE, INNOVATIE EN SPORT

Afloop interimjob  -  Doorstroming naar de reguliere markt

Steeds meer jongeren vinden een job via een interimkantoor, maar ook ouderen kennen 
steeds meer de weg naar een interimkantoor. Het vormt dan ook vaak een opstap naar 
een vaste job. 

1. Hoeveel werkzoekenden heeft VDAB in 2015, 2016 en 2017 begeleid naar een 
uitzend job via een sollicitatieopdracht? 

Graag daarbij volgende opdeling:

a) leeftijd (-25 jaar, 25-50 jaar en 50-plussers);
b) scholingsgraad (laag, midden- en hooggeschoold);
c) geslacht;
d) personen met een migratieachtergrond.

2. Kan de minister een overzicht geven hoeveel werknemers een job van bepaalde of 
onbepaalde duur verwerven na een tijdje in interim arbeid, en dit na:

a) 6 maanden;
b) 9 maanden; 
c) 12 maanden; 
d) 15 maanden; 
e) 18 maanden; 
f) 21 maanden; 
g) 24 maanden? 



PHILIPPE MUYTERS
VLAAMS MINISTER VAN WERK, ECONOMIE, INNOVATIE EN SPORT

ANTWOORD 
op vraag nr. 189 van 8 januari 2018
van AXEL RONSE

1. A. Onderstaande tabel bevat het aantal unieke werkzoekenden dat een 
sollicitatieopdracht kreeg voor een uitzendopdracht naar leeftijd:

 2015 2016 2017
-25 1 844 1 472 2 266
25 tem 49 4 010 3 617 5 254
50 en + 967 993 2 007
Totaal 6 821 6 082 9 527

B. Onderstaande tabel bevat het aantal unieke werkzoekenden dat een 
sollicitatieopdracht kreeg voor een uitzendopdracht naar scholingsgraad:

 2015 2016 2017
Kortgeschoold 3 222 2 988 4 638
Middengeschoold 2 957 2 567 4 009
Hooggeschoold 642 527 880
Totaal 6 821 6 082 9 527

C. Onderstaande tabel bevat het aantal unieke werkzoekenden dat een 
sollicitatieopdracht kreeg voor een uitzendopdracht naar geslacht:

2015 2016 2017
Man 4 377 4 064 6 049
Vrouw 2 444 2 018 3 478
Totaal 6 821 6 082 9 527

D. Onderstaande tabel bevat het aantal unieke werkzoekenden dat een 
sollicitatieopdracht kreeg voor een uitzendopdracht naar origine:

 2015 2016 2017
Allochtoon 2 123 2 041 3 205
Autochtoon 4 698 4 041 6 322
Totaal 6 821 6 082 9 527

2. VDAB beschikt momenteel niet over de nodige gegevens om deze vraag te kunnen 
beantwoorden. Tot voor kort kon VDAB immers enkel nagaan of een 
(ex-)werkzoekende aan het werk was of niet, maar had het geen toegang tot verdere 
details zoals het type contract. Het is bijgevolg mogelijk om na te gaan of een 
werkzoekende aan het werk is gegaan via een uitzendcontract, en het is mogelijk om 
na te gaan of die persoon een aantal maanden later nog steeds aan het werk is. Het 
is echter niet mogelijk om na te gaan of die eventuele tewerkstelling bij dezelfde 



werkgever is als waar de uitzendopdracht plaats vond, en of er in de tussentijd 
mogelijk geen andere tewerkstellingen (al dan niet via uitzendarbeid) zijn geweest. 

Sinds kort heeft VDAB echter een uitgebreidere machtiging gekregen voor toegang 
tot de gegevens van de RSZ, waardoor dergelijke vragen in de toekomst beter 
beantwoord kunnen worden.


