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AMENDEMENT Nr. 66

voorgesteld door Nadia Sminate, Ward Kennes,
Marnic De Meulemeester, Bert Maertens,
Bart Dochy en Marius Meremans

Artikel 113

Een tweede lid toevoegen, dat luidt als volgt:

“Het bijzonder comité voor de sociale dienst kan in zijn huishoudelijk reglement 
bepalen dat het beslissingsbevoegdheid als vermeld in het eerste lid toevertrouwt 
aan een of meerdere subcomités. In voorkomend geval is de voorzitter van een 
subcomité een lid van het bijzonder comité voor de sociale dienst dat ook lid is van 
de raad voor maatschappelijk welzijn.”.

VERANTWOORDING

De werklast van het bijzonder comité voor de sociale dienst kan rechtvaardigen dat het comité wordt 
opgesplitst en werkt met een of meerdere subcomités met beslissingsbevoegdheid inzake individuele 
steunaanvragen. Om elke discussie daarover uit te sluiten, wordt deze mogelijkheid uitdrukkelijk gere-
geld in een tweede lid bij artikel 113. Naar analogie met het comité zelf, geldt voor de voorzitter van een 
subcomité dat hij een lid is van het bijzonder comité voor de sociale dienst dat ook raadslid is. De dele-
gatie van beslissingsbevoegdheid aan het subcomité regelt het comité in het huishoudelijk reglement.



AMENDEMENT Nr. 67

Subamendement 
voorgesteld door Andries Gryffroy, Bart Dochy,
Marnic De Meulemeester, Nadia Sminate,
Michel Doomst en Bert Maertens
op amendement nr. 33

Artikel 442

In de voorgestelde tekst, §2, eerste lid, op de eerste regel, voor het woord 
“opdrachthoudende” de woorden “dienstverlenende en” invoegen.

VERANTWOORDING

Amendement nr.  33 maakt het mogelijk dat regionale bestuurscomités met beslissingsbevoegdheid 
worden opgericht en de directiecomités afgeschaft.

In het oorspronkelijke artikel 442 dat door amendement nr. 33 vervangen wordt, werd evenwel voor-
zien in de mogelijkheid van de oprichting van dergelijke directiecomités in zowel dienstverlenende als 
opdrachthoudende verenigingen. Amendement nr. 33 beperkt de oprichting van regionale bestuurs
comités echter tot opdrachthoudende verenigingen, zodat dienstverlenende verenigingen geen directie-
comité met statutaire bevoegdheden meer zouden kunnen hebben, maar ook geen regionaal bestuurs-
comité zouden mogen oprichten. Er zijn evenwel dienstverlenende verenigingen met heel wat vennoten 
(vooral in de sector van de streekontwikkeling) en waar de oprichting van regionale bestuurscomités 
zeker zijn nut zou hebben.

Middels dit subamendement wordt de oprichting van regionale bestuurscomités in dienstverlenende 
verenigingen alsnog mogelijk gemaakt.
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De correctie kan gebeuren door in artikel 442, §2, van het amendement de zinsnede “In opdrachthou-
dende verenigingen kunnen regionale bestuurscomités met beslissingsbevoegdheid worden opgericht 
als aan al de volgende voorwaarden is voldaan:” te vervangen door de zinsnede: “In dienstverlenende 
en opdrachthoudende verenigingen kunnen regionale bestuurscomités met beslissingsbevoegdheid 
worden opgericht als aan al de volgende voorwaarden is voldaan:”.



AMENDEMENT Nr. 68

voorgesteld door Nadia Sminate, Michel Doomst,
Marnic De Meulemeester, Bert Maertens,
Bart Dochy en Marius Meremans

Artikel 458

In paragraaf 1 het laatste lid vervangen door wat volgt:

“De raad van bestuur van de dienstverlenende of opdrachthoudende vereniging is 
bevoegd voor alle personeelsaangelegenheden, maar kan alle aangelegenheden 
die betrekking hebben op de uitvoering van de rechtspositieregeling, de deonto­
logische code en het arbeidsreglement, in het kader van het individuele personeels­
beheer, verder delegeren. De raad van bestuur kan het dagelijks personeelsbeheer, 
de bevoegdheid voor het aanstellen en het ontslaan van het personeel, alsook 
de sanctie- en tuchtbevoegdheid ten aanzien van het personeel toevertrouwen 
aan het personeelslid dat aan het hoofd staat van het personeel van de dienst­
verlenende of opdrachthoudende vereniging.”.

VERANTWOORDING

Zie de verantwoording bij amendement nr. 33 (Parl.St. Vl.Parl. 2017-18, nr. 1353/2).




