
SCHRIFTELIJKE VRAAG

nr. 821
van AXEL RONSE
datum: 18 september 2017

aan PHILIPPE MUYTERS
VLAAMS MINISTER VAN WERK, ECONOMIE, INNOVATIE EN SPORT

Individuele beroepsopleiding (IBO)  -  Stand van zaken

IBO of individuele beroepsopleiding geeft aan mensen die net niet de nodige ervaring of 
kennis hebben, de kans aan de slag te gaan binnen een onderneming die potentieel in de 
kandidaat ziet. IBO biedt zowel voor de werkgever als voor de werknemer voordelen, het 
geeft aan de werkgever financiële ademruimte om de kandidaat op te leiden tot een 
volwaardige werkkracht, terwijl de kandidaat de kans krijgt een weg in te slaan waarvoor 
hij nog niet volledig gekwalificeerd is. In de praktijk komt het erop neer dat de 
kandidaat-werknemer zijn uitkering behoudt, aangevuld met een productiviteitspremie 
vanuit de onderneming. 

1. Hoeveel IBO’s werden er gevolgd de eerste 9 maanden van 2017? Opdeling graag als 
volgt: 

a) Wat is de scholingsgraad van de opgestarte IBO’s? (kort-, midden- en 
hooggeschoold)?

b) Hoeveel personen van allochtone afkomst volgen een IBO? 

c) Hoeveel langdurig werkzoekenden volgen een IBO?

d) Hoeveel personen per leeftijdscategorie (-25 jaar, 25-55 jaar, 55-plussers)?

e) Kan de minister een vergelijking voorleggen ten opzichte van 2016, de eerste 
negen maanden? 

f) Hoe evalueert de minister deze cijfers? 

2. Wie gebruikt deze IBO’s het meeste? Graag opdeling per bedrijfsgrootte (- 10 
werknemers, 10–50 werknemers, 51-100 werknemers, + 100 werknemers)?

3.

a) Wat is de uitstroom uit de IBO naar tewerkstelling bij de onderneming waarmee 
een IBO-overeenkomst was afgesloten? Graag opdeling zoals deelvraag 1. 

b) Hoe evalueert de minister deze cijfers? 
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1. In wat volgt worden cijfers gegeven betreffende de eerste acht maanden van het 
jaar 2016 en 2017 (januari – augustus).

a+e)

Scholingsgraad Gestart 2017
(januari – augustus)

Gestart 2016
(januari – augustus)

Vergelijking
2016-2017

Kortgeschoold 3.036 3.163 -4,0 %
Middengeschoold 4.473 4.578 -2,3 %
Hooggeschoold 2.040 2.025 +0,7 %
Totaal 9.549 9.766 -2,2 %

b+e)

Migratie-
achtergrond

Gestart 2017
(januari – augustus)

Gestart 2016
(januari – augustus)

Vergelijking
2016-2017

Ja 1.842 1.458 +26,3 %
Neen 7.707 8.308 -7,2 %
Totaal 9.549 9.766 -2,2 %

c+e)

Werkloosheids-
duur

Gestart 2017
(januari – augustus)

Gestart 2016
(januari – augustus)

Vergelijking
2016-2017

- 1 jaar 7.024 7.257 -3,2 %
1 jaar – 2 jaar 1.427 1.451 -1,7 %
2 jaar – 5 jaar 914 938 -2,6 %
+ 5 jaar 184 120 +53,3 %
Totaal 9.549 9.766 -2,2 %

d+e)

Leeftijdscategorie Gestart 2017
(januari – augustus)

Gestart 2016
(januari – augustus)

Vergelijking
2016-2017

- 25 jaar 4.098 4.674 -12,3 %
25 tem 54 jaar 5.287 4.979 +6,2 %
55 jaar en + 164 113 +45,1 %
Totaal 9.549 9.766 -2,2 %

f) Tijdens de eerste acht maanden van 2017 is er een lichte daling van het totaal 
aantal opgestarte IBO’s ten opzichte van de eerste acht maanden in 2016 



zichtbaar. Deze daling is het sterkst bij jongeren en personen zonder migratie-
achtergrond.

Langs de andere kant zijn er ook sterke stijgingen merkbaar. Zo worden personen 
met een migratieachtergrond in de eerste acht maanden van 2017 veel beter 
bereikt met IBO (+26,3 %) ten opzichte van 2016. De sterkste stijging is terug te 
vinden bij werkzoekenden die meer dan 5 jaar werkloos zijn (+53,3 %).

2.
Bedrijfsgrootte Gestart 2017

(januari – augustus)
niet gekend 2.301
<10 wn 3.651
10-49 wn 1.933
50-99 wn 447
100+ wn 1.217
Totaal 9.549

3. Onderstaande tabellen geven het aantal uitgevoerde of gunstig stopgezette IBO’s 
weer in de periode januari t.e.m. augustus voor het aangeduide jaar met aansluitend 
tewerkstelling bij dezelfde of een andere onderneming.
In geval van ‘gunstig stopgezet’ (wegens ander werk, andere opleiding of vroegtijdig 
vast contract) kan geen onderscheid gemaakt worden naar tewerkstelling bij 
dezelfde of andere onderneming. Een correcte vergelijking en evaluatie kan daarom 
niet gemaakt worden.

2016

Scholingsgraad

Stopgezet
gunstig

Uitgevoerd

Kortgeschoold 1.083 1.809
Middengeschoold 1.125 3.709
Hooggeschoold 301 1.798
Totaal 2.509 7.316

2017

Scholingsgraad

Stopgezet
Gunstig

Uitgevoerd

Kortgeschoold 986 1.761
Middengeschoold 1.081 3.547
Hooggeschoold 299 1.732
Totaal 2.366 7.040

2016

Migratie-
achtergrond

Stopgezet
gunstig

Uitgevoerd

Ja 1.376 2.681
Neen 1.133 4.635
Totaal 2.509 7.316



2017

Migratie-
achtergrond

Stopgezet
gunstig

Uitgevoerd

Ja 439 1.125
Neen 1.927 5.915
Totaal 2.366 7.040

2016

Werkloosheids-
duur

Stopgezet
gunstig

Uitgevoerd

- 1 jaar 1.809 5.748
1 jaar – 2 jaar 419 1.001
2 jaar – 5 jaar 259 500
+ 5 jaar 22 67
Totaal 2.509 7.316

2017

Werkloosheids-
duur

Stopgezet
gunstig

Uitgevoerd

- 1 jaar 1.679 5.506
1 jaar – 2 jaar 385 868
2 jaar – 5 jaar 249 572
+ 5 jaar 53 94
Totaal 2.366 7.040

2016

Leeftijdscategorie

Stopgezet
gunstig

Uitgevoerd

- 25 jaar 1.227 3.811
25 tem 54 jaar 1.256 3.428
55 jaar en + 26 77
Totaal 2.509 7.316

2017

Leeftijdscategorie

Stopgezet
gunstig

Uitgevoerd

- 25 jaar 1.047 3.557
25 tem 54 jaar 1.273 3.396
55 jaar en + 46 87
Totaal 2.366 7.040


