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van 25 mei 2005
van de heer PATRICK JANSSENS

Opleiding overlastambtenaren – Financiering

Door de inwerkingtreding van de wet op de invoe-
ring van gemeentelijke administratieve sancties die-
nen de lokale besturen hun stedelijke ambtenaren/
vaststellers en personeelsleden van de lokale politie 
op te leiden.

Uit een brief  van de federale minister van 
Binnenlandse Zaken van 28 februari 2005 (VII/
ADB/05/42801) aan de VZW POTVA (Politie 
Opleidings-, Trainings- en Vormingscentrum 
Antwerpen) leid ik af dat deze aanvankelijk in een 
subsidie voorzag van 5 euro per cursist per uur. De 
opleiding bedraagt 40 uur.

Contacten met de administratie van de heer 
Dewael leren mij dat deze tegemoetkoming om 
budgettaire redenen niet kan doorgaan en dat er 
wordt doorverwezen naar de Vlaamse Regering.

Uit het antwoord van de minister op een actuele 
vraag van 2 februari 2005 blijkt dat hij in een tege-
moetkoming voorziet voor de opleiding van de 
"ambtenaar gemeentelijke administratieve sanc-
ties". Daarentegen meen ik uit zijn antwoord af te 
leiden dat hij de opleiding van de stedelijke amb-
tenaren/vaststellers en van de medewerkers van de 
lokale politie beschouwt als een federale materie, 
en dat hij daarvoor bijgevolg niet in een tegemoet-
koming voorziet (Handelingen Plenaire vergade-
ring nr. 20 van 2 februari 2005, blz. 17-19).

Graag had ik van de minister hieromtrent meer 
duidelijkheid gekregen en vernomen welke finan-
ciële tegemoetkoming de lokale besturen en/of  de 
opleidingscentra wel kunnen verwachten van de 
Vlaamse overheid in de opleiding van deze amb-
tenaren en in deze opleiding van de medewerkers 
van de lokale politie.

Antwoord

De federale minister van Binnenlandse Zaken is 
bevoegd voor de uitvoering van het koninklijk 
besluit van 5 december 2004 houdende vaststelling 
van de minimumvoorwaarden waaraan de gemeen-
teambtenaren moeten voldoen, zoals bepaald in 

artikel 119bis, §6, tweede lid, 1° van de nieuwe 
gemeentewet, en dus ook voor de uitvoering van 
artikel 2.  De opleiding voor de ambtenaren/vast-
stellers en voor de personeelsleden van de lokale 
politie is een strikt federale materie.  Ik zal en kan 
hierin niet financieel tussenkomen.

Ik heb steeds gezegd dat ik als Vlaams minister van 
Binnenlands Bestuur en Stedenbeleid de Vlaamse 
steden en gemeenten wil ondersteunen bij het uit-
stippelen en het voeren van een algemeen beleid 
om overlast efficiënt te kunnen aanpakken.  De 
wet op de administratieve sancties reikt hen hier-
voor instrumenten aan.  De gemeenten beslissen 
echter zelf  of ze in het systeem stappen of niet.

Ik heb de volgende initiatieven genomen:

Een modelreglement op de administratieve sanc-
ties wordt momenteel uitgewerkt door de adminis-
tratie Binnenlandse Aangelegenheden.  Ik stel dit 
zo snel mogelijk ter beschikking van alle steden en 
Gemeenten.

Hieronder som ik de opleidingsinitiatieven op die 
reeds plaatsvonden en die, behalve in het geval 
van de VVSG, een financiële steun kregen van het 
Vormingscentrum voor Lokale Besturen:

1) 14/12/2004 (1 avond in Brugge) - KULAK - De 
vernieuwde wet op de gemeentelijke administra-
tieve sancties - 108 deelnemers

2) 25/4/2005 (1 namiddag in Gent) - VVSG – 
Gemeentelijke administratieve sancties: ieder-
een aan de slag? - 250—tal deelnemers

3) 25/5/2005 (1 namiddag te Antwerpen) - UAMS 
- "Gewapend "bestuur?"- gemeentelijke admini-
stratieve sancties - 125-tal deelnemers

4) 1/6/2005 (1 namiddag te Genk)-  UG - 
Overlastambtenaren:  het  opleggen van 
gemeentelijke administratieve sancties - 30-tal 
deelnemers

5) 8/6/2005 (1 namiddag te Gent)  -  UG - 
Overlastambtenaren:  het  opleggen van 
gemeentelijke administratieve sancties - 40-tal 
deelnemers

 Na mijn antwoord op de actuele vraag van 
mevrouw Berx van 2 februari 2005 heb ik de 



provinciebesturen aangeschreven.  Zij heb-
ben mij geantwoord dat de nieuwe regelgeving 
wordt verwerkt in het lessenpakket van de regu-
liere opleidingen "bestuurswetenschappen" . Zij 
zijn ook bereid om in het najaar, interprovin-
ciaal, een praktisch georiënteerde studiedag te 
organiseren voor lokale ambtenaren en/of top-
ambtenaren en/of mandatarissen.


