
Door ondersteuning 
mee opvoeden 

Opvoedingsondersteuning bieden aan kwetsbare gezinnen met kleine kinderen 



Elke ouder heeft wel eens een 
moeilijk moment 



Domo vzw: Start in 1991 

• Autonome vrijwilligersorganisatie 

• Met als Doel :  

– Ondersteunen van kansarme- en risico-gezinnen met 

kinderen tot 12 jaar 

– Om de toekomstkansen van die kinderen en het gezin 

te vergroten 

• Hoe ? 

– 1 vrijwilliger  

ondersteunt 

langdurig 1 gezin 
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Domo: “Visie en missie” 

• Visie 

– Ouders zijn de belangrijkste personen in de opvoeding van hun 

kinderen 

– Sommige ouders hebben het op momenten soms moeilijk om 

nodige geborgenheid en structuur te bieden  

• Missie 

– Die ouders willen we vanuit Domo steunen, bemoedigen, 

bevestigen. 

– Hun kinderen willen we zo meer  

kansen bieden om zich te ont- 

plooien tot evenwichtige  

volwassenen 
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1 op 1 relatie 

één  
Domo-vrijwilliger 

één 
Domo-gezin 

Talent 
Persoonlijkheid 

Vragen  
Eigenheid 

MATCH 
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WACHTLIJST 

IN-TAKE 

GEZIN 

DOMO GEZINNEN 

WERVING KANDIDAAT-VRIJWILLIGERS 

VRIJW. WACHTLIJST 

EVALUATIE 

VRIJWILLIGERS METER 

Toeleiders: 

Match gezin - Vrijwilliger 



Vriend aan huis 



 
Sociale Impact Obligaties: case Domo vzw 

• Model gebouwd op 25 jaar ervaring in Leuven 

• Evolutie:  

– Praktijkervaring van vrijwilligers, geconfirmeerd en bijgestuurd 

met wetenschappelijke onderbouw 

– Van volledig vrijwilligersorganisatie naar een organisatie van 

vrijwilligers met professionele ondersteuning   

• Erkende plaats in het Leuvense sociale landschap; geïllustreerd door 

evolutie in financiering door stad Leuven (25k€ in 2014  60k€ in 

2016) 

• Effectiviteit van het Domo-model aangetoond  

• Uitdaging om professionele omkadering te combineren met 

‘kleinschalig’ vrijwilligerswerking  
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Sociale Impact Obligaties: case Domo vzw 

 

• 20 jaar Domo werking Leuven was een aanzet om het Domo-

model te implementeren in andere steden en gemeenten: 

– autonome werkingen in Hasselt, Sint-Niklaas, Antwerpen  

– ‘satelliet-afdelingen’ in Vilvoorde en Beringen 

– recente ontwikkelingen Aalst, Zaventem, Rotselaar, …..  

 

• Ervaring en competenties opgebouwd met opstartmodellen 

 

• Opsplitsing Domo-Leuven en Domo-vzw Vlaanderen 
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Domo vzw: enkele cijfers   

• Begroting Domo vzw 300k€; 3 VTE   

• Eenmalige opstartkosten voor een nieuwe werking in een stad 

of gemeente 7.500€  

• 20-50% professionele ondersteuning van een coördinator voor 

opstart en begeleiden van een afdeling  

• Ondersteuning van vrijwilliger bedraagt ong. 1.000€ per jaar 

voor verplaatsingskosten, activiteiten met het gezin, training 

en coachen van de vrijwilliger, materiaal, ……  

• Kostprijs per uur/vrijwilligersondersteuning: 150-250 uur 

ondersteuning  4-6€ per uur   

• Hefboomeffect t.o.v. professionele ondersteuning; 10-20X 

 

 

 

 10 



 
Sociale Impact Obligaties: case Domo vzw  

• Domo is klaar om verder op te schalen; model en 

opstartervaring ‘staan op punt’  

 

• Financiering van elke opstart is een uitdaging; voorfinanciering 

is een mogelijke optie die kan faciliteren, SIO 

 

• Evaluatie van Domo organisatie  

– keerpunt; één merk? Koepel? Netwerk? Expertisecentrum 

– governance structuur 

– duurzame financiering   

 

 

 

 

 

 11 



 
Sociale Impact Obligaties: case Domo vzw,  
aandachtspunten 

 

• Resultaatsparameters; onderbouwing nodig 

  

• Incorporeren van sociaal wenselijke voordelen bij  

preventiebenadering  

 

• Afstemmen Vlaams niveau versus lokale entiteiten; 

verdient reflectie  

 

• Aanpassen van de organisatie aan een andere 

financiële/bestuurs-logica  
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25 jaar Domo - welkom  

 

 
17 november:  
Domo  viert 25 jaar vrijwilligerswerk. 

 

Plaats: universiteitshallen KU Leuven 

Uur: 18- 23uur 
 
Partner in organisatie: YCI Leuven 

 
Doel: inhoudelijk + feestmoment 
Doelgroep: breed publiek in heel Vlaanderen: vrijwilligers, 
sympathisanten, doorverwijzers, lokale besturen, 
middenveldorganisaties,… 

 

 13 

  



Verbondenheid 



Dank voor u aandacht 


