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Kmo-groeisubsidie  -  Stand van zaken

Sinds 11 mei 2016 is de kmo-groeisubsidie actief. Deze subsidie is bedoeld voor kmo’s 
die een groeisprong willen maken. Met dit instrument wordt financiële ondersteuning 
geboden voor het verwerven van kennis gericht op groei, zowel bij een oriëntatie- (voor 
een starter) als bij een heroriëntatieproces (bestaande onderneming). Deze groei kan 
gebeuren vanuit drie inhoudelijke invalshoeken: innovatie, internationalisering en 
transformatie.

Voor het verwerven van kennis gericht op groei kan de onderneming kiezen voor de 
aankoop van externe kennis (samenwerking met een erkende dienstverlener) of voor de 
interne verankering van kennis door aanwerving van een strategisch profiel. Het 
minimumprojectbedrag bedraagt 20.000 euro en de subsidie is maximaal 50.000 euro, 
zijnde 25.000 euro per jaar voor externe kennis en 25.000 per jaar voor interne 
verankering. Het steunpercentage wordt vastgelegd op 50% van de advies- en/of 
loonkost. De maatregel is complementair aan de kmo-portefeuille en de andere 
steuninstrumenten van het Agentschap Innoveren en Ondernemen.

1. Hoeveel aanvragen voor de kmo-groeisubsidie werden er ingediend sinds de lancering 
op 11 mei 2016? Wat was de evolutie van de aanvragen per maand? Hoeveel ervan 
werden goedgekeurd?

2. Hoeveel aangevraagde en goedgekeurde projecten waren er per Vlaamse provincie?

3. Hoeveel aangevraagde en goedgekeurde projecten waren er per grootteklasse van de 
onderneming (0-5 werknemers; 6-10 werknemers; 11-50 werknemers; 51-250 
werknemers)?

4. Hoeveel aangevraagde en goedgekeurde projecten waren er naar leeftijd van de 
onderneming (0-3 jaar; 4-6 jaar; 7 jaar en ouder)?

5. Binnen de groeisubsidie kan een kmo kiezen voor ‘externe versterking’ (consultancy) 
en ‘interne versterking’ (aanwerving). 

Hoeveel aangevraagde en goedgekeurde projecten waren er volgens deze 
onderverdeling.
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1. Sinds 11 mei 2016 werden er 413 dossiers ingediend, waarvan er tot op heden 13 
werden stopgezet door de aanvrager zelf en 334 beslist. In 207 dossiers werd een 
positieve beslissing genomen en werd steun toegekend. Hierbij het overzicht per 
maand.  

Aantal Dossiers

Te behandelen Negatief Onontvankelijk Positief
Terug-
getrokken Eindtotaal

2016
mei 4 2 6 12
jun 7 7 22 36
jul 8 4 15 1 28
aug 5 10 19 2 36
sep 9 6 20 1 36
okt 13 4 16 1 34
nov 1 10 4 13 4 32
dec 2 8 3 29 42

2017
jan 2 8 3 28 2 43
feb 7 6 1 29 1 44
mrt 36 3 1 10 1 51
apr (tot 25/4) 18 1 19

Eindtotaal 66 81 46 207 13 413

2. Hierna een overzicht van de dossiers opgedeeld naar provincie waarin de 
maatschappelijke zetel van de steunvragende onderneming gelegen is.

Aantal Dossiers

Te behandelen Negatief
Onontvankelij
k Positief

Teruggetrokke
n

Eindtotaa
l

MZ buiten 
Vlaanderen1 2 1 4 7
Antwerpen 16 22 14 51 3 106
Limburg 12 16 10 26 3 67
Oost-Vlaanderen 17 20 13 60 2 112
Vlaams-Brabant 2 10 2 22 1 37
West-Vlaanderen 17 12 7 44 4 84
Eindtotaal 66 81 46 207 13 413

1 Ondernemingen met een exploitatiezetel in het Vlaams gewest maar waarvan de 
maatschappelijke zetel buiten het Vlaams gewest ligt.



3. Gelet op de administratieve lastenverlaging voor ondernemingen worden de 
tewerkstellingsklassen op basis van het ondernemingsnummer van de steunvragende 
onderneming opgehaald uit het VKBO via het Magda-platform. De 
tewerkstellingsklassen waarover het VKBO beschikt worden aangeleverd door de 
authentieke bron van de RSZ. Er zijn 77 ondernemingen die niet gekend zijn bij de 
RSZ: ofwel omdat ze geen RSZ-ingeschrevenen tewerk stellen of omdat ze nog geen 
RSZ-aangifte gedaan hebben.

Aantal Dossiers

Te behandelen Negatief
Onontvankelij
k Positief

Teruggetrokke
n

Eindtotaa
l

1 tot 4 15 28 10 55 6 114
5 tot 9 7 10 6 26 1 50
10 tot 49 25 17 16 63 3 124
50 tot 250 7 8 10 22 1 48
tewerkstelling niet gekend 12 18 4 41 2 77
Eindtotaal 66 81 46 207 13 66

De beschikbare gegevens tonen aan dat voornamelijk ondernemingen met een 
tewerkstelling tot 50 werknemers gebruik maken van de kmo-groeisubsidie.

4. Onderstaande tabel biedt een overzicht van de aangevraagde en goedgekeurde 
projecten naar leeftijd van de onderneming (0-3 jaar; 4-6 jaar; 7 jaar en ouder).  

Aantal Dossiers

Te behandelen Negatief
Onontvankelij
k Positief

Teruggetrokke
n

Eindtotaa
l

0-3 jaar 13 16 6 42 1 78
4-6 jaar 8 14 5 31 3 61
7 jaar en ouder 45 51 35 134 9 274
Eindtotaal 66 81 46 207 13 413

5. Van de 413 aangevraagde dossiers zijn er 3 dossiers die werden ingediend zonder dat 
er werd aangegeven of er steun voor aanwerving, dan wel steun voor consultancy 
werd aangevraagd. Deze dossiers zijn intussen teruggetrokken dan wel 
onontvankelijk verklaard. Er zijn 64 dossiers voor aanwerving goedgekeurd, 111 
dossiers voor consultancy en 32 gecombineerde dossiers waarbij zowel steun voor 
consultancy als voor de aanwerving van een strategisch profiel werd toegekend.

Aangevraagd
Goedgekeur
d

steun voor aanwerving 152 64
steun voor consultancy 166 111
gecombineerde steunaanvraag 92 32
Eindtotaal 410 207


