
Vraag nr. 62
van 22 april 2005
van de heer JOS STASSEN

Opera voor Vlaanderen – Dossier

Op basis van de audit van de veranderingsmanager 
tracht de Vlaamse overheid vandaag een totaalplan 
uit te tekenen dat de toekomst van de Vlaamse 
Opera moet veiligstellen. Als de Vlaamse overheid 
kijkt naar de toekomst van de opera moet ze zijn 
verleden ook in ogenschouw nemen.

Op 29 juni 1988 viel het doek voor de Opera voor 
Vlaanderen (OVV). De Vlaamse Operastichting 
werd opgericht en achteraf  opgevolgd door de 
Vlaamse Opera.

Een lange juridische strijd ontwikkelde zich rond 
de aanstelling en de sociale uitkeringen van de 
vastbenoemde ex-OVV-personeelsleden.

1. Wat is de stand van zaken in het dossier?

2. Wat zijn de knelpunten om dit dossier af  te 
handelen?

3. Welke stappen zijn er in het verleden onderno-
men in dit dossier, met andere woorden, kan de 
minister een overzicht geven van het dossier? 
Uitspraken betrokken rechtbanken, voorstellen 
tot minnelijk akkoord met vakbonden,…

4. Wat is het bedrag aan achterstallige uitkerin-
gen en werkelijke inkomensschade waarop deze 
ex-OVV-personeelsleden aanspraak kunnen 
maken?

5. Op welke manier houdt de Vlaamse Regering 
in haar meerjarenbegroting of  via een ander 
kanaal, bijvoorbeeld Financieringsfonds 
v o o r  S c h u l d a f b o u w  e n  E é n m a l i g e 
Investeringsuitgaven, rekening met een moge-
lijke uitbetaling van deze bedragen? Vast te 
leggen met het oog op de opvolging van het 
dossier?

Antwoord

Vragen 1 en 5

Jaarlijks wordt door het college van vereffenaars 
van de O.V.V. een begroting opgemaakt die door 

de Algemene Vergadering van de OW in vereffe-
ning dient te worden goedgekeurd. Dit gebeurt 
doorgaans in de loop van de maand juni zodat 
bij de begrotingsopmaak het exacte te financieren 
bedrag kan worden ingeschreven. Voor 2005 gaat 
het om 1.081.431,70 euro. De helft hiervan wordt 
nominatim voorzien op programma 45.50, basis-
allocatie 51.07 van de cultuurbegroting en wordt 
verleend als subsidie ter vereffening van het sociaal 
passief.

De andere helft van de subsidie dient te wor-
den geïmputeerd op het Fonds Lasten uit het 
Verleden.
De begroting bevat gedetailleerde lijsten van de 
personeelsleden. Enerzijds zijn er diegenen in dis-
ponibiliteit wegens ambtsopheffing (met vermel-
ding van hun wachtgeld of  met vermelding van h 
et s tatuut v an ' verlof  z onder w edde' i ndien zee 
lders z ijn t ewerkgesteld). A nderzijds diegenen in 
actieve dienst, zowel het personeel van de vereffe-
ningscel als het personeel tewerkgesteld bij de Stad 
Gent.
Er kan worden opgemerkt dat de jaarlijkse subsi-
die in dalende lijn gaat omdat steeds meer perso-
neelsleden op minimum wachtgeld terugvallen of 
met pensioen g aan. Zo bedroeg het totale door de 
Vlaamse Gemeenschap te financieren bedrag in het 
jaar 2000 nog 2.250.000 euro.

Vraag 2 en 3

Ik verwijs hierbij naar het laatste verslag van het 
College van Vereffenaars zoals voorgelegd op de 
Algemene Vergadering dd. 30 juni 2004. Hieruit 
blijkt dat het College van Vereffenaars in totaal 
nog 146 dossiers voor de diverse Rechtbanken in 
hangende procedure heeft. Het gaat daarbij zowel 
om Rechtbanken van le Aanleg, Hoven van Beroep 
als om De Raad van State. De evolutie in deze dos-
siers hangt o.m. af  van de mate waarin hierover 
uitspraak wordt gedaan door de respectieve recht-
banken.

Vraag 4

Het bedrag aan achterstallige uitkeringen en wer-
kelijke inkomensschade waarop deze ex-OVV-
personeelsleden aanspraak kunnen maken wordt 
bepaald door de rechtbanken. Voor de nog han-
gende procedures moet dus gewacht worden op de 
desbetreffende vonnissen.


