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BuSo-leerlingen  -  Doorstroming naar reguliere arbeidsmarkt (3)

Uit antwoorden op eerdere schriftelijke vragen (nr. 136 van 20 november 2015 en nr. 
277 van 29 januari 2016) blijkt dat de doorstroom van BuSo-leerlingen OV3 naar de 
reguliere arbeidsmarkt moeizaam verloopt. 38 procent van de leerlingen uit het 
buitengewoon onderwijs heeft één jaar na afstuderen geen werk. In Limburg is dat zelf 
46 procent. Nochtans zijn deze afgestudeerden klaargestoomd om aan de slag te gaan in 
het normaal economisch circuit.

Vanuit Vlaanderen zijn er meer dan voldoende ondersteuningsmaatregelen. Sommigen 
beperken zich tot de BuSo-leerlingen, terwijl andere ondersteuningstrajecten een bredere 
doelgroep van zwakgeschoolden jongeren begeleiden naar een eerste job. Zo heb je 
bijvoorbeeld de GIBO (IBO of individuele beroepsopleiding voor personen met een 
arbeidshandicap), de instapstages, BIO’s (beroepsinlevingsovereenkomsten) en de 
tijdelijke werkervaring.

1. Kan de minister een overzicht geven van het aantal BuSo-jongeren die na afstuderen 
de volgende trajecten volgen:

a) GIBO (2012, 2013, 2014, 2015, 2016);

b) instapstages (2012, 2013, 2014, 2015, 2016);

c) BIO (2012, 2013, 2014, 2015, 2016). 

2. Op 1 januari 2017 gaat het nieuw systeem van tijdelijke werkervaring van start.

Zal deze werkervaring ook een nieuwe opportuniteit vormen voor de studenten die 
uitstromen uit het BuSo?

3. Hoe verhoudt zich het aantal BuSo-afgestudeerden in de volgende trajecten ten 
opzichte van andere zwakgeschoolden jongeren:

a) GIBO (2012, 2013, 2014, 2015, 2016);

b) instapstages (2012, 2013, 2014, 2015, 2016);

c) BIO (2012, 2013, 2014, 2015, 2016).



4. Kan de minister een overzicht geven van de verschillende sectoren waar BuSo-
jongeren OV3 binnen het jaar na afstuderen tewerkgesteld zijn, en dit opgedeeld 
volgens:

a) jaartal van afstuderen (2012, 2013, 2014, 2015);

b) sector;

c) type contract (voltijds, deeltijds, bepaalde duur, onbepaalde duur).
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1+3. a) Aantal gestart in GIBO en het aandeel Buso leerlingen tov laaggeschoolden.

GIBO
2012 2013 2014 2015 2016-02

Buso 128 131 153 202 16
Laaggeschoold 223 232 292 349 50
Aandeel 57% 56% 52% 58% 32%

b) Aantal gestart in een instapstage en het aandeel Buso leerlingen t.o.v. 
laaggeschoolden.

Instapstages
2012 2013 2014 2015 2016-02

Buso / 89 105 72 4
Laaggeschoold / 463 481 390 33
Aandeel / 19% 21% 18% 12%

c) Aantal gestart in BIO

Aantal BIO's per kalenderjaar 

Niet gekend Cursist gekend totaal

Aandeel buso 
tov 
laaggeschoold

 
waarvan 
laaggeschoolden waarvan buso leerling Andere geschoolden  

2015 112 70 7 213 402 10%

2016 27 36 6 78 147 16%

Sinds 2015 wordt de goedkeuring van het BIO opleidingsplan door VDAB 
geregistreerd. Voor de periode daarvoor moeten gegevens bij FOD WASO 
opgevraagd worden. Deze gegevens waren niet beschikbaar gegeven het 
tijdsbestek van deze vraag. 

2. De tijdelijke werkervaring zal toegankelijk zijn (vanaf 1/1/2017) voor Buso-leerlingen 
die voldoen aan de voorwaarden van de tijdelijke werkervaring. 

4. Deze gegevens zijn niet beschikbaar


