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BuSo-leerlingen  -  Doorstroming naar reguliere arbeidsmarkt (2)

In schriftelijke vraag nr. 136 van 20 november 2015 vroeg ik de minister naar de 
doorstroom van buso-leerlingen (met of zonder extra ABO-jaar) naar de reguliere 
arbeidsmarkt. Deze doorstroom loop vaak mank, zo blijkt. 

Een voorbeeld: een schoolverlater Mechanica-Elektriciteit van het buso OV3 heeft 45,8 
procent kans om een jaar na afstuderen nog steeds werkloos te zijn. Met een extra ABO-
opleiding vermindert die kans tot 39,4 procent. Voor bso-schoolverlaters in diezelfde 
richting blijkt de kans op werkloosheid na 1 jaar ‘slechts’ 13 procent te zijn. Deze cijfers 
komen van het Schoolverlatersrapport 2014 van VDAB.

De minister stelt wel voldoende ondersteuningsmogelijkheden voor. Zo kunnen scholen 
sinds het schooljaar 2012-2013 een beroep doen op GBT om een transitietraject aan te 
vragen. Ook is er het Werkinlevingsproject voor jongeren (WIJ! Bis), Recht op Maatwerk 
(enkel buso OV2) en de bijzondere ondersteunende tewerkstellingsmaatregelen (BTOM).

Ondanks deze ondersteuningsmogelijkheden is de kans op werkloosheid een jaar na 
afstuderen nog steeds zeer hoog.

1. Graag een overzicht van het aantal schoolverlaters uit buso OV3 die een 
transitietraject gevolgd hebben, ingedeeld volgens:

a) afstudeerjaar (2011, 2012, 2013, 2014, 2015);

b) studiegebied.

2. Hoeveel buso-schoolverlaters OV3 hebben na een transitietraject binnen het jaar 
werk gevonden? Graag opdeling volgens:

a) afstudeerjaar (2011, 2012, 2013, 2014, 2015);

b) studiegebied;

c) jongeren die doorstromen naar het normaal economisch circuit;

d) jongeren die extra begeleiding gekregen hebben via GOB of GBT.

3. Graag een overzicht van het aantal schoolverlaters uit het buso OV3 die een WIJ! 
Bis-project gevolgd hebben, ingedeeld volgens:

a) afstudeerjaar (2011, 2012, 2013, 2014, 2015);

b) studiegebied. 



4. Hoeveel buso-schoolverlaters OV3 hebben na een WIJ! Bis-project binnen het jaar 
werk gevonden? Graag opdeling volgens:

a) afstudeerjaar (2011, 2012, 2013, 2014, 2015);

b) studiegebied.

5. Graag een overzicht van het aantal schoolverlaters uit het buso OV3 die bijzondere 
ondersteunende tewerkstellingsmaatregelen genoten hebben, ingedeeld volgens:

a) afstudeerjaar (2011, 2012, 2013, 2014, 2015);

b) studiegebied.

6. Hoeveel buso-schoolverlaters OV3 hebben na de bijzondere ondersteunende 
tewerkstellingsmaatregelen binnen het jaar werk gevonden? Graag opdeling volgens:

a) afstudeerjaar (2011, 2012, 2013, 2014, 2015);

b) studiegebied.
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ANTWOORD 
op vraag nr. 277 van 29 januari 2016
van GRETE REMEN

Opmerking: VDAB kan enkel gegevens aanleveren over jongeren die bij VDAB 
ingeschreven zijn en niet voor alle schoolverlaters.

1. VDAB kan enkel een overzicht van het aantal Transitietrajecten voor jongeren met 
een arbeidshandicap in 2014 en in 2015 geven.

 Transitietraject (trajectbepaling en trajectbegeleiding door GTB) 

Jaar  Trajectbepaling Trajectbegeleiding Opleiding door GOB
2014 500 400 120
2015 477 318 60

Jongeren starten met een trajectbepaling tijdens de schoolfase en kunnen nadien 
verder trajectbegeleiding krijgen door GTB of opleiding door GOB. 

2. a) De gestelde vraag vergt een kruising tussen gegevens van verschillende 
databanken bij VDAB en onderwijs. Dergelijke koppeling is op dit moment niet 
mogelijk, waardoor er geen beschikbare gegevens zijn voor deze deelvraag. 

b) De gestelde vraag vergt een kruising tussen gegevens van verschillende 
databanken bij VDAB en onderwijs. Dergelijke koppeling is op dit moment niet 
mogelijk, waardoor er geen beschikbare gegevens zijn voor deze deelvraag. 

c) Er wordt geen specifieke meting gedaan van het aantal jongeren die na een 
transitietraject doorstromen naar het NEC.

d) De studie schoolverlaters bekijkt globaal de uitstroom naar werk.

3. De WIJ!-Bis is gestart in juni 2015.  Van de 1735 deelnemers uit de WIJ!-Bis hebben 
224 jongeren een BUSO Ov3 scholingsgraad. 

Hieronder een overzicht van de klanten die gestart zijn in de WIJ-Bis met 
scholingsgraad BUSO OV3 en hun studiegebied. 
Opgelet: Rapportering per studiegebied is beperkt beschikbaar in het VDAB-
klantendossier (14 'anderen' en 71 'geen studiegebied” )

Studiegebied Aantal 
Andere 14
Geen studiegebied 71
Auto 9
Bouw 29
Handel en administratie 6
Hout 22
Land- en tuinbouw 12
Lichaamsverzorging 3
Mechanica 13



Personenzorg 23
Textiel 1
Voeding 21 

4. De WIJ!-Bis is gestart in juni 2015. Binnen de WIJ! volgen jongeren een 
begeleidingstraject van ongeveer 1 jaar. Het is nog te vroeg om uitspraken te doen 
over het aantal jongeren die uitgestroomd zijn naar werk. 

5. Eind december 2015 waren er 7185 dossiers bij VDAB van jongeren (-25 jaar) met 
een bevestigde indicatie BUSO OV3. Van deze 7185 zijn er 5.204 met een toegekend 
recht op BTOM en 2.027 hebben gebruik gemaakt van dit recht.

6. De “Bijzondere Tewerkstellingsondersteunende Maatregelen” bestaan uit 
verschillende soorten tegemoetkomingen die de klant kan helpen 
- zowel tijdens zijn zoektocht naar werk (vb. ondersteuning door gebaren oraal- en 

schrijftolken of verplaatsingskosten voor personen met mobiliteitsproblemen bij 
opleiding) 

- als wanneer de klant al werk heeft gevonden (zoals de tegemoetkoming in de 
kosten van arbeidsgereedschap en kledij, in de kosten van aanpassing arbeidspost 
of de VOP: Vlaamse Ondersteunings Premie).

De mogelijke BTOM’s zijn:
- Tegemoetkoming in de kosten van aanpassing arbeidspost.
- Tegemoetkoming in de kosten van arbeidsgereedschap en kledij
- Verplaatsings- en verblijfkosten voor personen met mobiliteitsproblemen.
- Ondersteuning door gebarentaal oraal- en schrijftolken (vb. tijdens 

sollicitatiegesprekken).
- de VOP: Vlaamse Ondersteunings Premie

Meer informatie: https://handicapenarbeid.be/dossiers-a-d/btoms/ 

https://handicapenarbeid.be/dossiers-a-d/btoms/

