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Onderwijspersoneel Brussel  -  Ziekteverzuim

Het meest recente rapport van de stuurgroep ziektecontrole in het onderwijs verzamelt 
gegevens over absenteïsme bij onderwijspersoneel tijdens de kalenderjaren 2011 tot en 
met 2013. In deze gegevens werden de Brusselse cijfers niet overal meegerekend. 
Bovendien worden zij enkel onder de titel “ziekteverzuim in de centrumsteden en 
Brussel” specifiek toegelicht en dit dan nog enkel voor het jaar 2013. 

De bijzondere sociaaleconomische en culturele achtergrond van het grootstedelijke 
Brussel rechtvaardigt een grondigere analyse van deze cijfers. Graag had ik daarom een 
antwoord op volgende vragen over het ziekteverzuim specifiek voor het 
onderwijspersoneel van scholen in Brussel. 

1. Kan de minister een overzicht geven van de ziekteverzuimcijfers van het 
onderwijspersoneel van de Nederlandstalige onderwijsinstellingen voor de 
kalenderjaren 2011 tot en met 2013, in absolute en relatieve termen?

2. Kan de minister deze cijfers vergelijken met de cijfers voor Gent en Antwerpen en 
met de cijfers voor de rest van Vlaanderen? Welke verklaringen en welke remedies 
ziet zij voor mogelijke significante verschillen tussen de verschillende categorieën?

3. Lopen er thans initiatieven om het ziekteverzuim van leerkrachten in een stedelijke 
omgeving terug te dringen?
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VICEMINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING, VLAAMS MINISTER VAN ONDERWIJS
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van WILLY SEGERS

1. Hierbij vindt u het overzicht van het ziekteverzuimpercentage van het 
onderwijspersoneel in Brussel voor de kalenderjaren 2011 tot en met 2014. De cijfers 
die voorhanden zijn, gaan over het basis- en het secundair onderwijs, waarbij telkens 
een onderscheid is gemaakt tussen mannen en vrouwen. Daarnaast zijn de cijfers 
opgenomen voor Antwerpen en Gent. 

Om een correcte inschatting te kunnen maken of er specifieke problemen zijn, zijn ook 
de ziekteverzuimcijfers opgenomen voor de vergelijkbare groepen binnen het geheel 
van Vlaanderen. voor 2011, 2012, 2013 en 2014.

(De gegevens zijn afkomstig uit het Rapport ziekteverzuim 2011 Vlaams 
onderwijspersoneel, Rapport ziekteverzuim 2012 Vlaams onderwijspersoneel, Rapport 
ziekteverzuim 2013 Vlaams onderwijspersoneel en Rapport ziekteverzuim 2014 
Vlaams onderwijspersoneel).

2011 Basisonderwijs Secundair 
onderwijs

Manne
n

Vrouwe
n

Manne
n 

Vrouwen

Brussel 3,17% 3,78% 3,04% 3,57%
Antwerpen 3,79% 3,67% 3,62% 4,19%
Gent 2,88% 4,03% 3,18% 3,95%2011 Basisonderwijs Secundair 

onderwijs
Manne
n

Vrouwe
n

Manne
n 

Vrouwen

Vlaanderen 3,33% 3,90% 4,07% 4,02%
2012 Basisonderwijs Secundair 

onderwijs
Manne
n

Vrouwe
n

Manne
n 

Vrouwen

Brussel 2,85% 4,07% 2,96% 4,06%
Antwerpen 2,73% 3,66% 3,28% 4,11%
Gent 3,10% 4,08% 3,30% 4,20%2012 Basisonderwijs Secundair 

onderwijs
Manne
n

Vrouwe
n

Manne
n 

Vrouwen

Vlaanderen 3,31% 3,91% 3,95% 4,17%
2013 Basisonderwijs Secundair 

onderwijs
Manne
n

Vrouwe
n

Manne
n 

Vrouwen

Brussel 3,16% 4,13% 3,20% 3,81%



   

  

2. Uit de analyse van de 
bovenstaande cijfers blijkt dat 

de ziekteafwezigheidscijfers voor Brussel globaal gezien lager zijn dan het Vlaams 
gemiddelde. Alleen voor de vrouwen in het basisonderwijs ligt in 2012 en 2013  het 
cijfer hoger dan het cijfer voor Vlaanderen.  
Voor Antwerpen geldt dat de cijfers altijd lager liggen dan het Vlaams gemiddelde, 
behalve in 2011 voor de mannen in het basisonderwijs en de vrouwen in het secundair 
onderwijs. In 2013 is het cijfer voor de vrouwen in het secundair onderwijs lichtjes 
hoger dan het Vlaamse gemiddelde. 

Voor Gent geldt ook dat voor de meerderheid van de groepen het ziekteverzuimcijfer 
lager ligt dan het Vlaams gemiddelde. In 2011 was het percentage hoger voor de 
vrouwen in het basisonderwijs, in 2012 gold hetzelfde voor de vrouwen in het 
basisonderwijs en was er een licht hoger afwezigheidspercentage voor de vrouwen in 
het secundair onderwijs. Ook in 2013 en 2014 was er een hoger 
afwezigheidspercentage voor de vrouwen in het basisonderwijs. 

Globaal mogen we concluderen dat de ziekteafwezigheidscijfers in de drie betrokken 
centrumsteden niet hoger zijn dan het Vlaamse gemiddelde. Een mogelijke verklaring 
kan zijn dat in deze steden gemiddeld meer jongere personeelsleden aan het werk zijn 
en dat is een groep die traditioneel minder afwezig is wegens ziekte.  

Op basis van de huidige cijfers, meen ik dat het momenteel niet nodig is om voor deze 
steden speciale maatregelen uit te werken. 

Antwerpen 2,60% 3,53% 3,37% 4,36%
Gent 3,31% 4,20% 3,38% 4,27%

2013 Basisonderwijs Secundair 
onderwijs

Manne
n

Vrouwe
n

Manne
n 

Vrouwen

Vlaanderen 3,42% 3,99% 3,89% 4,33%
2014 Basisonderwijs Secundair 

onderwijs
Manne
n

Vrouwe
n

Manne
n 

Vrouwen

Brussel 3,21% 4,09% 3,22% 3,89%
Antwerpen 3,16% 3,93% 3,51% 4,36%
Gent 3,11% 4,36% 3,05% 4,06%2014 Basisonderwijs Secundair 

onderwijs
Manne
n

Vrouwe
n

Manne
n 

Vrouwen

Vlaanderen 3,56% 4,19% 3,80% 4,39%


