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Het Vlaams Parlement,

– gelet op:
 1° de aanbeveling van de Europese Commissie van 12 maart 2014 inzake een 

nieuwe aanpak van faillissement en insolventie, die het belang benadrukt 
van een vroegtijdige herstructurering van levensvatbare ondernemingen in 
financiële moeilijkheden en van het bevorderen van een tweede kans na 
een faillissement;

 2° het Actieplan Ondernemerschap 2020 van de Europese Commissie van 
9 januari 2013, dat de lidstaten verzoekt om:

  a) bedrijven ondersteunende diensten te bieden voor vroegtijdige herstruc-
turering, alsmede advies om faillissementen te voorkomen en steun voor 
kmo’s voor herstructurering en een nieuwe start;

  b) adviesdiensten te bieden aan failliet verklaarde ondernemers voor het 
beheer van schulden, om economische en sociale inclusie te vergemak-
kelijken;

  c) programma’s te ontwikkelen voor begeleiding, opleiding en netwerkvor-
ming tussen ondernemers met het oog op een herstart;

 3° het voornemen van de Vlaamse minister van Werk, Economie, Wetenschap 
en Innovatie om bij het bepalen van een nieuwe strategie ten aanzien van 
bedrijven in moeilijkheden uit te gaan van de Europese beleidsvisie en 
actie plannen;

 4° het voornemen van de Vlaamse Regering, zoals geformuleerd in het Vlaamse 
regeerakkoord, om:

  a) hard te werken aan faillissementspreventie en het voorkomen van ar-
moede bij zelfstandigen;

  b) kmo’s te ondersteunen in cruciale levensfasen;
  c) ervoor te zorgen dat failliet gaan geen stigma is;
 5° de erkenning van de Vlaamse minister van Werk, Economie, Wetenschap en 

Innovatie, zoals geformuleerd in zijn beleidsnota, van:
  a) de noodzaak van een beleid gericht op ondersteuning van bedrijven die 

in moeilijkheden dreigen te komen;
  b) het belang van een goed ecosysteem voor de financiering in diverse sta-

dia van de onderneming;
 6° het voornemen van de Vlaamse minister van Werk, Economie, Wetenschap 

en Innovatie, zoals geformuleerd in zijn beleidsnota, om:
  a) te zorgen voor opvang en begeleiding van gefailleerden;
  b) ondernemerschap aan te moedigen, te ontwikkelen en te ondersteunen 

binnen een levensloopbenadering en dus vanaf de start tot en met (de 
dreiging van een) faillissement;

  c) met een leerlijn van kleuteronderwijs tot hoger onderwijs ondernemings-
zin en ondernemerschap te stimuleren;

 7° het uitblijven van concrete maatregelen inzake faillissementspreventie en 
het bevorderen van een vlotte herstart na een faillissement;

– overwegende dat:
 1° het aantal faillissementen in Vlaanderen sinds het begin van de economi-

sche crisis sterk is toegenomen en op een hoog niveau blijft;
 2° faillissementen een nefaste maatschappelijke en economische impact heb-

ben;
 3° een doeltreffend preventief bedrijfsbeleid, het tegengaan van de stigmati-

sering van failliet gaan en het bevorderen van een tweede kans voor gefail-
leerden en van een vlotte herstart heel wat maatschappelijke en economi-
sche baten opleveren;

 4° 29% van de Vlaamse starters binnen de vijf jaar failliet gaat;
 5° een gebrek aan financiële basiskennis en een zwak ondernemingsplan be-

langrijke oorzaken zijn van faillissementen;
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 6° de regelgeving omtrent het bewijs van de basiskennis bedrijfsbeheer on-
toereikend is om ondernemers de nodige kennis mee te geven;

 7° een hoog aantal faillissementen aspirant-ondernemers afschrikt om een ei-
gen zaak op te starten;

 8° ondernemers onvoldoende op de hoogte zijn van de ondersteuning waarop 
zij een beroep kunnen doen wanneer zij in moeilijkheden geraken;

 9° herstarters over meer ervaring beschikken en succesvoller zijn, sneller 
groeien en meer banen creëren dan starters;

 10° de begeleiding van ondernemers in moeilijkheden en herstarters een speci-
fieke benadering en expertise vereist; 

 11° herstarters moeilijk aan krediet geraken voor de financiering van hun nieu-
we bedrijf; 

 12° de Vlaamse Regering als gevolg van de zesde staatshervorming beschikt 
over de bevoegdheid inzake de toegang tot het beroep; 

 13° de stigmatiserende, foutieve perceptie die in Vlaanderen heerst ten aanzien 
van gefailleerden, ondernemingszin fnuikt;

– vraagt de Vlaamse Regering:
 1° in nauwe samenwerking met de Federale Regering en aansluitend op het 

federale kmo-plan:
  a) een actieplan op te stellen voor faillissementspreventie en het bevorde-

ren van een tweede kans na een faillissement;
  b) in te zetten op een proactieve detectie van ondernemers in moeilijk-

heden zodat zij tijdig kunnen worden toegeleid naar ondersteuning op 
maat;

  c) een systeem uit te rollen dat nog voor de inschrijving bij de Kruispuntbank 
van Ondernemingen (KBO) eventuele tekortkomingen in de bedrijfskun-
dige vaardigheden of het businessplan van de aspirant-ondernemer op-
spoort en remedieert via opleiding, begeleiding en/of advies op maat;

  d) een systeem uit te rollen dat ondernemers die zich na een faillissement 
of stopzetting opnieuw in de Kruispuntbank van Ondernemingen in-
schrijven, automatisch begeleiding aanbiedt die specifiek gericht is op 
herstarters;

  e) te zorgen voor meer samenwerking tussen enerzijds het Agentschap 
Ondernemen en de organisaties die ondernemers in moeilijkheden 
ondersteunen, en anderzijds de rechtbanken van koophandel en hun 
kamers voor handelsonderzoek, met de bedoeling de ondernemingen 
die door de rechtbanken van koophandel en hun kamers voor handels-
onderzoek worden opgeroepen, te kunnen toeleiden naar de instrumen-
ten van preventief bedrijfsbeleid en ondersteuning door organisaties als 
Dyzo en scHulp;

  f) te zorgen voor een betere afstemming tussen het preventieve bedrijfs-
beleid en de wet op de continuïteit van de ondernemingen (WCO);

 2° in de leerlijn die ontwikkeld zal worden om ondernemerschap te stimuleren:
  a) een praktijkgerichte inleiding tot het management op te nemen;
  b) aandacht te hebben voor het recht om te falen en het daarna opnieuw te 

proberen; 
 3° de regelgeving inzake het bewijs van de basiskennis bedrijfsbeheer zo te 

hervormen dat:
  a) de ondernemer over de nodige kennis en vaardigheden beschikt om een 

eigen bedrijf op te starten en te beheren;
  b) het bewijs enkel geldig is indien het behaald werd door diegene die het 

dagelijks bestuur over de onderneming uitoefent;
  c) de ondernemer op de hoogte is van de ondersteuning en begeleiding 

waarop hij een beroep kan doen bij (dreiging van) problemen;



4 396 (2014-2015) – Nr. 1

Vlaams Parlement

 4° het preventieve bedrijfsbeleid zo te hervormen dat:
  a) de doelgroep zich niet langer beperkt tot ondernemingen met twintig tot 

honderd werknemers, maar uitgebreid wordt naar kleine ondernemingen 
en eenmanszaken;

  b) begeleidingstrajecten minstens drie jaar duren met een frequentie en 
intensiteit die aangepast is aan het profiel en het project van de onder-
nemer;

  c) begeleidingstrajecten die persoonlijk advies aan starters combineren 
met ondersteuning door een netwerk van ervaren ondernemers, gesti-
muleerd worden; 

  d) het zo veel mogelijk bedrijven waarvan de continuïteit bedreigd is, in een 
zo vroeg mogelijk stadium van continuïteitsdreiging bereikt, aanzet om 
de nodige stappen te ondernemen om het bedrijf weer gezond te maken 
en doorverwijst naar de instanties die hen daarbij het beste kunnen on-
dersteunen;

 5° een systeem uit te rollen van boekhoud- en businessplancheques dat onder-
nemers op een laagdrempelige manier stimuleert om hun financiële basis-
kennis bij te schaven of op peil te houden;

 6° een systeem uit te rollen van kortetermijnleningen voor kmo’s die gecon-
fronteerd worden met tijdelijke problemen, maar zich engageren om her-
vormingen door te voeren met het oog op herstel;

 7° een kredietinstrument te ontwikkelen dat specifiek gericht is op onder-
nemers die na een faillissement opnieuw een bedrijf willen beginnen, of de 
financiële instellingen te stimuleren om dergelijk kredietinstrument aan te 
bieden;

 8° onderhandse leningen en mechanismen voor publieke waarborgen, zoals de 
Winwinlening en de Waarborglening, te blijven stimuleren;

 9° de problematiek inzake toegang tot krediet na een faillissement op het 
highleveloverleg met de banken aan te kaarten;

 10° organisaties die professionele en aangepaste opvang en begeleiding ver-
strekken aan ondernemers in moeilijkheden en herstarters, zoals Dyzo en 
scHulp vzw:

  a) te erkennen als private organisaties, bevoegd voor de begeleiding van 
ondernemers in moeilijkheden;

  b) structureel en financieel te ondersteunen;
  c) meer bekendheid te geven, in eerste instantie bij hen die dicht bij de 

onder nemers staan (cijferberoepen, sociale verzekeringsfondsen en 
secre tariaten, administraties, advocaten, curatoren, handelsrechters 
enzo voort);

 11° zowel gefailleerden als ondernemers die vrijwillig hun activiteit hebben 
stopgezet, te heroriënteren en eventueel te begeleiden naar een herstart;

 12° de verzekering gewaarborgd wonen open te stellen voor zelfstandigen die 
onvrijwillig werkloos worden door gedwongen stopzetting of stopzetting om 
economische redenen;

 13° sensibiliserings- en communicatiecampagnes te starten om de stigmatise-
ring van failliet gaan tegen te gaan en faillissementen uit de taboesfeer te 
halen, in eerste instantie via de gespecialiseerde media.
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