
ingediend op
389 (2014-2015) – Nr. 2
10 juni 2015 (2014-2015)

Tekst aangenomen door de plenaire vergadering

van het voorstel van resolutie

van Grete Remen, Francesco Vanderjeugd, Ward Kennes,
Tine Soens en Wouter Vanbesien

betreffende het ethisch verantwoord en
duurzaam ondernemen, meer specifiek
met betrekking tot de kledingproductie 
in het kader van het Bangladesh-charter

Documenten in het dossier:
389 (2014-2015) – Nr. 1: Voorstel van resolutie

verzendcode: ECO



2 389 (2014-2015) – Nr. 2

Vlaams Parlement  –  1011 Brussel  –  02/552.11.11  –  www.vlaamsparlement.be

 Het Vlaams Parlement,

– gelet op:
 1° de resolutie, aangenomen door het Europees Parlement op 29 april 2015 

betreffende de tweede verjaring van de instorting van het Rana Plaza-
gebouw en de voortgang van het Bangladesh Duurzaamheidspact;

 2° de voorgaande resoluties van het Europees Parlement betreffende Bangla-
desh, in het bijzonder de resoluties van 14 maart 2013, 21 november 2013, 
16 januari 2014 en 18 september 2014;

 3° het samenwerkingsakkoord tussen de Europese Gemeenschap en Bangla-
desh van 2001 betreffende samenwerking en ontwikkeling;

 4° de verklaringen van de Internationale Arbeidsorganisatie betreffende de 
fundamentele principes en rechten op het werk;

 5° het programma van de Internationale Arbeidsorganisatie ‘Better Work 
Bangladesh’, gestart in oktober 2013;

 6° de Verklaring van Johannesburg van de Verenigde Naties betreffende 
duurzame consumptie en productie;

 7° de beginselen van de Verenigde Naties betreffende bedrijfsleven en mensen-
rechten, die een kader vormen voor zowel overheden als bedrijven voor het 
beschermen en naleven van mensenrechten, onderschreven door de Raad 
van de Mensenrechten in juni 2011;

 8° het Mondiaal Pact van de Verenigde Naties betreffende mensenrechten, 
arbeid, milieu en anticorruptie;

 9° het Duurzaamheidspact voor blijvende verbetering in arbeidsrechten en 
arbeidsveiligheid;

 10° het statement van de Organisatie voor Economische Samenwerking en Ont-
wikkeling (OESO) over de compensatie van de slachtoffers van Rana Plaza 
van 26 juni 2014, dat ondertekend werd door de regeringen van Nederland, 
Frankrijk, Denemarken, Italië, Duitsland, het Verenigd Koninkrijk en Spanje;

 11° de beleidsnota van Vlaams minister-president Geert Bourgeois met betrek-
king tot het bijdragen tot goed functionerende overheidsinstellingen in 
partnerlanden, het sensibiliseren en informeren van Vlaamse bedrijven en de 
samenwerking met multilaterale organisaties om arbeids- en milieunormen 
wereldwijd te bevorderen;

 12° de beleidsnota van Vlaams minister Liesbeth Homans, waarin het streefdoel 
is opgenomen om tegen 2020 100% duurzame overheidsopdrachten te rea-
liseren;

 13° de Vlaamse bijdrage bij de onderhandelingen over het interfederaal Actie-
plan Bedrijven en Mensenrechten;

 14° het feit dat de Vlaamse Regering zich openlijk achter de ‘Who Made My 
Clothes’-campagne van Fashion Revolution schaarde;

 15° het rapport en de aanbeveling van het Nationaal Contactpunt voor de 
OESO-richtlijnen voor multinationale ondernemingen, waarin de Belgische 
ondernemingen wordt aanbevolen toe te treden tot het Bangladesh Akkoord;

 16° het gegeven dat tot op heden slechts zes Vlaamse textielbedrijven het 
Accord on Fire and Building Safety in Bangladesh, kortweg het Bangladesh 
Akkoord, hebben ondertekend;

 17° het gegeven dat tot op heden slechts zes Belgische kledingbedrijven lid zijn 
van de Fair Wear Foundation, een multistakeholderinitiatief voor controle;

 18° het gegeven dat 25 Nederlandse bedrijven het Bangladesh Akkoord hebben 
ondertekend, onder meer doordat de Nederlandse regering daartoe had op-
geroepen;
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– overwegende dat:
 1° op 24 april 2013 in totaal 1134 mensen het leven hebben gelaten en hon-

derden werden verwond door de instorting van het Rana Plaza-gebouw in 
Bangladesh;

 2° op 24 november 2012 minstens 112 mensen zijn gestorven tijdens de 
fabrieksbrand van Tazreen Fashions, in het district Ashulia, Dhaka, Bangla-
desh;

 3° op 12 september 2012 in Karachi (Pakistan) 289 mensen gestorven zijn 
tijdens een brand in textielfabriek Ali Enterprises;

 4° de confectie-industrie in Bangladesh de tweede grootste is wereldwijd en 
als dusdanig 40 miljoen mensen tewerkstelt; 

 5° het Rana Plaza-complex illegaal was opgebouwd en, net als talloze andere 
textielfabrieksgebouwen, niet voldeed aan de internationaal juridisch vast-
gelegde veiligheidsnormen; 

 6° zowel het Rana Plaza-gebouw (Bangladesh), Tazreen Fashions (Bangladesh) 
als Ali Enterprises (Pakistan) voorafgaandelijk aan de incidenten herhaaldelijk 
geaudit waren volgens de in de sector gangbare regimes van de sociale 
audit, wat aantoont dat zelfregulering in ontwikkelingslanden niet altijd in 
staat is om de ergste problemen in de sector effectief aan te pakken;

 7° Bangladesh zich ertoe verbonden had 200 aanvullende veiligheidsinspecteurs 
te rekruteren tegen eind 2013, daar het slechts over 92 inspecteurs beschik-
te om 5000 fabrieken in de textielindustrie te controleren;

 8° hoewel de Bengaalse Arbeidswet werd geamendeerd in 2013, die nog altijd 
niet de internationale standaard bereikt heeft op het vlak van vrijheid van 
vereniging en collectieve arbeidsovereenkomsten;

 9° antivakbondsdiscriminatie een ernstig en snel groeiend probleem vormt 
en de overheid proactief werkgevers en werknemers verhindert om, zoals 
bepaald is in het Bangladesh-charter, hun eigen veiligheidscomité op te 
richten;

 10° corruptie een ernstig probleem blijft in Bangladesh, en het land op de trans-
parantie-index slechts op de 136e plaats (van 177 landen) staat;

 11° volgens het ‘Worker Rights Consortium’ slechts een surplus van 10 ct. op de 
verkoopprijs per geëxporteerd kledingstuk vereist is om de kosten te dekken 
van het naar westerse veiligheidsnormen inrichten van de 5000 Bengaalse 
fabrieken in de confectie-industrie;

 12° Bangladesh als ontwikkelingsland een belasting- en quotavrije toegang tot 
de Europese markt heeft voor alle producten die vallen onder het ‘Everything 
but Arms’-initiatief, waardoor Bangladesh ertoe gebonden is om enkele 
verdragen van de Verenigde Naties en de Internationale Arbeidsorganisatie 
met betrekking tot mensenrechten en arbeidsrechten te implementeren; 

 13° ook andere mensen- en arbeidsrechten geschonden worden in de kleding-
producerende landen zoals het recht op een leefbaar loon, het recht op 
vakbondsvrijheid en het recht om collectief te onderhandelen;

– vraagt de Vlaamse Regering: 
 1° de Bengaalse overheid aan te sporen om de Arbeidswet verder te amenderen, 

concreet met betrekking tot het recht van vereniging en collectieve arbeids-
overeenkomsten, alsook met betrekking tot de implementatie van andere 
overeenkomsten van de Internationale Arbeidsorganisatie;

 2° er bij de federale overheid op aan te dringen een actieve rol te spelen in het 
wegwerken van schendingen van mensenrechten wereldwijd (onder andere 
in de textielsector); 

 3° aan het bestaan van het kenniscentrum Maatschappelijk Verantwoord 
Ondernemen een grotere ruchtbaarheid te geven, met speciale aandacht 
voor de bestaande Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen-labels en 
multistakeholderinitiatieven die onafhankelijke controle garanderen;
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 4° samen met de federale overheid de sectorfederaties Fedustria, Creamoda 
en Comeos aan te moedigen hun leden uit de textielindustrie en retailers 
actief in de kledingindustrie te doen toetreden tot het Bangladesh veilig-
heidsakkoord en tot de Fair Wear Foundation. Vlaamse ondernemingen 
die hier een voorbeeldrol vervullen, zouden daarbij visibel kunnen worden 
gemaakt;

 5° het thema onder de aandacht te brengen van Flanders Investment & Trade 
in het kader van de internationaliseringsstrategie; 

 6° de federale overheid te vragen de Europese richtlijn rond niet-financiële 
rapportering, die als deadline 16 december 2016 heeft, tijdig om te zetten en 
daarbij voldoende aandacht te hebben voor ketentransparantie, sociale en 
personele aangelegenheden en mensenrechtenschendingen in elke schakel 
van de productieketen, en daarbij ook voldoende aandacht te hebben voor 
sectoren die een hoog risico op mensenrechtenschendingen vertonen en 
voor de wijze van omzetting door de overige lidstaten teneinde zeker een 
level playing field te behouden;

 7° zelf rekening te houden met de basisbeginselen van een ethisch en duurzaam 
aankoopbeleid en ook de federale overheid en de lokale overheden aan te 
sporen dat te doen;

 8° deze resolutie te versturen naar de Bengaalse ambassade, de Bengaalse 
regering en het Bengaalse parlement, alsook naar de directeur-generaal 
van de Internationale Arbeidsorganisatie, naar Europees Commissaris voor 
Handel Cecilia Malmström, haar collega voor Ontwikkelingssamenwerking 
Neven Mimica, naar de Federale Regering en de sectorfederaties Fedustria, 
Creamoda en Comeos.


