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Voorstel van decreet 

van de heren Willy Segers, Ward Kennes, Kurt De Loor,
Marius Meremans, Jan Verfaillie en Jurgen Vanlerberghe
en mevrouw Karin Brouwers

houdende wijziging van artikel 200
van het decreet van 19 december 2008
betreffende de organisatie
van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn,
wat betreft het aanwijzen van personen
die namens het OCMW in rechte kunnen verschijnen
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AMENDEMENT Nr. 1

voorgesteld door de heren Willy Segers, Ward Kennes, Kurt De Loor,  
Marius Meremans, Jan Verfaillie en Jurgen Vanlerberghe en mevrouw Karin Brouwers

Artikel 2

De voorgestelde tekst van paragraaf 3 vervangen door wat volgt:

“§3. De voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn, in voorkomend geval de 
raad voor maatschappelijk welzijn, kan hetzij een lid van de raad voor maatschappelijk 
welzijn, hetzij een personeelslid, hetzij een personeelslid van een samenwerkingsverband 
van een openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn of van openbare centra voor 
maatschappelijk welzijn, hetzij een personeelslid van een ander OCMW op basis 
van een samenwerking van openbare centra voor maatschappelijk welzijn, hetzij een 
advocaat aanwijzen om namens het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn te 
verschijnen in rechte, evenals het OCMW te vertegenwoordigen in dossiers collectieve 
schuldenregeling.”.

VERANTWOORDING

Met dit amendement wordt ook de vertegenwoordiging van het OCMW in dossiers van collectieve schulden-
regeling (schuldbemiddeling) uitgeklaard en op een rechtszekere manier mogelijk gemaakt. Ook de vertegen-
woordiging door een personeelslid van een samenwerkingsverband van OCMW’s wordt mogelijk gemaakt. 
Er zijn immers ook feitelijke samenwerkingsverbanden van OCMW’s actief, waarbij gespecialiseerd perso-
neel gedeeld wordt. Deze feitelijke samenwerkingsverbanden hebben geen eigen personeel in dienst: deze 
personeelsleden zijn juridisch in dienst bij één OCMW en worden door het samenwerkingsverband ingezet 
in verschillende andere OCMW’s. Deze feitelijke samenwerkingsverbanden zijn cruciaal voor verschillende kleine 
OCMW’s. 
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