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AMENDEMENT Nr. 1

voorgesteld door de dames Kathleen Helsen, Kathleen Deckx en Vera Celis  
en de heer Jos De Meyer

Artikel III.9

Aan de voorgestelde tekst de volgende zin toevoegen:

“De omzetting is voor het betrokken schoolbestuur geen verplichting indien de basisvorming 
uit ten minste achtentwintig wekelijkse lesuren algemene vakken bestaat, als vermeld in arti-
kel 157, §4.”.

VERANTWOORDING

Daar waar de invulling van het naamloos leerjaar niet gebeurt als een verkapte specialisatie, maar als een 
zuiver theoretische voorbereiding op het hoger onderwijs, moet dit leerjaar behouden kunnen blijven. De 
beperkte tewerkstellingsperspectieven voor houders van het diploma ‘naamloos leerjaar’ vormen immers geen 
belemmering voor jongeren die louter hoger onderwijs ambiëren.



AMENDEMENT Nr. 2

voorgesteld door de dames Kathleen Helsen, Kathleen Deckx en Vera Celis  
en de heer Jos De Meyer

Artikel III.15

Dit artikel vervangen door wat volgt:

“Art. III.15. In artikel 157 van dezelfde codex, gewijzigd bij het decreet van 1 juli 2011, wor-
den de volgende wijzigingen aangebracht:

1°	 in paragraaf 3 het derde streepje vervangen door wat volgt:

“– maatschappelijke vorming of natuurwetenschappen en geschiedenis en/of aardrijks-
kunde;”;

2°	 in paragraaf 3 wordt het zesde streepje opgeheven;

3°	 in paragraaf 4 wordt de zinsnede “worden ten minste twaalf wekelijkse lesuren besteed 
aan de basisvorming, die bestaat” vervangen door de zinsnede “bestaat de basisvorming”; 

4°	 in paragraaf 4 wordt tussen het laatste en voorlaatste lid een nieuw lid ingevoegd dat luidt 
als volgt:

	 “Indien dit leerjaar wordt ingericht onder de vorm van een specialisatiejaar worden ten 
minste twaalf wekelijkse lesuren besteed aan de basisvorming. Indien dit leerjaar wordt 
ingericht onder de vorm van een naamloos leerjaar worden ten minste achtentwintig weke-
lijkse lesuren besteed aan de basisvorming.”.”.

VERANTWOORDING

Zie verantwoording bij amendement nr. 1.


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AMENDEMENT Nr. 3

voorgesteld door de dames Kathleen Helsen, Kathleen Deckx en Vera Celis  
en de heer Jos De Meyer

Artikel III.18

Dit artikel schrappen.

VERANTWOORDING

Zie verantwoording bij amendement nr. 1.



AMENDEMENT Nr. 4

voorgesteld door de dames Kathleen Helsen, Kathleen Deckx en Vera Celis  
en de heer Jos De Meyer

Artikel III.19

Dit artikel schrappen.

VERANTWOORDING

Zie verantwoording bij amendement nr. 1.



AMENDEMENT Nr. 5

voorgesteld door de dames Kathleen Helsen, Kathleen Deckx en Vera Celis  
en de heer Jos De Meyer

Artikel III.20

Dit artikel schrappen.

VERANTWOORDING

Zie verantwoording bij amendement nr. 1.


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AMENDEMENT Nr. 6

voorgesteld door de dames Kathleen Helsen, Kathleen Deckx en Vera Celis  
en de heer Jos De Meyer

Artikel III.24

Dit artikel schrappen.

VERANTWOORDING

Zie verantwoording bij amendement nr. 1.



AMENDEMENT Nr. 7

voorgesteld door de dames Kathleen Deckx en Kathleen Helsen, de heer Jos De Meyer  
en de dames Fatma Pehlivan, Vera Celis, Sabine Poleyn en Goedele Vermeiren

Artikel V.4/1 (nieuw)

Aan hoofdstuk V, afdeling II, een artikel V.4/1 toevoegen, dat luidt als volgt:

“Art. V.4/1. Aan artikel 121quinquies decies van hetzelfde decreet, ingevoegd bij het decreet 
van 13 juli 2012, worden de volgende wijzigingen aangebracht:

1°	 de bestaande tekst vormt paragraaf 1;

2°	 er wordt een tweede paragraaf toegevoegd, die luidt als volgt: 

	 “§2. Voorafgaand aan de integratieoperatie van de academische hogeschoolopleidingen 
in de universiteiten en tot op het einde van het academiejaar 2012-2013, kan het universi-
teitsbestuur een lid van het administratief en technisch personeel of van het contractueel 
personeel, voor zover deze laatste voldoet aan de voorwaarden van artikel 166, §3, van 
het decreet van 13 juli 1994 betreffende de hogescholen in de Vlaamse Gemeenschap en 
in dienst was op 1 oktober 2012, van een hogeschool die behoort tot de associatie van de 
desbetreffende universiteit, rangschikken in een graad van het administratief en technisch 
personeel in het universitaire kader zonder voorafgaande openbare vacature. 

	 De bepalingen van het tweede en derde lid van paragraaf 1 van dit artikel zijn van overeen-
komstige toepassing op deze personeelsleden.”.”.

VERANTWOORDING

Het Integratiedecreet van 13 juli 2012 bepaalt dat een universiteitsbestuur vanaf het begin van het academie-
jaar 2013-2014 een lid van het administratief  en technisch personeel (ATP) kan inschalen in het universitaire 
ATP-kader zonder voorafgaande openbare vacature en vergelijkende selectieprocedure. Dit betekent ook dat 
er momenteel decretaal geen mogelijkheid is om zonder openbare vacature personeelsleden van de hogescho-
len in te schalen in het universitaire kader. 

Om een oplossing te zoeken voor een dreigend surplus van ATP-personeel bij sommige (fusie)hogescholen, 
wordt met dit amendement voor de universiteiten de mogelijkheid gecreëerd om binnen de associatie toch 
voor een beperkte periode – tot aan de integratie – geschikte personeelsleden in een vacante betrekking zonder 
openbare vacature over te nemen van de hogescholen. 


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AMENDEMENT Nr. 8

voorgesteld door de dames Kathleen Deckx en Kathleen Helsen, de heer Jos De Meyer  
en de dames Fatma Pehlivan, Sabine Poleyn, Goedele Vermeiren en Vera Celis

Artikel V.21/1 (nieuw)

Aan hoofdstuk V, afdeling V, een artikel V.21/1 toevoegen, dat luidt als volgt:

“Art. V.21/1. Aan artikel VII.1, §1, eerste lid, van hetzelfde decreet, wordt een punt 11° toe-
gevoegd, dat luidt als volgt:

“11° het decreet van 29 juni 2012 betreffende de studentenvoorzieningen in Vlaanderen.”.

VERANTWOORDING

De voorgestelde aanvulling aan de codificatiemachtiging in het decreet van 19 maart 2004 laat toe dat ook de 
autonome bepalingen van het decreet Studentenvoorzieningen van 29 juni 2012 in de codificatie van de regel-
geving hoger onderwijs kunnen meegenomen worden.



AMENDEMENT Nr. 9

voorgesteld door de dames Kathleen Deckx en Kathleen Helsen, de heer Jos De Meyer  
en de dames Sabine Poleyn, Fatma Pehlivan, Goedele Vermeiren en Vera Celis
 
Artikel V.23

In de voorgestelde tekst het woord “maart” vervangen door het woord “juni”.

VERANTWOORDING

De beleidsevaluatie van de lerarenopleidingen zoals bepaald door het decreet van 15 december 2006 zal uit-
gevoerd worden door een onafhankelijke commissie, samengesteld door de Vlaamse Regering. De Vlaamse 
Regering hechtte op 28 september 2012 haar goedkeuring aan de samenstelling van deze commissie. Dit was 
echter later dan voorzien. Om de commissie alsnog voldoende tijd te geven haar werkzaamheden uit te voeren, 
dient de einddatum verlaat te worden.



AMENDEMENT Nr. 10

voorgesteld door de dames Kathleen Deckx en Kathleen Helsen, de heer Jos De Meyer  
en de dames Sabine Poleyn, Fatma Pehlivan, Goedele Vermeiren en Vera Celis

Artikel V.27

Aan de voorgestelde tekst een paragraaf 6 toevoegen, die luidt als volgt:

“§6. De commissarissen van de Vlaamse Regering zijn belast met het toezicht op de Evan-
gelische Theologische Faculteit te Leuven en de Faculteit voor Protestantse Godgeleerdheid 
te Brussel, overeenkomstig de bepalingen in hoofdstuk IX van het decreet van 12 juni 1991 
betreffende de universiteiten in de Vlaamse Gemeenschap.”.
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VERANTWOORDING

In het kader van de ESR-rapportering (ESR: Europees Systeem van Nationale en Regionale Rekeningen) 
heeft het Instituut voor de Nationale Rekeningen naast de hogescholen en de universiteiten, onder meer ook 
de faculteiten voor protestantse godgeleerdheid ondergebracht onder de te consolideren instellingen. Dit heeft 
een impact op de manier waarop deze instellingen in de toekomst moeten rapporteren. Ze moeten onder meer 
een ESR-begroting en rekening indienen. 

Om een zekere conformiteit te krijgen, wordt ook het toezicht op de te consolideren instellingen in het hoger 
onderwijs op dezelfde manier georganiseerd, namelijk door de commissarissen van de Vlaamse Regering. 



AMENDEMENT Nr. 11

voorgesteld door de dames Kathleen Deckx, Kathleen Helsen, Fatma Pehlivan,  
Goedele Vermeiren en Vera Celis, de heer Jos De Meyer en mevrouw Sabine Poleyn

Hoofdstuk V. Hoger onderwijs

Afdeling VIII/1 (nieuw)

Een afdeling VIII/1, die bestaat uit een artikel V.27/1, invoegen, die luidt als volgt:

“Afdeling VIII/1. Overgangsregeling stelsel van kwaliteitszorg en accreditatie

Art. V.27/1. Aan artikel 48 van het decreet van 6 juli 2012 tot wijziging van het decreet van 
4 april 2003 betreffende de herstructurering van het hoger onderwijs in Vlaanderen, wat het 
stelsel van kwaliteitszorg en accreditatie betreft, worden een derde lid en een vierde lid toege-
voegd, die luiden als volgt:

“Bij een hervisitatie na een tijdelijke erkenning of een aanvullende beoordeling na een nega-
tief rapport en beroepsprocedure tijdens de eerste ronde opleidingsaccreditaties wordt de duur 
van de tijdelijke erkenning of de termijn verstreken tussen het einde van de overgangsaccredi-
tatie en de datum van de definitieve besluitvorming in mindering genomen van de geldigheids-
duur van de totale accreditatie van naargelang het geval 8 of 6 jaar.

De instellingen kunnen de acrreditatieorganisatie verzoeken om de duur van accreditatie die 
werd verleend tussen 1 juli 2012 en 1 januari 2013 op basis van een hervisitatie na een tijde-
lijke erkenning of een aanvullende beoordeling na een negatief rapport en beroepsprocedure 
tijdens de eerste ronde opleidingsaccreditaties, te verminderen ter vrijwaring van de gelijk-
tijdige en geclusterde organisatie van externe beoordelingen, vermeld in artikel 93 van het 
decreet van 4 april 2003 betreffende de herstructurering van het hoger onderwijs in Vlaande-
ren.”.”.

VERANTWOORDING

Het decreet van 6 juli 2012 tot wijziging van het decreet van 4 april 2003 betreffende de herstructurering van 
het hoger onderwijs in Vlaanderen, wat het stelsel van kwaliteitszorg en accreditatie betreft, trad in werking op 
1 juli 2012, waardoor vanaf het academiejaar 2013-2014 de accreditaties worden verleend volgens het nieuwe 
stelsel. 

In het vorige stelsel had de Nederlands-Vlaamse Accreditatieorganisatie (NVAO) de mogelijkheid om de 
accreditatietermijn te verkorten of te verlengen. Deze mogelijkheid werd gebruikt om na een tijdelijke erken-
ning of een aanvullende beoordeling na een beroepsprocedure een kortere accreditatieperiode toe te kennen, 
zodat de totale termijn van maximum 8 jaar niet werd overschreden. In het nieuwe stelsel is het systeem van 
tijdelijke erkenning geschrapt, maar ook de mogelijkheid voor de NVAO om de accreditatietermijn te verkor-
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ten of te verlengen, zonder overgangsmaatregel voor dit laatste. Hierdoor kan de NVAO enkel een accreditatie 
van 8 jaar verlenen na een hervisitatie na een tijdelijke erkenning of een aanvullende beoordeling na een nega-
tief rapport en beroepsprocedure uit de eerste ronde opleidingsaccreditaties (die loopt tot en met het einde van 
academiejaar 2012-2013).

Het voorgestelde amendement voert een overgangsmaatregel in voor de termijn van de accreditatieperiode na 
hervisitatie na een tijdelijke erkenning of een aanvullende beoordeling na een negatief  rapport en beroepspro-
cedure.



AMENDEMENT Nr. 12

voorgesteld door de dames Kathleen Deckx, Kathleen Helsen, Fatma Pehlivan,  
Goedele Vermeiren en Vera Celis, de heer Jos De Meyer en mevrouw Sabine Poleyn

Artikel V.28

A.	 In het derde lid het woord “V.27” vervangen door de woorden “V.27, §1 tot en met §5”.

B.	 Na het derde lid het volgende lid invoegen:

“Artikel V.27/1 heeft uitwerking met ingang van 1 januari 2013.”.

C.	 In het vijfde lid tussen het woord “V.4,” en het woord “V.6” het woord “ V.4/1” invoegen.

VERANTWOORDING

A.	 De in artikel V.27 toegevoegde paragraaf 6 treedt in werking met ingang van het academiejaar 2013-2014. 

B.	 Het amendement tot invoeging van een artikel V.27/1 beoogt een technische correctie aan een reeds 
bestaand artikel en treedt in werking op 1 januari 2013.

C.	 In het kader van het surplus van ATP-personeel bij sommige hogescholen moet de rangschikking door 
universiteiten (zie amendement nr. 7 met artikel V.4/1) zo snel mogelijk ingang vinden, namelijk op 1 janu-
ari 2013.



AMENDEMENT Nr. 13

voorgesteld door de dames Kathleen Deckx en Kathleen Helsen, de heer Jos De Meyer  
en de dames Sabine Poleyn, Fatma Pehlivan, Goedele Vermeiren en Vera Celis

Artikel VII.1 (nieuw)

In hoofdstuk VII, afdeling I, vóór artikel VII.1, dat artikel VII.1/1 wordt, een nieuw artikel 
VII.1 invoegen, dat luidt als volgt:

“Art. VII.1. Aan artikel 2 van het decreet van 8 mei 2009 betreffende de kwaliteit van onder-
wijs wordt een punt 22° toegevoegd, dat luidt als volgt:

“22°	 leeftijdsgrens: na het einde van het jaar waarin een personeelslid de leeftijd van 65 heeft 
bereikt.”.”.
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VERANTWOORDING

Dit amendement sluit aan op de bepalingen die reeds opgenomen zijn in het ontwerp van decreet over de 
tewerkstelling na 65 jaar in het hoger onderwijs en in het leerplichtonderwijs.

Zie de artikelen V.1 en volgende voor het hoger onderwijs en artikel VIII, 1, VIII.7, VIII.32 en verder voor het 
leerplichtonderwijs.

De Vlaamse overheid biedt de leden van het onderwijspersoneel de mogelijkheid om vanaf 1 september 2012 
langer te werken dan 65 jaar. In deze mogelijkheid wordt ook voorzien voor de leden van de onderwijsinspec-
tie en de levensbeschouwelijke inspectie. Indien zowel de inspecteur-generaal als het personeelslid akkoord 
gaan, kan de tijdelijke aanstelling, de vaste benoeming of het mandaat telkens met één jaar verlengd worden. 
Dit betekent dat gedurende een jaar één of  meerdere aansluitende periodes van verlenging kunnen worden 
afgesproken, met dien verstande dat de aanstelling de duur van dat jaar niet overschrijdt. Er kan ook onmid-
dellijk een verlenging voor een volledig jaar worden afgesproken. Beide mogelijkheden kunnen meerdere jaren 
na elkaar plaatsvinden. 

Deze mogelijkheid tot langer werken dan 65 jaar wordt decretaal verankerd in het decreet Kwaliteit. In het 
decreet van 1 december 1993 betreffende de inspectie en de begeleiding van de levensbeschouwelijke vakken 
wordt verwezen naar de desbetreffende bepalingen van het decreet Kwaliteit zodat aan dit decreet geen essen-
tiële bepalingen dienen gewijzigd te worden. Enkel het feit de inspecteurs van de levensbeschouwelijke vakken 
wel ter beschikking wegens ontstentenis van betrekking kunnen worden gesteld geeft aanleiding tot een korte 
wetgevende ingreep in het decreet van 1 december 1993: immers, net zoals geldt voor het onderwijspersoneel 
mag het langer werken dan 65 jaar van een personeelslid niet tot gevolg hebben dat een personeelslid ter 
beschikking gesteld wordt wegens ontstentenis van betrekking in ‘hetzelfde ambt’ zoals bepaald in de regle-
mentering betreffende terbeschikkingstelling wegens ontstentenis van betrekking, de reaffectatie en de weder-
tewerkstelling, tenzij dat personeelslid kan worden gereaffecteerd in een vacante betrekking

De gewijzigde pensioenregelgeving zorgt er ook voor dat de minimale leeftijdsgrens om met pensioen te kun-
nen gaan en het aantal dienstjaren die daarvoor vereist zijn, vanaf  1 januari 2013 opgetrokken worden. Dit 
heeft tot gevolg dat het recht op pensioen niet altijd op 60 jaar ligt maar voor ieder personeelslid moet vast-
gesteld worden. Dit impliceert een wijziging van het decreet Kwaliteit aangezien daarin gestipuleerd staat dat 
niemand ter beschikking kan gesteld of  gehouden worden wegens ziekte na het einde van de maand waarin 
hij de leeftijd van 60 jaar heeft bereikt en 30 dienstjaren telt die in aanmerking komen voor de berekening van 
het rustpensioen. De wijziging bestaat erin in te schrijven dat niemand in de stand terbeschikkingstelling kan 
gehouden worden na het einde van de maand waarin het personeelslid aanspraak kan maken op een pensioen.



AMENDEMENT Nr. 14

voorgesteld door de dames Kathleen Deckx en Kathleen Helsen, de heer Jos De Meyer  
en de dames Sabine Poleyn, Fatma Pehlivan, Goedele Vermeiren en Vera Celis

Artikel VII.14/1 (nieuw)

Aan hoofdstuk VII, afdeling I, een artikel VII.14/1 toevoegen, dat luidt als volgt:

“Art. VII.14/1. In artikel 147 van hetzelfde decreet worden de woorden “na het einde van de 
maand waarin hij de leeftijd van zestig jaar heeft bereikt” vervangen door de woorden “vanaf 
de datum waarop hij aanspraak kan maken op een rustpensioen.”.

VERANTWOORDING 

Zie verantwoording bij amendement nr. 13.


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AMENDEMENT Nr. 15

voorgesteld door de dames Kathleen Deckx en Kathleen Helsen, de heer Jos De Meyer  
en de dames Sabine Poleyn, Fatma Pehlivan, Goedele Vermeiren en Vera Celis

Artikel VII.14/2 (nieuw)

Aan hoofdstuk VII, afdeling I, een artikel VII.14/2 invoegen, dat luidt als volgt:

“Art. VII.14/2. Aan artikel 150 van hetzelfde decreet wordt een tweede lid toegevoegd, dat 
luidt als volgt:

“In afwijking van artikel 150, eerste lid, 2°, en zonder afbreuk te doen aan de bepalingen van 
artikel 62, §2 en §3, eindigt de aanstelling niet na het bereiken van de leeftijdsgrens indien 
het betrokken personeelslid en de inspecteur-generaal overeenkomen de aanstelling te verlen-
gen. Dergelijke verlenging van de aanstelling geldt telkens enkel voor de duur van maximum 
één jaar.”.”.

VERANTWOORDING 

Zie verantwoording bij amendement nr. 13.



AMENDEMENT Nr. 16

voorgesteld door de dames Kathleen Deckx en Kathleen Helsen, de heer Jos De Meyer  
en de dames Sabine Poleyn, Fatma Pehlivan, Goedele Vermeiren en Vera Celis

Artikel VII.14/3 (nieuw)

Aan hoofdstuk VII, afdeling I, een artikel VII.14/3 toevoegen, dat luidt als volgt:

“Art. VII.14/3. Aan artikel 151 van hetzelfde decreet wordt een tweede lid toegevoegd, dat 
luidt als volgt:

“In afwijking van artikel 151, eerste lid, 2°, en zonder afbreuk te doen aan de bepalingen van 
artikel 62, §2 en §3, eindigt het mandaat niet na het bereiken van de leeftijdsgrens indien het 
betrokken personeelslid en de inspecteur-generaal overeenkomen het mandaat te verlengen. 
Dergelijke verlenging van het mandaat geldt telkens enkel voor de duur van maximum één 
jaar.”.”.

VERANTWOORDING 

Zie verantwoording bij amendement nr. 13.





10	 Stuk 1796 (2012-2013) – Nr. 2

V L A A M S  P A R L E M E N T

AMENDEMENT Nr. 17

voorgesteld door de dames Kathleen Deckx en Kathleen Helsen, de heer Jos De Meyer  
en de dames Sabine Poleyn, Fatma Pehlivan, Goedele Vermeiren en Vera Celis

Artikel VII.15/1 (nieuw)

Aan hoofdstuk VII, afdeling II, een artikel VII.15/1 toevoegen, dat luidt als volgt:

“Art. VII.15/1. In artikel 22 van het decreet van 1 december 1993 betreffende de inspectie en 
de begeleiding van de levensbeschouwelijke vakken, het laatst gewijzigd bij decreet van 8 mei 
2009, worden de volgende wijzigingen aangebracht:

1°	 in paragraaf 1 worden de woorden “artikel 149 tot en met artikel 152” vervangen door de 
woorden “artikel 149 en artikel 152”;

2° een paragraaf 3 wordt toegevoegd, die luidt als volgt: 

	 “§3. De artikelen 150 en 151 van het decreet van 8 mei 2009 betreffende de kwaliteit 
van het onderwijs zijn van toepassing op de leden van de inspectie en de begeleiding van 
de levensbeschouwelijke vakken met dien verstande dat bij de toepassing van artikel 150, 
tweede lid, en aan artikel 151, tweede lid, een bijkomende voorwaarde geldt: de verlenging 
van de aanstelling of het mandaat mag niet tot gevolg hebben dat een personeelslid ter 
beschikking gesteld wordt wegens ontstentenis van betrekking in ‘hetzelfde ambt’ zoals 
bepaald in de reglementering betreffende terbeschikkingstelling wegens ontstentenis van 
betrekking, de reaffectatie en de wedertewerkstelling, tenzij dat personeelslid kan worden 
gereaffecteerd in een vacante betrekking.”.”.

VERANTWOORDING 

Zie verantwoording bij amendement nr. 13.



AMENDEMENT Nr. 18

voorgesteld door de dames Kathleen Deckx en Kathleen Helsen, de heer Jos De Meyer  
en de dames Sabine Poleyn, Fatma Pehlivan, Goedele Vermeiren en Vera Celis

Artikel VII.16

A.	Na het vierde lid het volgende lid invoegen:

	 “Artikel VII/1, VII.14/2, VII.14/3 en VII.15/1 hebben uitwerking met ingang van 1 sep-
tember 2012.”.

B.	 In het vijfde lid tussen het woord “VII.10” en de woorden “treden in werking” de woorden 
“en VII.14/1” invoegen. 

VERANTWOORDING

De artikelen rond tewerkstelling na 65 jaar hebben voor het hoger onderwijs en het leerplichtonderwijs de 
ingangsdatum 1 september 2012 meegekregen. In overeenstemming hiermee krijgen de bepalingen voor het 
inspectiekorps dezelfde ingangsdatum.


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AMENDEMENT Nr. 19

voorgesteld door de dames Kathleen Deckx en Kathleen Helsen, de heer Jos De Meyer  
en de dames Sabine Poleyn, Fatma Pehlivan, Goedele Vermeiren en Vera Celis

Hoofdstuk VIII. Rechtspositie onderwijspersoneel

Afdeling V/1 (nieuw)

A.	Een afdeling V/1, die bestaat uit de artikelen VIII.55/1, VIII.55/2 en VIII.55/3, invoegen, 
die luidt als volgt:

	 “Afdeling V/1. Uitvoeringsbesluiten inzake ambtsontheffing in het belang van de dienst

	 Art. VIII.55/1. Artikel 4 van het koninklijk besluit van 18 januari 1974 genomen ter toe-
passing van artikel 164 van het koninklijk besluit van 22 maart 1969 tot vaststelling van 
het statuut van de leden van het bestuurs- en onderwijzend personeel, van het opvoedend 
hulppersoneel, van het paramedisch personeel der inrichtingen voor kleuter-, lager, bui-
tengewoon, middelbaar, technisch, kunst- en normaalonderwijs van de Staat, alsmede der 
internaten die van deze inrichtingen afhangen en van de leden van de inspectiedienst die 
belast is met het toezicht op deze inrichtingen, wordt opgeschort met ingang van 1 septem-
ber 2012 tot en met 31 augustus 2013.

	 Art. VIII.55/2. Artikel 5 van hetzelfde koninklijk besluit, gewijzigd bij het besluit van de 
Vlaamse Regering van 15 september 2000, wordt opgeschort met ingang van 1 september 
2012 tot en met 31 augustus 2013.

	 Art. VIII.55/3. Artikel 5 van het koninklijk besluit van 18 juli 1933 tot vaststelling der 
reglementsbepalingen betreffende de terbeschikkingstelling der leden van het onderwij-
zend personeel, gewijzigd bij het koninklijk besluit van 28 februari 1935 en de wet van 18 
februari 1954, wordt opgeschort met ingang van 1 september 2012 tot en met 31 augustus 
2013.”.

VERANTWOORDING

In het ontwerp van decreet betreffende het onderwijs XXII worden reeds de decretale bepalingen met betrek-
king tot de ambtsontheffing in het belang van de dienst opgeschort gedurende het schooljaar 2012-2013. Zie 
de artikelen VIII.28, VIII.30, VIII.49.

Om de toepassing van deze ordemaatregel volledig buiten werking te stellen in 2012-2013 is het echter nood-
zakelijk dat de opschorting ook loopt voor de betrokken uitvoeringsbesluiten.

Met dit amendement wordt de opschorting dan ook ingeschreven in een drietal uitvoeringsbesluiten. 


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V L A A M S  P A R L E M E N T

AMENDEMENT Nr. 20

voorgesteld door de dames Kathleen Deckx en Kathleen Helsen, de heer Jos De Meyer 
 en de dames Sabine Poleyn, Fatma Pehlivan, Goedele Vermeiren en Vera Celis

Artikel VIII.56

In het vierde lid de woorden “en VIII.55, 2°” vervangen door de woorden “,VIII.55, 2°, en 
VIII.55/1 tot en met VIII.55/3”.  

VERANTWOORDING 

Zie verantwoording bij amendement nr. 19.




