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VLAAMSERAAD

ZITTING 1990-1991 16 MEI 1991

ONTWERP VAN DECREET

betreffende de universiteiten in de Vlaamse Gemeenschap

AMENDEMENTEN

Artikel 62

1. AMENDEMENT

voorgesteld door de heer L. Vanhorenbeek C.S.

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,,Artikel 62
Onverminderd hetgeen door andere wetten, decreten of be-

sluiten van de Vlaamse Executieve is bepaald omtrent het
medebestuur of overleg met de studenten in een universiteit,
regelt het universiteitsbestuur de vertegenwoordiging van de.
studenten in de bestuursorganen die adviseren of beslissen over
de onderwijs- en examenregelingen, en andere regelingen die
het statuut en de rechten van de studenten betreffen, alsmede
in de organen bevoegd voor het beheer van de sociale voorzie-
ningen voor studenten.

Over dezelfde aangelegenheden pleegt de Vlaamse Executie-
ve geregeld overleg met de democratisch verkozen vertegen-
woordigers van de universiteitsstudenten die zitting hebben in
de Raad voor het Hoger Onderwijs van de Vlaamse Onder-
wijsraad. “.

Zie :
502 (1990-1991)
- Nr. 1 : Ontwerp van decreet
- Nrs. 2 tot 4 : Amendementen
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VERANTWOORDING

Het dient algemeen te worden voorgeschreven dat de studenten
direct zijn vertegenwoordigd in de organen die adviseren en beslissen
over de aangelegenheden die hen direct aanbelangen. De voorgestel-
de formule van een raadpleging van een studentenraad is minder
geschikt daar dit geen directe confrontatie in de opleidingcommissies,
faculteitsorganen en centrale organen garandeert. Bovendien dreigt
deze formule eerder vertragend te werken op de besluitvorming.

Het is bovendien nogal gewaagd dat een reglement van het univer-
siteitsbestuur de organisatie van een studentenraad zelf zou bepalen.
Wie ietwat vertrouwd is met de feitelijke - in de tijd wisselende
structuur van de studentenorganisaties - beseft het risico van een
ingreep ter zake van het universiteitsbestuur.

Vermoedelijk zetelen in de Raad voor het Hoger Onderwijs stu-
denten uit het hoger onderwijs van het lange of het korte type. Het
is niet logisch dat zij een advies geven over een aangelegenheid die
alleen de universiteiten aanbelangt.

L. VANHORENBEEK

N. MAES

R. VAN HOOLAND

PI
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Artikel 122

1. AMENDEMENT

voorgesteld door de heer R. Van Hooland

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 122
Het universiteitsbestuur zal elk jaar aan de Vlaamse Execu-

tieve rapporteren over de resultaten en de kwaliteit van de
werkzaamheden van de universiteit, van haar organisatie-on-
derdelen  en van haar personeelsleden. De Vlaamse Executieve
stelt de evaluatie vast naar voorwerp en methode. De Vlaamse
Interuniversitaire Raad heeft ter zake adviesrecht. “.

VERANTWOORDING
Elke universiteit moet zelf-evaluatie organiseren en bestendig op

gang houden. Daarmee moet jaarlijks maatschappelijke verantwoor-
ding worden afgelegd en moeten alle geledingen van de universiteit
bestendig tot het bereiken van hoge effectiviteit en efficiëntie worden
aangezet.

R. VAN HOOLAND

II. AMENDEMENT

voorgesteld door de heer E. Beysen C.S.

Op de eerste regel de woorden ,,zoveel mogelijk” wegla-
ten.

E. BEYSEN

W. TAELMAN
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Artikel 162

AMENDEMENT

voorgesteld door de heer L. Vanhorenbeek C.S.

Aan het vierde lid de volgende zin toevoegen :

,, De jaarrekening
door de universiteit.

en het jaarverslag worden gepubliceerd>> .

VERANTWOORDING
Het is normaal dat de universiteit die een zo belangrijke maat-

schappelijke taak vervult, zelf ook zorg draagt voor de bekendma-
king ervan naar een ruimer publiek en de pers.

L. VANHORENBEEK

N. MAES

R. VAN HOOLAND
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AMENDEMENTEN

voorgesteld door de heren W. Van Durme  en G. Janzegers

A. In 4” op de tweede en derde regel na de woorden
,,«Vlaams Interuniversitair Instituut voor de Derde Wereld»”
de woorden ,,en het « Vlaams Interuniversitair Instituut voor
de Vrede»  ” invoegen.

B. In 4” op de derde en vierde regel de woorden ,,dat bij
afzonderlijk decreet zal worden opgericht” vervangen door
de woorden ,,die bij afzonderlijk decreet zullen worden opge-
richt”.

VERANTWOORDING
Het probleem van de vrede is verbonden met het probleem van

de Derde Wereld. Uiteraard is de vredestxoblematiek niet bewerkt1 1
tot de Noord-Zuidverhouding.

Naar analogie met het Zweeds Vredesinstituut kan een Interuni-
versitair Instituut voor de Vrede de problematiek in al zijn aspecten
onderzoeken en beleidsvoorstellen formuleren.

W. VAN DURME

G. JANZEGERS
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Artikel 181

AMENDEMENT

PI

voorgesteld door de heren M. Van Peel, E. Baldewijns,
R. Van Hooland en L. Vanhorenbeek

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 181
Binnen het jaar dat volgt op de inwerkingtreding van dit

decreet beslist het universiteitsbestuur op grond van door hem
voorafgaandelijk vast te leggen criteria over de al dan niet
rangschikking van elk lid van het vast benoemd wetenschappe-
lijk personeel in één van de graden van artikel 64. Bij deze
rangschikking herbepaalt het universiteitsbestuur het benoe-
mingsbesluit en de opdracht van het betrokken personeelslid.

De betrokkenen die aldus gerangschikt worden in één der
graden van hoofddocent, hoogleraar, gewoon hoogleraar of
buitengewoon hoogleraar, verkrijgen in de weddeschalen van
hun nieuw ambt de jaarwedde die gelijk is aan deze die zij in
hun vroeger ambt genoten. Wanneer in de weddeschaal van
hun nieuw ambt geen weddetrap voorhanden is, gelijk aan de
jaarwedde die zij in hun vroeger ambt genoten, verkrijgen zij
in de weddeschalen van hun nieuw ambt de jaarwedde onmid-
dellijk boven dewelke  zij in hun vroeger ambt genoten. Voor
de toepassing van deze bepaling wordt tevens rekening gehou-
den met de jaarwedde die de betrokkenen eventueel genoten
als deeltijds lid van het onderwijzend personeel in dezelfde
universiteit.

De betrokkenen die aldus gerangschikt worden in de graad
van docent, behouden in afwijking van het bepaalde in artikel
96 van dit decreet de aan hun vroegere graad verbonden wed-
de, met inbegrip van de jaarwedde die zij eventueel genoten
als deeltijds lid van het onderwijzend personeel in dezelfde
universiteit vastgesteld overeenkomstig de voor de inwerking-
treding van dit decreet op hen toepasselijke regels.

In afwijking van het bepaalde in het eerste en het derde lid
van dit artikel, kan het universiteitsbestuur beslissen dat vast-
benoemde assistenten, eerstaanwezend assistenten of bibliothe-
carissen die nog niet beantwoorden aan de vóór de inwerking-
treding van dit decreet toepasselijke voorwaarden om te wor-
den benoemd in de graad van werkleider, repetitor of conser-
vator, ná de in het eerste lid van dit artikel gestelde termijn
worden gerangschikt in de graad van docent op het ogenblik
dat zij aan de vermelde voorwaarden beantwoorden. Bij zoda-
nige rangschikking verkrijgen zij in de weddeschaal van docent
de jaarwedde die gelijk is aan deze die zij in hun vroeger ambt
genoten. Wanneer in de weddeschaal van hun nieuw ambt
geen weddetrap voorhanden is, gelijk aan de jaarwedde die
zij in hun vroeger ambt genoten, verkrijgen zij in de wedde-
schaal van hun nieuw ambt de jaarwedde onmiddellijk boven
dewelke  zij in hun vroeger ambt genoten. Zij behouden daar-
naast desgevallend de jaarwedde die zij genoten als deeltijds
lid van het onderwijzend personeel in dezelfde universiteit.

In afwijking van het bepaalde in het eerste lid van dit artikel,
kunnen de universiteiten die in het kader van de artikelen 190
tot en met 192 van de wet van 29 december 1990 houdende
sociale bepalingen tot een sanerings-  of herstructureringsplan
hebben besloten, de leden van het vast benoemd wetenschap-
pelijk personeel die op het ogenblik van de inwerkingtreding
van dit decreet de leeftijd van 5.5 jaar bereikt hebben, niet
klasseren in één van de graden van het zelfstandig academisch
personeel.
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De leden van het vast benoemd wetenschappelijk personeel
die het universiteitsbestuur niet rangschikt in een van de graden
van het zelfstandig academisch personeel, behouden hun graad
en de daaraan verbonden wedde tot hun uitdiensttreding, on-
verminderd hun eventuele overheveling naar het administratief
en technisch personeel. De Vlaamse Executieve bepaalt de
weddeschalen  van deze personeelsleden en van diegenen die
bij toepassing van het bepaalde in lid 4, de
graad verbonden weddeschaal behouden.

aan hun- vroegere

Voor de toepassing van artikel 159, 1” en voor de toepassing
van artikel 63, tweede lid, worden de leden van het vastbe-
noemd wetenschappelijk personeel die niet of nog niet werden
gerangschikt in één van de graden van het zelfstandig acade-
misch personeel gerangschikt bij het zelfstandig academisch
personeel. “.

VERANTWOORDING

Bij het nazien van het ontwerp-decreet blijken de artikelen 181
en 182 van de overgangsbepalingen enkele onvolledigheden in te
houden die voor de toepassing van het decreet tot vervelende inter-
pretatieproblemen zouden kunnen leiden.

1. Vooreerst werd - in tegenstelling met de ontwerp-tekst van 6
maart 1991 - ten onrechte geen rekening meer gehouden met de
toepassing van de wet van 29 december 1990 houdende sociale bepa-
lingen wat betreft de universiteiten die een saneringsplan indienden.
Teneinde deze wet zonder enige betwisting verder te kunnen toepas-
sen op het vastbenoemd wetenschappelijk personeel, wordt voorge-
steld uitdrukkelijk te bepalen dat de universiteiten die in het kader
van deze wet een saneringsplan indienden (RUG en RUCA), hun
leden van het vastbenoemd wetenschappelijk personeel die de leef-
tijd van 55 jaar bereikt hebben, niet bij het zelfstandig academisch
personeel kunnen rangschikken.

2. Ten tweede is er in deze artikelen geen regeling opgenomen
voor de leden van het onderwijzend en wetenschappelijk personeel
die worden benoemd vóór de datum van inwerkingtreding van het
decreet (bijvoorbeeld in de maand juni 1991),  maar slechts met
ingang van het nieuwe academiejaar (1 oktober), zijnde dezelfde
datum van het van kracht worden van het decreet. Voorgesteld wordt
dat hun benoemingen rechtsgeldig blijven en dat het universiteitsbe-
stuur op hen dezelfde regels toepast als het voorheen benoemde
personeel inzake hun al dan niet rangschikking in het zelfstandig
academisch personeel.

3. Er dient ook duidelijk een regeling te worden bepaald voor de
leden van het personeel met een gemengde loopbaan (bijvoorbeeld
een werkleider die ook deeltijds docent of deeltijds hoogleraar is).
Voorgesteld wordt dat het universiteitsbestuur zelfstandig kan beslis-
sen over hun al dan niet rangschikking in het zelfstandig academisch
personeel.

M. VAN PEEL

E. BALDEWIJNS

R. VAN HOOLAND

L. VANHORENBEEK
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Artikel 182

AMENDEMENT

PI

voorgesteld door de heren M. Van Peel, E. Baldewijns,
R. Van Hooland en L. Vanhorenbeek

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 182
De personen die bij de inwerkingtreding van dit decreet lid

zijn van het tijdelijk wetenschappelijk personeel, worden vanaf
het eerste academiejaar dat volgt op de inwerkingtreding van
dit decreet gelijkgesteld met het assisterend academisch perso-
neel in dit decreet.

De geassocieerde docenten en geassocieerde hoogleraren
worden bij de inwerkingtreding van dit decreet gelijkgesteld
met respectievelijk de hoofddocenten en de hoogleraren in dit
decreet. De docenten en hoogleraren worden bij het van kracht
worden van dit decreet gelijkgesteld met respectievelijk de
hoofddocenten en de hoogleraren in dit decreet, behoudens
wanneer zij aan dezelfde universiteit tevens een ambt uitoefe-
nen als vast benoemd lid van het wetenschappelijk personeel,
in welk geval over hun rangschikking in het zelfstandig acade-
misch personeel wordt beslist overeenkomstig het bepaalde in
artikel 181 van dit decreet.

De beslissingen van het universiteitsbestuur houdende be-
noeming of aanstelling van de leden van het onderwijzend
personeel of van het vastbenoemd wetenschappelijk personeel
die overeenkomstig de voorheen geldende bepalingen werden
getroffen vóór 1 oktober 1991 doch die ingaan in het academie-
jaar 1991-1992 zijn rechtsgeldig. Voor de aldus benoemde of
aangestelde personeelsleden gelden de bepalingen van artikel
181 en van het tweede lid van dit artikel.

Tot bij de inwerkingtreding van het besluit van de Vlaamse
Executieve bedoeld in artikel 63, tweede lid blijft het koninklijk
besluit van 31 oktober 1953 tot vaststelling van het statuut van
de geaggregeerden, de repetitors en het wetenschappelijk per-
soneel bij de Rijksuniversiteiten van toepassing op de leden
van het personeel die door de bepalingen van dit decreet voor-
taan het assisterend academisch personeel worden genoemd
voor wat betreft de lichamelijke geschiktheden en het genees-
kundig toezicht, de tuchtregeling, de administratieve toestan-
den en de mandaatsbeëindiging. “.

VERANTWOORDING

Zie verantwoording bij het amendement op artikel 181.

M. VAN PEEL

E. BALDEWIJNS

R. VAN HOOLAND

L. VANHORENBEEK
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Artikel 186

AMENDEMENT

voorgesteld door de heer E. Baldewijns

In fine van dit artikel toevoegen wat volgt :
,,en is niet van toepassing voor de leden van het zelfstandig

academisch personeel die op hun verzoek of ambtshalve in
een deeltijds statuut werden geplaatst voor de inwerkingtreding
van het decreet”.

VERANTWOORDING

De leden van het zelfstandig academisch personeel die vroeger de
overgang van voltijds naar deeltijds maakten, konden er op rekenen
als voltijds te kunnen terugkeren. Door het amendement wordt dit
,,verworven terugkeer-recht” gegarandeerd.

E. BALDEWIJNS
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Artikel 197

AMENDEMENT

voorgesteld door de heer E. Baldewijns C.S.

In de bij 4” voorgestelde tekst van artikel 5, eerste lid, 3”
op de eerste regel het woord ,,tien” vervangen door het
woord ,,zestien  “.

VERANTWOORDING

Een pluralistische instelling zoals het LUC die wordt gedragen
door de ganse Limburgse samenleving dient een pluralistische raad
van bestuur te hebben.

Gezien de raad van bestuur deels uit interne leden bestaat en deels
uit externe leden kan dit pluralistisch karakter slechts via de externe
leden worden bekomen.

E. BALDEWIJNS

P. BERBEN
L. VANHORENBEEK

W. VAN DURME


