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Actualiteitsmotie

van mevrouw Lydia Peeters, de heer Sas van Rouverojj
en de dames Marleen Vanderpoorten, Irina De Knop,
Patricia Ceysens, Khadija Zamouri en Fientje Moerman

tot besluit van het op 5 oktober 2011

in plenaire vergadering gehouden actualiteitsdebat

over de voorstellen van

de afgevaardigd bestuurder van de VDAB

inzake het invullen van knelpuntvacatures

en de consequenties ervan

voor het Vlaamse werkgelegenheids- en onderwijsbeleid

verzendcode: IED
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Het Vlaams Parlement,

gehoord het actualiteitsdebat;

gehoord het antwoord van Vlaams minister Philippe Muyters;

gelet op de toenemende krapte op de Vlaamse arbeidsmarkt en de bevindingen van
professor Luc Sels waaruit blijkt dat er tegen 2015 in Vlaanderen 458.200 jobs moeten
worden ingevuld, waarvan 340.800 vervangingen van ouderen die uittreden;

gelet op de vele knelpuntvacatures en het huidige activeringsbeleid van de Vlaamse
Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding (VDAB) dat er niet in blijkt te
slagen om voldoende mensen toe te leiden naar deze knelpuntvacatures;

vraagt de Vlaamse Regering:

10

20

30

4°

50

60

naar aanleiding van de uitlatingen van de afgevaardigd bestuurder van de VDAB
dringend het activeringsbeleid ten aanzien van werkzoekenden te intensiveren naar
een meer maatgerichte aanpak;

het activeringsbeleid uit te breiden tot een aantal categorieén van werkzoekenden
die momenteel nog niet gevat worden door het activeringsbeleid, zoals de al inge-
stroomde 50-plussers en de onvrijwillig deeltijds werkzoekenden met inkomens-
garantie-uitkering, teneinde de actieradius van de VDAB uit te breiden binnen zijn
huidige doelgroep met het oog op een vlottere doorstroming van werkzoekenden
naar een reguliere job;

dringend werk te maken van een meerjarenactieplan voor knelpuntberoepen met de
invoering van gedifferentieerde streefcijfers per groep van knelpuntberoepen;
initiatieven te nemen waardoor ook de arbeidsmarktreserve wordt aangesproken
om zich weer aan te bieden op de arbeidsmarkt en een beroep te doen op de oplei-
dings- en bemiddelingsdiensten van de VDAB met het oog op het verhogen van hun
kansen op een reguliere job;

initiatieven te nemen die jongeren zonder diploma hoger secundair onderwijs of met
een diploma in een richting met weinig toekomstperspectief op het vinden van een
job, reeds van in hun wachttijd aansporen tot een om- of bijscholing waardoor ze
voldoende kwalificaties opdoen om in aanmerking te komen voor jobs in knelpunt-
beroepen;

na te gaan op welke wijze kinderen en jongeren tijdig bewust gemaakt kunnen wor-
den van het belang van een verstandige en toekomstgerichte jobkeuze en de impact
ervan op hun verdere leven.
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