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Artikel 2

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 2

Er wordt verstaan onder :
1” hogeschool : een instelling die hoger onderwijs organi-

seert overeenkomstig de bepalingen van dit decreet en die
bestuurd wordt door één raad van bestuur ;

2” Vlaamse autonome hogeschool : een hogeschool met een
publiekrechtelijk karakter zoals bedoeld in titel V, van dit
decreet ;

3” gemeenschapshogeschool : een hogeschool met een pu-
bliekrechtelijk karakter zoals bedoeld in het bijzonder decreet
van 19 december 1988 betreffende de Autonome Raad voor
het Gemeenschapsonderwijs ;
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4” gesubsidieerde officiële hogeschool : een hogeschool met
een publiekrechtelijk karakter die opgericht is door een provin-
cie, een gemeente of een OCMW  ;

5” gesubsidieerde vrije hogeschool : een hogeschool met een
privaatrechtelijk karakter ;

6” hogeschoolbestuur : het bestuursorgaan dat door of
krachtens de wet, het decreet of de statuten is aangewezen om
de door of krachtens dit decreet toegewezen bevoegdheden uit
te oefenen ;

70 departement : organisatorisch deel van de hogeschool
dat geleid wordt door een departementshoofd ;

8” studiegebied : één van de categorieën vermeld in artikel
5 van dit decreet waarin opleidingen zijn samengebracht ;

9” cyclus : een studieperiode die leidt tot een graad ;
10” opleiding : een samenhangend geheel van georganiseer-

de onderwijs- en andere studieactiviteiten, in of over een stu-
diegebied heen ;

11” optie : een differentiatie binnen een opleiding die leidt
tot een afzonderlijke vermelding op het diploma ;

12” opleidingsonderdeel : een deel van een opleiding binnen
een bepaald studiejaar, dat bestaat uit een of meer onderwijs-
activiteiten en bijbehorende studieactiviteiten en dat eindigt met
een examen ;

13” examen : de beoordeling
legd opleidingsonderdeel ;

van een student per hem opge-

14” vrijstelling en studieduurverkorting : het opleidingson-
derdeel,  respectievelijk het geheel van opleidingsonderdelen
die samen ten minste één studiejaar bedragen, waaraan men
niet hoeft deel te nemen en waarover men geen examen dient
af te leggen overeenkomstig artikel 39 van dit decreet ;

15” overdracht . het overdragen van examencijfers binnen.
één studiejaar van de eerste naar de tweede examenperiode ;

16” overzetting : het overdragen van examencijfers naar het
daaropvolgende academiejaar ;

170 studiepunt : de eenheid waarmee de omvang van de
onderwijsactiviteiten van een opleiding wordt uitgedrukt vol-
gens een uniform voorgeschreven norm ;

18” graad : aanduiding van de titel toegekend op het einde
van een cyclus en vastgelegd in een diploma of getuigschrift ;

19” kwalificatie  : een specificatie van een graad die verwijst
naar de gevolgde opleiding en eventueel naar de optie ;

20” academiejaar : een periode van één jaar die ten vroegste
op 1 september en uiterlijk op 1 oktober begint en eindigt op
de dag voor het begin van het volgende academiejaar ;

21” inschrijvingsgeld : het geld dat een student betaalt bij
de inschrijving voor de deelname aan de onderwijsactiviteiten
van een voltijds of deeltijds studiejaar ;

22” examengeld : het geld dat een student betaalt voor de
deelname aan de examens georganiseerd tijdens een academie-
jaar ;

23” beursstudent :
- student die een studietoelage ontvangt van de Vlaam-

se Gemeenschap ;
- student, onderdaan van een EG-lidstaat, die beant-

woordt aan de criteria om een studietoelage van de Vlaamse
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Gemeenschap te krijgen zoals bepaald in het reglement op de
studietoelagen ;

- ABOS-bursaal ;
- student die wel de financiële voorwaarden vervult

om een studietoelage te ontvangen, maar geen studietoelage
krijgt omdat hij zich voor de tweede maal voor hetzelfde stu-
diejaar heeft ingeschreven of al een diploma van het hoger
onderwijs heeft ;

24” bijna-beursstudent : student die geen studietoelage van
de Vlaamse Gemeenschap ontvangt, maar wiens referentie-in-
komen hoogstens 50.000 frank ligt boven de financiële maxi-
mumgrens bepaald in het reglement op de studietoelagen ;

25” aanstelling : het tijdelijk toewijzen van een betrekking
aan een personeelslid ;

26” ambt : een functie die door een personeelslid in de ho-
geschool wordt uitgeoefend, door de Gemeenschap wordt ge-
financierd en waarvan de arbeidsvoorwaarden in hoofdzaak
in onderhavige rechtspositieregeling vastgelegd zijn ;

27” ambtswijziging : de aanstelling of benoeming van een
personeelslid van de hogeschool in een ander ambt binnen de
hogeschool ;

28” artistiekgebonden onderwijsactiviteiten : door het hoge-
schoolbestuur bepaalde onderwijsactiviteiten van zuiver artis-
tieke aard in de studiegebieden architectuur, kunst en produkt-
ontwikkeling die rechtstreeks gericht zijn op de beoefening van
de kunst ;

29” benoeming : het in vast
trekking aan een personeelslid

verband toewijzen van een be-

30” betrekking : de concrete werkgelegenheid in een be-
paald ambt in een hogeschool, uitgedrukt in een door het
hogeschoolbestuur bepaald procentueel aandeel per week. Een
betrekking kan voltijds of deeltijds zijn ;

31” bekwaamheidsbewijs : het samenhangend geheel van
vereisten die aan een persoon worden gesteld voor de uitoefe-
ning van een bepaald ambt. Deze vereisten kunnen een com-
binatie zijn van onder andere het bezit van een bepaald diplo-
ma, nuttige ervaring, een aanvullend getuigschrift.

32” bevordering : de benoeming van een benoemd perso-
neelslid in een ambt waaraan een hogere salarisschaal verbon-
den is dan aan het ambt waarvan hij titularis was vóór zijn
bevordering ;

33” contractuele functie : een functie uitgeoefend door een
personeelslid dat door de hogeschool in dienst genomen is
overeenkomstig de wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeids-
overeenkomsten of bij contract op zelfstandige basis ;

34” deeltijdse betrekking voor leden van het onderwijzend
personeel : een betrekking met een opdracht waarvan de om-
vang een procentueel aandeel van een voltijdse betrekking
bedraagt. Het procentueel aandeel bedraagt ten hoogste 70 %
en ten minste 10 % van een voltijdse betrekking, en wordt
steeds uitgedrukt in een veelvoud van vijf. Voor de bepaling
van het procentueel aandeel komt elke halve dag per week die
besteed wordt ten dienste  van de hogeschool overeen met
10 %;

35” deeltijdse betrekking voor leden van het administratief
en technisch personeel : een betrekking met een opdracht
waarvan de omvang ten minste 50 % van een voltijdse betrek-
king bedraagt ;
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36” geldelijke anciënniteit : het totaal van de in aanmerking
komende diensten voor de vaststelling van het salaris van het
personeelslid ;

37” mandaat : een bijzondere taak die tijdelijk aan een per-
soneelslid toegewezen wordt krachtens een bijzondere machti-
ging van het hogeschoolbestuur ;

38” nuttige anciënniteit : het aantal jaren van de totale gel-
delijke anciënniteit dat op de eerste van de maand recht geeft
op een salarisverhoging ;

39” opdracht : de prestaties, uitgedrukt in procenten, per
week door het personeelslid geleverd in een bepaald ambt in
een hogeschool ;

40” salaris : de bezoldiging die een personeelslid ingevolge
zijn betrekking overeenkomstig een vastgestelde schaal ont-
vangt ;

41” titularis : het personeelslid dat in een vacante betrekking
benoemd of aangesteld werd ; het personeelslid dat tijdelijk
de titularis vervangt is geen titularis van de betrekking ;

42” vacante betrekking : een betrekking die niet toegewezen
is aan een titularis door benoeming of aanstelling ;

43” voltijdse betrekking : een betrekking waaraan een op-
dracht van 100 % verbonden is en die een volledige beschik-
baarheid voor de hogeschool inhoudt, gedefinieerd overeen-
komstig de gangbare algemene arbeidsduur ;

440 werving : eerste aanstelling of benoeming hetzij tot lid
van het onderwijzend personeel van de hogeschool, hetzij tot
lid van het administratief en technisch personeel van de hoge-
school ;

45” onderwijsbevoegdheid : het geheel van opleidingen en
opties die de hogeschool bij of krachtens dit decreet kan orga-
niseren ;

46” posthogeschoolvorming : het geheel
lingsprogramma’s  aan de hogeschool ;

van bij- en nascho-

47” onderwijsactiviteiten : de algemene benaming voor
theoretische vakken, oefenzittingen, practica, laboratoria, di-
dactische activiteiten, de aan de student individueel opgelegde
werken en de stages ;

48” projectmatig wetenschappelijk onderzoek : onderzoek
in samenwerking met de universiteiten of derden waarbij voor-
af het onderwerp, de duur en de modaliteiten worden vastge-
legd ;

49” nevenactiviteiten : elke bezigheid door een personeelslid
uitgeoefend naast de opdracht waarvoor het ten principale titel
aangesteld of benoemd is aan de hogeschool ;

50” diensturen : de tijd die de leden van het administratief
en technisch personeel ambtshalve dienen te besteden aan de
uitoefening van de opdracht waarmee zij door de hogeschool
werden belast binnen het kader van de gangbare arbeidsduur-
regeling ;

51” maatschappelijke dienstverlening : alle prestaties ten be-
hoeve van derden, tegen vergoeding geleverd door de diensten
van een hogeschool of hieraan verbonden personen, en die
voortvloeien uit aan de hogeschool aanwezige kennis, resula-
ten van projectmatig wetenschappelijk onderzoek of technolo-
gie ;

52” instemmingsbevoegdheid : het akkoord verlenen aan
een beslissing van het hogeschoolbestuur, die zonder dit ak-
koord niet rechtsgeldig is. “.



PI 546 (1993-1994) - Nr. 2

VERANTWOORDING

In het oorspronkelijk voorontwerp werd, op relatief strikte en
concreet geleide wijze, vorm gegeven aan zes officiële hogescholen
voor Vlaanderen. Deze officiële hogescholen verzamelden in de regel
de huidige hogescholen van het Gemeenschapsonderwijs, van de
steden en van de provincies. Met als gevolg dat, alhoewel ARGO,
steden en provincies het principieel recht behielden tot oprichten
van hoger onderwijs buiten de universiteit, maar gezien enerzijds
het financieringsmechanisme en anderzijds de hoger aangeduide wij-
ze van fuseren werd in de werkelijkheid een ,,duaal” systeem be-
reikt : hogescholen van het officiële type en hogescholen van het
vrije gesubsidieerde type. Het netoverschrijdende element was aan-
wezig, de mogelijkheid ertoe werd geschapen. Maar blijkbaar maakte
de duale beeldvorming dit niet makkelijker.

Thans wordt afstand genomen van het systeem van de zes voorge-
programmeerde hogescholen. In de plaats daarvan wordt decretaal
de constructie van de Vlaamse autonome hogescholen opgezet. Ze
is publiekrechtelijk van aard. Daarbij dient opgemerkt dat dit pu-
bliekrechtelijk aspect geenszins een handicap uitmaakt in het functio-
neren, gezien én de volledige autonomie, én het feit dat voor alle
hogescholen de rechtspositie op dezelfde wijze wordt bepaald. Wie
intreedt in dergelijke hogeschool, wordt volledig opengelaten. In
deze Vlaamse autonome hogescholen, waarvan het aantal niet vooraf
wordt bepaald, kan elke bestaande hogeschool, ongeacht het net,
vrij intreden. Ook kan één inrichtende macht beslissen om de struc-
tuur van de Vlaamse autonome hogeschool aan te nemen

Concreet betekent dit dat, weliswaar afgeremd door het financie-
ringssysteem, volgende inrichtende machten mogelijk blijven : ste-
den (gezien de financiering waarschijnlijk een theoretisch gegeven),
provincies (zeker mogelijk in Limburg, en allicht ook in Oost-Vlaan-
deren), ARGO, de Vlaamse autonome hogeschool en de gesubsi-
dieerde vrije hogeschool.

De bestuursstructuren van de Vlaamse autonome hogeschool pas-
sen binnen een nieuw concept. De vertegenwoordiging van de ver-
schillende geledingen van de hogeschool is als volgt :
- acht vertegenwoordigers van het personeel
- drie vertegenwoordigers van de studenten
- maximum twaalf vertegenwoordigers van de inrichtende mach-

ten en van sociaal-economische en culturele milieus aangeduid door
SERV. Bovendien wordt er een onderscheid gemaakt naargelang de
hogeschool tot stand komt door fusie van verschillende inrichtende
machten dan wel dat deze bestuursvorm wordt aangenomen door
één inrichtende macht. Bij fusie van verschillende inrichtende mach-
ten kunnen tijdens een eerste mandaats

P
eriode (vier jaar) de inrich-

tende machten alle zetels zelf invullen maximum 12). Na de eerste
mandaatsperiode moeten ten minste drie zetels worden ingenomen
door vertegenwoordigers van de sociaal-economische en culturele
milieus aangeduid door de SERV. Indien slechts één inrichtende
macht dergelijke hogeschool tot stand brengt, moeten van bij de
aanvang ten minste zes zetels worden ingenomen door vertegenwoor-
digers van buitenaf aangeduid door de SERV ; de andere zes (ma-
ximum) kunnen door de ,,oude” inrichtende macht worden aange-
steld.

Deze zorgvuldig afgewogen verdeling, zorgt voor voldoende in-
spraak van de geledingen enerzijds, en voor een zeer grote bestuur-
baarheid anderzijds.

Deze raad van bestuur kiest zelf zijn voorzitter en benoemt zelf
de algemeen directeur. De Vlaamse regering komt hierin niet tussen.

De raad van bestuur is de facto de inrichtende macht van de
hogeschool. De verantwoordelijkheid van deze raad van bestuur
situeert zich hoofdzakelijk op financieel en juridisch vlak. De concre-
te leiding van de hogeschool berust evenwel bij het bestuurscollege,
de algemeen directeur en, voor wat de onderwijs-organisatorische
aspecten betreft, bij de departementsraden.

De bevoegdheden van de raad van bestuur kunnen als volgt wor-
den omschreven :
- het bepalen van het strategisch management van de hogeschool

en het centraal overzicht ;
- het bepalen van het reglement van de verkiezing van de depar-

tementsraden en departementshoofden ;
- het bepalen van het bestuursreglement, het algemeen examen-

reglement en het tuchtreglement ;
- het vastleggen van de algemene richtlijnen voor de organisatie

en coördinatie van het onderwijs van de hogeschool ;
- het vastleggen en aanpassen van het investerings- en financie-

ringsplan ;
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- het bepalen van de personeelsformatie ;
-

nee1
het vast benoemen van de leden van het onderwijzend perso-
en het leidinggevend administratief en technisch personeel.

In het algemeen is het wenselijk dat de raad van bestuur zoveel
mogelijk van zijn bevoegdheden delegeert aan het bestuurscollege,
en dit vanuit het oogpunt van het moderne management.

Het bestuurscollege, dat de dagelijkse leiding van de hogeschool
waarneemt, is samengesteld als volgt :
- de voorzitter van de raad
- de algemeen directeur ;

van bestuur

- 3 personeelsleden
bestuur.

van de hogeschool of leden van de raad van

De bevoegdheden
omschreven :

van het bestuurscollege kunnen als volgt worden

- het voorbereiden, bekendmaken
van de raad van bestuur ;

en uitvoeren van de besluiten

- het beschikken over financiën, roerende- en onroerende goede-
ren van de hogeschool binnen de perken van de begrotingskredieten
en het door de raad van bestuur opgestelde beleids- en financierings-
plan ;
- het sluiten

handelingen ;
van overeenkomsten en het verrichten van rechts-

- het instaan voor orde en tucht ;
- het vacantverklaren van ambten ;
- het benoemen van niet-leidinggevend administratief en tech-

nisch personeel.
Alle bevoegdheden die niet expliciet aan de raad van bestuur zijn

toegewezen, worden uitgeoefend door het bestuurscollege (residuai-
re bevoegdheid bij het bestuurscollege). Het bestuurscollege is ver-
slaggeving en verantwoording over de eigen activiteiten verschuldigd
aan de raad van bestuur.

De algemeen directeur wordt aangesteld door de raad van bestuur.
De algemeen directeur heeft de algemene leiding over de hoge-
school.

Elke hogeschool richt departementen op. Dit zijn binnen de hoge-
school echte pedagogische entiteiten met verantwoordelijkheden op
het vlak van onderwijs, onderzoek en dienstverlening. Een departe-
ment wordt bestuurd door een departementsraad, geleid door het
departementshoofd. Deze bestaat uit vertegenwoordigers van het
onderwijzend personeel, studenten en personen uit de socio- econo-
mische of culturele wereld.

De departementsraad verzorgt de organisatie en de coördinatie
van de onderwijsverstrekking. Deze raad is onder meer bevoegd
voor :
- het tijdelijk aanstellen van het onderwijzend personeel en het

voorstellen van personeelsleden voor vaste benoeming ;
- het vaststellen van onderwijs- en examenprogramma’s ;
- het zorgen

onderwijs ;
voor de overeenstemming tussen programma en

- het vaststellen van een onderzoeksprogramma ;
- het regelen van de departementale organisatie ;
- het jaarlijks opstellen van budgetvoorstellen en voorstellen in-

zake personeelsformatie ;
- het sluiten van samenwerkingsakkoorden (er is evenwel een

goedkeuring van de raad van bestuur vereist m.b.t. de financiële en
juridische gevolgen).

de
Het departementshoofd wordt door de departementsraad onder
vastbenoemde leden van het onderwijzend personeel benoemd

voor vier jaar ; dit mandaat is hernieuwbaar.
Het hogeschoolonderhandelingscomité en de departementale on-

derhandelingscomités vormen de tegenmacht voor de ruimere auto-
nomie die werd verleend aan het hogeschoolbestuur. Binnen deze
geëigende organen wordt binnen de hogeschool inzake personeels-
aangelegenheden onderhandeld. De bevoegdheden van de comités
reiken verder dan wat op dit ogenblik mogelijk is in het kader van
het syndicaal statuut : overleg is omgezet in onderhandeling.

de studenten gebeurt in de democratisch verkozenHet overleg met
studentenraad.

In de definities en ook in de volgende amendementen vindt men
juridisch-technische aanpassingen aan de gewijzigde situatie inzake
bestuursstructuren van de hogescholen.

Toevoeging van de definitie van bekwaamheidsbewijs.



171 546 (1993-1994) - Nr. 2

Artikel 3

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 3

Hogescholen zijn, in het belang van de samenleving, terzelf-
dertijd werkzaam op het gebied van het hogeschoolonderwijs,
de maatschappelijke dienstverlening en eventueel het project-
matig wetenschappelijk onderzoek in het kader van een samen-
werking met een binnenlandse of buitenlandse universiteit of
derden. Daarenboven maakt de ontwikkeling en de beoefening
van de kunsten deel uit van de opdracht van de hogescholen
die opleidingen organiseren in het studiegebied kunst.

Het verstrekken van hogeschoolonderwijs is de kerntaak
van de hogeschool.

Ter vervulling van hun zending kunnen de hogescholen alle
rechtshandelingen stellen, inbegrepen het sluiten van overeen-
komsten met personen van privaatrecht of van publiekrecht. “.

VERANTWOORDING

Deze aanpassing expliciteert dat de hoofdtaak van de hogescholen
het verstrekken van onderwijs is. Projectmatig wetenschappelijk on-
derzoek kan een onderdeel zijn van de zending van de hogescholen.

Artikel 7

In artikel 7 worden de woorden ,,elk opleidingsonderdeel”
vervangen door ,, die opleidingsonderdelen “.

VERANTWOORDING

Technische correctie.

Artikel 11

Een nieuwe 8 4 toevoegen, die luidt als volgt :

,,9 4. De lijst van basisopleidingen van twee cycli met hun
overeenkomstige graden van academisch niveau, kan door een
decreet worden gewijzigd. “.

VERANTWOORDING

Verduidelijking.

Artikel 12

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,,Artikel 12

De Vlaamse regering kan na advies van de Vlaamse Onder-
wijsraad vanaf het academiejaar 1998-1999 de bijlage I van
dit decreet aanvullen of wijzigen onder de volgende voorwaar-
den :

1” nieuwe basisopleidingen of opties moeten worden geklas-
seerd in of over de studiegebieden of bij bestaande opleidin-
gen ; ze mogen slechts leiden tot de graden die bij of krachtens
dit decreet vermeld zijn ;

2” nieuwe basisopleidingen of opties moeten inzake stu-
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dieomvang en studieduur voldoen aan de eisen die in dit de-
creet gesteld zijn ;

3” nieuwe basisopleidingen of opties mogen geen overlap-
ping inhouden van opleidingen die voorbehouden zijn aan het
academisch onderwijs ;

4” de maatschappelijke behoefte van de nieu
ding of optie moet objectief aantoonbaar zijn.

we basisoplei-

De Vlaamse regering kan een basisopleiding of optie alleen
maar afschaffen, indien zij aan geen enkele hogeschool meer
wordt georganiseerd. “.

VERANTWOORDING

De regeling inzake vestigingen, onderwijsbevoegdheid en pro-
grammatie van opleidingen en opties wordt gewijzigd.

De financiële leefbaarheid van een hogeschool, verbonden aan
enveloppefinanciering en een autonoom personeelsbeleid, is slechts
bereikt indien de hogeschool ongeveer een 3500 à 4000 studenten
telt. Organisatorisch is het wel mogelijk om een hogeschool uit te
bouwen rond entiteiten van ten minste 600 studenten. Dergelijke
reeds bestaande entiteiten hoeven dan ook niet verloren te gaan in
het schaalvergrotingsproces. Daarom werd de notie vestiging inge-
voerd. Met vestiging wordt bedoeld een of meer aaneengrenzende
gemeenten waarin de hogeschool op dit ogenblik opleidingen aan-
biedt. (Het Brussels hoofdstedelijk gewest wordt beschouwd als één
gemeente).

Als algemene voorwaarde geldt dat elke hogeschool maximaal 1
(de hoofdzetel) + 3 vestigingen kan hebben en dat elke vestiging
minimaal 200 studenten telt. De vestigingen zelf moeten zich bevin-
den binnen dezelfde of een aangrenzende provincie. Deze maatregel
bevordert de vorming van hogescholen met vestigingen op redelijke
afstand en vermijdt tegelijk dat te kleine vestigingen (minder dan
200 studenten) in stand worden gehouden.

Het principe van meer vestigingen mag niet tot gevolg hebben dat
de vooropgestelde rationalisatie verloren gaat. Een hogeschool kan
bijgevolg geen enkele opleiding in meer dan twee vestigingen aanbie-
den. In een aantal gevallen kan het immers verantwoord zijn dat
een hogeschool die een grote geografische regio moet bedienen,
sommige opleidingen tweemaal aanbiedt.

Een hogeschool kan dezelfde opleiding binnen dezelfde vestiging
slechts éénmaal aanbieden. Binnen een beperkt geografisch gebied
zou het onzinnig zijn niet over te gaan tot samenvoeging van identie-
ke opleidingen.

Naar de toekomst toe wordt gesteld dat nieuwe ,,doublures” enkel
bij fusie kunnen ontstaan. Het kan geenszins de bedoeling zijn dat
hogescholen opleidingen die ze nu slechts eenmaal organiseren, in
de toekomst zouden doubleren binnen een andere vestiging. Kleine
vestigingen (van 200 tot 600 studenten) kunnen worden behouden,
maar hun opleidingsaanbod wordt bevroren op de huidige situatie.
Er kunnen hier geen nieuwe opleidingen ontstaan.

Een vestiging met meer dan 600 studenten daarentegen, wordt,
binnen een schaalvergrote hogeschool, beschouwd als een leefbare
entiteit. Binnen dergelijke vestigingen kunnen nieuwe opleidingen
en opties worden georganiseerd. Zij worden als volwaardige entitei-
ten van de hogeschool beschouwd.

De hogescholen krijgen in hun vestigingen met meer dan 600
studenten vrijheid inzake het inrichten van opties. De overheid legt
- met het oog op de herkenbaarheid voor de burger - enkel nog
de lijst van de mogelijke opties vast.

Artikel 13

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 13

9 1. De hogescholen hebben onderwijsbevoegdheid inzake
de in de artikelen 10 en 11 bepaalde basisopleidingen en opties,
zoals vermeld in bijlage II van dit decreet. De hogescholen
kunnen deze onderwijsbevoegdheid slechts uitoefenen op het
grondgebied van de aldaar bepaalde gemeente of het aldaar
bepaalde geheel van gemeenten.
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9 2. Indien de in bijlage II vermelde hogescholen met elkaar
fuseren, neemt de nieuwe hogeschool de onderwijsbevoegd-
heid en het grondgebied van de fuserende hogescholen over.

0 3. Indien een hogeschool een haar toegekende basisoplei-
ding niet meer organiseert, verliest zij hiervoor haar onderwijs-
bevoegdheid. “.

VERANTWOORDING

Aanpassing aan de gewijzigde regeling inzake vestigingen, onder-
wijsbevoegdheid en programmatie van opleidingen en opties.

Artikel 14

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,,Artikel 14

0 1. Het grondgebied van een hogeschool is verdeeld in één
of meer vestigingen. Elke vestiging is een geheel van aan elkaar
grenzende gemeenten waar de hogeschool onderwijsbevoegd-
heid heeft ; het Brussels Hoofdstedelijk Gewest wordt hierbij
beschouwd als één gemeente.

9 2. De hogeschool kan vanaf het academiejaar 1999-2000
een vestiging slechts in stand houden, indien deze vestiging
ten minste 200 financierbare studenten telt.

9 3. Een hogeschool kan vanaf het academiejaar 1999-2000
maximum vier vestigingen hebben. De vestigingen van een
hogeschool moeten gelegen zijn in dezelfde provincie of in elk
aan elkaar grenzende provincies. “.

VERANTWOORDING

Aanpassing aan de gewijzigde regeling inzake vestigingen, onder-
wijsbevoegdheid en programmatie van opleidingen en opties.

Artikel 15

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,,Artikel  15

$1. Een hogeschool kan vanaf het academiejaar 1999-2000
binnen dezelfde vestiging een opleiding slechts eenmaal orga-
niseren.

$2. Een hogeschool kan vanaf het academiejaar 1999-2000
dezelfde opleiding in maximum twee vestigingen organiseren,
op voorwaarde dat die opleiding bij het van kracht worden
van dit decreet in die vestigingen georganiseerd wordt.“.

VERANTWOORDING
Aanpassing aan de gewijzigde regeling inzake vestigingen, onder-

wijsbevoegdheid en programmatie van opleidingen en opties.

Artikel 15bis  (nieuw)

Een nieuw artikel 15bis invoegen, dat luidt als volgt :

,,Artikel 15bis
0 1. Vanaf het academiejaar 1996-1997  - en voor de basis-

opleidingen van één cyclus van het studiegebied handelsweten-
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schappen en bedrijfskunde vanaf het academiejaar 1995-1996
- kan een hogeschool haar onderwijsbevoegdheid inzake op-
ties wijzigen onder de volgende voorwaarden :

1” de
creet ;

optie moet voorkomen in bijlage I van dit de-

2” de basisopleiding behoort tot de onderwijsbevoegd-
heid van de hogeschool ;

telt ten
3” de vestiging waar een wijziging van
minste 600 financierbare studenten ;

op ties gebeurt,

4” het hogeschoolbestuur meldt deze wijziging aan de
Vlaamse regering ten minste vijf maanden vóór de aanvang
van het academiejaar.

9 2. Vanaf het academiejaar 1999-2000 kan de hogeschool
een basisopleiding die behoort tot haar onderwijsbevoegdheid
ruilen voor een andere basisopleiding binnen de studiegebie-
den waarvoor de hogeschool onderwijsbevoegdheid heeft, on-
der de volgende voorwaarden :

1” beide basisopleidingen komen voor in bijlage I van
dit decreet ;

2” de vestiging waar de nieuwe opleiding zal worden
georganiseerd, telt ten minste 600 financierbare studenten ;

3” een basisopleiding van één cyclus kan slechts inge-
ruild worden voor een andere basisopleiding van één cyclus ;
een basisopleiding van twee cycli kan slechts ingeruild worden
voor een andere basisopleiding van twee cycli ;

4” het hogeschoolbestuur meldt deze wijziging aan de
Vlaamse regering ten minste vijf maanden vóór de aanvang
van het academiejaar.

9 3. De Vlaamse regering kan vanaf het academiejaar 1998-
1999 onder de hierna vermelde voorwaarden de onderwijsbe-
voegdheid inzake basisopleidingen van de hogescholen uitbrei-
den :

dit
1” de

decreet ;
basisopleiding moet voorkomen in bijlage I van

2” de vestiging waar de nieuwe opleiding zal worden
georganiseerd, telt ten minste 600 financierbare studenten ;

3” de basisopleiding moet behoren tot een aan de ho-
geschool toegewezen studiegebied. “.

VERANTWOORDING

Aanpassing aan de gewijzigde regeling inzake vestigingen, onder-
wijsbevoegdheid en programmatie van opleidingen en opties.

Artikel 15ter  (nieuw)

Een nieuw artikel 15ter invoegen, dat luidt als volgt :

,,Artikel 15ter

De berekening van het aantal financierbare studenten be-
doeld in deze onderafdeling gebeurt op basis van het gemid-
deld aantal studenten op 1 februari van de voorbije drie aca-
demiejaren . “.

VERANTWOORDING
Aanpassing aan de gewijzigde regeling inzake vestigingen, onder-

wijsbevoegdheid en programmatie van opleidingen en opties.



[ 11 1 546 (1993-1994) - Nr. 2

Artikel 17

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,,Artikel  17

In afwijking van artikel 16, 1 O en 3”, kunnen de hogescholen
die basisopleidingen van twee cycli aanbieden in het studiege-
bied handelswetenschappen en bedrijfskunde of in het studie-
gebied kunst, aansluitend bij deze basisopleidingen een lera-
renopleiding organiseren. Deze lerarenopleiding wordt be-
krachtigd met één van de graden van ,,geaggregeerde  voor het
onderwijs”. “.

VERANTWOORDING

Juridisch-technische correctie.

Artikel 30

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,,Artikel  30

9 1. Voor de basisopleidingen bedraagt het jaarlijkse in-
schrijvingsgeld minstens 2.500 frank en hoogstens 14.500
frank.

Voor beursstudenten bedraagt het jaarlijkse inschrijvings-
geld ten hoogste 2.200 frank.

Voor bijna-beursstudenten bedraagt het jaarlijks inschrij-
vingsgeld ten hoogste tweederde van het bedrag vermeld in
het eerste lid van deze paragraaf.

0 2. Voor een student die in hetzelfde academiejaar een
tweede inschrijving neemt, bedraagt het inschrijvingsgeld de
helft van de bedragen vermeld in 9 1.

9 3. Voor de student die deeltijds studeert, bedraagt het
inschrijvingsgeld de helft van de bedragen vermeld in 9 1. “.

VERANTWOORDING

Dit artikel heft het oorspronkelijk onderscheid inzake inschrij-
vingsgelden tussen opleidingen van één cyclus en opleidingen van
twee cycli op. De hogescholen bepalen zelf hun inschrijvingsgeld
binnen de in dit artikel gestelde minima en maxima.

Artikel 32

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 32

Het bedrag van het examengeld wordt met ingang van het
academiejaar 1995-1996 vastgelegd op hoogstens 2.000 frank.
Dit bedrag wordt voor de beursstudenten vastgelegd op hoog-
stens 1 .OOO frank en voor de bijna-beursstudenten op hoog-
stens 1.500 frank. Dit bedrag mag slechts éénmaal per acade-
miejaar aan de student gevraagd worden.“.

VERANTWOORDING

Aanpassing van de data ingevolge een latere inwerkingtreding van
dit decreet.
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Artikel 34

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 34

Het hogeschoolbestuur bepaalt voor elke opleiding het op-
leidingsprogramma. Dit bestaat uit een samenhangend geheel
van onderwijs- en andere studieactiviteiten gericht op de verwe-
zenlijking van welomschreven doelstellingen inzake kennis,
inzicht, vaardigheden en attitudes waarover degene die de op-
leiding voltooit dient te beschikken.

Een optie is geënt op een gemeenschappelijke stam van ten
minste één derde van het opleidingsprogramma, met uitzonde-
ring van de opties van de opleidingen van het studiegebied
kunst en de opties sociale verpleegkunde en psychiatrische
verpleegkunde van de basisopleiding verpleegkunde van het
studiegebied gezondheidszorg.

Het houdt hierbij rekening met de bij of krachtens de wet,
het decreet of de Europese richtlijn vastgelegde voorwaarden
die de toegang tot bepaalde ambten of beroepen regelen, of
die andere voorschriften met betrekking tot de opleiding in-
houden. “.

VERANTWOORDING

Inhoudelijke verduidelijking van het begrip optie. Als differentia-
tie binnen een opleiding, moet een optie minimum één derde van
het opleidingsprogramma van de opleiding gemeenschappelijk heb-
ben. De hogeschool kan dit op verschillende manieren realiseren :
via een of meer gemeenschappelijk studiejaren, via een gemeen-
schappelijk stam van onderwijsactiviteiten in elk van de studiejaren,
. . . Een uitzondering wordt gemaakt voor de nominatim vermelde
opties.

Artikel 46

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 46

Onverminderd de bepalingen van artikel 27 bekomt de stu-
dent die, behoudens verleende vrijstellingen, door de examen-
commissie geslaagd is verklaard voor de examens van het
laatste studiejaar, een diploma. “.

VERANTWOORDING

Technische correctie.

Artikel 56

Het laatste lid weglaten.

VERANTWOORDING

De rol van de overheid is geregeld in artikel 57.

Artikel 104

In artikel 104 worden tussen de woorden ,,dienstverlening”
en ,,en”,  de woorden ,, begeleidingsopdrachten” ingevoegd.
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VERANTWOORDING

Hiermee wordt expliciet gezegd dat ook docenten, hoofddocenten,
hoogleraars en buitengewoon hoogleraars kunnen worden belast met
begeleidingsopdrachten.

Artikel 120

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,,Artikel  120

9 1. Onverminderd de toepassing van artikel 90, $1, l”,
en artikel 124, wordt het ambt van assistent tijdelijk toegewezen
voor een periode van twee jaar, die driemaal met een periode
van twee jaar kan worden verlengd.

Wanneer uitzonderlijke omstandigheden zulks vergen, kan
de assistent voor een bijkomende termijn van één jaar worden
aangesteld. Deze bijkomende termijn is niet hernieuwbaar,
behalve bij zwangerschap of langdurige en ernstige ziekte. Op
grond hiervan kan de assistent van wie het doctoraat ver gevor-
derd is, zo hij erom verzoekt, voor een bijkomende termijn
van zes maanden tot een jaar worden aangesteld.

$2. In afwijking van § 1, eerste lid, en onverminderd het
bepaalde in de artikelen 116 en 121 kan ten hoogste 25 procent
van het aantal assistenten, uitgedrukt in voltijdse eenheden,
worden benoemd. “.

VERANTWOORDING

Deze aanpassing maakt mogelijk dat assistenten in een hogeschool
een iets langere termijn bekomen om hun doctoraat te behalen. Deze
aanpassing is verantwoord aangezien :

1. in de hogescholen meer (of vooral) assistenten zullen zijn met
een HOLT-diploma ; deze assistenten verkrijgen terecht een iets
langere aanstelling (bv. om mogelijke verschillen met universitaire
opleidingen weg te werken : industrieel ingenieur - burgerlijk inge-
nieur)

2. algemeen is het contact tussen promotor (aan de universiteit)
en de doctorandus (aan de hogeschool) veel beperkter dan het con-
tact tussen beiden aan de universiteit.

Artikel 126

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,,Artikel  126

0 1. De bekwaamheidsbewijzen die behoudens het bepaalde
in § 2 van dit artikel minimaal vereist zijn voor aanstelling en
benoeming in de hierna vermelde ambten zijn :

1” praktijklector en hoofdpraktijklector :

onderwijs
- een diploma
van één cyclus ;

van een opleiding van het hoger

misch

2” lector en hoofdlector :

- een
onderwijs,

diploma van de tweede cyclus van het acade-
of

onderwijs
- een diploma van de tweede
van academisch niveau ;

misch

3” assistent en werkleider :

- een diploma
onderwijs, of

van de tweede cyclus van het acade-

cyclus van het hoger
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onderwijs
- een diploma van de tweede
van academisch niveau ;

cyclus van het hoger

4” doctor-assistent :
- een diploma van doctor op proefschrift ;

5”
leraar :

docent, hoofddocent, hoogleraar en gewoon hoog-

- een diploma van doctor op proefschrift ;

In afwijking van 5”, worden de personeelsleden in het bezit
van het diploma van burgerlijk ingenieur, burgerlijk ingenieur-
architect of bio-ingenieur, voor zover zij op 1 oktober 1991
in dienst waren in het hoger onderwijs van het lange type, het
hoger kunstonderwijs of het hoger technisch onderwijs van de
derde graad, geacht in het bezit te zijn van het vereiste be-
kwaamheidsbewijs voor aanstelling en benoeming in de amb-
ten van docent, hoofddocent en hoogleraar.

S; 2. Voor de artistiekgebonden onderwijsactiviteiten van de
studiegebieden kunst, architectuur en produktontwikkeling
gelden als vereist basisbekwaamheidsbewijs voor de ambten
van docent, hoofddocent, hoogleraar en gewoon hoogleraar
eveneens

- bij aanstelling : een diploma van de tweede cyclus
van het academisch onderwijs of van het hoger onderwijs van
het hoger onderwijs van academisch niveau, aangevuld met 6
jaar nuttige beroepservaring buiten het onderwijs.

- bij benoeming : een diploma van de tweede cyclus
van het academisch onderwijs of van het hoger onderwijs van
academisch niveau, aangevuld met 6 jaar nuttige beroepserva-
ring buiten het onderwijs en aangevuld met artistieke bekend-
heid.

§ 3. Voor de opleiding nautische wetenschappen geldt als
vereist bekwaamheidsbewijs voor de ambten van docent,
hoofddocent en hoogleraar eveneens het brevet van kapitein
ter lange omvaart.

9 4. Voor de onderwijsactiviteit ,,godsdienst”  geldt eveneens
als vereist basisbekwaamheidsbewijs voor de ambten van lec-
tor en hoofdlector : de hoedanigheid van bedienaar van de
erkende eredienst.

5 5. De in deze afdeling vermelde basisbekwaamheidsbe-
wijzen moeten uitgereikt zijn, hetzij door een Belgische univer-
siteit of door een door een wet of decreet daarmee gelijkgestel-
de instelling, of door een door de Staat dan wel door de
Gemeenschap georganiseerde, gesubsidieerde of erkende on-
derwijsinstelling, hetzij door een door de Staat of de Gemeen-
schap ingestelde examencommissie.

Worden eveneens aangenomen buitenlandse diploma’s of
getuigschriften die krachtens de wet of het decreet of met
toepassing van de Europese richtlijnen of een bilateraal ak-
koord als gelijkwaardig erkend zijn. “.

VERANTWOORDING
Tot op heden is in het HOLT het diploma van burgerlijk ingenieur

een vereist bekwaamheidsbewijs voor de ambten van docent en hoog-
leraar. Ook aan de universiteiten was het tot voor kort ongebruikelijk
voor burgerlijk ingenieurs om te doctoreren. Deze aanpassing houdt
met deze situatie rekening. Voor het hoger zeevaartonderwijs blijft
het brevet van kapitein ter lange omvaart bewaard. In de laatste
paragraaf wordt een juridisch-technische correctie aangebracht.



[ 15 1 546 (1993-1994) - Nr. 2

Artikel 127

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,,Artikel  127

In afwijking van artikel 126, kan het hogeschoolbestuur op
grond van een omstandige motivering, personen die blijk heb-
ben gegeven van een buitengewone wetenschappelijke verdien-
ste, specifieke deskundigheid of bijzondere beroepservaring,
tot deeltijds lid van het onderwijzend personeel aanstellen of
benoemen met vrijstelling van het vereiste bekwaamheidsbe-
wijs.

Het hogeschoolbestuur kan in zeer uitzonderlijke omstan-
digheden en overeenkomstig een door de Vlaamse regering te
bepalen procedure, de personen bedoeld in het eerste lid even-
eens aanstellen of benoemen tot voltijds lid van het onderwij-
zend personeel.

De bepalingen van dit artikel zijn niet van toepassing voor
een aanstelling of benoeming in het ambt van gewoon hoogle-
raar. “.

VERANTWOORDING

In het hoger onderwijs buiten de universiteit is praktijkervaring
zeer belangrijk. In een aantal gevallen is het daarom zeker verant-
woord om mensen met een degelijke praktijkervaring met een volle-
dige opdracht in het onderwijs te belasten.

Artikel 142

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,,Artikel  142

Het onderwijzend personeel van de gesubsidieerde en van
de Vlaamse autonome hogescholen die overeenkomstig artikel
141 hun bezoldiging ontvangen, worden geacht in de salaris-
toelageregeling te zijn opgenomen in de zin van artikel 77 van
de wet van 20 juli 1991 houdende sociale en diverse bepalin-
gen. “.

VERANTWOORDING
Juridisch-technische aanpassing aan de gewijzigde situatie inzake

bestuursstructuren van de hogescholen.

Artikel 152

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,,Artikel  152

Als diplomavoorwaarde geldt het bezit van het desbetreffen-
de Belgische diploma of getuigschrift, of het bezit van een
diploma of getuigschrift dat krachtens de wet of het decreet
of met toepassing van de Europese richtlijnen of een bilateraal
akkoord daarmee als gelijkwaardig erkend is. “.

VERANTWOORDING
Juridisch-technische aanpassing.
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Artikel 158

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 158
Het administratief en technisch personeel van de gesubsi-

dieerde en de Vlaamse autonome hogescholen die overeen-
komstig artikel 157 hun bezoldiging ontvangen, worden geacht
in de weddetoelageregeling te zijn opgenomen in de zin van
artikel 77 van de wet van 20 juli 1991 houdende sociale en
diverse bepalingen. “.

VERANTWOORDING

Juridisch-technische aanpassing aan de gewijzigde situatie inzake
bestuursstructuren van de hogescholen.

Artikel 172

In artikel 172 worden de woorden ,,een publiekrechtelijk
of” vervangen door ,,één publiekrechtelijk of”.

VERANTWOORDING

Verduidelijking : een hogeschool moet bestuurd worden door één
enkele rechtspersoon.

Artikel 173

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 173
$1. Om voor financiering in aanmerking te komen moet

de basisopleiding voldoen aan de volgende voorwaarden :
1”

decreet ;
voorkomen op de lijst bedoeld in bijlage I van dit

2O georganiseerd worden binnen de studiegebieden en
het grondgebied van de hogeschool, zoals bepaald in de arti-
kelen 13 en 14 en in bijlage II van dit decreet ;

3” ten minste 40 financierbare studenten tellen, indien
het een basisopleiding van één cyclus of de eerste cyclus van
een basisopleiding van twee cycli betreft, en ten minste 20
financierbare studenten, indien het de tweede cyclus van een
basisopleiding van twee cycli betreft ;

4” voor wat het opleidingsprogramma betreft, voldoen
aan de EG-richtlijnen terzake.

S; 2. In afwijking van $1 komen, ongeacht het aantal stu-
denten, de basisopleidingen die slechts eenmaal in de Vlaamse
Gemeenschap worden georganiseerd voor financiering in aan-
merking.

9 3. Met het oog op het waarborgen van een voldoende
aanbod van neutraal onderwijs in de onderwijsinstellingen van
het basis- en secundair onderwijs, zoals bedoeld in artikel 2
van de wet van 29 mei 1959 tot wijziging van sommige bepa-
lingen van de onderwijswetgeving, kan de Vlaamse regering
basisopleidingen van het studiegebied onderwijs voor her-
nieuwbare periodes van drie jaar vrijstellen van de voorwaarde
bedoeld in $ 1, 3”.

9 4. De berekening van het aantal studenten bedoeld in $1,
gebeurt op basis van het gemiddeld aantal studenten op 1
februari van de voorbije drie begrotingsjaren. “.
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VERANTWOORDING
Afstemming van de financieringsvoorwaarden van opleidingen op

de gewijzigde regeling inzake vestigingen, onderwijsbevoegdheid en
programmatie van opleidingen en opties.

Artikel 176

Paragraaf 1 vervangen door de volgende bepaling :
,,$ 1. Het bedrag bestemd voor het hoger onderwijs ver-

strekt door de hogescholen is in het begrotingsjaar 1996 gelijk
aan het bedrag bedoeld in $2 van dit artikel waarvan de
component ,,salarissen  ” aangepast is aan de evolutie van de
eenheidsloonkosten en waarvan de component ,, werkings-
middelen” aangepast is overeenkomstig artikel 2 van het de-
creet van 31 juli 1990 betreffende het onderwijs-II  Dit bedrag
wordt overeenkomstig de collectieve arbeidsovereenkomst van
29 september 1993 vermeerderd als volgt : in 1996 met 160
miljoen, in 1997 met 140 miljoen, in 1998 met 120 miljoen, in
1999 met 100 miljoen, in 2000 met 80 miljoen, in 2001 met 60
miljoen, in 2002 met 40 miljoen en in 2003 met 20 mil-
joen. “.

VERANTWOORDING

Aanpassing van de data ingevolge een latere inwerkingtreding van
het decreet. De aanpassing van de data leidt evenwel tot een grotere
afstand tussen de inwerkingtreding van het financieringssysteem en
de fixatie van de toestand van het HOBU in 1994. Hierbij moet
worden opgemerkt dat een exuberante wijziging van de studenten-
aantallen in de toekomst finaliter toch aanleiding zal geven tot een
aanpassing van het budget.

Artikel 177

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 177
Het bedrag bedoeld in artikel 176 wordt op de volgende

wijze aangewend voor de werkingsuitkeringen van de hoge-
scholen :

CW = U - ZEW - XVO  - CWARGO  - LMVD -
LTBS+55 - LTBSOB - KB - CBEV  - C,

waarbij :

l” CW gelijk
de hogescholen

is aan de som van de werkingsuitkeringen van

2” U gelijk is aan de uitkering bestemd voor het hoger
onderwijs verstrekt door de hogescholen ;

3” ZEW gelijk is aan de som van de extra-werkingsuitke-
ringen van de hogescholen, berekend zoals bepaald in artikel
178 ;

4” ZVO  is bestemd voor de financiering van de voortgezet-
te opleidingen zoals bedoeld in artikel 174 en is gelijk aan 50
miljoen frank in 1996, 100 miljoen frank in 1997 en 150
miljoen vanaf 1998 ;

5” XWARGO  gelijk is aan de bijzondere werkingsmidde-
len bestemd voor de gemeenschapshogescholen en voor be-
paalde Vlaamse autonome hogescholen, zoals bedoeld in
artikel 180 ;

.

6” LMVD gelijk is aan de geraamde kosten van de salaris-
sen van de personeelsleden van het meesters-, vak- en dienst-
personeel van de hogescholen die op 31 december 1995
rechtstreeks betaald worden door het departement onder-
wijs ;
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7” L TB&55  gelijk is aan de geraamde kosten van de wacht-
gelden van de personeelsleden van de hogescholen, ter beschik-
king gesteld wegens persoonlijke aangelegenheden vooraf-
gaand aan het rustpensioen ;

8” LTBSOB gelijk is aan de geraamde kosten van de sala-
rissen en/of wachtgelden van de personeelsleden bedoeld in
artikel 181;

9” KB gelijk is aan de geraamde kosten van de kinderbijsla-
gen van de personeelsleden van de hogescholen ;

10” CBEV  gelijk is aan de som van de salariskosten van de
benoemde personeelsleden met bevallingsverlof - voor de
duur van het bevallingsverlof - van het voorgaande begro-
tingsjaar, bepaald per hogeschool ;

11” C gelijk is aan de geraamde salaris- en werkingskost
van de controle door de commissarissen en de commissaris-
coördinator van de Vlaaamse regering bij de hogescho-
len.“.

VERANTWOORDING

Afstemming van de financiering op de gewijzigde situatie inzake
bestuursstructuren van de hogescholen. Aanpassing van de data
ingevolge een latere inwerkingtreding van het decreet.

Artikel 178

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 178
De extra-werkingsuitkeringen

als volgt berekend :
van de hogescholen worden

1” a) per instelling voor hoger onderwijs met volledig leer-
plan worden de personeelsleden die op 15 januari 1994 ter
beschikking gesteld waren wegens ontstentenis van betrekking,
voor wat betreft het volume van de opdracht waarvoor ze ter
beschikking gesteld zijn, omgerekend naar voltijdse betrek-
kingen ;

b) dit aantal voltijdse
school verminderd met :

betrekkingen wordt Per hoge-

- de personeelsleden bedoeld in 14 a) die op 15
januari 1994 gereaffecteerd of wedertewerkgesteld waren in de
eigen instelling voor hoger onderwijs met volledig leerplan,
voor wat betreft het volume van de opdracht waarvoor zij
gereaffecteerd of wedertewerkgesteld waren, omgerekend naar
voltijdse betrekkingen ;

- het aantal personeelsleden van de instelling voor
hoger onderwijs met volledig leerplan bedoeld in artikel
181;

2” per voltijdse betrekking, bekomen na de berekening be-
doeld in l”, is 1.500.000 frank verbonden;

3” de extra-enveloppe van de betrokken hogeschool is in
1996 gelijk aan het produkt van de voltijdse betrekking bere-
kend overeenkomstig 1” vermenigvuldigd met het bedrag ver-
meld in 2” ;

4O in de begrotingsjaren 1997, 1998, 1999, 2000,2001,  2002,
2003, 2004 en 2005 ontvangt de hogeschool een extra-wer-
kingsuitkering die gelijk is aan respectievelijk 90 %, 80 %,
70 %, 60 %, 50 %, 40 %, 30 %, 20 % en 10 % van het bedrag
vermeld in 3 O. “.
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VERANTWOORDING
Aanpassing van de data ingevolge een latere inwerkingtreding van

het decreet.

Artikel 179

Dit artikel weglaten.

VERANTWOORDING

Een aanvullende werkingsuitkering is niet meer mogelijk door :
- de gewijzigde norm voor optimale financiering
- de gewijzigde situatie inzake bestuursstructuur en vestigingen

(meer mogelijkheden)

Artikel 180

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 180

Bijzondere werkingsmiddelen worden toegekend aan :

- gemeenschapshogescholen ;

- Vlaamse autonome hogescholen die ontstaan uit een fusie
waarbij een hogeschool van het gemeenschapsonderwijs of een
gemeenschapshogeschool betrokken is.

Deze bijzondere werkingsmiddelen worden voor 1996 als
volgt berekend : [[DOT95 x 0,4 x (C96fC95)  + DOT95 x 0,6
x (L96lL95)]  - WT96,

waarbij :

- DOT95 gelijk is aan het bedrag dat één of meer fusiepart-
ners ontvingen uit de dotatie aan de Autonome Raad van het
Gemeenschapsonderwijs ;

- C96f C95  gelijk is aan de verhouding tussen de geraamde
index van de consumptieprijzen op het einde van het begro-
tingsjaar 1996 en de index van de consumptieprijzen op het
einde van het begrotingsjaar 1995 ;

- L96lL95 gelijk is aan de verhouding tussen de geraamde
index van de eenheidssalariskosten op het einde van het begro-
tingsjaar 1996 en de index van de eenheidssalariskosten op het
einde van het begrotingsjaar 1995 ;

- WT96 komt overeen met het bedrag dat voor hetzelfde
studentenaantal in het gesubsidieerd hoger onderwijs zou ver-
kregen worden aan werkingstoelagen ; het is gelijk aan [WT95
x 0,4 x (C96lC95) + WlY5  x 0,6 x (L96/L95)].

In 1997, 1998, 1999, 2000, 2001, 2002, 2003, 2004 en 2005
zijn de bijzondere werkingsmiddelen voor de officiële hoge-
scholen respectievelijk gelijk aan 90 %, 80 %, 70 %, 60 %,
50 %, 40 %, 30 %, 20 % en 10 YO van de bijzondere wer-
kingsmiddelen voor 1996. Vanaf 2006 worden geen bijzondere
werkingsmiddelen meer toegekend. “.

VERANTWOORDING

Aanpassing aan de gewijzigde situatie inzake fusie voor de hoge-
scholen die uit ARGO afkomstig zijn.
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Artikel 181

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,,Artikel  181

9 1. De personeelsleden ter beschikking gesteld wegens ont-
stentenis van betrekking, bedoeld in artikel 177, go, zijn de
volgende :

1” de personeelsleden ter beschikking gesteld wegens
ontstentenis van betrekking verbonden aan een instelling voor
hoger onderwijs die op 31 december 1995 niet meer door de
Vlaamse Gemeenschap wordt gefinancierd of gesubsidieerd,
die een salaris of een wachtgeld ontvangen ;

2” de personeelsleden verbonden aan een instelling
voor hoger onderwijs met volledig leerplan, volledig ter be-
schikking gesteld wegens ontstentenis van betrekking op 15
januari 1994, die op 15 januari 1994 niet waren gereaffecteerd
of wedertewerkgesteld in de instelling voor hoger onderwijs
met volledig leerplan waar zij benoemd waren, die een salaris
of wachtgeld ontvangen ;

3” de personeelsleden, leden van het onderwijzend per-
soneel, verbonden aan een instelling voor pedagogisch hoger
onderwijs van het korte type met volledig leerplan die in het
academiejaar 1994-1995  titularis waren van een betrekking
toegekend op basis van extrawaarborglestijden. De Vlaamse
regering bepaalt op welke wijze deze personeelsleden worden
aangewezen.

Zij worden rechtstreeks en centraal bezoldigd door het de-
partement Onderwijs van het Ministerie van de Vlaamse Ge-
meenschap.

9 2. Indien personeelsleden bedoeld in artikel 178, l”, a),
in een bepaald begrotingsjaar, met ingang van het begrotings-
jaar 1997, gereaffecteerd of wedertewerkgesteld zijn buiten het
hoger onderwijs met volledig leerplan, ontvangt de hogeschool
waar zij benoemd zijn het daaropvolgende begrotingsjaar een
forfaitair bedrag dat overeenstemt met het volume van de
opdracht van reaffectatie of wedertewerkstelling buiten het ho-
ger onderwijs met volledig leerplan vermenigvuldigd met
1.500.000 frank en vermenigvuldigd met :

10 % in het begrotingsjaar 1998
20 % in het begrotingsjaar 1999
30 '30 in het begrotingsjaar 2000
40 % in het begrotingsjaar 2001
50 % in het begrotingsjaar 2002
60 % in het begrotingsjaar 2003
70 % in het begrotingsjaar 2004
80 % in het begrotingsjaar 2005
90 % in het begrotingsjaar 2006
100 YO vanaf het begrotingsjaar 2007. “.

VERANTWOORDING
Aanpassing

het decreet.
van de data ingevolge een latere inwerkingtreding van

Artikel 182

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 182
De hogescholen ontvangen vanaf het begrotingsjaar 1997

een uitkering gelijk aan de salariskosten van hun benoemde
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personeelsleden die tijdens het voorgaande begrotingsjaar met
bevallingsverlof waren, voor wat de duur van dat bevallings-
verlof betreft. ,,.

VERANTWOORDING
Aanpassing van de data ingevolge een latere inwerkingtreding

het decreet.
van

Artikel 183

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 183
9 1. De werkingsuitkeringen van de hogescholen worden

jaarlijks op de volgende wijze aangepast :
0,s x (LnlL96) + 0,2 x (CnlC96),
waarbij :
- LnlL96 gelijk is aan de verhouding tussen de ge-

raamde index van de eenheidsloonkosten op het einde van het
betrokken begrotingsjaar en de index van de eenheidsloonkos-
ten op het einde van het begrotingsjaar 1996 ;

- CnlC96  gelijk is aan de verhouding tussen de ge-
raamde index van de consumptieprijzen op het einde van het
betrokken begrotingsjaar en de index van de consumptieprij-
zen  op het einde van het begrotingsjaar 1996.

9 2. De uitkering bestemd voor het hoger onderwijs ver-
strekt door de hogescholen verminderd met de werkingsuitke-
ringen voor de hogescholen, wordt jaarlijks aangepast aan de
verhouding tussen de geraamde index van de eenheidsloonkos-
ten op het einde van het betrokken begrotingsjaar en de index
van de eenheidsloonkosten op het einde van het begrotingsjaar
1996. “.

VERANTWOORDING

Aanpassing van de data ingevolge een latere inwerkingtreding van
het decreet.

Artikel 185

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 185
De werkingsuitkering voor 1996 is per hogeschool gebaseerd

- op de wijze bepaald door de Vlaamse regering - op de
salariskosten en de werkingskosten van de hogeschool in
1995. “.

VERANTWOORDING
Aanpassing van de data ingevolge een latere inwerkingtreding van

het decreet.

Artikel 186

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 186
De werkingsuitkering voor het begrotingsjaar 1997 is per

hogeschool gelijk aan : [R W97 -t (W96 x 0,70),
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waarbij :
- W96 gelijk is aan de werkingsuitkering van het begro-

tingsjaar 1996 ;
- RW97 gelijk is aan de werkingsuitkering berekend over-

eenkomstig de artikelen 193 en 195 op basis van RCW97  ;
- RSW97  gelijk is aan ZW (de som van de werkingsuit-

keringen voor 1997) - CW (de som van de werkingsuitke-
ringen voor 1996) x 0,70.“.

VERANTWOORDING

Aanpassing van de data ingevolge een latere inwerkingtreding van
het decreet.

Artikel 187

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 187

De werkingsuitkering voor het begrotingsjaar 1998 is per
hogeschool gelijk aan :

R W98 + (W96 x 0,30),
waarbij :
- W96 gelijk is aan de werkingsuitkering van het begro-

tingsjaar 1996 ;
- RW98 gelijk is aan de werkingsuitkering berekend over-

eenkomstig de artikelen 193 en 195 op basis van RCW98  ;
- RZW98 gelijk is aan ZW (de som van de werkingsuit-

keringen voor 1998) - ZW (de som van de werkingsuitke-
ringen voor 1996) x 0,30.“.

VERANTWOORDING

Aanpassing van de data ingevolge een latere inwerkingtreding van
het decreet.

Artikel 188

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 188

De jaarlijkse werkingsuitkering van een hogeschool bestaat
vanaf het begrotingsjaar 1999 uit een forfaitair deel en uit een
met de onderwijsbelasting van de hogeschool variërend
deel. “.

VERANTWOORDING

Aanpassing van de data ingevolge een latere inwerkingtreding van
het decreet.

Artikel 189

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling:

,,Artikel  189
Om de onderwijsbelasting te bepalen, worden de basisoplei-

dingen in de volgende fïnancieringsgroepen gerangschikt :
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- Groep A : de opleidingen van het studiegebied handels-
wetenschappen en bedrijfskunde en de opleidingen van het
studiegebied kunst ;

- Groep B : de opleidingen van het studiegebied taalkunde
en de opleidingen van één cyclus van het studiegebied indus-
triële wetenschappen en technologie ;

- Groep C : de opleidingen van de studiegebieden architec-
tuur, landbouwkunde en sociaal-agogisch werk, de opleidin-
gen van twee cycli van de studiegebieden industriële weten-
schappen en technologie, produktontwikkeling ;

- Groep D : de opleidingen van de studiegebieden gezond-
heidszorg en onderwijs. ‘,.

VERANTWOORDING

De relatief hoge kost van de opleidingen landbouwkunde, verant-
woordt een hoger puntengewicht.

De puntengewichten in het nieuwe financieringssysteem kwamen
tot stand op basis van de toestand in de HOBU-sector (personeels-
en werkingskosten) in de laatste jaren. In zijn macro-aanpak is dit
systeem sluitend, maar om overdreven financiële transferten tussen
verschillende studiegebieden en opleidingen te vermijden, zal het
nodig zijn om de puntengewichten op korte termijn te evalueren en
zo nodig te herzien. Deze evaluatie moet uiterlijk op 1 januari 1996
gebeuren.

Artikel 191

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 191
9 1. De onderwijsbelasting van een hogeschool wordt uitge-

drukt in een aantal onderwijsbelastingseenheden. Het aantal
onderwijsbelastingseenheden is gelijk aan de som van de pro-
dukten tussen het aantal financierbare studenten in iedere fi-
nancieringsgroep enerzijds, en het overeenkomstige puntenge-
wicht per financierbare student anderzijds.

0 2. Het aantal onderwijsbelastingseenheden van een hoge-
school die opleidingen van het studiegebied kunst organiseert,
wordt aangevuld met een forfaitair aantal onderwijsbelastings-
eenheden overeenkomstig het volgend schema :

1” voor de organisatie van een opleiding tot meester
in de beeldende kunst of voor een opleiding tot meester in de
beeldende kunst en een opleiding tot meester in de audio-visue-
le kunst,

a) met minimaal 300 studenten : 525 onderwijsbe-
lastingseenheden ;

b) met een studentenaantal van minstens 250 en ten
hoogste 300 studenten : 450 onderwijsbelastingseenheden ;

c) met minder dan 250 studenten :

heden
- het eerste jaar : 325 onderwijsbelastingseen-

heden
- het tweede jaar : 210 onderwijsbelastingseen-

vanaf het-
eenheden

derde jaar : 0 onderwijsbelastings-

2” voor de organisatie van een opleiding tot meester
in de audio-visuele kunst,

a) met minimaal 200 studenten : 250 onderwijsbe-
lastingseenheden ;
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hoogste

heden

heden

b) met een studentenaantal van minstens 150 en ten
200 studenten : 210 onderwijsbelastingseenheden ;

c) met minder dan 150 studenten :
- het eerste jaar : 140 onderwijsbelastingseen-

- het tweede jaar : 100 onderwijsbelastingseen-

-
eenheden

vanaf het derde jaar : 0 onderwijsbelastings-

3” voor de organisatie van een opleiding tot meester
in de muziek of een opleiding tot meester in de muziek en een
opleiding tot meester in de dramatische kunst,

a) met minimaal 300 studenten : 1200 onderwijsbe-
lastingseenheden ;

b) met een studentenaantal van minstens 250 en ten
hoogste 300 studenten : 1020 onderwijsbelastingseenheden ;

c) met minder dan 250 studenten :

heden
- het eerste jaar : 660 onderwijsbelastingseen-

heden
-

-
eenheden

het tweede jaar : 300 onderwijsbelastingseen-

vanaf het derde jaar : 0 onderwijsbelastings-

4” voor de organisatie
onderwijsbelastingseenheden.

van een opleiding dans : 100

In voorkomend geval is het totaal forfaitair aantal onder-
wijsbelastingseenheden van een hogeschool die een opleiding
tot meester in de beeldende kunst met meer dan 250 studenten
én een opleiding tot meester in de audio-visuele kunst met
meer dan 150 studenten organiseert, gelijk aan de som van 1”
en 2”.

5 3. Voor de berekening van het aantal studenten genoemd
in de 5 $1 en 2 wordt het gemiddelde aantal financierbare
studenten op 1 februari van de drie voorgaande begrotingsja-
ren in aanmerking genomen. “.

VERANTWOORDING

Dit artikel maakt mogelijk dat de financiering van opleidingen van
het studiegebied kunst geleidelijk kan worden afgebouwd.

Artikel 195

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,,Artikel  195
Het forfaitaire deel van

hogeschool is gelijk aan :
de werkingsuitkeringen van een

a) indien de hogeschool minder dan 3500 studenten telt :

Sx(a+bxS)

b) indien de hogeschool meer dan 3500 studenten telt :

Sx MSF

waarbij :
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- S gelijk is aan het gemiddeld aantal financierbare studen-
ten op 1 februari 1991, 1 februari 1992, 1 februari 1993, 1
februari 1994 en 1 februari 1995 ;

- a gelijk is aan 15.000 frank ;
- b gelijk is aan : (MSF - a)/3.500  ;
- MSF gelijk

per student. “.
is aan het maximum semi-forfaitaire bedrag

VERANTWOORDING

Om de enveloppes van de hogescholen nog meer te stabiliseren
wordt geopteerd voor een berekening van het semi-forfaitaire deel
op basis van vijf in plaats van drie jaren.

De ruimere mogelijkheden inzake fusies worden gekoppeld aan
een lagere financieringsdrempel. Het financieringsmechanisme werd
zodanig aangepast dat :
- hogescholen vanaf 3500 studenten voortaan een optimale fi-

nanciering zullen ontvangen (i.p.v. 4000 tot 6000 studenten in het
eerste ontwerp). De 4000-grens  wordt verlegd naar 3500 en de grens
op 6000 studenten verdwijnt. Vanaf 3500 studenten ontvangt de
hogeschool de maximale financiering.
- hogescholen met 2000 studenten 94,87  % van deze optimale

financiering zullen ontvangen (minder scherpe financiering voor
middelgrote instellingen : in het oorspronkelijk ontwerp werd de
94,8  % bereikt op 2700 studenten). Hierdoor worden hogescholen
met 2000 studenten in staat gesteld om verder onderwijs te organise-
ren. Zij worden niet langer op basis van louter financiële dwang
verplicht tot fuseren.

Artikel 196

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling:

,, Artikel 196
Het maximum semi-forfaitaire bedrag per student is gelijk

aan : MSF = ECW x 0,2 / ZCS,
waarbij XS voor de berekening van de werkingsuitkeringen

van de begrotingsjaren 1996 tot en met 2000 gelijk is aan de
som van het gemiddelde aantal financierbare studenten op 1
februari 1991,l  februari 1992,l  februari 1993,l  februari 1994
en 1 februari 1995 per hogeschool. Voor de berekening van
de werkingsuitkeringen van de begrotingsjaren 2000 tot en
met 2004 is CS gelijk aan de som van het gemiddelde aantal
financierbare studenten op 1 februari 1996,l  februari 1997,l
februari 1998, 1 februari 1999 en 1 februari 2000 per hoge-
school. De verdere vijfjaarlijkse berekening van de werkings-
uitkeringen gebeurt volgens hetzelfde patroon, met dien ver-
stande dat de vijf data waarop het gemiddeld aantal financier-
bare  studenten dient beschouwd te worden, telkens met vijf
jaar verschoven worden.“.

VERANTWOORDING

Hiermee wordt vermeden dat het semi-forfaitaire deel zou geba-
seerd blijven op de studentenaantallen op een bepaald ogenblik in
het verleden. Nu wordt op termijn de studentenevolutie per hoge-
school gevolgd.

Artikel 197

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 197

§l. Binnen de perken en volgens de bepalingen in dit de-
creet, draagt de Vlaamse Gemeenschap met investeringsuitke-
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ringen bij in de
gescholen.

financiering van de investeringen van ho-

9 2. In de uitgavenbegroting van de Vlaamse Gemeenschap
worden vanaf 1996 hiervoor jaarlijks drie bedragen aan mach-
tigingen ingeschreven ten belope waarvan de raden van bestuur
van de in afdeling 2 van dit hoofdstuk bedoelde investerings-
diensten en de ARGO, voor wat betreft de gemeenschapsho-
gescholen, investeringsuitkeringen kunnen toekennen. Het be-
drag bestemd voor het gesubsidieerd onderwijs wordt opge-
splitst tussen het gesubsidieerd vrij onderwijs en het gesubsi-
dieerd officieel onderwijs. Deze bedragen worden jaarlijks
aangepast aan de ontwikkeling van de bouwkosten. In dezelfde
uitgavenbegroting wordt jaarlijks een krediet voorzien noodza-
kelijk voor het nakomen van de verplichtingen m.b.t. de toe-
gezegde financieringen. Het bedrag van dit krediet wordt vast-
gesteld op basis van de door de in het eerste lid vermelde
raden van bestuur voorgelegde betalingskalenders.

Bij het bepalen van deze bedragen wordt rekening gehouden
met de gevolgen van de oprichting van nieuwe Vlaamse auto-
nome hogescholen wanneer, de hierdoor bij de oprichting
betrokken instellingen van het gesubsidieerd onderwijs niet
langer beroep kunnen doen op de investeringsmiddelen toege-
kend aan de DIGO en de hierdoor bij de oprichting betrokken
instellingen van het Gemeenschapsonderwijs niet langer een
beroep kunnen doen op de investeringsmiddelen toegekend
aan de ARGO. De bedragen die hierdoor in mindering wor-
den gebracht op de investeringsmachtigingen voor het hoger
onderwijs toegekend aan de DIGO, respectievelijk de ARGO,
worden toegevoegd aan de investeringsmachtigingen van de
IVAH. Deze bedragen worden op basis van objectieve para-
meters, zoals het studentenaantal en de bestaande fysische
normen vastgesteld. “.

VERANTWOORDING

Afstemming van de financiering van de
de situatie inzake bestuursstructuren van

investering op de
de hogescholen.

gewijzig-

Artikel 201

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 201

Bij verkoop of wijziging van het doel van het geheel of een
deel van het gebouw dat werd aangekocht, gebouwd, gemoder-
niseerd, uitgebreid of geschikt gemaakt met behulp van de in
artikel 197 bedoelde middelen, dient het totale bedrag van de
tegemoetkoming terugbetaald te worden. Deze bepaling is niet
van toepassing wanneer sinds de eerste januari van het jaar
waarin de belofte van tegemoetkoming werd gedaan dertig
jaar zijn verlopen ; of wanneer bij verkoop de opbrengst ten
belope van het bedrag van de toegekende subsidie binnen een
periode van twee jaar en met behoud van bestemming opnieuw
wordt geïnvesteerd voor de in artikel 198 bedoelde aangelegen-
heden. “.

VERANTWOORDING
Juridisch-technische correctie.
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Het opschrift van onderafdeling 1 van titel IV, hoofdstuk
II, afdeling 2, vervangen door wat volgt :

,,ONDERAFDELING  1
De Vlaamse autonome hogescholen “.

Artikel 202

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 202
Bij de Vlaamse regering wordt onder de naam Investerings-

dienst voor de Vlaamse autonome Hogescholen, hierna IVAH
te noemen, een openbare instelling met rechtspersoonlijkheid
opgericht.

De zetel van de IVAH is gevestigd op het departement
Onderwijs van het ministerie van de Vlaamse Gemeenschap.
De Vlaamse regering kan de zetel naar een andere plaats
overbrengen.

De IVAH is bevoegd voor het beheer en het toekennen van
de investeringsmiddelen bedoeld in afdeling 1 die bestemd zijn
voor de Vlaamse autonome hogescholen. “.

VEFUNTWOORDING

Afstemming van de financiering van de investering op de
de situatie inzake bestuursstructuren van de hogescholen.

gewijzig-

Artikel 203

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 203
9 1. De IVAH wordt bestuurd door een raad van bestuur,

samengesteld uit de algemeen directeurs van de Vlaamse auto-
nome hogescholen.

5 2. De raad van bestuur kiest onder zijn leden met gewone
meerderheid van de aanwezige leden een voorzitter en een
ondervoorzitter.

9 3. De raad van bestuur bezit alle bestuurs-  en beslissings-
bevoegdheden om de opdracht van de IVAH uit te voeren.

5 4. De reglementering inzake reis- en verblijfkosten voor
de leden van de raad van bestuur is dezelfde als die voor het
personeel van de diensten van de Vlaamse regering.

5 5. De raad van bestuur is belast met :
1” het opstellen van de jaarlijkse ontwerp-begroting

met detail van alle ontvangsten en uitgaven en deze ter goed-
keuring voorleggen aan de Vlaamse regering. Het begrotings-
jaar valt samen met het kalenderjaar ;

2” het voorleggen aan de Vlaamse regering van perio-
dieke verslagen en een jaarverslag over de werking van de
IVAH ;

3” het verstrekken
gevraagde inlichtingen ;

van alle door de Vlaamse regering

4” het opmaken op uiterlijk 30 juni van de jaarlijkse
uitvoeringsrekening van de begroting van de IVAH, en een
overzicht van het actief en passief op 31 december van het
betrokken jaar. De rekeningen worden ter goedkeuring voor-
gelegd aan de Vlaamse regering. “.
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VERANTWOORDING

Afstemming van de financiering van de investering op de gewijzig-
de situatie inzake bestuursstructuren van de hogescholen.

Artikel 204

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 204
De IVAH beschikt niet over eigen administratieve diensten.

Voor de administratieve voorbereiding en begeleiding van de
investeringsdossiers, de uitvoering van de beslissingen van de
raad van bestuur en voor het waarnemen van het secretariaat
van de raad van bestuur, kan er een samenwerkingsakkoord
worden afgesloten met de DIGO of met de ARGO.“.

VERANTWOORDING

Afstemming van de financiering van de investering o
de situatie inzake bestuursstructuren van de

de gewijzig-
hogescho en.P

Artikel 205

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,,Artikel205
9 1. De financiële middelen van de IVAH bestaan uit :

1” de middelen bedoeld in artikel 197 ;
2” schenkingen en legaten ;
3” de opbrengst van de vervreemding of de overdracht

van onroerende goederen verworven met de onder 1” en 2”
bedoelde ontvangsten, alsmede alle ontvangsten van welke
aard ook voortkomend van deze onroerende goederen ;

4” het aandeel in de tegemoetkoming voor eigenaars-
onderhoud bestemd voor de gebouwen gebruikt door de
Vlaamse autonome hogescholen ontstaan uit instellingen van
het Gemeenschapsonderwijs, bedoeld in artikel 4 van het de-
creet van 31 juli 1990 betreffende het onderwijs-II ;

5” andere inkomsten.
Deze middelen worden even onaantastbaar geacht als de

kredieten bestemd voor de werkingsuitgaven van de Vlaamse
Gemeenschap. De saldi van de hierboven vermelde middelen
zijn, met behoud van hun bestemming, jaarlijks overdraag-
baar.

9 2. Als de Vlaamse regering op de eerste dag van het jaar
de begroting niet goedgekeurd heeft, is de IVAH gemachtigd
uitgaven te doen ten belope van het bedrag ingeschreven op
de begroting van het voorgaande jaar, behalve als het gaat
om principieel nieuwe uitgaven, waartoe geen machtiging is
verleend op de begroting van het vorige jaar, behoudens an-
dersluidende beslissingen van de Vlaamse regering.

5 3. Indien een beroep wordt gedaan op de waarborg van
de Vlaamse Gemeenschap kan deze zich laten terugbetalen
met behulp van de volgende verrichtingen, in de volgorde
waarin zij zijn aangegeven :

aan de
a) afhouding op de werkingsuitkeringen verschuldigd
hogeschool die in het gebouw is gehuisvest ;
b) afhouding op de dotatie toegekend aan andere on-

derwijsinstellingen die door dezelfde inrichtende macht zijn
georganiseerd ;
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c) invordering door het bestuur van Registratie en
Domeinen van het ministerie van Financiën op het patrimo-
nium van de inrichtende macht.“.

VERANTWOORDING
Afstemming van de financiering van de investering o de gewijzig-

de situatie inzake bestuursstructuren van de iphogescho en.

Artikel 206

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,,Artikel  206
De commissaris-coördinator van de Vlaamse regering bij

de hogescholen oefent toezicht uit op de IVAH op dezelfde
wijze als de commissaris van de Vlaamse regering op de DIGO
zoals bepaald in artikel 20quinquies van de wet van 29 mei
1959 tot wijziging van sommige bepalingen van de onderwijs-
wetgeving. “.

VERANTWOORDING
Afstemming van de financiering van de investering op de gewijzig-

de situatie inzake bestuursstructuren van de hogescholen.

Het opschrift van onderafdeling 2 van titel IV, hoofdstuk
II, afdeling 2, vervangen door wat volgt :

,,ONDERAFDELING 2
Gesubsidieerde hogescholen”.

Artikel 207

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 207
9 1. De financiële middelen voor de investeringen van de

gesubsidieerde hogescholen bestaan uit :

1” de middelen bedoeld in artikel 197 ;
2” schenkingen en legaten ;
3” de opbrengst van de vervreemding of de overdracht

van onroerende goederen verworven met de onder 1” en 2”
bedoelde ontvangsten, alsmede alle ontvangsten van welke
aard ook voortkomend van deze onroerende goederen ;

4” andere inkomsten.
Deze middelen worden even onaantastbaar geacht als de

kredieten bestemd voor de werkingsuitgaven van de Vlaamse
Gemeenschap. De saldi van de hierboven vermelde middelen
zijn, met behoud van hun bestemming, jaarlijks, overdraag-
baar.

9 2. De in 3 1 bedoelde middelen worden voor de gesubsi-
dieerde hogescholen beheerd en toegewezen door de Dienst
voor Infrastructuurwerken van het Gesubsidieerd Onderwijs,
bedoeld in hoofdstuk II, afdeling 2, van de wet van 29 mei
1959 tot wijziging van sommige bepalingen van de onderwijs-
wetgeving. “.

VERANTWOORDING
Afstemming van de financiering van de investering op de gewijzig-

de situatie inzake bestuursstructuren van de hogescholen.
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Na artikel 207 een hoofdstuk IIbis invoegen, waarvan het
opschrift luidt als volgt :

,,HOOFDSTUK IIbis

Financiering en beheer van de sociale voorzieningen”.

Artikel 207bis (nieuw)

Een nieuw artikel 207bis invoegen, dat luidt als volgt :

,,Artikel207bis

Binnen de perken en volgens de modaliteiten bepaald in dit
decreet, draagt de Vlaamse Gemeenschap met jaarlijkse toela-
gen, sociale toelagen genaamd, bij in de financiering van de
sociale voorzieningen ten behoeve van de studenten van de
hogescholen. “.

VERANTWOORDING

Een hoofdstuk over de sociale voorzieningen wordt ingevoegd.
Voor de organisatie van de sociale voorzieningen zullen de hogescho-
len zich kunnen organiseren in regionale netwerken. De sociale sec-
tor van de hogeschool zal worden beheerd via VZW’s.

De middelen van de sociale sector zullen bestaan uit een overheids-
bijdrage per student van 3.000 frank en uit middelen die voortkomen
uit de inschrijvingsgelden.

Artikel 207ter (nieuw)

Een nieuw artikel 207ter invoegen, dat luidt als volgt :

,,Artikel  207ter

$1. D e
len.

sociale toelagen worden toegekend aan hogescho-

$2. Een hogeschool kan voor de organisatie van de sociale
voorzieningen in één of meer regionale netwerken participe-
ren Een regionaal netwerk ontstaat uit een samenwerkingsak-
koord tussen hogescholen. Het samenwerkingsakkoord regelt,
op een gezamenlijke basis, de organisatie en het beheer van
de sociale voorzieningen. “.

VERANTWOORDING

Invoering van een regeling inzake sociale voorzieningen.

Artikel 207quater (nieuw)

Een nieuw artikel 207quater invoegen, dat luidt als volgt :

,,Artikel  207quater

0 1. De hogeschool ontvangt als sociale toelage per student
een basisbedrag van 3000 frank. Voor de berekening van dit
bedrag wordt rekening gehouden met het aantal financierbare
studenten op 1 februari van het voorgaande begrotingsjaar.

Dit basisbedrag wordt vanaf 1 januari 1996 jaarlijks aange-
past aan het indexcijfer van de consumptieprijzen overeenkom-
stig de formule :

BB x I l 194,
waarbij :
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- BB gelijk is aan het basisbedrag
- I gelijk is aan het

in de maand januari
indexcijfer van de consumptieprijzen

- 194 gelijk is aan het indexcijfer van de consumptieprijzen
in de maand januari 1994.

De sociale toelagen worden driemaandelijks ter beschikking
gesteld van de hogeschool of van het regionaal netwerk.

$2. Voor de financiering van de sociale voorzieningen kan
de hogeschool bovendien de inschrijvingsgelden of een gedeel-
te ervan aanwenden. “.

VERANTWOORDING

Invoering van een regeling inzake sociale voorzieningen.

Artikel 207quinquies (nieuw)

Een nieuw artikel 207quinquies invoegen, dat luidt als
volgt :

,,Artikel207quinquies

De sociale voorzieningen van een hogeschool of van een
regionaal netwerk worden beheerd door een of meer verenigin-
gen zonder winstgevend doel, hierna VZW  genoemd, die voor
de aanwending en het beheer van de sociale toelagen en de
andere door de hogeschool of hogescholen verstrekte middelen
onderworpen zijn aan het toezicht van de commissarissen van
de Vlaamse regering bij de hogescholen.

Het bestuursorgaan van deze VZW  is paritair samengesteld
uit vertegenwoordigers aangeduid door de hogeschoolbesturen
en uit democratisch verkozen studenten van de betrokken ho-
geschool of hogescholen.

De vertegenwoordigers van de studenten genieten van de
nodige faciliteiten om hun mandaat naar behoren te vervullen.
Zij kunnen voor daden gesteld in de uitoefening van hun
mandaat geen tuchtsanctie oplopen. “.

VERANTWOORDING

Invoering van een regeling inzake sociale voorzieningen.

Artikel 207sexies (nieuw)

Een nieuw artikel 207sexies invoegen, dat luidt als volgt :

,, Artikel 207sexies

De middelen bedoeld in artikel 207quater,  9 1 en 0 2, kun-
nen worden besteed voor de financiering van de volgende
sociale voorzieningen :

- huisvesting en vervoer van de studenten ;
- voeding ;
- gezondheidszorg ;
- psyche-sociale begeleiding ;
- sociale dienst ;
- medische hulp ;
- plaatsingsdienst ;
- culturele activiteiten ;
- sportieve activiteiten. “.
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VERANTWOORDING

Invoering van een regeling inzake sociale voorzieningen.

Artikel 207septies (nieuw)

Een nieuw artikel 207septies invoegen, dat luidt als volgt :

,, Artikel 207sep  ties

De VZWs kunnen akkoorden afsluiten, onderling, met uni-
versiteiten en met andere openbare en privéinstellingen voor
het verstrekken van diensten. De overeenkomst voorziet ten-
minste de voorwaarden van samenwerking en de financiële
vergoeding die voor de dienstverlening zal worden betaald. “.

VERANTWOORDING

Invoering van een regeling inzake sociale voorzieningen.

Artikel 207octies (nieuw)

Een nieuw artikel 207octies invoegen, dat luidt als volgt :

,,Artikel207octies
De VZW stelt voor 1 november een begroting op voor het

volgende begrotingsjaar. Zij deelt deze begroting binnen de
veertien dagen mee aan het hogeschoolbestuur of de hoge-
schoolbesturen.

De begroting wordt opgesteld volgens het onderstaand mo-
del :

1” Uitgaven :
a) uitgaven voor personeel ;
b) werkingsuitgaven ;
c) investeringsuitgaven.

2” Inkomsten :
a) de sociale toelagen ;
b) de andere door de hogeschool

streeks verstrekte middelen ;
of hogescholen recht-

c) de opbrengst van de exploitatie van de betreffende
sociale voorzieningen ;

d) de saldi van het betreffende onderdeel van de jaarre-
kening ;

e) de andere inkomsten.
De begroting onderscheidt verder de verrichtingen ten laste

van de uitkeringen van het lopende begrotingsjaar en die ten
laste van de saldi van vorige begrotingsjaren.

De Vlaamse regering kan nadere regels bepalen omtrent het
opmaken van de begroting.

Samen met de begroting, stelt de VZW  een meerjarenbegro-
ting op voor de volgende vijf begrotingsjaren ; zij deelt deze
samen met de begroting binnen veertien dagen mee aan het
hogeschoolbestuur of de hogeschoolbesturen en aan de com-
missaris van de Vlaamse regering bij de hogescholen. “.

VERANTWOORDING
Invoering van een regeling inzake sociale voorzieningen.



[ 33 1 546 (1993-1994) - Nr. 2

Artikel 207novies (nieuw)

Een nieuw artikel 207novies invoegen, dat luidt als volgt :

,,Artikel207novies
De VZW  voert ten aanzien van alle voorzieningen van de

instelling een volledige boekhouding. Zij legt haar boekhou-
ding en rekeningen jaarlijks voor aan een bedrijfsrevisor. “.

VERANTWOORDING

Invoering van een regeling inzake sociale voorzieningen.

Artikel 207decies (nieuw)

Een nieuw artikel 207decies invoegen, dat luidt als volgt :

,,Artikel207decies

§ 1. Elk jaar vóór 31 mei dient de VZW  bij het hogeschool-
bestuur of de hogeschoolbesturen een jaarrekening in voor het
voorgaande begrotingsjaar ; zij bezorgt deze eveneens aan de
commissaris van de Vlaamse regering bij de hogescholen.

9 2. De VZW  voegt bij de jaarrekening een jaarverslag. Het
jaarverslag omvat :

van het financiële beheer voor
het

- een verantwoording
voorgaande begrotingsjaar

- een overzicht van het personeelsbestand ;
- een overzicht van het vermogensbestand ;
- het verslag van de bedrijfsrevisor ;
- een overzicht omtrent de doelmatige aanwending

van de overheidsbijdrage, waaruit blijkt in hoeverre de werk-
zaamheden waarvoor zij is verleend, behoorlijk zijn uitge-
voerd. “.

VERANTWOORDING

Invoering van een regeling inzake sociale voorzieningen.

Artikel 217

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 217
Samen met de begroting, dient het hogeschoolbestuur een

meerjarenbegroting in voor de volgende vijf begrotingsjaren ;
het legt deze samen met de begroting binnen veertien dagen
ter goedkeuring voor aan de Vlaamse regering. Deze meerja-
renbegroting houdt rekening met het beleid van de hogeschool
voor ten minste de volgende terreinen :

- algemeen financieel beleid ;
- personeelsbestand en personeelsbeleid ;
- onderwijsaanbod ;
- toegepast wetenschappelijk

lijke dienstverlening ;
onderzoek en maatschappe-

- investeringen ;
- kwaliteitszorg.
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Indien het aantal basisopleidingen dat een hogeschool orga-
niseert groter is dan het quotiënt verkregen uit de deling van
het aantal financierbare studenten van de hogeschool door
tweehonderd, verantwoordt zij in haar meerjarenbegroting
omstandig de financiering van elk van haar opleidingen.“.

VERANTWOORDING

Schrappen van verwijzing naar sociale voorzieningen, waarvoor
een apart hoofdstuk werd ingevoerd.

Artikel 218

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 218

De begroting houdt een raming in van alle inkomsten en
uitgaven die betrekking hebben op voorzieningen die geheel
of gedeeltelijk met overheidsbijdragen worden bekostigd. Deze
begroting dient sluitend te zijn. Zij wordt ingericht volgens het
onderstaand model :

I. Werking :
1” Uitgaven :

a) de uitgaven voor het onderwijzend personeel,
inbegrip van de uitgaven voor de gastprofessoren ;

met

b) de
personeel ;

uitgaven voor het administratief en technisch

c)de andere werkingsuitgaven.

2” Inkomsten :

a) het bedrag van de jaarlijkse werkingsuitkering ;

b) de saldi van de jaarlijkse werkingsuitkering be-
schikbaar op 31 december van het voorafgaande begrotings-
jaar ;

c) het bedrag van de jaarlijkse extra-werkingsuitke-
ring ;

d) de andere inkomsten nodig voor de uitgaven be-
doeld onder 1”.

II. Investeringen :

1” Uitgaven
2” Inkomsten :

a) het bedrag van de investeringsuitkeringen ;
b) andere inkomsten nodig voor de uitgaven bedoeld

onder 1”.
De begroting onderscheidt verder de verrichtingen ten laste

van de uitkeringen van het lopende begrotingsjaar en die ten
laste van de saldi van vorige begrotingsjaren.

De Vlaamse regering kan nadere regels bepalen omtrent het
opmaken van de begroting. “.

VERANTWOORDING

Schrappen van verwijzing naar sociale voorzieningen, waarvoor
een apart hoofdstuk werd ingevoerd.



[ 35 1 546 (1993-1994) - Nr. 2

Artikel 224

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 224

$’ 1. De hogeschool verantwoordt haar personeelsformatie
t.a.v. de Vlaamse regering als de bezoldigingskosten - met
inbegrip van de mandaatsvergoedingen en premies - van de
personeelsformatie, van de contractuele personeelsleden bezol-
digd lastens de werkingsuitkeringen en van de plaatsvervangers
hoger worden geraamd dan 80 % van de jaarlijkse werkings-
uitkeringen.

§ 2. Als de bezoldigingskosten zoals bepaald in 9 1 hoger
worden geraamd dan 85 % van de jaarlijkse werkingsuitkerin-
gen, dient de hogeschool samen met de begroting een financie-
ringsplan in, dat aangeeft op welke wijze en binnen welke
termijn zij met de beschikbare reserves de financiële herstruc-
turering zal realiseren. De hogeschool kan niemand benoemen
of aanstellen ten laste van de werkingsuitkeringen voordat de
Vlaamse regering dit financieringsplan heeft goedgekeurd.

$3. De hogeschool verantwoordt, in het licht van de kwa-
liteit van het onderwijs, haar personeelsformatie t.a.v. de
Vlaamse regering als de bezoldigingskosten -met inbegrip van
de mandaatsvergoedingen en premies- van de personeelsfor-
matie, van de contractuele personeelsleden bezoldigd lastens
de werkingsuitkeringen en van de plaatsvervangers lager wor-
den geraamd dan 72,5 % van de jaarlijkse werkingsuitkerin-
gen.

5 4. Om de 72,5 %-, 80 % - of 85 %-norm te berekenen,
vergelijkt men de geraamde personeelsuitgaven met 72,5 %,
respectievelijk 80 % of 85 %, van de werkingsuitkeringen
voor het betrokken begrotingsjaar. “.

VIZRANTWOORDING

Met het oog op het waarborgen van de kwaliteit van het onderwijs,
wordt aan de hogescholen die minder dan 72,5 % van het budget
spenderen aan personeel gevraagd om hun personeelsformatie te
verantwoorden.

Artikel 226

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 226

$1. Elk jaar vóór 31 mei dient het hogeschoolbestuur bij
de Vlaamse regering een jaarrekening in waarin het reken-
schap aflegt over het financieel beheer van de hogeschool voor
het voorgaande begrotingsjaar.

0 2. Het hogeschoolbestuur voegt bij de jaarrekening een
jaarverslag. Het jaarverslag omvat :

het
- een verantwoording

voorgaande begrotingsjaar
van het financiële beheer voor

- een overzicht van het personeelsbestand geheel of
gedeeltelijk bezoldigd met bijdragen van de Vlaamse Gemeen-
schap ;

- een overzicht van het vermogensbestand geheel of
gedeeltelijk verworven met bijdragen van de Vlaamse Gemeen-
schap ;

- het verslag van de bedrijfsrevisor ;
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- een overzicht omtrent de doelmatige aanwending
van de overheidsbijdrage, waaruit blijkt in hoeverre de werk-
zaamheden waarvoor zij is verleend, behoorlijk zijn uitge-
voerd.

5 3. De Vlaamse regering bepaalt de voorschriften voor het
opstellen van de jaarrekening en het jaarverslag. Zij deelt de
jaarrekening en het jaarverslag mee aan de Vlaamse Raad. “.

VERANTWOORDING

Aangezien de controle door een bedrijfsrevisor verplicht is, wordt
ook het verslag van de bedrijfsrevisor toegevoegd aan de jaarreke-
ning.

Artikel 234

Paragraaf 3 vervangen door de volgende bepaling :

,, $ 3. De commissarissen en de commissaris-coördinator
worden bij meer hogescholen aangesteld. De Vlaamse regering
bepaalt de ambtsgebieden. Zij wijst elke commissaris en de
commissaris-coördinator een ambtsgebied toe. Om de vijf jaar
veranderen de commissarissen en de commissaris-coördinator
volgens een toerbeurt van ambtsgebied. “.

VERANTWOORDING

Aanpassing aan de gewijzigde situatie inzake bestuursstructuren
van de hogescholen.

Artikel 243

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,,Artikel  243

$1. Als bij het verstrijken van de termijn bedoeld in artikel
242, 9 1, tweede lid, het hogeschoolbestuur geen enkele nieuwe
beslissing neemt, spreekt de Vlaamse regering binnen twintig
dagen de vernietiging uit van de beslissing van de gemeen-
schapshogeschool of van de Vlaamse autonome hogeschool,
of schorst zij binnen twintig dagen de toekenning van het
geheel of een gedeelte van de uitkeringen van de gesubsidieerde
hogeschool.

9 2. De Vlaamse regering motiveert haar maatregel en deelt
hem binnen een termijn van zeven werkdagen aan het hoge-
schoolbestuur mee.

9 3. Wanneer de betrokken gesubsidieerde hogeschool te-
gen de getroffen maatregel beroep instelt bij de rechtbank,
wordt de uitvoering van de maatregel van de Vlaamse regering
tot aan de definitieve uitspraak van het gerecht geschorst. “.

VERANTWOORDING

Aanpassing aan de gewijzigde situatie inzake bestuursstructuren
van de hogescholen.

Na artikel 244 een afdeling 3 invoegen, waarvan het op-
schrift luidt als volgt :

,,AFDELING  3

Controle van de VZW’s  voor sociale voorzieningen”.
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Artikel 244bis (nieuw)

Een nieuw artikel 244bis invoegen, dat luidt als volgt :

,,Artikel244bis
De commissarissen, en de commissaris-coördinator, zien

erop toe dat de VZW’s  voor het beheer van de sociale voorzie-
ningen geen enkele beslissing nemen, die strijdig is met het bij
of krachtens de wet of het decreet bepaalde, of die het finan-
ciële evenwicht in gevaar brengt.

Zij kunnen tegen elke beslissing van het hogeschoolbestuur,
die zij strijdig achten met het bij of krachtens de wet of het
decreet bepaalde of die het financieel evenwicht in gevaar
brengt, optreden op dezelfde wijze als t.o.v. de beslissingen
van de hogeschoolbesturen zoals bepaald in afdeling 2 van dit
hoofdstuk. “.

VERANTWOORDING

Invoering van een regeling inzake sociale voorzieningen : de con-
trole .

Het opschrift van titel V vervangen door wat volgt :

,,TITEL  V
Bestuur en medezeggenschap “.

Alle opschriften van hoofdstukken, afdelingen en onderaf-
delingen in titel V weglaten.

In titel V een hoofdstuk 1 invoegen waarvan het opschrift
luidt als volgt :

,,HOOFDSTUK I
De Vlaamse autonome hogeschool”.

In hoofdstuk 1 van titel V een afdeling 1 met als eerste
artikel, artikel 244ter, invoegen waarvan het opschrift luidt
als volgt :

,,AFDELING  1
Algemene bepalingen “.

Artikel 244ter (nieuw)

Een nieuw artikel 244ter invoegen, dat luidt als volgt :

,,Artikel  244ter

Een Vlaamse autonome hogeschool is een openbare instel-
ling met rechtspersoonlijkheid. Zij komt tot stand bij overeen-
komst tussen inrichtende machten of door de beslissing van
één inrichtende macht die op 1 oktober 1994 hoger onderwijs
buiten de universiteit organiseerden. “.

VERANTWOORDING

In assing van de bestuursstructuur van de Vlaamse autonome ho-
gesc 001.K
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Artikel 244quater (nieuw)

Een nieuw artikel 244quater invoegen, dat luidt als volgt :

,,Artikel244quater

De in artikel 244ter bedoelde overeenkomst of beslissing
vermeldt ten minste :

1” de bestuurszetel van de hogeschool ;
2” de wijze waarop de hogeschool hoger onderwijs organi-

seert ;
3” de roerende en onroerende goederen die de toetredende

inrichtende machten overdragen of onder bepaalde voorwaar-
den ter beschikking stellen ;

4” de eventuele wijze van vertegenwoordiging van de inrich-
tende macht(en)  in de bestuursorganen, conform artikel
244sep ties  ;

5” de aanstelling van de eerste algemeen directeur en de
eerste voorzitter van de raad van bestuur ; de termijn van deze
aanstelling bedraagt maximum twee jaar. “.

VERANTWOORDING

In assing van de bestuursstructuur van de Vlaamse autonome ho-
gesc 001.h

Artikel 244quinquies (nieuw)

Een nieuw artikel 244quinquies invoegen, dat luidt als
volgt :

,,Artikel244quinquies
Tenzij anders bepaald in de overeenkomst, is de Vlaamse

autonome hogeschool de rechtsopvolger van de inrichtende
machten die toetreden, “.

VERANTWOORDING

In
R

assing van de bestuursstructuur van de Vlaamse autonome ho-
gesc 001.

Na artikel 244quiuquies in hoofdstuk 1 van titel V een
afdeling 2 invoegen waarvan het opschrift luidt als volgt :

,,AFDELING  2

Bestuursstructuur van de Vlaamse autonome hogescholen”.

In afdeling 2 van titel V, hoofdstuk 1, een onderafdeling
1 invoegen waarvan het opschrift luidt als volgt :

,,ONDERAFDELING 1
Algemene bepaling “.

Artikel 244sexies (nieuw)

Een nieuw artikel 244sexies invoegen, dat luidt als volgt :
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,, Artikel 244sexies
De bestuursorganen van de Vlaamse autonome hogeschool

zijn de raad van bestuur, het bestuurscollege, de algemeen
directeur, de departementsraden, de departementshoofden en
de andere door de raad van bestuur bepaalde organen. “.

VERANTWOORDING
Inpassing

geschool.
van de bestuursstructuur van de Vlaamse autonome ho-

Na artikel 244sexies in afdeling 2 van titel V, hoofdstuk
1, een onderafdeling 2 invoegen waarvan het opschrift luidt
als volgt :

,,ONDERAFDELING  2
De raad van bestuur”.

Artikel 244septies (nieuw)

Een nieuw artikel 244septies invoegen, dat luidt als volgt :

,,Artikel244septies
De raad van bestuur is als volgt samengesteld :
1” acht vertegenwoordigers van het personeel van de hoge-

school waarvan, voorzover deze categorieën in de hogeschool
aanwezig zijn :

a) één vertegenwoordiger van het administratief en tech-
nisch personeel of het meester-, vak- en dienstpersoneel, ver-
kozen door en onder leden van dit personeel ;

b) één vertegenwoordiger van het onderwijzend perso-
neel uit de groep van praktijklectoren, hoofdpraktijklectoren,
lectoren en hoofdlectoren, verkozen door en onder leden van
dit personeel ;

c) één vertegenwoordiger van het onderwijzend perso-
neel uit de groep van assistenten, werkleiders en doctor-assis-
tenten, verkozen door en onder leden van dit personeel ;

d) één vertegenwoordiger van het onderwijzend perso-
neel uit de groep van docenten, hoofddocenten, hoogleraren
en gewoon hoogleraren, verkozen door en onder leden van
dit personeel.

De overige vertegenwoordigers van het personeel worden
gekozen door en onder de personeelsleden van de hogeschool
verzameld in één kiescollege. De kandidaten dienen op het
ogenblik van hun verkiezing ten minste twee jaar een voltijdse
opdracht in de hogeschool vervuld te hebben ;

2” drie vertegenwoordigers door de studenten van die hoge-
school verkozen onder de studenten die ten minste één jaar
aan die hogeschool regelmatig zijn ingeschreven ;

3” a) indien de hogeschool tot stand kwam
komst tussen verschillende inrichtende machten

bij overeen-

- tijdens de periode van het eerste mandaat van de
leden van de raad van bestuur : maximum twaalf vertegen-
woordigers van de inrichtende machten die de overeenkomst
bedoeld in artikel 244quater hebben afgesloten of vertegen-
woordigers uit de sociaal-economische of culturele milieus.
De vertegenwoordigers van de sociaal-economische of culture-
le milieus worden, rekening houdend met het profiel van de
hogeschool, aangeduid door de SERV.
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- vanaf het tweede mandaat van de leden van de
raad van bestuur : maximum twaalf vertegenwoordigers,
waarvan ten hoogste negen vertegenwoordigers van de inrich-
tende macht en ten minste drie vertegenwoordigers van de
sociaal-economische milieus en culturele milieus. De vertegen-
woordigers van de sociaal-economische of culturele milieus
worden, rekening houdend met het profiel van de hogeschool,
aangeduid door de SERV.

b) indien de hogeschool tot stand kwam bij beslissing
van één inrichtende macht : maximum twaalf vertegenwoordi-
gers, waarvan ten hoogste zes vertegenwoordigers van de in-
richtende macht en ten minste de helft vertegenwoordigers van
de sociaal-economische milieus en culturele milieus. De verte-
gen woordigers van de sociaal-economische of culturele milieus
worden, rekening houdend met het profiel van de hogeschool,
aangeduid door de SERV.

De algemeen directeur neemt van ambtswege aan de verga-
deringen deel met raadgevende stem. “.

VERANTWOORDING
In assing van de bestuursstructuur van de Vlaamse autonome ho-

gesc 001.f

Artikel 244octies (nieuw)

Een nieuw artikel 244octies  invoegen, dat luidt als volgt :

,,Artikel244octies
De raad van bestuur

en een ondervoorzitter.
kiest onder zijn leden een voorzitter

In afwijking van het eerste lid kan de voorzitter buiten de
leden van de raad van bestuur worden verkozen. Hij beschikt
in dat geval over stemrecht.

De voorzitter roept de raad van bestuur bijeen en zit deze
voor. Als hij verhinderd is, vervangt de ondervoorzitter hem. “.

VERANTWOORDING
Inpassing van de bestuursstructuur van de Vlaamse autonome ho-

geschool.

Artikel 244novies (nieuw)

Een nieuw artikel 244novies invoegen, dat luidt als volgt :

,,Artikel244novies
Voor elk van de leden van de raad van bestuur, bedoeld in

artikel 244septieq  l”, 2” en 3” wordt terzelfder tijd een opvolger
verkozen. Als een lid zijn mandaat voortijdig beëindigt of niet
langer de hoedanigheid bezit op basis waarvan het mandaat
is verleend, voltooit de opvolger het mandaat van de voorgan-
ger. Indien ook de opvolger het mandaat niet kan voltooien
worden tussentijdse verkiezingen georganiseerd. “.

VERANTWOORDING
In assing van de bestuursstructuur van de Vlaamse autonome ho-

gesc 001.l!

Artikel 244decies (nieuw)

Een nieuw artikel 244decies invoegen, dat luidt als volgt :
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,, Artikel 244decies
Het mandaat van de leden van de raad van bestuur duurt

vier jaar en is hernieuwbaar. Het mandaat van de vertegen-
woordigers van de studenten duurt twee jaar en is éénmaal
hernieuwbaar.

De vertegenwoordigers van het personeel en de studenten
genieten van de nodige faciliteiten om hun mandaat naar be-
horen te kunnen vervullen. Zij kunnen voor de daden gesteld
in de uitoefening van hun mandaat geen tuchtsanctie oplo-
pen. “.

VERANTWOOFU3ING
Inpassing van de bestuursstructuur van de Vlaamse autonome ho-

geschool.

Artikel 244undecies (nieuw)

Een nieuw artikel 244undecies invoegen, dat luidt als
volgt :

,,Artikel244undecies
De raad van bestuur :
1” bepaalt zijn organiek reglement inclusief de procedure

m. b. t. de verkiezing van de leden en de opvolgers van de raad
van bestuur, bedoeld in artikel 244septies,  l”, 2” en 3 ;

2” bepaalt het reglement van de departementsraad inclusief
de procedure voor verkiezing van de leden en de departements-
hoofden ;

3” bepaalt het bestuursreglement,
reglement en het tuchtreglement ;

het algemeen examen-

4” legt de algemene richtlijnen vast voor de
coördinatie van de taken van de hogeschool ;

organisatie en

5” legt het vijfiaarlijkse  investerings-
vast en past het eventueel aan ;

en financieringsplan

6” legt jaarlijks de begroting,
slag van de hogeschool vast ;

de jaarrekening en het jaarver-

7” bepaalt de personeelsformatie ;
8” benoemt het onderwijzend personeel - op eensluidend

advies van de departementsraad - en het leidinggevend admi-
nistratief en technisch personeel en bekrachtigt ambtswijzigin-
gen en bevorderingen ;

9” bepaalt onder welke voorwaarden de departementshoof-
den de vergaderingen van de raad van bestuur kunnen bijwo-
nen ;

10” stelt de criteria vast voor de toekenning van de premies
bedoeld in de artikelen 139 en 155 van dit decreet en kent
deze premies toe op voorstel van de departementsraad voor
het personeel toegewezen aan een departement of het bestuurs-
college voor personeel dat niet aan een departement wordt
toegewezen ;

11” oefent rechtsvorderingen uit als eiser of verweerder ;
12” kan leningen afsluiten ;
13” oefent alle andere

de bevoegdheden uit ;
bij of krachtens een decreet toegeken-

140  beslist over het fuseren van de hogescholen met andere
hogescholen en over het overhevelen van bepaalde onderdelen
van de hogeschool naar andere hogescholen ;
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15” kan participeren in een regionaal netwerk
op het beheer van de sociale voorzieningen ;

met het oog

16” laat de sociale voorzieningen beheren door een of meer
verenigingen zonder winstgevend doel, zoals bedoeld in artikel
207quinquies van dit decreet.

De raad van bestuur kan deze bevoegdheden delegeren aan
het bestuurscollege. In voorkomend geval bepaalt de raad van
bestuur bij de beslissing tot delegeren of deze bevoegdheden
voor verdere delegatie vatbaar zijn. “.

VERANTWOORDING

In assing
Kgesc 001.

van de bestuursstructuur van de Vlaamse autonome ho-

Artikel 244duodecies (nieuw)

Een nieuw artikel 244duodecies invoegen, dat luidt als
volgt :

,,Artikel244duodecies
9 1. De raad van bestuur kan slechts geldig beraadslagen

en besluiten indien ten minste de helft van de in artikel 244sep-
ties bedoelde leden aanwezig is.

Indien na een eerste samenroeping van een vergadering
van de raad van bestuur het in het eerste lid bedoelde quorum
niet wordt bereikt, kan de raad van bestuur op z’n vroegst
één en hoogstens tien dagen later geldig vergaderen na een
tweede samenroeping van een vergadering van die raad met
dezelfde agenda, ongeacht het aantal aanwezige leden.

9 2. In spoedeisende omstandigheden
de beslissingen die zich opdringen.

neemt de voorzitter

De beslissingen worden op de eerstvolgende vergade-
ring van de raad van bestuur voorgelegd, die ze kan herroepen
of wijzigen. Voor het instellen van rechtsvorderingen, die in
het kortgeding uitgezonderd, en het sluiten van minnelijke
schikkingen is in ieder geval de voorafgaande instemming van
de raad van bestuur vereist.“.

VERANTWOORDING

In assing
Kgesc 001.

van de bestuursstructuur van de Vlaamse autonome ho-

Artikel 244ter decies (nieuw)

Een nieuw artikel 244ter decies invoegen, dat luidt als
volgt :

,, Artikel 244ter decies
Behoudens wanneer anders bepaald in dit decreet worden

de beslissingen van de raad van bestuur genomen bij gewone
meerderheid. Voor het bepalen van dit meerderheidsquorum
worden onthoudingen, ongeldige en blancostemmen niet in
aanmerking genomen. Bij staking van stemmen wordt een
nieuwe stemming gehouden. Indien er bij deze tweede stem-
ming opnieuw staking van stemmen is, beslist de voorzitter.

De leden van de raad van bestuur onthouden zich van het
beraadslagen en het stemmen over aangelegenheden die hen-
zelf, hun echtgenoten, en hun bloed- of aanverwanten tot en
met de derde graad persoonlijk aanbelangen.“.
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VERANTWOORDING

Inpassing
geschool.

van de bestuursstructuur Vlaamse autonome ho-

Artikel 244quater decies (nieuw)

Een nieuw artikel 244quater decies invoegen, dat luidt als
volgt :

,,Artikel  244quater decies
9 1. De raad van bestuur stelt de evaluatieprocedure met

inbegrip van de criteria vast en stelt de leden van het college
van beroep inzake evaluatie aan.

9 2. Voor het personeel toegewezen aan een departement
gebeurt de evaluatie door de departementsraad op voorstel
van het departementshoofd. Voor het personeel dat niet is
toegewezen aan een departement, gebeurt de evaluatie door
het bestuurscollege op voorstel van de algemeen directeur. “.

VERANTWOORDING

Inpassing
geschool.

van de bestuursstructuur van de Vlaamse autonome ho-

Artikel 244quinquies decies (nieuw)

Een nieuw artikel 244quinquies decies invoegen, dat luidt
als volgt :

,,Artikel244quinquies  decies
5 1. De raad van bestuur stelt de tuchtprocedure vast en

stelt de leden van het college van beroep inzake tucht aan.
9 2. De tuchtprocedure wordt ingeleid door het departe-

mentshoofd voor het personeel toegewezen aan het departe-
ment en door de algemeen directeur voor het personeel dat
niet is toegewezen aan een departement.

9 3. De tuchtstraffen, met uitzondering van het ontslag bij
tuchtmaatregel, worden uitgesproken door het departements-
hoofd of door de algemeen directeur, naargelang de perso-
neelsleden al dan niet zijn toegewezen aan een departement.
Het ontslag bij tuchtmaatregel wordt uitgesproken door de
raad van bestuur, op voorstel van het departementshoofd of
van de algemeen directeur.

§ 4. In afwijking van de 9 9 2 en 3, kan de algemene direc-
teur, indien hij het nodig acht een tuchtprocedure in te zetten
tegen een personeelslid toegewezen aan een departement en
het departementshoofd zelf hiertoe het initiatief niet neemt,
een voorstel tot het nemen van een tuchtsanctie op de agenda
van een departementsraad plaatsen. Wanneer de departements-
raad dan een tuchtsanctie voorstelt wordt dit voorstel aan het
bestuurscollege of aan de raad van bestuur ingeval van een
voorstel tot ontslag, ter beslissing voorgelegd. “.

VERANTWOORDING

Inpassing
geschool.

van de bestuursstructuur van de Vlaamse autonome ho-

Na artikel 244quinquies decies in afdeling 2 van titel V,
hoofdstuk 1, een onderafdeling 3 invoegen waarvan het op-
schrift luidt als volgt :
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,,ONDERAFDELING  3
Het bestuurscollege “.

[ 44 1

Artikel 244sexies decies (nieuw)

Een nieuw artikel 244sexies decies invoegen, dat luidt als
volgt :

,,Artikel  244sexies decies
Het bestuurscollege is samengesteld uit :
1” de voorzitter van de raad van

voorzitter is van het bestuurscollege
bestuur, die ambtshalve

2” de algemeen directeur ;
3” drie leden, personeelsleden van de hogeschool of leden

van de raad van bestuur van de hogeschool voor een periode
van vier jaar door de raad van bestuur aangesteld op voorstel
van de voorzitter van het bestuurscollege en de algemeen direc-
teur. “.

VERANTWOORDING
In

h
assing van de bestuursstructuur van de Vlaamse autonome ho-

gesc 001.

Een nieuw
volgt :

Artikel 244septies decies (nieuw)

artikel 244septies decies invoegen, dat luidt als

,, Artikel 244sep ties decies
Het bestuurscollege is bevoegd voor alle materies van de

hogeschool die bij of krachtens dit decreet niet aan de raad
van bestuur, de algemeen directeur, de departementsraden of
de departementshoofden zijn opgedragen. In het bijzonder is
het bestuurscollege belast met :

1” het dagelijks bestuur en de voorbereiding, bekendmaking
en uitvoering van de besluiten van de raad van bestuur ;

2” de beschikking over de financiën en de roerende en on-
roerende goederen van de hogeschool binnen de perken van
de begrotingskredieten en het door de raad van bestuur opge-
stelde beleids- of financieringsplan ;

3” het sluiten van overeenkomsten en het verrichten van
andere rechtshandelingen binnen de personeelsformatie en de
begroting vastgesteld door de raad van bestuur ;

4” de vaststelling van vacatures en de beslissing
cantverklaring van openstaande ambten ;

tot de va-

5” het benoemen van het niet-leidinggevend administratief
en technisch personeel ;

6” het bekrachtigen van de beslissingen van de departe-
mentsraad, bedoeld in artikel 244septies vicies,  1” voor wat
betreft de tijdelijke aanstelling van het onderwijzend personeel,
10” en 12” ;

7” het opstellen van zijn reglement van orde ;
80 het geven van ontslag om dringende redenen.“.

VERANTWOORDING
In

R
assing van de bestuursstructuur van de Vlaamse autonome ho-

gesc 001.
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Artikel 244octies decies (nieuw)

Een nieuw artikel 244octies decies invoegen, dat luidt als
volgt :

,,Artikel244octies  decies
Behoudens wanneer anders bepaald in dit decreet worden

de beslissingen van het bestuurscollege genomen bij gewone
meerderheid. Voor het bepalen van dit meerderheidsquorum
worden onthoudingen, ongeldige en blancostemmen niet in
aanmerking genomen. Bij staking van stemmen wordt een
nieuwe stemming gehouden. Indien er bij deze tweede stem-
ming opnieuw staking van stemmen is, beslist de voorzitter.

De leden van de raad van bestuur onthouden zich van het
beraadslagen en het stemmen over aangelegenheden die hen-
zelf, hun echtgenoten, en hun bloed- of aanverwanten tot en
met de derde graad persoonlijk aanbelangen.“.

VERANTWOORDING
Inpassing van de bestuursstructuur van de Vlaamse autonome ho-

geschool.

Artikel 244novies decies (nieuw)

Een nieuw artikel 244novies decies invoegen, dat luidt als
volgt :

,,Artikel244novies  decies
Het bestuurscollege is verantwoording verschuldigd aan de

raad van bestuur. Het verschaft de raad van bestuur informatie
over zijn beslissingen en licht hem op zijn verzoek in over al
zijn handelingen.

Het bestuursreglement bedoeld in artikel 244undecies,  3”,
bevat hieromtrent nadere regels. “.

VERANTWOORDING
Inpassing van de bestuursstructuur van de Vlaamse autonome ho-

geschool.

Artikel 244vicies (nieuw)

Een nieuw artikel 244vicies  invoegen, dat luidt als volgt :

,,Artikel  244vicies
Het bestuurscollege kan bepaalde van zijn bevoegdheden

overdragen aan de algemeen directeur. Hij brengt omtrent de
uitoefening van deze bevoegdheden verslag uit aan het be-
stuurscollege. “.

VERANTWOORDING
Inpassing van de bestuursstructuur van de Vlaamse autonome ho-

geschool.

Na artikel 244vicies in afdeling 2 van titel V, hoofdstuk 1,
een onderafdeling 4 invoegen waarvan het opschrift luidt als
volgt :

,,ONDERAFDELING 4
De algemeen directeur”.
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Artikel 244unvicies (nieuw)

Een nieuw artikel 244unvicies invoegen, dat luidt als
volgt :

,,Artikel244unvicies
De algemeen

bestuur.
De raad van bestuur begeeft de betrekking van algemeen

directeur na een openbare oproep in het Belgisch Staatsblad.

directeur wordt aangesteld door de raad van

De aanstelling van de algemeen directeur geschiedt bij gehei-
me stemming en met gewone meerderheid van stemmen, ont-
houdingen niet inbegrepen. De raad van bestuur stelt de aan-
stellingsprocedure vast.

De afzetting van de algemeen directeur geschiedt bij geheime
stemming en met een tweederde meerderheid van de stemmen,
onthoudingen niet inbegrepen. “.

VERANTWOORDING
In

R
assing van de bestuursstructuur van de Vlaamse autonome ho-

gesc 001.

Artikel 244duovicies (nieuw)

Een nieuw artikel 244duovicies invoegen, dat luidt als
volgt :

,, Artikel 244duovicies
De algemeen directeur is verantwoordelijk voor het goed

functioneren van de hogeschool op administratief, technisch
en financieel vlak. Hij coördineert de werking van de admini-
stratieve diensten en kan na goedkeuring van het bestuurscol-
lege zijn bevoegdheden overdragen.

Behoudens het bepaalde in artikel 244undecie.q  II”, verte-
genwoordigt hij de hogeschool in en buiten rechte. “.

VERANTWOORDING
In

K
assing van de bestuursstructuur van de Vlaamse autonome ho-

gesc 001.

Na artikel 244duovicies in afdeling 2 van titel V, hoofdstuk
1, een onderafdeling 5 invoegen waarvan het opschrift luidt
als volgt :

,,ONDERAFDELING 5
De departementen en andere bestuursorganen”.

Artikel 244ter vicies (nieuw)

Een nieuw artikel 244ter vicies invoegen, dat luidt als
volgt :

,,Artikel244ter  vicies
De raad van bestuur

school omvat. “.
bepaalt welke departementen de hoge-

VERANTWOORDING
In assing

Kgesc 001.
van de bestuursstructuur van de Vlaamse autonome ho-
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Artikel 244quater vicies (nieuw)

Een nieuw artikel 244quater vicies invoegen, dat luidt als
volgt :

,,Artikel244quater  vicies
De departementsraad bestuurt het departement. Hij wordt

voorgezeten door het departementshoofd. “.

VERANTWOORDING

Inpassing
geschool.

van de bestuursstructuur van de Vlaamse autonome ho-

Artikel 244quinquies vicies (nieuw)

Een nieuw artikel 244quinquies vicies invoegen, dat luidt
als volgt :

,,Artikel244quinquies  vicies
$ 1. De departementsraad is als volgt samengesteld :

1” zes vertegenwoordigers van het personeel, verkozen
voor een termijn van vier jaar door en onder de personeelsle-
den van het departement verzameld in één kiescollege ;

2” drie vertegenwoordigers voor een termijn van twee
jaar door de studenten van dit departement verkozen onder
de studenten die aan dit departement ten minste één jaar zijn
ingeschreven ;

3” drie vertegenwoordigers uit de sociaal-economische
of culturele milieus, voor een termijn van vier jaar door de
raad van bestuur aangewezen op voordracht van de vertegen-
woordigers bedoeld in 1” en 2”.

De vertegenwoordigers van het personeel en de studen-
ten genieten van de nodige faciliteiten om hun mandaat naar
behoren te kunnen vervullen. Zij kunnen voor de daden ge-
steld in de uitoefening van hun mandaat geen tuchtsanctie
oplopen.

Voor elk van de leden van de departementsraad, wordt
terzelfder tijd een opvolger verkozen. Als een lid zijn mandaat
voortijdig beëindigt of niet langer de hoedanigheid bezit op
basis waarvan het mandaat is verleend, voltooit de opvolger
het mandaat van de voorganger. Indien ook de opvolger het
mandaat niet kan voltooien worden tussentijdse verkiezingen
georganiseerd.

9 2. Indien de Autonome Raad voor het Gemeenschapson-
derwijs  één van de fuserende partners in de hogeschool is die
onderwijsbevoegdheid in het studiegebied onderwijs organi-
seerde, worden in afwijking van 9 1, 30, in de departements-
raad van het departement onderwijs minimum twee vertegen-
woordigers uit de sociaal-economische of culturele milieus
aangeduid door de Autonome Raad van het Gemeenschapson-
derwijs.  “.

VERANTWOORDING

Inpassing van de bestuursstructuur van de Vlaamse autonome ho-
geschool.

Artikel 244sexies vicies (nieuw)

Een nieuw artikel 244sexies  vicies invoegen, dat luidt als
volgt :
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,, Artikel 244sexies vicies

De departementsraad verkiest het departementshoofd voor
een hernieuwbare termijn van vier jaar onder het benoemd
onderwijzend personeel van het departement, uit de groep van
lectoren, hoofdlectoren, docenten, hoofddocenten, hooglera-
ren en gewoon hoogleraren.

Het departementshoofd is de voorzitter van de departe-
mentsraad. Indien hij op het ogenblik van zijn verkiezing geen
zitting heeft in de departementsraad, wordt hij van rechtswege
lid met stemrecht. “.

VERANTWOORDING

In assing van de bestuursstructuur van de Vlaamse autonome ho-
gesc 001.K

Artikel 244septies vicies (nieuw)

Een nieuw artikel 244septies vicies invoegen, dat luidt als
volgt :

,,Artikel244septies  vicies

De departementsraad organiseert de onderwijsverstrekking,
het projectmatig wetenschappelijk onderzoek en de maatschap-
pelijke dienstverlening ; hij coördineert de bestuurstaken op
het niveau van het departement en conform de richtlijnen van
de raad van bestuur en het bestuurscollege. In het bijzonder
is de departementsraad onder voorbehoud van het bepaalde
in artikel 244septies decies, 6” belast met :

1” de aanstelling van het onderwijzend personeel en het
voorstellen van personeelsleden voor benoeming ;

2” het vaststellen van onderwijs- en examenprogramma’s  ;

3” toezien of de concretisering van het onderwijs
amens  in overeenstemming is met het programma ;

en de ex-

4” het opmaken van een jaarverslag waarin
van het departement worden weergegeven ;

de activiteiten

5” de vaststelling van onderzoeksprogramma’s ;

6” de interne organisatie van het departement ;

7” het aanwenden
middelen ;

van de toegewezen personele en materiële

8” het jaarlijks opstellen van budgetvoorstellen ;

9” het doen van voorstellen inzake personeelsformatie ;
10” het sluiten van samenwerkingsakkoorden ;

11” het bepalen van de taakomschrijvingen
nee1 toegewezen aan het departement ;

van het perso-

12” het toekennen van ambtswijzigingen en bevorderingen
voor het personeel toegewezen aan het departement ;

13” in uitvoering van de procedure voorzien in artikel 14.5,
9 1, het verlenen van een advies inzake cumulatieregeling. “.

VERANTWOORDING

In
K

assing van de bestuursstructuur van de Vlaamse autonome ho-
gesc 001.
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Artikel 244octies vicies (nieuw)

Een nieuw artikel 244octies vicies invoegen, dat luidt als
volgt :

,,Artikel244octies  vicies

De departementsraad kan sommige van zijn bevoegdheden
uitdrukkelijk toewijzen aan het departementshoofd. Omtrent
de uitoefening van deze bevoegdheden brengt het departe-
mentshoofd verslag uit aan de departementsraad. “.

VERANTWOORDING

Inpassing van de bestuursstructuur van de Vlaamse autonome ho-
geschool.

Na artikel 244octies  vicies in hoofdstuk 1 van titel V, een
afdeling 3 invoegen waarvan het opschrift luidt als volgt :

,,AFDELING  3
De onderhandelingscomités “.

Artikel 244novies vicies (nieuw)

Een nieuw artikel 244novies vicies invoegen, dat luidt als
volgt :

,,Artikel244novies  vicies

Iedere Vlaamse autonome hogeschool richt een hogeschool-
onderhandelingscomité op. De Vlaamse autonome hogeschool
richt in ieder departement een departementaal onderhande-
lingscomité op. “.

VERANTWOORDING

Inpassing van de bestuursstructuur van de Vlaamse autonome ho-
geschool.

Artikel 244tricies (nieuw)

Een nieuw artikel 244tricies invoegen, dat luidt als volgt :

,, Artikel 244tricies

9 1. In het hogeschoolonderhandelingscomité, respectieve-
lijk het departementaal onderhandelingscomité wordt onder-
handeld over de aangelegenheden bedoeld in en krachtens de
artikelen 2, 6, 9 en 11 van de wet van 19 december 1974 tot
regeling van de betrekkingen tussen overheid en de vakbonden
van haar personeel in zoverre deze betrekking hebben op de
hogeschool, respectievelijk het departement. Bovendien be-
zorgt het hogeschoolbestuur het hogeschoolonderhandelings-
comité de volgende inlichtingen, verslagen en bescheiden :

nisa tie
1 O algemene informatie
van de hogeschool ;

m.b.t. de werking en de orga-

2” het organogram van de hogeschool, met de interne
organisatiestructuur, de bestuursstructuur, de verdeling van
bevoegdheden en verantwoordelijkheden ;

3” de statuten van de hogeschool ;
4” de begroting ; .
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5” de meerjarenbegroting ;

6” in voorkomend geval het financieringsplan bedoeld
in artikel 224 ;

7” de jaarrekening ;

8” het jaarverslag ;

9” een overzicht van de inkomsten van welke aard dan
ook ;

10” de personeelsformatie ;
11” de evolutie van het aantal personeelsleden

vooruitzichten met betrekking tot de tewerkstelling ;
12” de evolutie van

slaagcijfers per opleiding ;
de studentenaantallen en van de

13” de samenwerkingsakkoorden ;
14O fysische inventaris

van de hogeschool ;
van de onroerende goederen

ciering

m.b.t.

en de

15” een toelichting bij het systeem van enveloppefinan-
en het resultaat hiervan op de hogeschool ;
16” de programmatieplannen en rationalisatieplannen
studiegebieden, opleidingen en opties ;
17” de inlichtingen m.b.t. het nascholingsbeleid, het

projectmatig wetenschappelijk onderzoek en de maatschappe-
lijke dienstverlening ;

18” de sociale voorzieningen voor de studenten ;
lp” de prioriteiten inzake de uitrusting van de hoge-

school
20” de accommodatiemogelijkheden,

§ 2. Het hogeschoolonderhandelingscomité bestaat uit een
aantal gemandateerde vertegenwoordigers van de raad van
bestuur en ten minste evenveel afgevaardigden van het perso-
neel. Er zijn evenveel plaatsvervangende als effectieve af-
gevaardigden. Het aantal effectieve afgevaardigden van het
personeel bedraagt ten hoogste drie per representatieve vakor-
ganisatie. De departementshoofden kunnen geen afgevaardig-
den zijn van het personeel in het hogeschoolonderhandelings-
comité. Het departementaal onderhandelingscomité bestaat uit
een aantal gemandateerde vertegenwoordigers van de departe-
mentsraad en ten minste evenveel afgevaardigden van het per-
soneel. Er zijn evenveel plaatsvervangende als effectieve af-
gevaardigden. Het aantal effectieve afgevaardigden van het
personeel bedraagt ten hoogste twee per representatieve vakor-
ganisatie. Beide delegaties kunnen een beroep doen op techni-
ci.

$3. De afgevaardigden van het personeel in het hoge-
schoolonderhandelingscomité en in het departementaal onder-
handelingscomité genieten van de nodige faciliteiten om hun
mandaat naar behoren te kunnen vervullen. Zij kunnen voor
de daden gesteld in de uitoefening van hun mandaat geen
tuchtsancties oplopen.

9 4. De bepalingen van artikel 244novies vicies  zijn niet van
toepassing indien de aangelegenheden bedoeld in $1 van dit
artikel geheel of gedeeltelijk worden behandeld in de organen
opgericht bij of krachtens de wet van 19 december 1974 tot
regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de vakbon-
den van haar personeel. “.

VERANTWOORDING
In assing van de bestuursstructuur van de Vlaamse autonome ho-

gesc 001.f
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Na artikel 244tricies in hoofdstuk 1 van titel V, een afdeling
4 invoegen waarvan het opschrift luidt als volgt :

,,AFDELING  4
De studentenraad”.

Artikel 244untricies (nieuw)

Een nieuw artikel 244untricies invoegen, dat luidt als
volgt :

,, Artikel 244untricies
Iedere Vlaamse autonome hogeschool richt een studenten-

raad op. De studentenraad bestaat uit ten minste acht en ten
hoogste zestien democratisch gekozen vertegenwoordigers van
de studenten. De raad van bestuur bepaalt de samenstelling
van de studentenraad en de wijze waarop de vertegenwoordi-
gers van de studenten worden gekozen. De raad van bestuur
en het bestuurscollege raadplegen vooraf de studentenraad
voor alle aangelegenheden die de studenten direct aanbelan-
gen, en inzonderheid voor de onderwijs- en examenregeling
en de evaluatie - in het kader van de kwaliteitsbewaking -
van het onderwijzend personeel door de studenten. De studen-
tenraad is ook bevoegd om hierover uit eigen beweging advies
uit te brengen. “.

VERANTWOORDING
Inpassing van de bestuursstructuur van de Vlaamse autonome ho-

geschool.

Na artikel 244untricies in titel V een hoofdstuk II invoegen
waarvan het opschrift luidt als volgt :

,,HOOFDSTUK II
Het bestuur van en de medezeggenschap

in de gesubsidieerde hogescholen “.

In hoofdstuk II van titel V, een afdeling 1 invoegen waar-
van het opschrift luidt als volgt :

,,AFDELING  1
Algemene bepalingen “.

Artikel 245

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 245
Dit hoofdstuk is enkel van toepassing op de gesubsidieerde

vrije en de gesubsidieerde officiële hogescholen. “.

VERANTWOORDING
Juridisch-technische aanpassing aan de gewijzigde situatie inzake

bestuursstructuren van de hogescholen.

Artikel 246

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :
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,, Artikel 246
Elke gesubsidieerde vrije hogeschool neemt één aparte pri-

vaatrechtelijke rechtspersoon aan. Zij bepaalt haar bestuursze-
tel en deelt die mee aan de Vlaamse regering. “.

VERANTWOORDING

Juridisch-technische aanpassing aan de gewijzigde situatie inzake
bestuursstructuren van de hogescholen.

Artikel 248bis (nieuw)

Een nieuw artikel 243bis invoegen, dat luidt als volgt :

,,Artikel248bis
De commissaris van de Vlaamse regering bij de hogescholen

oefent in het kader van de wettelijkheidscontrole toezicht uit
op de werking van de medezeggenschapsorganen en van de
onderhandelingscomités. “.

VERANTWOORDING

De commissarissen van de Vlaamse regering bij de hogescholen
bewaken uitdrukkelijk de werking van de medezeggenschapsorganen
in de gesubsidieerde hogescholen.

Na artikel 248bis in hoofdstuk II van titel V, een afdeling
2 invoegen waarvau het opschrift luidt als volgt :

,,AFDELING 2
De medezeggenschapsorganen “.

In afdeling 2 van titel V, hoofdstuk II, een onderafdeling
1 invoegen waarvan het opschrift luidt als volgt :

,,ONDERAFDELING  1
De academische raad”.

Artikel 255

Paragraaf 5 vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 255
$5. Indien er in de hogeschool geen of slechts één departe-

ment en evenmin een vergelijkbare structuur zoals bepaald in
artikel 256, is, neemt de academische raad de adviserende
bevoegdheid zoals vermeld in artikel 259, op. “.

VERANTWOORDING
Betere garantie voor de realisatie van de participatie.

Na artikel 255 in afdeling 2 van titel V, hoofdstuk II, een
onderafdelhtg 2 invoegen waarvan het opschrift luidt als
volgt :

,,ONDERAFDELING 2
De departementale raad “.
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Artikel 256

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 256

Indien de hogeschool meer dan één departement telt, richt
het hogeschoolbestuur per departement een departementale
raad op. Indien het hogeschoolbestuur bepaalde beslissingsbe-
voegdheden toekent in een andere deelstructuur of op een
ander niveau dan het departement, richt het voor deze deel-
structuur of voor dit niveau een medezeggenschapsorgaan op
dat samengesteld is op analoge wijze als de departementale
raad en dat dezelfde bevoegdheden uitoefent.

De departementale raad is als volgt samengesteld : ,

1” het departementshoofd,
van de departementale raad ;

dat van ambtswege voorzitter is

2” een aantal vertegenwoordigers van het onderwijzend per-
soneel, verkozen door en onder de leden van het onderwijzend
personeel verbonden aan het departement met uitzondering
van het departementshoofd. De kandidaten dienen op het
ogenblik van hun verkiezing ten minste twee jaar een betrek-
king in de hogeschool te hebben bekleed ;

3” een aantal vertegenwoordigers van de studenten verkozen
door en onder de studenten die verbonden zijn aan het depar-
tement en voltijds zijn ingeschreven in die hogeschool.

Vertegenwoordigers uit de sociaal-economische en culturele
milieus kunnen deel uitmaken van de departementale raad. “.

VERANTWOORDING

Betere garantie voor de realisatie van de participatie.

Na artikel 259 in afdeling 2 van titel V,. hoofdstuk II, een
onderafdeling 3 invoegen waarvan het opschrift luidt als
volgt :

,,ONDERAFDELING 3

De studentenraad”.

Artikel 260

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 260

Elke hogeschool richt een studentenraad op. De studenten-
raad bestaat uit ten minste acht en ten hoogste zestien demo-
cratisch verkozen vertegenwoordigers van de studenten.

Het hogeschoolbestuur raadpleegt vooraf de studentenraad
over alle aangelegenheden die de studenten direct aanbelan-
gen, en inzonderheid over de onderwijs- en examenregeling
en de evaluatie - in het kader van de kwaliteitsbewaking -
van het onderwijzend personeel door de studenten. De studen-
tenraad is ook bevoegd om hierover uit eigen beweging advies
uit te brengen. “.

VERANTWOORDING

Explicitering van de bevoegdheid van de studentenraad op het
vlak van de onderwijs- en examenregeling en de kwaliteitsbewaking.
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Na artikel 260 in hoofdstuk II van titel V, een afdeling 3
invoegen waarvan het opschrift luidt als volgt :

,,AFDELING 3

De onderhandelingscomités”.

Artikel 262

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 262

$1. In de onderhandelingscomités in de gesubsidieerde
vrije hogeschool onderhandelen het hogeschoolbestuur en de
representatieve vakorganisaties over de aangelegenheden be-
doeld in en krachtens de artikelen 2, 9 en 11 van de wet van

. 19 december 1974 tot regeling van de betrekkingen tussen de
overheid en de vakbonden van haar personeel, met dien ver-
stande dat dezelfde aangelegenheden niet én in het hogeschool-
onderhandelingscomité en op een ander niveau kan worden
onderhandeld.

In de onderhandelingscomités in de gesubsidieerde officiële
hogeschool onderhandelen het hogeschoolbestuur en de repre-
sentatieve vakorganisaties over de aangelegenheden bedoeld
in en krachtens de artikelen 2, 6, 9 en 11 van de wet van 19
december 1974 tot regeling van de betrekkingen tussen over-
heid en de vakbonden van haar personeel, met dien verstande
dat dezelfde aangelegenheden niet én in het hogeschoolonder-
handelingscomité en op een ander niveau kan worden onder-
handeld.

Bovendien bezorgt het hogeschoolbestuur de onderhande-
lingscomités de volgende inlichtingen, verslagen en beschei-
den :

1” algemene informatie m.b.t. de werking en de orga-
nisatie van de hogeschool ;

2” het organogram van de hogeschool, met de interne
organisatiestructuur, de bestuursstructuur,  de verdeling van
bevoegdheden en verantwoordelijkheden ;

3” de statuten van de hogeschool ;

4” de begroting ;

5” de meerjarenbegroting ;

6” in voorkomend geval het financieringsplan bedoeld
in artikel 224 ;

7” de jaarrekening ;

8” het jaarverslag ;

9”
ook ;

een overzicht van de inkomsten van welke aard dan

10” de personeelsformatie ;

11” de evolutie van het aantal personeelsleden
vooruitzichten met betrekking tot de tewerkstelling ;

12” de evolutie van
slaagcijfers per opleiding ;

de studentenaantallen en van de

13” de samenwerkingsakkoorden ;

14” fysische inventaris
van de hogeschool ;

van de onroerende goederen

en de
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ciering

16” de programmatieplannen en rationalisatieplannen
m.b.t. studiegebieden, opleidingen en opties ;

17” de inlichtingen m.b.t. het nascholingsbeleid, het
projectmatig wetenschappelijk onderzoek en de maatschappe-
lijke dienstverlening ;

15” een toelichting bij het systeem van enveloppefinan-
en het resultaat hiervan op de hogeschool ;

18” de sociale voorzieningen voor de studenten ;

19”
school ;

de prioriteiten inzake de uitrusting van de hoge-

20” de accommodatiemogelijkheden ;

21” de adviezen van de studentenraad, van academi-
sche raad en in voorkomend geval van de departementale
raden.

5 2. De bepalingen van artikel 261 zijn niet van toepassing
in de gesubsidieerde vrije hogescholen indien de aangelegenhe-
den bedoeld in 9 1 van dit artikel geheel of gedeeltelijk worden
behandeld door de ondernemingsraad bedoeld bij of krachtens
de wet van 20 september 1948 houdende organisatie van het
bedrijfsleven.

De bepalingen van artikel 261 zijn niet van toepassing in
de gesubsidieerde officiële hogescholen indien de aangelegen-
heden bedoeld in 5 1 van dit artikel geheel of gedeeltelijk
worden behandeld in de organen opgericht bij of krachtens
de wet van 19 december 1974 tot regeling van de betrekkingen
tussen de overheid en de vakbonden van haar personeel. “.

VERANTWOORDING

Juridisch-technische aanpassing aan de gewijzigde situatie inzake
bestuursstructuren van de hogescholen.

Artikel 264

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 264

9 1. De afgevaardigden van het personeel in de onderhan-
delingscomités in de gesubsidieerde vrije hogescholen worden
verkozen op door de representatieve vakorganisaties voorge-
dragen kandidatenlijsten. In geen geval kan het departements-
hoofd voorgedragen worden als afgevaardigde van het perso-
neel. Het mandaat van de afgevaardigden bedraagt vier jaar.
Tenzij de onderhandelingscomités dit bij reglement anders be-
palen, gebeurt de verkiezing van de afgevaardigden op dezelf-
de wijze als bedoeld in de artikelen 20, 20bis en 2Oter,  van de
wet van 20 september 1948 houdende organisatie van het be-
drijfsleven.

De afgevaardigden van het personeel in de onderhan-
delingscomités in de gesubsidieerde officiële hogescholen wor-
den aangeduid door de representatieve vakorganisaties. “.

VERANTWOORDING

Juridisch-technische aanpassing aan de gewijzigde situatie inzake
bestuursstructuren van de hogescholen.

De opschriften van de afdelingen 1 en 2 van titel VI van
dit decreet weglaten.
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Artikel 265

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

1% 1

,,Artikel  265

$1. Met ingang van 1 september 1995 kan aan een instelling
voor hoger onderwijs geen secundair onderwijs of aanvullend
secundair beroepsonderwijs georganiseerd worden.

§ 2. De onderverdelingen voor secundair onderwijs of voor
aanvullend secundair beroepsonderwijs die in toepassing van
9 1 van het hoger onderwijs van het korte type afgesplitst
worden, worden hetzij onmiddellijk opgeheven, hetzij gehecht
aan een bestaande instelling voor secundair onderwijs of voor
aanvullend secundair beroepsonderwijs, hetzij omgevormd tot
een autonome instelling voor secundair onderwijs of voor aan-
vullend secundair beroepsonderwijs voor zover deze instelling
voldoet aan de bepalingen van het voor haar geldend rationa-
lisatie- en programmatieplan, bedoeld in artikel 13, 5 1, l.,
a van de wet van 29 mei 1959 tot wijziging van sommige
bepalingen van de onderwijswetgeving.

5 3. De autonome instellingen die in toepassing van 0 2
ontstaan, worden niet als nieuwe instellingen beschouwd voor
de toepassing van de bepalingen van het voor deze instellingen
geldend rationalisatie- en programmatieplan, bedoeld in arti-
kel 13, 9 I, l., a., van voornoemde wet van 29 mei 1959. “.

VERANTWOORDING

Aanpassing
het decreet.

van de data ingevolge een latere inwerkingtreding van

Artikel 267

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,,Artikel  267
De instellingen voor hoger onderwijs met volledig leerplan

kunnen vanaf 1 september 1995 geen onderwijs voor sociale
promotie meer organiseren. De afdelingen en opleidingen van
het onderwijs voor sociale promotie die in het academiejaar
1994-1995 gehecht zijn aan instellingen voor hoger onderwijs
met volledig leerplan, worden op I september 1995 gehecht
aan de instelling voor secundair onderwijs met volledig leer-
plan die onstaat  door de afsplisting bedoeld in artikel 265.

Indien de instelling geen secundair onderwijs met volledig
leerplan inricht,

1” worden de afdelingen voor sociale promotie beschouwd
als een autonome inrichting, die niet moet voldoen aan de
rationalisatienormen bedoeld in artikel 5 van het koninklijk
besluit nr. 461 van 17 september 1986 houdende het rationa-
lisatie- en programmatieplan van het onderwijs voor sociale
promotie. In afwijking van artikel 7 van hetzelfde koninklijk
besluit, kan geen wedde, noch gedeeltelijke wedde worden
toegekend verbonden aan een directieambt, ongeacht het aan-
tal lesurenlleerlingen.

2” ofwel worden zij gehecht aan een bestaande onderwijsin-
stelling voor secundair onderwijs of voor hoger onderwijs voor
sociale promotie. “.

VERANTWOORDING
Juridisch-technische correctie en aanpassing

een latere inwerkingtreding van het decreet.
van de data ingevolge
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Artikel 268

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 268
De gesubsidieerde of gefinancieerde  personeelsleden van on-

derwijsinstellingen voor hoger onderwijs met volledig leerplan
of hogescholen die na 1 januari 1995 fuseren, worden in dezelf-
de statutaire toestand waarin zij zich bevinden op het ogenblik
van de fusie overgenomen door de na fusie opgerichte nieuwe
onderwijsinstelling voor hoger onderwijs met volledig leerplan
of hogeschool of de na fusie overblijvende onderwijsinstelling
voor hoger onderwijs met volledig leerplan of hogeschool.
Onder fusie wordt verstaan het overnemen van een onderwijs-
instelling door een bestaande onderwijsinstelling of het sa-
mensmelten van twee of meer verschillende onderwijsinstellin-
gen tot een nieuwe onderwijsinstelling. “.

VERANTWOORDING

Aanpassing van de data ingevolge een latere inwerkingtreding van
het decreet.

Artikel 270

Dit artikel weglaten.

VERANTWOORDING
Deze bepalingen worden opgenomen in een ander decreet.

Artikel 271

Dit artikel weglaten.

VERANTWOORDING

Deze bepalingen worden opgenomen in een ander decreet.

Artikel 272

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 272
In het academiejaar 1995-1996, voor de maanden september

tot en met december, is de omkadering van de hogescholen
identiek aan de omkadering van de hogescholen vastgesteld
voor het academiejaar 1994-1995. “.

VERANTWOORDING
Aanpassing van de data ingevolge een latere inwerkingtreding van

het decreet.

Artikel 273

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,,Artikel  273
De in het academiejaar 1994-1995  georganiseerde opleidin-

gen en opties die overeenkomstig bijlage I van dit decreet niet
meer kunnen worden georganiseerd vanaf het academiejaar
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19951996, worden vanaf het academiejaar 19951996  studie-
jaar per studiejaar afgebouwd. De studenten die in het acade-
miejaar  1994-199.5 voor dergelijke opleiding of optie als regel-
matig student waren ingeschreven, hebben het recht om deze
opleiding of optie te voltooien op voorwaarde :

1” dat het maximaal aantal inschrijvingen en de maximale
financieringsduur bedoeld in artikel 177, 3” en 4”, niet worden
overschreden ; voor de berekening van het aantal inschrijvin-
gen en de financieringsduur komen enkel het aantal inschrij-
vingen en academiejaren vòòr het academiejaar 19951996 in
aanmerking ;

2O dat zij hun studies niet onderbreken. “.

VERANTWOORDING

Aanpassing van de data ingevolge een latere inwerkingtreding van
het decreet.

Artikel 274

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 2 74

9 1. In afwachting dat de Vlaamse regering de verlofstelsels
bepaalt, blijven de op het ogenblik van het van kracht worden
van dit decreet geldende wettelijke en reglementaire bepalingen
van toepassing. Indien daarvoor een toestemming vereist is,
wordt het verlof toegekend door het hogeschoolbestuur. Uiter-
lijk op 1 september 1996 vervalt de bestaande regeling voor
de jaarlijkse vakantie.

$2. In afwachting dat de Vlaamse regering de voorwaarden
bepaalt waaronder de personeelsleden zich in de stand non-ac-
tiviteit kunnen bevinden blijven de op het ogenblik van het
van kracht worden van dit decreet geldende wettelijke en regle-
mentaire bepalingen van toepassing. Indien daarvoor een toe-
stemming vereist is, wordt deze afwezigheid toegestaan door
het hogeschoolbestuur.

9 3. In afwachting dat de Vlaamse regering de voorwaarden
bepaalt waaronder de personeelsleden terbeschikking gesteld
kunnen worden zoals bepaald in artikel 72 en waaronder zij
een wachtgeld kunnen genieten, blijven de op het ogenblik
van het van kracht worden van dit decreet geldende wettelijke
en reglementaire bepalingen van toepassing. Indien daarvoor
een toestemming vereist is, wordt de terbeschikkingstelling toe-
gekend door het hogeschoolbestuur.

9 4. De personeelsleden die op het ogenblik van de inwer-
kingtreding van dit decreet geheel of gedeeltelijk afwezig zijn
ingevolge een reglementair toegestane terbeschikkingstelling,
een reglementair toegestaan verlof of afwezigheid, blijven deze
genieten voor de toegestane periode, behalve wanneer aan deze
terbeschikkingstelling, dit verlof of deze afwezigheid op 31
december 1995 een salaris of wachtgeld, betaald ten laste van
het departement Onderwijs van het ministerie van de Vlaamse
Gemeenschap, verbonden was. Deze bepaling is niet van toe-
passing op de personeelsleden terbeschikking gesteld wegens
persoonlijke aangelegenheden voorafgaand aan het rustpen-
sioen en op het personeel dat in loopbaanonderbreking is.“.

VERANTWOORDING

Aanpassing van de data ingevolge een latere inwerkingtreding van
het decreet.
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Artikel 275

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,,Artikel  275

Het personeelslid dat op 1 januari 1994 regelmatig tot de
proeftijd toegelaten is in een selectie- of bevorderingsambt,
overeenkomstig artikel 42 van het decreet van 27 maart 1991
betreffende de rechtspositie van bepaalde personeelsleden van
het gemeenschapsonderwijs, wordt op 31 december 1994
geacht zijn proeftijd al te hebben beëindigd en wordt met zijn
toestemming beschouwd als zijnde vastbenoemd in het betrok-
ken ambt. “.

VERANTWOORDING

Aanpassing van de data ingevolge een latere inwerkingtreding van
het decreet. De vervanging van de woorden met ingang van” door
,,op” regelt eveneens de toestand van personeelsleden die met ingang
van een vroegere datum tot de proeftijd toegelaten zijn, maar die
hun proeftijd om een of andere reden (bvb. wegens ziekte, waarne-
ming van een ander ambt) hebben moeten onderbreken.

Artikel 277

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 277

Overgangsbepalingen worden toegekend aan :

1” de personeelsleden die uiterlijk op 31 december 1995 op
grond van de op deze datum geldende reglementering hetzij
vastbenoemd of tot de proeftijd toegelaten zijn, zoals bedoeld
in artikel 42 van het decreet betreffende de rechtspositie van
bepaalde personeelsleden van het Gemeenschapsonderwijs van
27 maart 1991, hetzij vastbenoemd en als dusdanig erkend
zijn, daar waar de erkenning bestaat, in een ambt van de
categorie van het bestuurs- en onderwijzend personeel aan de
instellingen die betrokken waren bij de vorming van de hoge-
school ;

2” de tijdelijke personeelsleden van de instellingen die be-
trokken waren bij de vorming van de hogeschool die op 30
juni 1995 in dienst zijn als titularis van een ambt van de
categorie bestuurs- en onderwijzend personeel en als dusdanig
door de Vlaamse Gemeenschap bezoldigd worden,

op voorwaarde dat ze op 15 januari 1993 :

a) in dienst waren in één van de instellingen die betrok-
ken waren bij de vorming van de hogeschool en er sedertdien
ononderbroken in dienst zijn gebleven,

en

b) - ofwel een dienstanciënniteit telden van 6 jaar ver-
worven in het hoger onderwijs, bij het Nationaal Fonds voor
Wetenschappelijk Onderzoek of bij andere door de Vlaamse
regering erkende instellingen voor wetenschappelijk onder-
zoek ;

- ofwel een dienstanciënniteit telden van 3 jaar ver-
worven in het pedagogisch hoger onderwijs buiten de univer-
siteit en bovendien gedurende ten minste 3 jaar een ambt met
volledige opdracht in de categorie van het bestuurs- en onder-
wijzend personeel uitgeoefend hebben in het secundair onder-
wijs, en er vastbenoemd geweest zijn ;
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- ofwel 10 jaar nuttige beroepservaring telden. Deze
personeelsleden dienen daarenboven op 31 december 1995 een
dienstanciënniteit van 3 jaar te hebben verworven in het hoger
onderwijs, bij het Nationaal Fonds voor Wetenschappelijk On-
derzoek of bij andere door de Vlaamse regering erkende instel-
lingen voor wetenschappelijk onderzoek ;

- ofwel bij hun aanstelling in de hogeschool toepas-
sing verkregen hebben van artikel 90, $1, van het decreet van
27 maart 1991 betreffende de rechtspositie van bepaalde perso-
neelsleden van het gemeenschapsonderwijs.

Voor de toepassing van voormelde bepaling worden niet als
dienstonderbreking beschouwd : de vakantieperioden, de mi-
litaire dienst, de perioden van wederoproeping, de ziekte- of
bevallingsverloven, de borstvoedingsverloven, de verloven van
korte duur met behoud van salaris ter gelegenheid van sommi-
ge gebeurtenissen van familiale of sociale aard, alsook de
verloven zonder behoud van salaris voor een maximum duur
van zes werkdagen per academiejaar, alsmede een periode van
ten hoogste dertig kalenderdagen per academiejaar. Voormel-
de verloven en afwezigheden kunnen eveneens aanvangen op
15 januari 1993 of bij de aanvang van het academiejaar.

De dienstanciënniteit wordt berekend zoals bepaald in arti-
kel 4 van het decreet betreffende de rechtspositie van bepaalde
personeelsleden van het Gemeenschapsonderwijs van 27 maart
1991 en artikel 6 van het decreet betreffende de rechtspositie
van sommige personeelsleden van het gesubsidieerd onderwijs
en de gesubsidieerde psyche-medisch-sociale centra van 27
maart 1991. “.

VERANTWOORDING
Aanpassing van de data ingevolge een latere inwerkingtreding van

het decreet.

Artikel 278

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,,Artikel  278

9 1. De overgangsbepalingen gelden
bek waamheidsbewijs en de salarisschaal.

voor het ambt, het

9 2. Voor de personeelsleden die fungeren in een ambt in
het hoger onderwijs van twee cycli zijn de overgangsmaatrege-
len beperkt tot het volume van de opdracht waarvan zij op 30
juni 1995 titularis zijn. “.

VERANTWOORDING

Aanpassing
het decreet.

van de data ingevolge een latere inwerkingtreding van

Artikel 279

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,,Artikel  279
§ 1. De overgangsbepalingen gelden voor de in artikel 277

bedoelde personeelsleden voor het ambt waarin zij op 30 juni
1995 benoemd of als titularis aangesteld zijn. Zij krijgen het
ambt dat hun vroegere ambt vervangt. Zij worden geacht zich
in het nieuwe ambt in dezelfde statutaire toestand te bevinden
als op het ogenblik van de omvorming in het ambt dat vervan-
gen wordt.
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$2. Wanneer een vastbenoemd personeelslid op basis van
artikel 277, 2”, voor de omvorming van het ambt kiest waarin
hij als tijdelijk titularis is aangesteld, behoudt hij het recht op
vaste benoeming in het ambt waarvoor hij vastbenoemd werd
en dat met toepassing van artikel 276 overeenkomstig gecon-
cordeerd werd. “.

VERANTWOORDING

Aanpassing
het decreet.

van de data ingevolge een latere inwerkingtreding van

Artikel 282

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 282
3 1. De personeelsleden bedoeld in artikel 277 blijven de

salarisschaal genieten die hun mocht worden verleend op
grond van de geldende wettelijke en reglementaire bepalingen
van kracht vóór de inwerkingtreding van dit decreet, tenzij het
bekwaamheidsbewijs waarover de personeelsleden beschikken
recht geeft op een hogere salarisschaal in het nieuwe ambt. In
geen geval mogen deze personeelsleden in hun nieuwe ambt
een lager salaris of salarisschaal krijgen dan die waarop zij in
hun vroegere ambt recht hadden.

5 2. De personeelsleden bedoeld in artikel 277 en belast met
artistiekgebonden onderwijsactiviteiten in het studiegebied
kunst, met uitzondering van de basisopleidingen van één cy-
clus, verkrijgen in hun nieuwe ambt de bijzondere salaris-
schaal voor de houder van het vereiste bekwaamheidsbewijs.

Wanneer zij evenwel op hun verzoek en met instem-
ming van het hogeschoolbestuur de toepassing verkrijgen van
artikel 140, $2 dan blijven de bepalingen van 9 1 van dit
artikel gelden.

9 3. De personeelsleden bedoeld in artikel 277 die op 30
juni 1995 belast waren met het ambt van werkleider behouden
de salarisschaal die hun werd toegekend op grond van de
wettelijke en reglementaire bepalingen van kracht vóór de in-
werkingtreding van dit decreet voor ten hoogste het volume
van hun opdracht als werkleider op 30 juni 1995.

9 4. In afwijking van de bepalingen
gen de tijdelijke personeelsleden die :

van deze afdeling mo-

- op 30 juni 1995 in dienst zijn in het hoger onderwijs
van het korte type met volledig leerplan in één van de instel-
lingen die betrokken waren bij de vorming van de hogeschool
als leraar bijzondere vakken,

vereist
- niet in het bezit zijn van
voor het ambt van lector,

het bekwaamheidsbewijs

- niet kunnen genieten van de overgangsmaatregelen
toegekend aan de personeelsleden bedoeld in artikel 277, 2”,

ambt
door de hogeschool

van lector.
in dienst worden gehouden in het

Zij blijven de salarisschaal genieten die hun mocht
worden verleend op grond van de wettelijke en reglementaire
bepalingen van kracht vóór de inwerkingtreding van dit de-
creet.

Zij worden beschouwd als zijnde in het bezit van het
vereiste diploma voor het fungeren in het ambt van lector. Zij
kunnen in dit ambt evenwel niet benoemd worden.“.
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VERANTWOORDING

Aanpassing van de data ingevolge een latere inwerkingtreding van
het decreet.

Artikel 283

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 283
9 1. De leden van het onderwijzend personeel worden op

1 januari 1996 ingeschaald in de salarisschaal zoals bepaald
door de Vlaamse regering en krijgen in die salarisschaal het
jaarsalaris dat overeenstemt met hun nuttige anciënniteit op
31 december 1995 overeenkomstig de op die datum geldende
bezoldigingsregeling.

$2. De geldelijke anciënniteit wordt evenwel aangepast in-
dien de aanvangsleeftijd van de nieuwe schaal verschilt van
die van de vroegere schaal.

9 3. De personeelsleden die op 31 december 1995 een schaal
genieten bestaande uit een enig bedrag worden ingeschaald
met een geldelijke anciënniteit berekend vanaf de leeftijd van
24 jaar overeenkomstig de bezoldigingsregeling van kracht op
31 december 1995.

0 4. De personeelsleden van wie de anciënniteit op 31 de-
cember 1995 beperkt is wegens onvolledige prestaties, worden
ingeschaald met een geldelijke anciënniteit berekend volgens
de op 31 december 1995 geldende bezoldigingsregeling voor
een ambt met volledige prestaties. “.

VERANTWOORDING

Aanpassing van de data ingevolge een latere inwerkingtreding van
het decreet.

Artikel 285

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 285
Onverminderd de toepassing van artikel 90 is het hoge-

schoolbestuur verplicht werkgelegenheid te verschaffen aan
haar vastbenoemde en als dusdanig erkende personeelsleden,
daar waar de erkenning bestaat, en aan haar tijdelijke perso-
neelsleden, zoals bedoeld in artikel 277, 2”, in hun nieuwe
ambt naar rato van het volume van de opdracht waarvan deze
personeelsleden op 30 juni 1995 titularis waren.

$ 2. Indien aan de personeelsleden bedoeld in 0 1 geen be-
trekking op de personeelsformatie toegewezen wordt, dient het
hogeschoolbestuur hen in overtal  op te nemen.“.

VERANTWOORDING
Aanpassing van de data ingevolge een latere inwerkingtreding van

het decreet.

Artikel 287

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,,Artikel  287
Voor de toepassing van artikel 90, 9 2, wordt de dienstan-



[ 63 1 546 (1993-1994) - Nr. 2

ciënniteit van de tijdelijke personeelsleden die in dienst zijn
op 1 september 1995 berekend zoals bepaald in artikel 6 van
het decreet van 27 maart 1991 betreflende  de rechtspositie van
sommige personeelsleden van het gesubsidieerd onderwijs en
de gesubsidieerde psyche-medisch-sociale centra of in artikel
4 van het decreet van 27 maart 1991 betreffende rechtspositie
van bepaalde personeelsleden van het gemeenschapsonderwijs,
voor wat betreft de diensten gepresteerd vóór 1 januari 1996. “.

VERANTWOORDING
Aanpassing van de data ingevolge een latere inwerkingtreding van

het decreet.

Artikel 289

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,,Artikel  289
In afwijking van artikel 2, 310, kunnen de personeelsleden

waarvan de deeltijdse opdracht op het ogenblik van de inwer-
kingtreding van dit decreet minder bedraagt dan 10 procent
van een voltijdse opdracht uiterlijk tot het academiejaar I999-
2000 een deeltijdse opdracht van vijf procent blijven uitoefe-
nen. “.

VERANTWOORDING

Aanpassing van de data ingevolge een latere inwerkingtreding van
het decreet.

Artikel 290

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,,Artikel  290
9 1. De personeelsleden ter beschikking gesteld wegens ont-

stentenis van betrekking verbonden aan een instelling voor
hoger onderwijs die werd opgeheven of die op 31 december
1995 niet meer door de Vlaamse Gemeenschap wordt gefinan-
cieerd of gesubsidieerd worden ambtshalve geconcordeerd.

0 2. Deze personeelsleden genieten alle overgangsbepalin-
gen zoals van toepassing op de personeelsleden vermeld in
artikel 277, I”.

Deze overgangsbepalingen gelden voor het ambt waar-
voor de terbeschikkingstelling wegens ontstentenis van betrek-
king werd uitgesproken. “.

VERANTWOORDING

Aanpassing
het decreet.

van de data ingevolge een latere inwerkingtreding van

Artikel 292

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 292
De op 31 december 199.5  in het gemeenschapsonderwijs

benoemde leden van het meester-, vak- en dienstpersoneel
behouden tot hun uitdiensttreding op persoonlijke titel hun
ambt voor het volume van hun opdracht op 30 juni 1995 en
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de daaraan verbonden weddeschaal, alsmede de geldelijke an-
ciënniteit die zij op 31 december 1995 genoten overeenkomstig
de op die datum geldende reglementering. Zij blijven behoren
tot de categorie van het meester-, vak- en dienstpersoneel.
Inzake verlofregeling is het regime van het administratief en
technisch personeel op hen van toepassing.“.

VERANTWOORDING

Aanpassing van de data ingevolge een latere inwerkingtreding van
het decreet.

Artikel 293

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 293

9 1. De op 31 december 1995 vastbenoemde, hetzij vastbe-
noemde en als dusdanig erkende leden van het opvoedend
hulppersoneel behouden tot hun uitdiensttreding op persoon-
lijke titel hun ambt voor het volume van hun opdracht op 30
juni 1995 en de daaraan verbonden salarisschaal, alsmede de
geldelijke anciënniteit die zij op 31 december 1995 genoten
overeenkomstig de op die datum geldende reglementering. Zij
blijven behoren tot de categorie van het opvoedend hulpperso-
neel. Inzake verlofregeling is het regime van het administratief
en technisch personeel op hen van toepassing.

§ 2. Op hun verzoek kunnen zij evenwel een plaats op de
personeelsformatie toegewezen krijgen. Op dat ogenblik zijn
de bepalingen van de artikelen 295 en 296 op hen van toepas-
sing.

S; 3. De benoemde bibliothecarissen kunnen op hun ver-
zoek in de personeelsformatie van het onderwijzend personeel
worden opgenomen met behoud van hun statutaire toestand
indien zij in het bezit zijn van het daartoe vereiste diploma. “.

VERANTWOORDING

Aanpassing van de data ingevolge een latere inwerkingtreding van
het decreet.

Artikel 294

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 294

9 1. Bij de eerste toewijding  van de betrekkingen op de
personeelsformatie van het administratief en technisch perso-
neel plaatst het hogescho’olbestuur  haar personeelsleden die
op 31 december 1995 een ambt van het administratief personeel
uitoefenen, alsook de personeelsleden die toepassing verkregen
hebben van 9 2 van dit artikel, in een graad die voorkomt in
de tabel van de loopbaanstructuur van het administratief en
technisch personeel. Deze personeelsleden dienen op het ogen-
blik van de inwerkingtreding van dit decreet een door de
Vlaamse Gemeenschap gefinancierd of gesubsidieerd ambt
van de categorie administratief of opvoedend hulppersoneel
uit te oefenen. Bij voormelde rangschikking gelden geen voor-
rangsregels. Elke toewijzing moet evenwel gegrond zijn op
basis van kwaliteitscriteria.

9 2. Indien aan benoemde personeelsleden geen betrekking
op de personeelsformatie toegewezen wordt, dient het hoge-



[ 65 1 546 (1993-1994) - Nr. 2

schoolbestuur hen in overtal  op te nemen voor het volume
van hun opdracht op 30 juni 1995. Deze personeelsleden be-
houden hun oude ambt op persoonlijke titel en de eraan ver-
bonden salarisschaal tot op het ogenblik van uitdiensttreding.
In elk geval komen hun salariskosten ten laste van het hoge-
schoolbestuur. Het benoemde personeelslid dat in overtal  bui-
ten de personeelsformatie wordt opgenomen bevindt zich in
de administratieve stand dienstactiviteit. “.

VERANTWOORDING

Aanpassing van de data ingevolge een latere inwerkingtreding van
het decreet.

Artikel 295

Paragraaf 2 vervangen door de volgende bepaling :

,,§ 2. De personeelsleden bedoeld in artikel 293, $2, wor-
den in een graad die voorkomt in de tabel van de loopbaan-
structuur geplaatst, rekening houdend met het bezit van het
vereiste diploma. “.

VERANTWOORDING

Juridisch-technische correctie (verwijzing).

Artikel 296

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,,Artikel  296

9 1. De leden van het administratief personeel aan wie een
betrekking op de personeelsformatie werd toegewezen worden
op 1 januari 1996 ingeschaald in de salarisschaal zoals bepaald
door de Vlaamse Regering.

9 2. De personeelsleden die toepassing verkregen hebben
van artikel 293, $2, worden ingeschaald in de beginschaal
van de nieuw toegekende graad.

3 3. De personeelsleden verkrijgen in de overeenkomstig
9 1 of 2 vastgestelde salarisschaal, het jaarsalaris dat overeen-
stemt met hun nuttige anciënniteit op 31 december 1995 over-
eenkomstig de op die datum geldende bezoldigingsregeling.
De geldelijke anciënniteit wordt evenwel aangepast indien de
aanvangsleeftijd van de nieuwe schaal verschilt van die van
de vroegere schaal.

§ 4. De schaalanciënniteit in de nieuwe weddeschaal met
het oog op inschaling in een hogere weddeschaal van dezelfde
graad is gelijk aan nul. “.

VERANTWOORDING

Aanpassing van de data ingevolge een latere inwerkingtreding van
het decreet.

Artikel 298

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,,Artikel  298

Benoemde personeelsleden die op 30 juni 1995 niet waren
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gereaffecteerd en wedertewerkgesteld in de instelling waarbij
zij benoemd zijn, worden op basis van de volgende criteria
tewerkgesteld :

1” personeelsleden die gereaffecteerd of wedertewerkgesteld
zijn buiten het hoger onderwijs met volledig leerplan, blijven
deze reaffectatie of wedertewerkstelling behouden tot deze reaf-
fectatie of wedertewerkstelling overeenkomstig de bepalingen
van het decreet betreffende het onderwijs-III eindigt ; indien
deze reaffectatie of wedertewerkstelling eindigt, is 30 of 40 op
hen. van toepassing ;

2” personeelsleden die gereaffecteerd of wedertewerkgesteld
zijn in een andere hogeschool, blijven daar tewerkgesteld in-
dien zij behoren tot de personeelsleden bedoeld in artikel 181 ;
indien zij niet behoren tot de personeelsleden bedoeld in artikel
181, worden zij tewerkgesteld in de hogeschool waarbij zij
benoemd zijn ;

3” personeelsleden die voor een gehele of gedeeltelijke op-
dracht ter beschikking gesteld zijn wegens ontstentenis van
betrekking en die hiervoor niet zijn gereaffecteerd of wederte-
werkgesteld, worden tewerkgesteld in de hogeschool waarbij
zij benoemd zijn ;

4” personeelsleden waarvan de instelling voor hoger onder-
wijs is opgeheven op 30 juni 1995 en die niet tewerkgesteld
zijn overeenkomstig 1” of 2”, worden tewerkgesteld hetzij in
een hogeschool naar keuze, hetzij in de dichtsbijzijnde  hoge-
school, rekening houdend met het privaatrechtelijk of publiek-
rechtelijk statuut van het personeelslid en de hogeschool. “.

VERANTWOORDING

Aanpassing
het decreet.

van de data ingevolge een latere inwerkingtreding van

Artikel 299

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 299

9 1. De benoemde personeelsleden, leden van het bestuurs-
personeel en het opvoedend hulppersoneel, van de onderwijs-
instellingen die thans én hoger onderwijs met volledig leerplan,
én secundair onderwijs organiseren, kiezen op het ogenblik
van de afsplitsing ingevolge artikel 265 ofwel voor een betrek-
king in het hoger onderwijs, ofwel voor een betrekking in het
secundair onderwijs in een ambt van dezelfde categorie. Indien
zij kiezen voor een betrekking in het secundair onderwijs,
worden zij geacht benoemd te zijn in het secundair onderwijs.
Zij behouden de salarisschaal die zij genoten op het ogenblik
van de afsplitsing.

$2. 9 1 is eveneens van toepassing op de personeelsleden
verbonden aan een onderwijsinstelling voor hoger onderwijs
met volledig leerplan die op 1 september 1995 is opgeheven,
voor zover deze onderwijsinstelling op het ogenblik van de
opheffing eveneens secundair onderwijs organiseerde.

9 3. De benoemde leden van opvoedend hulppersoneel ver-
bonden aan een hogeschool, kunnen te allen tijde overgaan
naar het secundair onderwijs, bij wijze van mutatie zoals be-
doeld in het decreet betreffende de rechtspositie van bepaalde
personeelsleden van het Gemeenschapsonderwijs van 27 maart
1991 of in het decreet betreffende de rechtspositie van sommige
personeelsleden van het gesubsidieerd onderwijs en de gesub-
sidieerde psyche-medisch-sociale centra van 27 maart 1991.
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Deze mutaties zijn in afwijking van de in het eerste lid
vermelde decreten, ook mogelijk voor leden van het opvoe-
dend hulppersoneel die benoemd zijn in een selectie- of bevor-
deringsambt. Zij behouden de salarisschaal die zij genoten in
het hoger onderwijs met volledig leerplan, indien deze salaris-
schaal hoger is dan deze in het secundair onderwijs.

Deze mogelijkheid tot mutatie vervalt op het ogenblik
dat het personeelslid kiest voor een benoeming in een ambt
van het administratief en technisch personeel van de hoge-
school. “.

VERANTWOORDING
Aanpassing van de data ingevolge een latere inwerkingtreding van

het decreet.

Het opschrift van onderafdeling 1 van titel VII, hoofdstuk
III, afdeling 2, weglaten.

Artikel 301

Dit artikel weglaten.

VERANTWOORDING

Dubbel gebruik met artikel 308.

Onderafdeling 2 van titel VII, hoofdstuk III, afdeling 2,
vervangen door onderafdeling 1 waarvan het opschrift luidt
als volgt :

,,ONDERAFDELING 1

Vlaamse autonome hogescholen”.

Artikel 302

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 302
Bij de oprichting van een Vlaamse autonome hogeschool,

waarbij gesubsidieerde hogescholen betrokken zijn kunnen de
gebouwen waarin voorheen hoger onderwijs werd verstrekt
van het gesubsidieerd onderwijs geheel of gedeeltelijk naar de
nieuwe Vlaamse autonome hogeschool worden overgedragen.
Dit kan gebeuren, al dan niet in volle eigendom, door gebruik
te maken van één van de bestaande rechtsfiguren van het
burgerlijk recht.

Indien voor het bedoelde gebouw of voor het gedeelte ervan
de DIGO een subsidie heeft verleend, treedt de nieuwe Vlaam-
se autonome hogeschool ten aanzien van de DIGO in de
rechten en verplichtingen van de vroegere inrichtende over-
heid, op voorwaarde dat deze Vlaamse autonome hogeschool
eigenaar wordt van het gebouw of het zakelijk recht overneemt
van de vroegere inrichtende macht, of het zakelijk recht ver-
werft op het gebouw met een duur gelijk aan de resterende
termijn van het zakelijk recht dat de vroegere inrichtende over-
heid bezit.

Indien één van de hiervoor bedoelde voorwaarden niet
wordt vervuld, en er hoger onderwijs wordt verstrekt in dit
gebouw blijft de vroegere inrichtende overheid verantwoorde-
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lijk ten opzichte van de DIGO. In dit geval dient artikel 19,
$2, van de wet van 29 mei 1959 tot wijziging van sommige
bepalingen van de onderwijswetgeving niet te worden toege-
past. “.

VERANTWOORDING

Juridisch-technische aanpassing aan de gewijzigde situatie inzake
bestuursstructuren van de hogescholen.

Artikel 303

Dit artikel weglaten.

VERANTWOORDING

Juridisch-technische aanpassing aan de gewijzigde situatie inzake
bestuursstructuren van de hogescholen.

Onderafdeling 3 van titel VII, hoofdstuk III, afdeling 2,
vervangen door onderafdeling 2 waarvan het opschrift luidt
als volgt :

,,ONDERAFDELING 2
Gesubsidieerd onderwijs”.

Artikel 304

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 304

Bij fusies of overnamen in het gesubsidieerd onderwijs zon-
der dat hierbij wordt overgegaan tot de oprichting van een
Vlaamse autonome hogeschool, kunnen de gebouwen waarin
het hoger onderwijs werd verstrekt geheel of gedeeltelijk wor-
den overgedragen. Dit kan gebeuren al dan niet in volle eigen-
dom, door gebruik te maken van één van de bestaande rechts-
figuren van het burgerlijk recht.

Indien voor het bedoelde gebouw of voor het gedeelte ervan
de DIGO een subsidie heeft verleend, treedt de nieuwe gesub-
sidieerde hogeschool ten aanzien van de DIGO in de rechten
en verplichtingen van de vroegere inrichtende overheid, op
voorwaarde dat deze gesubsidieerde hogeschool eigenaar
wordt van het gebouw of het zakelijk recht overneemt van de
vroegere inrichtende overheid, of een zakelijk recht verwerft
op het gebouw met een duur gelijk aan de resterende termijn
van het zakelijk recht dat de vroegere inrichtende overheid
bezit.

Indien één van de hiervoor bedoelde voorwaarden niet
wordt vervuld, en er hoger onderwijs wordt verstrekt in dit
gebouw blijft de vroegere inrichtende overheid verantwoorde-
lijk ten opzichte van de DIGO. In dit geval dient artikel 19,
0 2, van de wet van 29 mei 1959 tot wijziging van sommige
bepalingen van de onderwijswetgeving niet toegepast te wor-
den. “.

VERANTWOORDING

Juridisch-technische aanpassing aan de gewijzigde situatie inzake
bestuursstructuren van de hogescholen ; technische verbetering.
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Artikel 305

Dit artikel weglaten.

VERANTWOORDING
Juridisch-technische aanpassing aan de gewijzigde situatie inzake

bestuursstructuren van de hogescholen.

Onderafdeling 4 van titel VII, hoofdstuk III, afdeling 2,
vervangen door onderafdeling 3 waarvan het opschrift luidt
als volgt :

,,ONDERAFDELING 3

Andere overgangsbepalingen “.

Artikel 306

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 306

Indien ten gevolge van de herstructurering van inrichtende
overheden en instellingen van het gesubsidieerd hoger onder-
wijs gebouwen, waarvoor de DIGO een tegemoetkoming heeft
verleend, niet langer gebruikt worden voor het hoger onderwijs
kan de verantwoordelijke inrichtende overheid deze gebou-
wen, gebruiken voor haar eigen niet-hoger onderwijs ofwel
overdragen aan, of ter beschikking stellen van inrichtende
overheden die onderwijs van een ander niveau organiseren.

Als hierbij de eigendom of het zakelijk recht dat noodzake-
lijk was om in aanmerking te komen voor een subsidie van
de DIGO overgaat naar de verkrijgende inrichtende overheid
of deze een zakelijk recht verwerft op het gebouw met een
duur gelijk aan de resterende termijn van het zakelijk recht
dat de vroegere inrichtende overheid bezit, treedt deze laatste
in de rechten en verplichtingen ten opzichte van de DIGO. In
dit geval dient artikel 19, 9 2, van de wet van 29 mei 1959 tot
wijziging van sommige bepalingen van de onderwijswetgeving
niet toegepast te worden.

Als de eigendom of het hiervoor vermelde zakelijk recht
niet wordt overgedragen of gevestigd, en het gebouw verder
voor onderwijsdoeleinden wordt gebruikt, dient het hiervoor
vermelde artikel 19, 0 2, evenmin te worden toegepast. De
oorspronkelijke inrichtende macht blijft wel verantwoordelijk
ten opzichte van de DIGO voor de naleving van de verplich-
tingen die werden aangegaan bij de toekenning van de subsi-
die. “.

VERANTWOORDING
Juridisch-technische aanpassing .

Artikel 307

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 307

De uitvoering van de verbintenissen die door DIGO voor
1 januari 1996 werden aangegaan voor onroerende investerin-
gen van gesubsidieerde hogescholen die toetreden tot een
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Vlaamse autonome hogeschool blijft ten laste van de dotatie
van de DIGO . Alle na I januari 1996 aangegane verbintenis-
sen die een verhoging betekenen van de in het vorig lid bedoel-
de verbintenissen komen ten laste van de middelen toegekend
aan de IVAH. “.

VERANTWOORDING

Juridisch-technische aanpassing aan de gewijzigde situatie inzake
bestuursstructuren van de hogescholen ; technische verbetering.

Artikel 313

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

,, Artikel 313

De volgende wetten en besluiten,
zigd, worden opgeheven :

zoals tot op heden gewij-

1” de wet van 18 februari 1977 betreffende de inrichting van
het hoger onderwijs en inzonderheid van het technisch hoger
en het agrarisch hoger onderwijs van het lange type met uitzon-
dering van de artikelen 9 en 16 ;

2” het koninklijk besluit van 23 februari 1977 houdende
uitvoering van artikel 4, $ 4, van de wet van 18 februari 1977
betreffende de inrichting van het hoger onderwijs en inzonder-
heid van het technisch hoger en agrarisch hoger onderwijs van
het lange type ;

3” het koninklijk besluit van 15 april 1977 houdende instel-
ling van een Assimilatiecommissie en een Commissie van be-
roep ter gelijkstelling van bepaalde graden en diploma’s, uit-
gereikt door inrichtingen voor hoger onderwijs, met de graad
en het diploma van industrieel ingenieur, en dit met ingang
van 1 januari 1995 ;

4” het koninklijk besluit van 20 september 1978 ter uitvoe-
ring van artikel 2, 9 1, 2”, 3”, en 4”, van de wet van 18 februari
1977 betreffende de inrichting van het hoger onderwijs en
inzonderheid van het technisch hoger en het agrarisch hoger
onderwijs van het lange type ;

5” het koninklijk besluit van 5 oktober 1988 tot vaststelling
van de Industriële Hogescholen georganiseerd of gesubsidieerd
door het Rijk, van hun afdelingen en hun vestigingsplaatsen,
met het Nederlands als onderwijstaal. “.

VERANTWOORDING

Aanpassing van de data ingevolge een latere inwerkingtreding van
het decreet.

Artikel 316

1” weglaten.

VERANTWOORDING
Technische correctie.

Artikel 332

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :
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,, Artikel 332
8 1. Treden in werking op 1 oktober 1994 :

- hoofdstuk V van titel IV
- hoofdstuk I van titel V
Treden in werking op 1 januari 1995 :
- afdeling 7 van hoofdstuk I van titel II
- afdeling 3 van hoofdstuk II van titel V
Treden in werking op 1 september 1995 :
- titel I
- titel II met uitzondering van afdeling 7 van hoofd-

stuk I
- hoofdstuk IV van titel IV
- de afdelingen 1 en 2 van hoofstuk  II van titel V
- hoofdstuk I van titel VII.
Treden in werking op 1 januari 1996 :
- titel III
- de hoofdstukken I, II en III van titel IV
- de hoofdstukken II en III van titel VII
Treden in werking op door de Vlaamse regering te

bepalen data :
- de artikelen van titel VIII

S; 2. In afwijking van de in dit decreet aangegeven data van
inwerkingtreding, treedt dit decreet slechts in werking op het
ogenblik dat een bijzonder decreet bekrachtigd en afgekondigd
wordt waarin het bijzonder decreet van 19 december 1988
betreffende de Autonome Raad van het Gemeenschapsonder-
wijs wordt gewijzigd en aldus wordt voorzien in de mogelijk-
heid tot overdracht van de instellingen voor hoger onderwijs
van het Gemeenschapsonderwijs naar openbare instellingen
met rechtspersoonlijkheid zoals bedoeld in titel V, hoofdstuk
I, van dit decreet. Indien de bedoelde wijziging van het bijzon-
der decreet niet bekrachtigd en afgekondigd is uiterlijk op 31
december 1994, wordt dit decreet ingetrokken. “.

VERANTWOORDING

Aanpassing van de data aan een latere inwerkingtreding van het
decreet.

De toevoeging van de tweede paragraaf koppelt de inwerkingtre-
ding van dit decreet aan de goedkeuring van een bijzonder decreet,
waarbij het voor ARGO mogelijk wordt om zijn hogescholen over
te dragen aan aparte openbare instellingen met rechtspersoonlijk-
heid. Indien dit bijzonder decreet er niet komt, treedt ook dit decreet
niet in werking.
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