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Het Vlaams Parlement, 

– gehoord de toelichting van Vlaams minister Pascal Smet bij de beleidsbrief Gelijke 
Kansen 2010-2011; 

– overwegende dat: 
1° de beleidsbrief 2010-2011 geen evenwichtige en blijvende belangstelling heeft voor de 

verschillende groepen, meer bepaald wat de vrouwen in het algemeen en personen met 
een handicap betreft; 

2° de beleidsbrief Gelijke Kansen focust op het stimuleren van acties ter ondersteuning 
van de combinatie arbeid en gezin en daarbij vooral aandacht heeft voor het op de 
arbeidsmarkt brengen van vrouwen. Dat daarbij volledig voorbijgegaan wordt aan het 
belang van het kind enerzijds en het gezin als entiteit anderzijds. Dat de gezinsnorm, 
zoals voorgesteld door de Gezinsbond, op alle beleidsbrieven zou moeten worden 
toegepast; 

3° het invoeren van quota voor toenemende zichtbaarheid van de gelijkwaardigheid van 
mannen en vrouwen in het openbaar leven geen enkel effect heeft als er geen flanke-
rende maatregelen worden genomen om de combinatie van arbeid en gezin mogelijk te 
maken; 

4° het dichten van de loopbaankloof via projectsubsidies verloopt maar dat dit op een 
eenzijdige wijze wordt aangepakt. Men wil horizontale segregatie tegengaan alleen 
door meisjes te stimuleren voor technische richtingen, terwijl men ook jongens zou 
kunnen stimuleren om voor ‘zachte’ sectoren zoals lerarenopleidingen of verpleeg-
kunde te kiezen; 

5° bij het uitwerken van een genuanceerde en niet-stereotiepe beeldvorming van mannen 
en vrouwen alleen gekeken wordt naar de media terwijl in de reclame veel meer voor-
beelden te vinden zijn van stereotiepe beelden over vrouwen en jonge meisjes; 

6° het gelijkekansenbeleid inzake gehandicapten gevoerd wordt via het middenveld op 
basis van het VN-verdrag maar dat de implementatie en de toepassing van dat verdrag 
zelf te wensen over laat. Eerst en vooral is er een onafhankelijke commissie voor de 
rechten van personen met een handicap nodig, een commissie die nog niet is opge-
richt. Ook is de implementatie zo laat van start gegaan dat er vrees bestaat over de 
kwaliteit van de rapportage binnen een half jaar; 

7° de beleidsnota Gelijke Kansen binnen het onderdeel holebibeleid geen enkele 
maatregel neemt om de operationele doelstelling betreffende gezondheid te realiseren. 
Dat nochtans de toenemende hiv-besmettingen en andere soa’s bij homomannen 
zorgwekkende proporties aannemen; 

8° in het kader van het decreet houdende een kader voor het Vlaamse gelijkekansen- en 
gelijkebehandelingsbeleid, een onafhankelijk orgaan bevoegd moet worden verklaard 
om de verplichtingen in het kader van de omzetting van Europese richtlijnen na te 
komen. Dat er gekozen wordt voor het interfederaliseren van enerzijds het Centrum 
voor gelijkheid van kansen en voor racismebestrijding en anderzijds het Instituut voor 
gelijkheid van Vrouwen en Mannen, terwijl het eerste orgaan zich stelselmatig onbe-
voegd verklaart in verband met klachten van Vlamingen wegens racisme; 

9° betreffende familiaal geweld er geen goede coördinatie kan bestaan tussen de 
verschillende overheden daar familiaal geweld is ondergebracht bij Welzijn en dat 
onderwerp toch een horizontale aanpak vereist. Dat het daarom beter is familiaal 
geweld onder te brengen onder de bevoegdheid van de minister van Gelijke Kansen; 

10° de beleidsbrief Gelijke Kansen alle voorgaande strategische en operationele doelstel-
lingen nog eens herneemt, maar specifiek voor de ‘nieuwe Vlamingen’. Dat dat juist 
segregatie en aparte behandeling in de hand werkt en minstens de indruk wekt dat  
de ‘nieuwe Vlamingen’ een aparte behandeling krijgen en zich dus niet hoeven te 
integreren; 
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– vraagt de Vlaamse Regering: 
1° blijvend een evenwichtige aandacht te besteden een het beleidsdomein Gelijke Kansen 

voor vrouwen en mannen enerzijds en voor personen met een handicap anderzijds; 
2° om bij het nemen van elke beslissing altijd het belang van het kind en het gezin te 

laten primeren en een gezinsnorm in te voeren; 
3° de zichtbaarheid van de gelijkwaardigheid tussen mannen en vrouwen in het openbaar 

leven te verhogen door flankerende maatregelen te nemen om arbeid en gezin te com-
bineren alvorens quota in te voeren; 

4° het dichten van de loopbaankloof niet te laten gebeuren door eenzijdige projecten; 
5° in het kader van de stereotiepe beeldvorming ook haar verantwoordelijkheid te nemen 

tegenover de reclamewereld en zich niet te beperken tot de media; 
6° de implementatie van het VN-Verdrag inzake gelijke rechten voor personen met een 

handicap correct en kordaat door te voeren en een onafhankelijke commissie op te 
richten, er daarbij zorg voor dragend niet in te boeten qua kwaliteit van de rapportage; 

7° de financiering van vzw’s en andere verenigingen die standpunten onderschrijven die 
indruisen tegen de gelijkwaardigheid van vrouwen, onmiddellijk stop te zetten; 

8° in het holebibeleid de eerste aandacht te laten uitgaan naar maatregelen om de 
gezondheid te beschermen; 

9° alles in het werk te stellen om het Centrum voor gelijkheid van kansen en voor 
racismebestrijding te laten opdoeken; noch dit centrum noch het Instituut voor gelijk-
heid van Vrouwen en Mannen om te vormen tot een gemeenschappelijke, interfederale 
instelling, en evenmin een ander vergelijkbaar centraal orgaan op te richten; 

10° het probleem van familiaal geweld op een horizontale manier aan te pakken en daarom 
de minister van Gelijke Kansen in het kader van de open coördinatiemethode bevoegd 
te maken voor intrafamiliaal geweld; 

11° met betrekking tot ‘nieuwe Vlamingen’ de nadruk te leggen op integratie en niet op 
segregatie en bijgevolg geen aparte strategische en operationele doelstellingen te 
bepalen voor niet-Vlamingen. 

 

Gerda VAN STEENBERGE 

Wim VAN DIJCK 


