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Met redenen omklede motie 

van de heren Wim Wienen en Johan Deckmyn

tot besluit van de op 8 december 2009  
door de heren Jurgen Verstrepen,  
Wim Wienen en Bart Tommelein  
in commissie gehouden interpellaties  
tot mevrouw Ingrid Lieten, viceminister-president van 
de Vlaamse Regering, Vlaams minister van Innovatie, 
Overheidsinvesteringen, Media en Armoedebestrijding,  
respectievelijk over het bestuur van de VRT  
en de positie van de gedelegeerd bestuurder,  
over de positie van de gedelegeerd bestuurder van de 
openbare omroep VRT,  
en over het ontslag van de gedelegeerd bestuurder 
van de VRT
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Het Vlaams Parlement,

–	 gehoord de interpellaties van de heren Jurgen Verstrepen, Wim Wienen en Bart 
Tommelein;

–	 gehoord het antwoord van Vlaams minister Ingrid Lieten;

–	 gelet op:
1°	 het ontslag van de gedelegeerd bestuurder van de openbare omroep VRT, de heer 

Dirk Wauters;
2°	 de aanstelling door de Vlaamse Regering van de heer Piet Van Roe als gedelegeerd 

bestuurder ad interim van de VRT;
3°	 de financieel precaire situatie waarin de VRT zich bevindt;

–	 overwegende dat:
1°	 door de wijze waarop een einde werd gesteld aan de arbeidsovereenkomst van de 

gedelegeerd bestuurder van de VRT, de heer Dirk Wauters, het duidelijk is gewor-
den dat een deel van de huidige meerderheid in het Vlaams Parlement de partijpoli-
tieke greep op de openbare omroep wil doen toenemen;

2°	 het broodnodige besparingsplan dat de voormalige gedelegeerd bestuurder had uit-
gewerkt, nu uitgesteld wordt;

3°	 er geen duidelijkheid is inzake het voortzetten van het zogenaamde efficiëntietraject 
dat door de voormalige gedelegeerd bestuurder werd gestart;

4°	 de aanstelling van een gedelegeerd bestuurder a.i. inderdaad tijdelijk moet zijn zoals 
nu wordt meegedeeld;

5°	 de door de Vlaamse Regering aangestelde gedelegeerd bestuurder a.i. een opdracht 
van de Vlaamse Regering heeft gekregen om een nieuw besparingsplan uit te teke-
nen en te zorgen voor een structurele hervorming bij de VRT;

6°	 daardoor het risico bestaat dat de nodige besparingen die op stapel staan – enkel en 
alleen om de VRT opnieuw financieel gezond te maken en ervoor te zorgen dat de 
VRT op het einde van de lopende beheersovereenkomst geen verlies meer maakt – 
worden afgezwakt;

7°	 duidelijk is geworden dat de overheadkosten bij de VRT veel te hoog zijn, dat er te 
veel ‘managers’ zijn en dat de top van de VRT, dixit een Vlaams volksvertegenwoor-
diger van de meerderheid, ziek is;

–	 vraagt de Vlaamse Regering:
1°	 de nodige maatregelen te nemen opdat de VRT ontsnapt aan de partijpolitieke 

greep van bepaalde leden van de meerderheid en opdat de nieuw aan te stellen gede-
legeerd bestuurder met de nodige onafhankelijkheid kan werken;

2°	 via een onafhankelijk bureau en door de middel van een open oproep op zoek te 
gaan naar een gedelegeerd bestuurder die geen partijpolitieke banden heeft, maar in 
de eerste plaats bestuurskwaliteiten heeft en ervaring heeft in saneringsoperaties;

3°	 zo snel mogelijk een nieuwe gedelegeerd bestuurder voor de VRT aan te stellen en 
niet de situatie met een gedelegeerd bestuurder a.i. te bestendigen;

4°	 de nodige maatregelen te nemen om de geplande besparingen die nodig zijn om de 
VRT te laten overleven, effectief  te laten uitvoeren volgens het reeds vooraf vastge-
legde stramien en niet over te gaan tot een afgezwakte besparingsronde die de VRT 
enkel maar dichter bij de financiële afgrond brengt;

5°	 erop toe te zien dat de nieuw aangestelde gedelegeerd bestuurder zich engageert om 
de hoge overheadkosten effectief  te laten dalen;

6°	 er de nieuw aan te stellen gedelegeerd bestuurder op te wijzen dat er structurele her-
vormingen, ook aan de top, nodig zijn en dat een afslanking van het managerskorps 
nodig is;
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7°	 snel werk te maken van een degelijke en volledige evaluatie van de huidige beheers-
overeenkomst en het bijstellen van de daarin opgenomen ambities op basis van de 
beschikbare budgetten. 

Wim WIENEN

Johan DECKMYN


