
De VLAAMSE RAAD heeft aangenomen en 

Wij, REGERING, bekrachtigen hetgeen volgt : 

TITEL I 

Inleidende bepalingen 

Artikel 1 

Dit decreet regelt een aangelegenheid, bedoeld in artikel 
59bis van de Grondwet. 

TITEL II 

Organisatie academiejaar 1993-1994 

Artikel 2 

§ 1. In de opleidingen van het hoger kunstonderwijs en in 
de gerangschikte en de niet-gerangschikte afdelingen binnen 
huisarchitectuur die met toepassing van het decreet van 23 
oktober 1991 betreffende de hogescholen in de Vlaamse Ge 
meenschap, en artikel 68 van het decreet van 9 april 1992 
betreffende het onderwijs-III in het hoger onderwijs van het 
lange type worden ondergebracht en in de niet-gerangschikte 
afdelingen binnenhuisarchitectuur die met toepassing van ar 
tikel 34 van het decreet van 23 oktober 1991 betreffende de 
hogescholen in de Vlaamse Gemeenschap in het hoger onder 
wijs van het korte type worden ondergebracht, is het aantal 
aanvaardbare lestijden per instelling voor het academiejaar 
1993-1994 gelijk aan het aantal effectief ingerichte en aan 
vaarde lestijden in het academiejaar 1992-1993 georganiseerd 
met toepassing van :  

— de ministeriële omzendbrief A3/OV/DC/FDR van 
20 juli 1983 ;  

— het koninklijk besluit van 25 juni 1973 tot vaststel 
ling van de voorwaarden voor de toelating van de leerlingen 
en van de duur van de lessen in de koninklijke muziekconser- 
vatoria, zoals gewijzigd door dit decreet. 

§ 2. In de instellingen van het gemeenschapsonderwijs die 
hoger kunstonderwijs met volledig leerplan organiseren, 
krachtens de wet van 14 mei 1955 tot regeling van het kunst-
onderwijs, de afdelingen binnenhuisarchitectuur en indus-
triële vormgeving uitgezonderd, wordt de personeelsformatie 
van het administratief en opvoedend hulppersoneel voor de 
academiejaren 1992-1993 en 1993-1994 beperkt tot het aantal 
ambten dat in het academiejaar 1991-1992 georganiseerd was. 
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Artikel 3 

§ 1. In artikel 3, § 1 van het koninklijk besluit van 15 april 
1977 tot vaststelling van de regelen en de voorwaarden voor 
de berekening van het aantal betrekkingen in sommige amb-
ten van het opvoedend hulppersoneel en van het administra-
tief personeel van de inrichtingen voor secundair onderwijs 
en voor het hoger onderwijs, met uitzondering van het uni-
versitair onderwijs, worden de woorden „in de inrichtingen 
voor secundair onderwijs met volledig leerplan en in de in-
richtingen die en secundair onderwijs met volledig leerplan 
en hoger onderwijs van het korte type met volledig leerplan 
organiseren" vervangen door de woorden „in de inrichtingen 
voor secundair onderwijs met volledig leerplan, in de inrich-
tingen voor hoger kunstonderwijs met volledig leerplan en 
in de inrichtingen die en secundair onderwijs met volledig 
leerplan en hoger onderwijs met volledig leerplan organise-
ren". 

§ 2. Artikel 3, § 1 van hetzelfde besluit wordt aangevuld 
met een tweede lid, luidend als volgt : 

„Deze bepalingen zijn niet van toepassing op de in-
stellingen van het gemeenschapsonderwijs die hoger kunston-
derwijs met volledig leerplan organiseren krachtens de wet 
van 14 mei 1955 tot regeling van het kunstonderwijs." 

§ 3. Artikel 2 van hetzelfde besluit wordt aangevuld met 
een derde paragraaf, luidend als volgt : 

„§ 3. In afwijking van § 1 is tot en met het academie-
jaar 1992-1993 voor de onderwijsinstellingen die hoger kunst-
onderwijs met volledig leerplan organiseren, de tellingsdatum 
van de studenten vastgesteld op de dertigste dag die volgt 
op de aanvangsdatum van het academiejaar." 

Artikel 4 

§ 1. Om tot het eerste studiejaar van de opleidingen van 
het hoger kunstonderwijs en van het hoger technisch onder-
wijs van de derde graad die overeenkomstig het decreet van 
23 oktober 1991 worden gerangschikt in het hoger onderwijs 
van het lange type toegelaten te kunnen worden" moet men 
slagen voor een artistiek toelatingsexamen. Dit toelatingsex-
amen wordt georganiseerd in de hogeschool in kwestie tussen 
1 mei en 15 oktober. Iedere hogeschool kan in die periode 
twee examenperioden organiseren. Een kandidaat kan in 
dezelfde hogeschool slechts aan één examenperiode deelne-
men. 

Deze paragraaf is niet van toepassing op het studiege-
bied produktontwikkeling. 

§ 2. Onverminderd de toepassing van § 1 van dit artikel 
wordt vanaf het academiejaar 1993-1994 de uiterste inschrij-
vingsdatum in het hoger kunstonderwijs, het hoger technisch 
onderwijs van de derde graad en de niet-gerangschikte afde-
lingen van het hoger onderwijs met volledig leerplan vastge-
steld op 1 december. Op eigen initiatief kan de instelling de 
uiterste inschrijvingsdatum vervroegen. 
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Artikel 5 

Tot een door de Vlaamse regering te bepalen datum, is 
artikel 3 van de Wet van 7 juli 1970 betreffende de algemene 
structuur van het hoger onderwijs niet van toepassing op het 
hoger kunstonderwijs, het hoger technisch onderwijs van de 
derde graad en de gerangschikte en de niet-gerangschikte 
afdelingen van het hoger onderwijs met volledig leerplan, 
die met ingang van 1 oktober 1993 gerangschikt worden als 
hoger onderwijs van het lange type. 

Artikel 6 

Met uitzondering van de rangschikking ter uitvoering van 
het artikel 35 van het decreet van 23 oktober 1991 betreffen-
de de hogescholen in de Vlaamse Gemeenschap blijft de 
bestaande wetgeving over het personeelsstatuut, de be-
kwaamheidsbewijzen, prestatieregeling, bezoldigings-, aan-
wervings- en bevorderingsvoorwaarden voor het onderwij-
zend personeel van kracht. 

TITEL III 

Specifieke bepalingen met betrekking tot 
de bekwaamheidsbewijzen, de salarisschalen, 
het prestatiestelsel en de bezoldigingsregeling 

in het hoger kunstonderwijs 

AFDELING 1 

Bestuurspersoneel en onderwijzend personeel 
belast met artistieke vakken 

Artikel 7 

Een bekwaamheidsbewijs bestaat uit een basisdiploma, 
eventueel aangevuld met nuttige ervaring en/of een bewijs 
van pedagogische bekwaamheid. Een bekwaamheidsbewijs 
kan vervangen worden door de notie „naam gemaakt hebben 
in het beroep,, bepaald in artikel 15. 

Onverminderd de beslissingen genomen met toepassing 
van de omzendbrief KO/BK/86-3 van 9 juli 1986 moeten de 
basisdiploma's of de nuttige ervaring wat de specificiteit be 
treft, telkens in verhouding staan tot de specialiteit van het 
te onderwijzen vak.  

Artikel 8 

Voor het toekennen van salarisschalen en bekwaamheids-
bewijzen voor het ambt van directeur, voor het ambt van 
leraar of assistent belast met de artistieke vakken en voor 
het ambt van lesgever worden voor het hoger onderwijs bui-
ten de universiteit de volgende diploma's gelijkgesteld met : 

a) diploma's van het hoger kunstonderwijs van de derde 
graad : 

— het diploma van architect ; 

— het diploma van industrieel vormgever, uitgereikt 
na een cyclus van vijf studiejaren door een afdeling voor 
hoger kunstonderwijs met volledig leerplan ; 
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— het diploma van industrieel ingenieur ; 

— het laureaatsdiploma, uitgereikt na een cyclus van 
vijf studiejaren door het Nationaal Hoger Instituut voor 
Schone Kunsten in Antwerpen en door de Nationale Hogere 
School voor Architectuur en Visuele Kunsten in Brussel ; 
met ingang van 1 september 1976 het diploma, uitgereikt na 
een cyclus van drie studiejaren door het voormeld instituut, 
overeenkomstig het koninklijk besluit van 17 juli 1972 ; 

— het diploma, uitgereikt door een instelling voor ho 
ger technisch onderwijs van de derde graad ; 

— een eerste prijs voor compositie of orkestdirectie, 
uitgereikt door een Koninklijk Muziekconservatorium of het 
Lemmensinstituut in Leuven ; 

— de prijs-Lemmens-Tinel, uitgereikt door het Lem 
mensinstituut in Leuven ; 

— de prijs-Jean Absil (laureaat in fuga en compositie), 
uitgereikt door het Instituut voor Kerkmuziek en Muziekpe- 
dagogie in Namen ; 

— een prijs of vermelding in de wedstrijd voor compo 
sitie, „Prijs van Rome" ; 

— het virtuositeitsdiploma, uitgereikt door de Belgische 
regering ; 

voor de afdeling industriële vormgeving van het Henry van 
de Velde-instituut in Antwerpen geldt de volgende bijkomen-
de gelijkstelling met een diploma van het hoger kunstonder-
wijs van de derde graad : 

— het diploma van ingenieur of licentiaat uitgereikt door 
een Belgische universiteit of daarmee gelijkgestelde instel-
ling ; 

b) diploma's van hoger kunstonderwijs van de tweede 
graad : 

— een diploma van hoger kunstonderwijs of daarmee 
gelijkgesteld onderwijs, uitgereikt na een cyclus van ten min 
ste drie studiejaren door een instelling voor hoger kunston 
derwijs met volledig leerplan, of door een inrichting of afde 
ling voor het onderwijs in de bouwkunst of de beeldende 
kunsten met volledig leerplan of door het Hoger Instituut 
voor Dramatische Kunsten te Antwerpen, met uitzondering 
van het diploma GLSO, muzikale vorming en plastische kun 
sten ;  

— het diploma van technisch ingenieur ; 

— een hoger diploma, uitgereikt door een Koninklijk 
Muziekconservatorium of het Lemmensinstituut in Leuven ; , 

— een eerste prijs voor fuga of contrapunt, uitgereikt 
door een Koninklijk Muziekconservatorium of het Lemmen 
sinstituut in Leuven ; 

— het laureaatsdiploma uitgereikt door het Lemmen 
sinstituut in Leuven ; 

— het diploma van laureaat in muziekpedagogie (alle 
specialiteiten), uitgereikt door het Instituut voor Kerkmuziek 
en Muziekpedagogie in Namen ; 
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— een diploma van binnenhuisontwerper, uitgereikt na 
een cyclus van tenminste drie studiejaren door het Provin 
ciaal Hoger Instituut voor Architectuur en Toegepaste Kun 
sten in Hasselt, het Provinciaal Hoger Architectuurinstituut 
in Hasselt-Diepenbeek en het Stedelijk Hoger Architectuur 
instituut „De Bijloke" te Gent ; 

— het diploma van binnenhuisontwerper, behaald vóór 
het academiejaar 1964-1965 en uitgereikt na een cyclus van 
ten minste drie studiejaren door het Nationaal Hoger Insti 
tuut voor Bouwkunst en Stedebouw in Antwerpen ; 

c) diploma's  van  hoger  kunstonderwijs  van  de  eerste 
graad : 

— een diploma GLSO, muzikale vorming ; 

— een diploma GLSO, plastische kunsten ; 

— een diploma van hoger of daarmee gelijkgesteld on 
derwijs, uitgereikt na een cyclus van ten minste twee studie 
jaren door een instelling of een afdeling voor kunstonderwijs 
of door een instelling met een afdeling voor plastische kun 
sten ; 

— een eerste prijs, andere dan bedoeld in a) en b) van 
dit artikel, uitgereikt door een Koninklijk Muziekconservato- 
rium of het Lemmensinstituut in Leuven, met uitzondering 
van een eerste prijs notenleer. 

Artikel 9 

Voor het ambt van directeur van een instelling voor hoger 
kunstonderwijs : 

1° wordt het vereiste bekwaamheidsbewijs vastgesteld als 
volgt : 

een diploma van het hoger niveau van de eerste graad. 
Deze bekwaamheidsbewijzen zijn niet vereist voor personen 
die naam gemaakt hebben in hun beroep ; 

2° wordt de salarisschaal vastgesteld als volgt : 

a) voor de houder van het vereiste bekwaamheidsbe 
wijs die bij zijn indiensttreding minder dan zes aanrekenbare 
dienstjaren in aanmerking kan brengen: 

code 548 ; 

b) voor de houder van het vereiste bekwaamheidsbe 
wijs die bij zijn indiensttreding ten minste zes aanrekenbare 
dienstjaren in aanmerking kan brengen : 

code 547. 

Artikel 10 

Voor het ambt van leraar artistieke vakken in het hoger 
kunstonderwijs van de eerste en tweede graad en in de niet-
gerangschikte afdelingen binnenhuisarchitectuur van het ge-
subsidieerd onderwijs : 

1° wordt het vereiste bekwaamheidsbewijs vastgesteld zoals 
bepaald in artikel 10, littera 18 van het koninklijk besluit van 
22 april 1969 betreffende de bekwaamheidsbewijzen vereist 
van de leden van het bestuurs- en onderwijzend personeel, 
van het opvoedend hulppersoneel en van het paramedisch 
personeel der rijksinrichtingen voor kleuter-, lager, buitenge-
woon, middelbaar, technisch, kunst- en normaalonderwijs, 
alsmede der internaten die van deze inrichtingen afhangen ; 
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2° wordt het minimum aantal uren vastgesteld op 12 ; 

3° is de deler voor een ambt met onvolledige prestaties 
gelijk aan 12 ; 

4° is de deler voor een bijbetrekking gelijk aan 15 ; 

5° wordt de salarisschaal vastgesteld als volgt : 

a) voor de houder van een diploma van hoger kunston 
derwijs van de derde graad of daarmee gelijkgesteld onder 
wijs, telkens aangevuld met 6 jaar erkende nuttige ervaring : 

code 502 ; 

b) voor de houder van een diploma van hoger kunston 
derwijs van de tweede graad of daarmee gelijkgesteld onder 
wijs, telkens aangevuld met 6 jaar erkende nuttige ervaring : 

code 318 ; 

c) voor de houder van een andere bekwaamheidsbewijs 
aangevuld met 6 jaar erkende nuttige ervaring : 

code 316 ; 

6° wordt de leraar artistieke vakken, bezoldigd op grond 
van de salarisschaal van de onmiddellijk lagere graad dan 
die waarin zijn bekwaamheidsbewijs gerangschikt kan wor-
den tot op het ogenblik dat hij de nuttige ervaring, die nodig 
is voor het vereiste bekwaamheidsbewijs opgedaan heeft ; 
dit geldt niet voor de houder van andere bekwaamheidsbewij-
zen. 

Artikel 11 

§ 1. Voor het ambt van leraar artistieke vakken in het 
hoger kunstonderwijs van de derde graad wordt het vereiste 
bekwaamheidsbewijs vastgesteld zoals bepaald in artikel 11, 
onderdeel 5, van het koninklijk besluit van 22 april 1969 
betreffende de bekwaamheidsbewijzen vereist van de leden 
van het bestuurs- en onderwijzend personeel, van het opvoe-
dend hulppersoneel en van het paramedisch personeel der 
rijksinrichtingen voor kleuter-, lager, buitengewoon, middel-
baar, technisch, kunst- en normaalonderwijs, alsmede der 
internaten die van deze inrichtingen afhangen. 

§ 2. Artikel 11 van hetzelfde koninklijk/besluit van 22 april 
1969 wordt aangevuld met een onderdeel 5, gesteld als volgt : 

„5. leraar artistieke vakken : een diploma van het 
hoger kunstonderwijs, aangevuld met tien jaar nuttige erva-
ring. Deze bekwaamheidsbewijzen zijn niet nodig voor de 
artistieke vakken die worden toegewezen aan personen die 
naam gemaakt hebben in hun beroep." 

§ 3. Voor het ambt van leraar artistieke vakken in het 
hoger kunstonderwijs van de derde graad van het gesubsi-
dieerd onderwijs : 

1° wordt het minimum aantal uren vastgesteld op 12 ; 

2° is de deler voor een ambt met onvolledige prestaties 
gelijk aan 12 ; 



3° is de deler voor een bijbetrekking gelijk aan 15 ; 

4° wordt de salarisschaal vastgesteld als volgt : 

a) voor de houder van een diploma van hoger 
kunstonderwijs van de derde graad of daarmee gelijkgesteld 
onderwijs, telkens aangevuld met 10 jaar erkende nuttige 
ervaring : 

code 502 ; 

b) voor de houder van een diploma van hoger 
kunstonderwijs van de tweede graad of daarmee gelijkgesteld 
onderwijs, telkens aangevuld met 10 jaar erkende nuttige 
ervaring : 

code 318 ; 

c) voor de houder van een ander bekwaamheids 
bewijs aangevuld met 10 jaar erkende nuttige ervaring : 

code 316 ; 

5° wordt de leraar artistieke vakken, bezoldigd op 
grond van de salarisschaal van de onmiddellijk lagere graad 
dan die waarin zijn bekwaamheidsbewijs gerangschikt kan 
worden tot op het ogenblik dat hij de nuttige ervaring opge-
daan heeft die nodig is voor het vereiste bekwaamheidsbe-
wijs ; dit geldt niet voor de houder van andere bekwaam-
heidsbewijzen. 

Artikel 12 

Voor het ambt van assistent artistieke vakken in het hoger 
kunstonderwijs van de eerste en tweede graad en in de niet-
gerangschikte afdelingen binnenhuisarchitectuur van het ge-
subsidieerd onderwijs : 

1° wordt het vereiste bekwaamheidsbewijs vastgesteld zoals 
bepaald in artikel 10, littera 19 van het koninklijk besluit van 
22 april 1969 betreffende de bekwaamheidsbewijzen vereist 
van de leden van het bestuurs- en onderwijzend personeel, 
van het opvoedend hulppersoneel en van het paramedisch 
personeel der rijksinrichtingen voor kleuter-, lager, buitenge-
woon, middelbaar, technisch, kunst- en normaalonderwijs, 
alsmede der internaten die van deze inrichtingen afhangen ; 

2° wordt het minimum aantal uren vastgesteld op 20 ; 

3° is de deler voor een ambt met onvolledige prestaties 
gelijk aan 20 ; 

4° is de deler voor een bijbetrekking gelijk aan 25 ; 

5° wordt de salarisschaal vastgesteld als volgt : 

a) houder van een diploma van hoger kunstonderwijs 
van de derde graad of daarmee gelijkgesteld onderwijs, aan 
gevuld met 2 jaar erkende nuttige ervaring : 

code 530 ; 

b) houder van een diploma van hoger kunstonderwijs 
van de tweede graad of daarmee gelijkgesteld onderwijs, 
aangevuld met 2 jaar erkende nuttige ervaring : 

code 386 ; 

c) houder van een ander bekwaamheidsbewijs, aange 
vuld met 2 jaar erkende nuttige ervaring : 

code 195 ; 
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6° wordt de assistent artistieke vakken, bezoldigd op grond 
van de salarisschaal van de onmiddellijk lagere graad dan 
die waarin zijn bekwaamheidsbewijs gerangschikt kan wor-
den tot op het ogenblik dat hij de nuttige ervaring opgedaan 
heeft die nodig is voor het vereiste bekwaamheidsbewijs ; 
dit geldt niet voor de houder van andere bekwaamheidsbewij-
zen. 

Artikel 13 

§ 1. Voor het ambt van assistent artistieke vakken in het 
hoger kunstonderwijs van de derde graad wordt het vereiste 
bekwaamheidsbewijs vastgesteld zoals bepaald in artikel 11 
van het koninklijk besluit van 22 april 1969 betreffende de 
bekwaamheidsbewijzen vereist van de leden van het be-
stuurs- en onderwijzend personeel, van het opvoedend hulp-
personeel en van het paramedisch personeel der rijksinrich-
tingen voor kleuter-, lager, buitengewoon, middelbaar, tech-
nisch, kunst- en normaalonderwijs, alsmede der internaten 
die van deze inrichtingen afhangen. 

§ 2. Artikel 11 van hetzelfde koninklijk besluit van 22 april 
1969 wordt aangevuld met een onderdeel 2bis als volgt : 

„2bis. assistent artistieke vakken : een diploma van 
hoger kunstonderwijs, aangevuld met drie jaar nuttige erva-
ring." 

§ 3. Voor het ambt van assistent artistieke vakken van het 
hoger kunstonderwijs van de derde graad van het gesubsi-
dieerd onderwijs : 

1° wordt het minimum aantal uren vastgesteld op 20 ; 

2° is de deler voor een ambt met onvolledige prestaties 
gelijk aan 20 ; 

3° is de deler voor een bijbetrekking gelijk aan 25 ; 

4° wordt de salarisschaal vastgesteld als volgt : 

a) houder van een diploma van hoger kunstonder 
wijs van de derde graad of daarmee gelijkgesteld onderwijs, 
telkens aangevuld met 3 jaar erkende nuttige ervaring : 

code 530 ; 

b) houder van een diploma van hoger kunstonder 
wijs van de tweede graad of daarmee gelijkgesteld onderwijs, 
telkens aangevuld met 3 jaar erkende nuttige ervaring : 

code 386 ; 

c) houder van een ander bekwaamheidsbewijs, 
aangevuld met 3 jaar erkende nuttige ervaring : 

code 195 ; 

5° wordt de assistent artistieke vakken, bezoldigd op 
grond van de salarisschaal van de onmiddellijk lagere graad 
dan die waarin zijn bekwaamheidsbewijs gerangschikt kan 
worden tot op het ogenblik dat hij de nuttige ervaring opge-
daan heeft die nodig is voor het vereiste bekwaamheidsbe-
wijs ; dit geldt niet voor de houder van andere bekwaam-
heidsbewijzen. 
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Artikel 14 

De leraren en assistenten artistieke vakken in het gesubsi-
dieerd onderwijs, die uiterlijk vastbenoemd zijn op 1 oktober 
1986, worden geacht de nuttige ervaring te hebben opgedaan 
die deel uitmaakt van het vereiste bekwaamheidsbewijs. 

Artikel 15 

Geacht wordt „naam gemaakt te hebben in zijn beroep" 
de persoon die in een ambacht of in een beroep in de specia-
liteit van het te onderwijzen vak, vanaf de leeftijd van 25 
jaar : 

a) 10 jaar nuttige ervaring voor het hoger kunstonderwijs 
van de eerste en de tweede graad opgedaan heeft ; 

b) 15 jaar nuttige ervaring voor het hoger kunstonderwijs 
van de derde graad opgedaan heeft. 

Als het een vak betreft waarvoor geen opleiding bestaat, 
dan kan de nuttige beroepservaring opgedaan worden vanaf 
de leeftijd van 18 jaar. 

Artikel 16 

Artikel 12 van het koninklijk besluit van 22 april 1969 
betreffende de bekwaamheidsbewijzen vereist van de leden 
van het bestuurs- en onderwijzend personeel, van het opvoe-
dend hulppersoneel en van het paramedisch personeel der 
rijksinrichtingen voor kleuter-, lager, buitengewoon, middel-
baar, technisch, kunst- en normaalonderwijs, alsmede der 
internaten die van deze inrichtingen afhangen, wordt aange-
vuld als volgt : 

„De nuttige ervaring, bedoeld in artikel 10, littera 18 en 
in artikel 11, littera 5 moet bestaan in de tijd doorgebracht 
met de uitoefening van een ambacht of een beroep buiten 
het onderwijs in de specialiteit van het te onderwijzen vak. 
In afwijking hiervan kan de nuttige ervaring voor de leraar 
artistieke vakken in de instellingen voor hoger muziekonder-
wijs tot uiterlijk 30 juni 1992 ook bestaan in de tijd, doorge-
bracht in een ambt van de categorie bestuurs- en onderwij-
zend personeel, vanaf de leeftijd van 25 jaar. 

De nuttige ervaring, bedoeld in artikel 10, littera 19 en in 
artikel 11, littera 2bis moet geheel of gedeeltelijk bestaan in 
de tijd, doorgebracht in een ambt van de categorie van het 
bestuurs- en onderwijzend personeel vanaf de leeftijd van 25 
jaar, of geheel of gedeeltelijk in de tijd, doorgebracht met 
de uitoefening van een ambacht of een beroep buiten het 
onderwijs in de specialiteit van het te onderwijzen vak." 

Artikel 17 

De Vlaamse regering kan bij gebrek aan kandidaten die 
in het bezit zijn van het vereiste bekwaamheidsbewijs afwij-
kingen toestaan. 
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Artikel 18 

Voor de leraar artistieke vakken, houder van een diploma 
van het hoger kunst- of daarmee gelijkgesteld onderwijs, die 
zijn ambt als loopbaanbetrekking uitoefent en geen voor-
gaande diensten kan laten gelden die, krachtens artikel 16 
van het koninklijk besluit van 15 april 1958 houdende bezol-
digingsregeling van het onderwijzend, wetenschappelijk en 
daarmee gelijkgesteld personeel van het Ministerie van 
Openbaar Onderwijs, in aanmerking komen voor de bereke-
ning van de weddetoelage, wordt de erkende nuttige ervaring 
gevalideerd tot een maximum van 6 jaar vanaf de leeftijd 
van 24 jaar. 

AFDELING 2 

Onderwijzend personeel, belast met algemene, 
technische vakken of godsdienst 

Artikel 19 

§ 1. Voor het ambt van leraar algemene vakken en voor 
het ambt van leraar technische vakken in het hoger kunston-
derwijs van de eerste en de tweede graad : 

1° wordt het vereiste bekwaamheidsbewijs vastgesteld 
zoals bepaald in artikel 10 van het koninklijk besluit van 22 
april 1969 betreffende de bekwaamheidsbewijzen vereist van 
de leden van het bestuurs- en onderwijzend personeel, van 
het opvoedend hulppersoneel en van het paramedisch perso-
neel der rijksinrichtingen voor kleuter-, lager, buitengewoon, 
middelbaar, technisch, kunst- en normaalonderwijs, alsmede 
der internaten die van deze inrichtingen afhangen ; 

2° wordt het minimum aantal uren vastgesteld op 12 ; 

3° is de deler voor een ambt met onvolledige prestaties 
gelijk aan 12 ; 

4° is de deler voor een bijbetrekking gelijk aan 15 ; 

5° wordt de salarisschaal vastgesteld volgens de bepa-
lingen voor het hoger onderwijs van het korte type van het 
koninklijk besluit van 27 juni 1974 waarbij op 1 april 1972 
worden vastgesteld de schalen verbonden aan de ambten van 
de leden van het bestuurs- en onderwijzend personeel, van 
het opvoedend hulppersoneel en van het paramedisch perso-
neel bij de rijksonderwijsinrichtingen, aan de ambten van de 
leden van de inspectiedienst, belast met het toezicht op deze 
inrichtingen en aan de ambten van de leden van de inspectie-
dienst van het schriftelijk onderwijs en van het gesubsidieerd 
lager onderwijs, en de schalen verbonden aan de graden van 
het personeel van de psycho-medisch-sociale centra van de 
Staat, zoals gewijzigd. 

§ 2. Voor het ambt van leraar godsdienst in het hoger 
kunstonderwijs van de eerste en de tweede graad : 

1° wordt het vereiste bekwaamheidsbewijs vastge-
steld zoals bepaald in bijlage A § 1 en B § 1 van het konink-
lijk besluit van 25 oktober 1971 tot vaststelling van het statuut 
van de leermeesters, de leraars en de inspecteurs katholieke 
en protestantse godsdienst der inrichtingen voor lager, bui-
tengewoon, middelbaar, technisch, kunst- en normaalonder-
wijs ; 
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2° wordt het minimum aantal uren vastgesteld op 12 ; 

3° is de deler voor een ambt met onvolledige prestaties 
gelijk aan 12 ; 

4° is de deler voor een bijbetrekking gelijk aan 15 ; 

5° wordt de salarisschaal vastgesteld volgens de bepa-
lingen voor het hoger onderwijs van het korte type van het 
koninklijk besluit van 27 juni 1974 waarbij op 1 april 1972 
worden vastgesteld de schalen verbonden aan de ambten van 
de leden van het bestuurs- en onderwijzend personeel, van 
het opvoedend hulppersoneel en van het paramedisch perso-
neel bij de rijksonderwijsinrichtingen, aan de ambten van de 
leden van de inspectiedienst, belast met het toezicht op deze 
inrichtingen en aan de ambten van de leden van de inspectie-
dienst van het schriftelijk onderwijs en van het gesubsidieerd 
lager onderwijs, en de schalen verbonden aan de graden van 
het personeel van de psycho-medisch-sociale centra van de 
Staat, zoals gewijzigd. 

§ 3. De minister, bevoegd voor onderwijs, kan afwijkingen 
toestaan bij gebrek aan kandidaten die in het bezit zijn van 
het vereiste bekwaamheidsbewijs zoals bedoeld in § 1 van 
dit artikel. 

Artikel 20 

Voor het ambt van directeur, leraar algemene vakken, 
leraar technische vakken, leraar artistieke vakken en voor 
de assistent artistieke vakken in de niet-gerangschikte afde-
lingen binnenhuisarchitectuur van het niet-universitair hoger 
onderwijs gelden dezelfde bepalingen als voor de gesubsi-
dieerde instellingen van het hoger kunstonderwijs van de 
eerste, tweede en derde graad inzake personeelsstatuut, be-
kwaamheidsbewijzen, prestatieregeling, bezoldigings-, aan-
wervings- en bevorderingsvoorwaarden. 

AFDELING 3 

Opvoedend hulppersoneel 

Artikel 21 

De bekwaamheidsbewijzen en de salarisschalen, vastge-
steld voor de leden van het opvoedend hulppersoneel, ver-
bonden aan een instelling voor secundair Onderwijs met vol-
ledig leerplan, zijn eveneens van toepassing op de leden van 
het opvoedend hulppersoneel verbonden aan de instellingen 
voor hoger kunstonderwijs. 

Artikel 22 

De bepalingen van deze titel hebben uitwerking met ingang 
van 1 april 1972, met uitzondering van artikel 9, 1° dat voor 
de personeelsleden van het gemeenschapsonderwijs uitwer-
king heeft op 1 april 1991. 
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TITEL IV 

 Bijzondere bepalingen voor het hoger kunstonderwijs 

Artikel 23 

§ 1. Het programma van de afdeling „Dans" van het Ho-
ger Instituut voor Dans en Danspedagogie van het Gemeen-
schapsonderwijs in Antwerpen wordt gespreid over drie stu-
diejaren waarvan het derde studiejaar deeltijds, gespreid over 
twee jaren, kan worden georganiseerd. 

In deze afdeling zijn vanaf het eerste studiejaar de 
volgende opties mogelijk : 

— klassiek ballet ; 
— hedendaagse dans ; 
— theaterdans. 

§ 2. Om tot de afdeling „dans" toegelaten te kunnen wor-
den, moet men voldoen aan de toelatingsvoorwaarden tot 
het hoger onderwijs van het korte type met volledig leerplan 
zoals bedoeld in artikel 8, § § 2 en 3 van de wet van 7 juli 
1970 betreffende de algemene structuur van het hoger onder-
wijs, en moet men geslaagd zijn voor een artistiek toelatings-
examen, georganiseerd door een instelling die de afdeling 
dans organiseert, overeenkomstig de door deze instelling 
vastgestelde voorwaarden. 

§ 3. Het Hoger Instituut voor Dans en Danspedagogie van 
het Gemeenschapsonderwijs in Antwerpen organiseert een 
lerarenopleiding, die bekrachtigd wordt met het getuigschrift 
van pedagogische bekwaamheid. De lerarenopleiding kan 
deeltijds worden georganiseerd. Het voltijdse programma be-
staat uit 20 wekelijkse lestijden. 

Tot de lerarenopleiding worden toegelaten : 

1° de geslaagden voor het tweede studiejaar van de 
afdeling „dans" van het artistiek hoger onderwijs van het 
korte type met volledig leerplan ; om het getuigschrift van 
pedagogische bekwaamheid te behalen, moeten de studenten 
in kwestie het diploma van de afdeling „dans" behaald heb-
ben ; 

2° de kandidaten die voldoen aan de voorwaarden 
zoals bepaald in § 2 van dit artikel en die 5 jaar nuttige 
ervaring in de dans kunnen aantonen. 

§ 4. Met ingang van het academiejaar 1991-1992 wordt het 
bestuurs- en onderwijzend personeel van het Hoger Instituut 
voor Dans en Danspedagogie van het Gemeenschapsonder-
wijs beperkt tot de volgende voltijdse betrekkingen : 

— in het academiejaar 1991-1992 : 12 ; 
— in het academiejaar 1992-1993 : 12,3 ; 
— vanaf academiejaar 1993-1994   : 13. 

Het opvoedend hulppersoneel en administratief per-
soneel van het Hoger Instituut voor Dans en Danspedagogie 
van het Gemeenschapsonderwijs wordt vanaf het academie-
jaar 1992-1993 beperkt tot 1 studiemeester-opvoeder. 
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§ 5. De pedagogische leergang dans, georganiseerd door 
het Hoger Instituut voor Dans en Danspedagogie van het 
Gemeenschapsonderwijs, wordt met ingang van het acade-
miejaar 1991-1992 studiejaar per studiejaar opgeheven. 

§ 6. De personeelsleden van het bestuurs-, onderwijzend 
en opvoedend hulppersoneel die sinds 1 september 1987 on-
onderbroken in dienst zijn, worden geacht in het bezit te zijn 
van het vereiste bekwaamheidsbewijs voor het ambt dat zij 
uitoefenden op 1 september 1991. 

De overige leden van het bestuurs- en onderwijzend 
personeel worden geacht in het bezit te zijn van het vereiste 
bekwaamheidsbewijs tot uiterlijk het academiejaar 1993-1994 
voor zover zij niet beschikken over het vereiste bekwaam-
heidsbewijs om te fungeren in het hoger onderwijs van het 
korte type. 

Deze personeelsleden worden bezoldigd overeen-
komstig de salarisschalen zoals die voor hen werden vastge-
legd in de omzendbrief KO/FVH/odb. van 13 augustus 1974. 
Indien het bekwaamheidsbewijs waarover zij beschikken met 
toepassing van het koninklijk besluit van 27 juni 1974, waarbij 
op 1 april 1972 worden vastgesteld de schalen verbonden aan 
de ambten van de leden van het bestuurs- en onderwijzend 
personeel, van het opvoedend hulppersoneel en van het pa-
ramedisch personeel bij de rijksonderwijsinrichtingen, aan de 
ambten van de leden van de inspectiedienst, belast met het 
toezicht op deze inrichtingen en aan de ambten van de leden 
van de inspectiedienst van het schriftelijk onderwijs en van 
het gesubsidieerd lager onderwijs, en de schalen verbonden 
aan de graden van het personeel van de psycho-medisch-so-
ciale centra van de staat, zoals gewijzigd, recht geeft op een 
hogere salarisschaal, bekomen zij deze salarisschaal vanaf 1 
september 1991. 

§ 7. De paragrafen 1 tot en met 6 van dit artikel hebben 
uitwerking vanaf 1 september 1991. 

§ 8. De salarisschalen die op grond van de omzendbrief 
KO/FVH/odb. van 13 augustus 1974 aan de personeelsleden 
van het Hoger Instituut voor Dans en Danspedagogiek van 
het Gemeenschapsonderwijs in Antwerpen werden toege-
kend, worden bekrachtigd. 

Artikel 24 
§ 1. In het academiejaar 1992-1993 wordt in het Koninklijk 

Muziekconservatorium van Brussel het eerste studiejaar van 
het hoger muziekonderwijs georganiseerd overeenkomstig 
het koninklijk besluit van 27 juni 1977 tot wijziging van de 
koninklijke besluiten van 16 oktober 1933 houdende organiek 
reglement van het Koninklijk Vlaams Muziekconservatorium 
in Antwerpen en het Koninklijk Muziekconservatorium in 
Gent. 

De inrichtende macht van het Koninklijk Muziekcon-
servatorium van Brussel kan voor de studenten die in het 
academiejaar 1991-1992 waren ingeschreven eveneens de vol-
gende studiejaren organiseren overeenkomstig het koninklijk 
besluit van 27 juni 1977. 
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§ 2. Vanaf het academiejaar 1992-1993 kan niemand wor-
den toegelaten tot het eerste studiejaar, tenzij hij/zij voldoet 
aan de normale toelatingsvoorwaarden voor het hoger onder-
wijs van het lange type, bepaald bij of krachtens artikel 8 
van de wet van 7 juli 1970 betreffende de algemene structuur 
van het hoger onderwijs of krachtens artikel 12 van het de-
creet van 23 oktober 1991 betreffende de hogescholen in de 
Vlaamse Gemeenschap, en geslaagd is voor een artistiek 
toelatingsexamen. 

§ 3. In het hoger muziekonderwijs dat niet formeel ge-
rangschikt is in studiejaren wordt de overgang naar het hoger 
onderwijs van het lange type in het academiejaar 1992-1993 
als volgt georganiseerd : 

1° tot het overgangsjaar (1ste studiejaar) worden toe-
gelaten : alle nieuwe studenten en de studenten die niet het 
beginniveau van het tweede jaar behaalden ; 

2° tot het tweede studiejaar worden toegelaten : alle 
studenten met minimum 1 jaar studie aan het conservato-
rium, die slagen voor een overgangsexamen ; 

3° tot het derde studiejaar worden toegelaten : 

— alle studenten die een eerste prijs instrument, 
zang of harmonie hebben behaald ; 

— alle studenten die zich voorbereiden op een 
eerste prijs toneel en voordrachtkunst, die geslaagd zijn voor 
de examens van het tweede jaar, voor zover het afgewerkte 
studiepakket in overeenstemming is met de verplichte vakken 
binnen de voltijdse opleiding. 

§ 4. Artikel 17 van het koninklijk besluit van 25 juni 1973 
tot vaststelling van de voorwaarden voor de toelating van de 
leerlingen en van de duur van de lessen in de Koninklijke 
Muziekconservatoria wordt gewijzigd als volgt : „Behoudens 
uitzonderlijke omstandigheden waarover de inrichtende 
macht oordeelt, mag de directeur de splitsing van een klas 
slechts voorstellen indien het nodige aantal uren, berekend 
op grond van artikel twaalf van dit besluit, meer dan zesen-
dertig bedraagt. In geen geval kan een andere splitsing leiden 
tot een verhoging van het aantal lestijden." 

Artikel 25  

§ 1. Artikel 10 van het koninklijk besluit van 22 april 1969 
betreffende de bekwaamheidsbewijzen vereist van de leden 
van het bestuurs- en onderwijzend personeel, van het opvoe-
dend hulppersoneel en van het paramedisch personeel der 
rijksinrichtingen voor kleuter-, lager, buitengewoon, middel-
baar, technisch, kunst- en normaalonderwijs, alsmede der 
internaten die van deze inrichtingen afhangen, wordt aange-
vuld met een littera 24 : 

„Begeleider (niet-uitsluitend ambt) : 

een diploma van het hoger kunstonderwijs. De vakken waar-
voor geen opleiding wordt verstrekt in het hoger kunstonder-
wijs kunnen worden toegekend aan personen die naam ge-
maakt hebben in hun beroep." 

§ 2. Dit artikel heeft uitwerking vanaf 1 april 1972. 



[15]  

Artikel 26 

§ 1. In het Henry van de Velde-instituut in Antwerpen 
bestaan in de categorie van het onderwijzend personeel de 
volgende ambten : leraar niet-uitsluitend ambt, lesgever en 
assistent artistieke vakken. 

§ 2. Voor het ambt van lesgever aan het Henry van de 
Velde-instituut in Antwerpen in de afdeling binnenhuisarchi-
tectuur : 

1° wordt artikel 6, E, a) van het koninklijk besluit 
van 2 oktober 1968 tot vaststelling en rangschikking van de 
leden van het bestuurs- en onderwijzend personeel, van het 
opvoedend hulppersoneel, van het paramedisch personeel bij 
de inrichtingen voor kleuteronderwijs, lager, buitengewoon, 
middelbaar, technisch, kunst- en normaalonderwijs van de 
Staat, en van de ambten der leden van de inspectiedienst 
belast met het toezicht op de inrichtingen, aangevuld met 
een littera 9bis, die luidt als volgt : 

„lesgever" ; 

2° wordt het vereiste bekwaamheidsbewijs vastge-
steld door : 

artikel 10 van het koninklijk besluit van 22 april 
1969 betreffende de bekwaamheidsbewijzen vereist van de 
leden van het bestuurs- en onderwijzend personeel, van het 
opvoedend hulppersoneel en van het paramedisch personeel 
der rijksinrichtingen voor kleuter-, lager, buitengewoon, 
middelbaar, technisch, kunst- en normaalonderwijs, alsmede 
der internaten die van deze inrichtingen afhangen, dat wordt 
aangevuld met een littera 18bis : 

„lesgever : een diploma van het hoger kunstonder-
wijs" ; 

3° wordt het minimum en maximum aantal uren vast-
gesteld op respectievelijk 12 en 15 ; 

4° is de deler voor een ambt met onvolledige prestaties 
gelijk aan 12 ; 

5° is de deler voor een bijbetrekking gelijk aan 15 ; 

6° wordt de salarisschaal als volgt vastgesteld : 

a) voor de houder van een diploma van hoger 
kunstonderwijs van de derde graad of daarmee gelijkgesteld 
onderwijs : 

code 502 ; 

b) voor de houder van een diploma van hoger 
kunstonderwijs van de tweede graad of daarmee gelijkgesteld 
onderwijs : 

code 318 ; 

c) voor de houder van andere bekwaamheidsbewij 
zen : 

code 316. 
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§ 3. Voor het ambt van lesgever aan het Henry van de 
Velde-instituut in Antwerpen in de afdeling industriële vorm-
geving : 

1° wordt artikel 6, F, a) van het koninklijk besluit 
van 2 oktober 1968 tot vaststelling en rangschikking van de 
leden van het bestuurs- en onderwijzend personeel, van het 
opvoedend hulppersoneel, van het paramedisch personeel bij 
de inrichtingen voor kleuteronderwijs, lager, buitengewoon, 
middelbaar, technisch, kunst- en normaalonderwijs van de 
Staat, en van de ambten der leden van de inspectiedienst 
belast met het toezicht op de inrichtingen, aangevuld met 
een littera 4quater, die luidt als volgt : 

„lesgever" ; 

2° wordt het vereiste bekwaamheidsbewijs vastge-
steld door : 

artikel 11 van het koninklijk besluit van 22 april 
1969 betreffende de bekwaamheidsbewijzen vereist van de 
leden van het bestuurs- en onderwijzend personeel, van het 
opvoedend hulppersoneel en van het paramedisch personeel 
der rijksinrichtingen voor kleuter-, lager, buitengewoon, 
middelbaar, technisch, kunst- en normaalonderwijs, alsmede 
der internaten die van deze inrichtingen afhangen, dat wordt 
aangevuld met een littera 6 : 

„lesgever : een diploma van het hoger kunstonder-
wijs" ; 

3° wordt het minimum en maximum aantal uren vast-
gesteld op respectievelijk 12 en 15 ; 

4° is de deler voor een ambt met onvolledige prestaties 
gelijk aan 12 ; 

5° is de deler voor een bijbetrekking gelijk aan 15 ; 

6° wordt de salarisschaal vastgesteld als volgt : 

a) voor de houder van een diploma van hoger 
kunstonderwijs van de derde graad of daarmee gelijkgesteld 
onderwijs : 

code 502 ; 

b) voor de houder van een diploma van hoger 
kunstonderwijs van de tweede graad of daarmee gelijkgesteld 
onderwijs : 

code 318 ; 

c) voor de houder van andere bekwaamheidsbewij 
zen : 

code 316. 

§ 4. Voor het ambt van assistent artistieke vakken aan het 
Henry van de Velde-instituut in Antwerpen in de afdeling 
binnenhuisarchitectuur : 

1° wordt het vereiste bekwaamheidsbewijs vastge-
steld zoals bepaald in artikel 10, littera 19 van het koninklijk 
besluit van 22 april 1969 betreffende de bekwaamheidsbewij-
zen vereist van de leden van het bestuurs- en onderwijzend 
personeel, van het opvoedend hulppersoneel en van het pa-
ramedisch personeel der rijksinrichtingen voor kleuter-, la-
ger, buitengewoon, middelbaar, technisch, kunst- en nor-
maalonderwijs, alsmede der internaten die van deze inrichtin-
gen afhangen ; 
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2° wordt het minimum en maximum aantal uren vast-
gesteld op respectievelijk 20 en 22 ; 

3° is de deler voor een ambt met onvolledige prestaties 
gelijk aan 20 ; 

4° is de deler voor een bijbetrekking gelijk aan 25 ; 

5° wordt de salarisschaal vastgesteld als volgt : 

a) houder van een diploma van hoger kunstonder 
wijs van de derde graad of daarmee gelijkgesteld onderwijs, 
aangevuld met 2 jaar erkende nuttige ervaring : 

code 530 ; 

b) houder van een diploma van hoger kunstonder 
wijs van de tweede graad of daarmee gelijkgesteld onderwijs, 
aangevuld met 2 jaar erkende nuttige ervaring : 

code 386 ; 

c) houder van een ander bekwaamheidsbewijs, 
aangevuld met 2 jaar erkende nuttige ervaring : 

code 195 ; 

6° wordt de assistent artistieke vakken bezoldigd op 
grond van de salarisschaal van de onmiddellijk lagere graad 
dan die waarin zijn bekwaamheidsbewijs gerangschikt kan 
worden tot op het ogenblik dat hij de nuttige ervaring, die 
nodig is voor het vereiste bekwaamheidsbewijs, opgedaan 
heeft ; dit geldt niet voor de houder van andere bekwaam-
heidsbewijzen. 

§ 5. Voor het ambt van assistent artistieke vakken aan het 
Henry van de Velde-instituut in Antwerpen in de afdeling 
industriële vormgeving : 

1° wordt het vereiste bekwaamheidsbewijs vastgesteld 
zoals bepaald in artikel 11, littera 2bis van het koninklijk 
besluit van 22 april 1969 betreffende de bekwaamheidsbewij-
zen vereist van de leden van het bestuurs-, en onderwijzend 
personeel, van het opvoedend hulppersoneel en van het pa-
ramedisch personeel der rijksinrichtingen voor kleuter-, la-
ger, buitengewoon, middelbaar, technisch, kunst- en nor-
maalonderwijs, alsmede der internaten die van deze inrichtin-
gen afhangen ; 

2° wordt het minimum en maximum aantal uren vast-
gesteld op respectievelijk 20 en 22 ; 

3° is de deler voor een ambt met onvolledige prestaties 
gelijk aan 20 ; 

4° is de deler voor een bijbetrekking gelijk aan 25 ; 

5° wordt de salarisschaal vastgesteld als volgt : 

a) houder van een diploma van hoger kunstonder-
wijs van de derde graad of daarmee gelijkgesteld onderwijs, 
aangevuld met 3 jaar erkende nuttige ervaring : 

code 530 ; 
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b) houder van een diploma van hoger kunstonder 
wijs van de tweede graad of daarmee gelijkgesteld onderwijs, 
aangevuld met 3 jaar erkende nuttige ervaring : 

code 386 ; 

c) houder van een ander bekwaamheidsbewijs, 
aangevuld met 3 jaar erkende nuttige ervaring : 

code 195 ; 

6° wordt de assistent artistieke vakken bezoldigd op 
grond van de salarisschaal van de onmiddellijk lagere graad 
dan die waarin zijn bekwaamheidsbewijs gerangschikt kan 
worden tot op het ogenblik dat hij de nuttige ervaring, die 
nodig is voor het vereiste bekwaamheidsbewijs, opgedaan 
heeft ; dit geldt niet voor de houder van andere bekwaam-
heidsbewijzen. 

§ 6. Dit artikel heeft uitwerking met ingang van 1 oktober 
1979. 

TITEL V  

Overige bepalingen 

Artikel 27 

§ 1. Artikel 10 van het koninklijk besluit van 22 april 1969 
betreffende de bekwaamheidsbewijzen vereist van de leden 
van het bestuurs- en onderwijzend personeel, van het opvoe-
dend hulppersoneel en van het paramedisch personeel der 
rijksinrichtingen voor kleuter-, lager, buitengewoon, middel-
baar, technisch, kunst- en normaalonderwijs, alsmede der 
internaten die van deze inrichtingen afhangen, wordt aange-
vuld met een littera 23 dat als volgt luidt : 

„23. Begeleider bij de afdeling dans : een diploma 
van het hoger kunstonderwijs. De vakken waarvoor geen 
opleiding wordt verstrekt in het hoger kunstonderwijs kun-
nen worden toegekend aan personen die naam gemaakt heb-
ben in hun beroep zoals werd vastgelegd in artikel 15 van 
het decreet betreffende het Onderwijs — V." 

§ 2. Voor het ambt van begeleider bij de afdeling dans in 
het hoger onderwijs van het korte type met volledig leerplan : 

1° wordt het minimum aantal uren vastgesteld op 24 ; 

2° is de deler voor een ambt met onvolledige prestaties 
gelijk aan 24 ; 

3° is de deler voor een bijbetrekking gelijk aan 30 ; 

4° wordt de salarisschaal vastgesteld als volgt : code 

346. 

§ 3. Dit artikel heeft uitwerking met ingang van 1 oktober 
1991. 

Artikel 28 

In artikel 8 van het koninklijk besluit van 31 augustus 1978 
betreffende de voorwaarden tot rangschikking van de studiën 
in de plastische kunsten met volledig leerplan in de drie 
graden van het hoger kunstonderwijs worden de woorden „1 
oktober 1979" vervangen door de woorden : „1 oktober 
1982". 
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TITEL VI 

Wijzigingen aan de decreten rechtspositie 
personeelsleden gemeenschapsonderwijs en 

gesubsidieerd onderwijs 

Artikel 29 

In artikel 28 van het decreet van 27 maart 1991 betreffende 
de rechtspositie van bepaalde personeelsleden van het Ge-
meenschapsonderwijs en in artikel 33 van het decreet van 27 
maart 1991 betreffende de rechtspositie van sommige perso-
neelsleden van het gesubsidieerd onderwijs en de gesubsi-
dieerde psycho-medisch-sociale centra wordt respectievelijk 
een § 7 en een § 3 ingevoegd, luidend als volgt : 

„Met ingang van 1 februari 1994 en tot een door de Vlaam-
se regering te bepalen datum kan een vaste benoeming geen 
uitwerking hebben ten aanzien van de overheid indien ze 
wordt uitgesproken : 

— in het voltijds secundair onderwijs in het ambt van 
leraar met de specialiteit huishoudkunde, de specialiteit kle 
ding en de specialiteit verpleegkunde, ongeacht de graad van 
de onderwijsvorm en ongeacht of het een technisch of een 
praktisch vak betreft ; 

— in het buitengewoon secundair onderwijs van de oplei 
dingsvormen 1, 2 en 3 in het ambt van leraar algemene en 
sociale vorming, specialiteit lichamelijke opvoeding ; 

— in het buitengewoon secundair onderwijs van de oplei 
dingsvorm 3 in de ambten van leraar beroepsgerichte vor 
ming met de specialiteit gezinstechnieken, de specialiteit kle 
ding en de specialiteit textiel ; 

— in het buitengewoon secundair onderwijs van de oplei 
dingsvorm 4 in het ambt van leraar met de specialiteit kle 
ding, de specialiteit gezinstechnieken en de specialiteit tex 
tiel, ongeacht of het een technisch of een praktisch vak be 
treft ; 

— in het buitengewoon secundair onderwijs van de oplei 
dingsvorm 4 in het ambt van leraar in het algemeen vak 
lichamelijke opvoeding, ongeacht de graad en de onderwijs 
vorm.  

De bepalingen van voorgaand lid zijn niet van toepassing 
op de wegens ontstentenis van betrekking ter beschikking 
gestelde personeelsleden die na reaffectatie of wedertewerk-
stelling voor een vaste benoeming in aanmerking komen." 

Artikel 30 

§ 1. Artikel 102, § 3 van het decreet van 27 maart 1991 
betreffende de rechtspositie van bepaalde personeelsleden 
van het Gemeenschapsonderwijs wordt vervangen door de 
volgende bepaling : 

„In afwijking op § 2 zijn, tot op een door de Vlaamse 
regering te bepalen datum, artikel 3 , 4 ° ;  artikel 21 ; artikel 
23, § 1, b, tweede en derde streepje ; artikel 30, artikelen 
32 tot en met 34 ; artikel 35, 2° ; artikel 36, § 1, 1° ; artikel 
40, § 1 ; artikel 42, 2° ; artikel 46, 1° en 4° en artikelen 90 
tot en met 94 niet van toepassing op het bestuurs- en onder-
wijzend personeel van de instellingen voor het hoger onder-
wijs van het lange type, de instellingen voor het hoger onder-
wijs van de tweede en derde graad en de instellingen voor 
het hoger kunstonderwijs. 
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Het bepaalde in artikel 36, § 1, tweede lid, staat niet 
in de weg dat, in afwijking van § 2, tot op een door de 
Vlaamse regering te bepalen datum, vaste benoemingen in 
een niet-uitsluitend ambt kunnen worden gedaan. 

In afwachting van de uitvoering van de bepalingen 
van artikel 10, § 6 van de wet van 7 juli 1970 betreffende de 
algemene structuur van het hoger onderwijs, bepaalt voor 
het hoger onderwijs van het lange type, het hoger onderwijs 
van de tweede en derde graad en het hoger kunstonderwijs, 
het bevoegde bestuursorgaan van de ARGO, de specificatie 
van de bekwaamheidsbewijzen." 

§ 2. Dit artikel treedt in werking met ingang van het aca-
demiejaar 1993-1994. 

TITEL VII 

Diverse bepalingen 

Artikel 31 

Voor het academiejaar 1992-1993 zijn de bepalingen met 
betrekking tot reaffectatie en wedertewerkstelling van het 
besluit van de Vlaamse Executieve van 29 april 1992 betref-
fende de terbeschikkingstelling wegens ontstentenis van be-
trekking, de reaffectatie en de wedertewerkstelling, niet van 
toepassing op het bestuurs- en onderwijzend personeel van 
de instellingen van het hoger onderwijs van het lange type, 
van het hoger onderwijs van de tweede en de derde graad 
en van het hoger kunstonderwijs. 

Artikel 32 

Artikel 3, § 4 van de wet van 15 juli 1985 tot organisatie 
van het maritiem hoger onderwijs en de studiën in de nauti-
sche wetenschappen, wordt gewijzigd als volgt : „De studie-
begeleiding van de afdeling dek van de Hogere Zeevaart-
school wordt vastgesteld op basis van het aantal financierbare 
studenten op 1 februari van het voorgaande academiejaar 
afzonderlijk voor de Nederlandstalige en voor de Franstalige 
studenten". 

Artikel 33 

De bekwaamheidsbewijzen en de salarisschalen vastgesteld 
voor de leden van het opvoedend hulppersoneel, verbonden 
aan een instelling voor secundair onderwijs met volledig leer-
plan, worden eveneens toegepast op de leden van het opvoe-
dend hulppersoneel, verbonden aan de instellingen voor ho-
ger onderwijs van het korte type met volledig leerplan. 

Dit artikel heeft uitwerking met ingang van 1 april 1972. 

Artikel 34 

Onverminderd de krachtens artikel 94 van de Grondwet 
door de wet georganiseerde rechtsbescherming wordt het 
besluit van de Vlaamse regering van 22 juli 1993 betreffende 
de tegemoetkoming van de werkgevers in de onderwijssector 
in de vervoerkosten van hun personeelsleden bekrachtigd 
met uitwerking op de datum van zijn inwerkingtreding. 
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Artikel 35 

§ 1. Onverminderd de krachtens artikel 94 van de Grond-
wet door de wet georganiseerde rechtsbescherming, worden 
de verlening of de weigering van aanvragen tot afwijking van 
de vereiste bekwaamheidsbewijzen, die voor de personeelsle-
den van het hoger onderwijs van het korte type en van het 
hoger technisch onderwijs van de tweede en van de derde 
graad beslist werden met betrekking tot de periode vooraf-
gaand aan het academiejaar 1989-1990, bekrachtigd en geacht 
beslist te zijn met toepassing van artikel 17, § 4 van de wet 
van 7 juli 1970 betreffende de algemene structuur van het 
hoger onderwijs en van het besluit van 16 oktober 1991 van 
de Vlaamse Executieve tot uitvoering van voormeld artikel. 

§ 2. Alle afwijkingen, niet bedoeld in § 1, waarvoor een 
aanvraag werd ingediend met betrekking tot de prestaties tot 
en met het academiejaar 1990-1991 worden, met het oog op 
het uitkeren van een wedde of weddetoelage, uitzonderlijk 
verleend tot en met 31 augustus 1991. Voor zover nog vereist, 
dienen deze aanvragen vanaf 1 september 1991 behandeld 
te worden met toepassing van het besluit van 16 oktober 
1991 van de Vlaamse Executieve tot uitvoering van artikel 
17, § 4 van de wet van 7 juli 1970 betreffende de algemene 
structuur van het hoger onderwijs. 

§ 3. Dit artikel heeft uitwerking met ingang van 1 septem-
ber 1970. 

TITEL VIII 

Wijzigingen van het decreet van 28 april 1993 
betreffende het onderwijs-IV 

Artikel 36 

Artikel 36 van het decreet van 28 april 1993 betreffende 
het onderwijs-IV wordt vervangen door de volgende bepa-
ling : 

„Artikel 36. Dit hoofdstuk heeft uitwerking met ingang 
van 1 januari 1993, met uitzondering van artikel 30 dat in 
werking treedt op de datum van de eedaflegging voor één 
van de erin vermelde mandaten na de eerstvolgende verkie 
zingen voor hetzelfde mandaat.  

In afwijking van voorgaand lid, kan echter het personeels-
lid dat een politiek mandaat uitoefent of heeft uitgeoefend 
zoals bedoeld in artikel 30, op zijn verzoek binnen de periode 
van 1 januari 1989 tot op de datum van de inwerkingtreding 
van artikel 30, reeds de toepassing bekomen van de bepalin-
gen van dit hoofdstuk." 

Artikel 37 

In het decreet van 28 april 1993 betreffende het onderwijs 
IV wordt een artikel 36bis ingevoegd, dat luidt als volgt : 

„Artikel 36bis De 

personeelsleden die op 1 januari 1993 

— burgemeester waren van een gemeente met meer dan 
vijftigduizend en minder dan vijfenzestigduizend inwoners of 
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— schepen waren of voorzitter van de raad voor maat-
schappelijk welzijn van een gemeente met meer dan tachtig-
duizend en minder dan honderddertigduizend inwoners 

en op dezelfde datum een ambt in het door de Vlaamse 
Gemeenschap georganiseerd of gesubsidieerd onderwijs of 
PMS-centra effectief uitoefenden, mogen in afwijking van 
artikel 30, na de eedaflegging voor één van bovenvermelde 
ambten na de eerstvolgende verkiezingen, het ambt in het 
onderwijs of PMS-centrum verder blijven uitoefenen. 

Het ambt in het onderwijs of het PMS-centrum mag echter 
niet meer dan één vierde bedragen van de prestaties vereist 
voor een ambt met volledige prestaties."." 

Artikel 38 

In artikel 37, 6°, van het decreet van 28 april 1993 betref-
fende het onderwijs-IV worden de woorden „en de artikelen 
van hoofdstuk III" geschrapt"." 

Artikel 39 

In artikel 72, § 2 van het decreet van 28 april 1993 betref-
fende het onderwijs-IV van 28 april 1993 worden de woorden 
„zoals bedoeld in artikel 9bis" vervangen door de woorden 
„zoals bedoeld in artikel 59bis". 

Artikel 40 

In artikel 72, § 2 en in artikel 73, §§ 1 en 2 van het decreet 
van 28 april 1993 betreffende het onderwijs-IV worden tussen 
de woorden „nieuwe of bijkomende terbeschikkingstellingen 
wegens ontstentenis van betrekking" en „dient uit te spre-
ken" de woorden „in de categorie van het onderwijzend 
personeel" ingevoegd. 

Artikel 41 

In artikel 73, § 2 van het decreet van 28 april 1993 betref-
fende het onderwijs-IV worden de woorden „wordt gewijzigd 
als volgt" vervangen door de woorden „wordt' aangevuld met 
de volgende leden luidend als volgt". 

Artikel 42 

In artikel 73, § 2 van het decreet van 28 april 1993 betref-
fende het onderwijs-IV wordt de laatste alinea als volgt aan-
gevuld : 

„en is niet van toepassing op de specifieke maatregelen 
inzake de toekenning van uren-leraar in het kader van de 
uitvoering van het onderwijsbeleid voor de diversificatie van 
de studiekeuze voor meisjes in de opleidingen voor technisch 
en beroepssecundair onderwijs in het voltijds secundair on-
derwijs, zoals bepaald door de Vlaamse regering. 
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Indien een inrichtende macht van een onderwijsinstelling 
haar vastbenoemd personeel van deze onderwijsinstelling op 
datum van 30 juni van het voorafgaand schooljaar, behoudt 
op 1 september bij wijze van reaffectatie of wedertewerkstel-
ling of indien deze personeelsleden op 1 september gereaffec-
teerd of wedertewerkgesteld zijn in een andere onderwijsin-
stelling, is overdracht wel mogelijk." 

Artikel 43 

In artikel 77, tweede paragraaf van het decreet van 28 april 
1993 betreffende het onderwijs-IV worden de woorden „alge-
meen vormend secundair onderwijs" vervangen door de 
woorden „algemeen secundair onderwijs", de woorden „li-
chamelijke vorming" worden vervangen door de woorden 
„lichamelijke opvoeding" en de woorden „artistieke vor-
ming" worden vervangen door de woorden „artistieke opvoe-
ding of estetica". 

Artikel 44 

De artikelen 37, 38, 39, 40 en 41 hebben uitwerking op 1 
september 1993. 

Artikel 45 

Paragraaf 1 van artikel 87 van het decreet van 28 april 
1993 betreffende het onderwijs-IV wordt vervangen door : 

„§ 1. Totdat uitvoering is gegeven aan de decretale 
regeling zoals voorzien in artikel 33 van het decreet van 23 
oktober 1991 betreffende de hogescholen in de Vlaamse Ge-
meenschap, worden in het hoger onderwijs met volledig leer-
plan buiten de universiteit aan leden van het bestuurs- en 
onderwijzend personeel geen nieuwe vaste benoemingen 
meer verleend die ingaan na 1 januari 1993 indien reeds in 
de betrokken onderwijsinstelling 66 % of meer van de finan-
cierbare of subsidieerbare personeelsomkadering, uitgedrukt 
in organieke lestijden of studiebegeleidingseenheden, door 
vastbenoemde personeelsleden is ingenomen. 

Wanneer de voormelde norm van 66 % niet wordt 
bereikt kunnen nieuwe vaste benoemingen, nog worden ver-
leend totdat deze norm wel bereikt is. Voor het berekenen 
van de norm van 66 % worden de financierbare of subsidieer-
bare organieke lestijden en dito studiebegeleidingseenheden 
afzonderlijk beschouwd. 

Voor de toepassing van dit artikel wordt onder „nieu-
we vaste benoeming" niet begrepen : 

— de vaste benoeming in een selectie- of bevorde 
ringsambt van een personeelslid dat reeds vastbenoemd is in 
het hoger onderwijs met volledig leerplan buiten de univer 
siteit ; 

— de uitbreiding inzake volume van een bestaande 
vaste benoeming ; 

— de benoeming van een personeelslid, dat reeds 
vastbenoemd is als lid van het bestuurs- en onderwijzend 
personeel, in een ander ambt van dezelfde categorie ; 

— de mutatie. 
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Benoemingen die in strijd met voorgaande bepalingen 
worden verleend kunnen geen uitwerking hebben ten aanzien 
van de overheid." 

Artikel 46 

Artikel 2, § 1, 5° van de wet van 1 april 1960 betreffende 
de psycho-medisch-sociale centra zoals gewijzigd bij artikel 
96 van het decreet van 28 april 1993 betreffende het onder-
wijs-IV wordt vervangen door : 

„5° Voor de berekening van de personeelsomkadering van 
de psychomedisch-sociale centra gelden de leerlingenaantal-
len en de omrekeningspercentages op basis waarvan de lestij-
den of het pakket uren-leraar van de bediende onderwijsin-
stelling vastgelegd worden." 

Artikel 97, 2° van het decreet van 28 april 1993 betreffende 
het onderwijs-IV blijft van toepassing. 

TITEL IX 

Wijziging van het decreet van 12 juni 1991 betreffende de 
universiteiten in de Vlaamse Gemeenschap 

Artikel 47 

§ 1. Artikel 8bis, tweede lid van het decreet van 12 juni 
1991 betreffende de universiteiten in de Vlaamse Gemeen-
schap, wordt aangevuld met de volgende bepaling : 

„De Vlaamse regering stelt, na advies van de Vlaamse 
Interuniversitaire Raad , een lijst op van de academische 
graden van „doctor". 

Deze lijst vermeldt bij iedere academische graad van 
„doctor" de universiteiten die deze graad kunnen uitreiken." 

§ 2. In artikel 9 van hetzelfde decreet worden de woorden 
„en 8bis" geschrapt. 

Artikel 48 

In artikel 32, eerste lid van het decreet van 12 juni 1991 
betreffende de universiteiten in de Vlaamse Gemeenschap, 
worden tussen de woorden „... de academische graden van 
doctor verlenen..." en „... in of over de studiegebieden..." 
de woorden : „... vermeld in de lijst van de Vlaamse regering 
in uitvoering van artikel 8bis..." ingevoegd. 

In artikel 32, tweede lid van hetzelfde decreet, worden 
tussen de woorden „... de academische graad van doctor 
verlenen" en „in of over deze studiegebieden of delen van 
studiegebieden heen" de volgende woorden ingevoegd : 
„vermeld in de lijst van de Vlaamse regering in uitvoering 
van artikel 8bis". 
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Artikel 49 

Artikel 75, tweede lid van het decreet van 12 juni 1991 
betreffende de universiteiten in de Vlaamse Gemeenschap 
gewijzigd bij het decreet van 27 januari 1993 wordt aangevuld 
als volgt : 

„De Vlaamse regering kan bij het vaststellen van de lijst 
tevens de voorwaarden en de procedure vastleggen waaron-
der het universiteitsbestuur bij met redenen omklede beslis-
sing individueel een afwijking kan toestaan aan een lid van 
het academisch personeel dat een bepaalde activiteit uitoe-
fent die voorkomt op die lijst." 

Artikel 50 

§ 1. Artikel 182, tweede lid van het decreet van 12 juni 
1991 betreffende de universiteiten in de Vlaamse Gemeen-
schap wordt vervangen door de volgende bepaling : 

De geassocieerde docenten en de geassocieerde hoog-
leraren worden bij de inwerkingtreding van dit decreet gelijk-
gesteld met respectievelijk de hoofddocenten en de hooglera-
ren in dit decreet. De docenten, de hoogleraren en de buiten-
gewoon hoogleraren worden bij de inwerkingtreding van dit 
decreet gelijkgesteld met respectievelijk de hoofddocenten, 
de hoogleraren en de buitengewoon hoogleraren in dit de-
creet, behoudens wanneer zij aan dezelfde universiteit tevens 
een ambt uitoefenen als vastbenoemd lid van het wetenschap-
pelijk personeel, in welk geval over hun rangschikking in het 
zelfstandig academisch personeel wordt beslist overeenkom-
stig het bepaalde in artikel 181 van dit decreet. De gewoon 
hoogleraren worden bij de inwerkingtreding van dit decreet 
gelijkgesteld met de gewoon hoogleraren in dit decreet. 

§ 2. Dit artikel treedt in werking op 1 oktober 1991. 

TITEL X 

Wijziging van het decreet van 17 juli 1991 betreffende 
inspectie en pedagogische begeleidingsdiensten 

Artikel 51 

Artikel 86 van het decreet van 17 juli 1991 betreffende 
inspectie en pedagogische begeleidingsdiensten wordt als 
volgt vervangen :  

„Artikel 86 § 1. De vast benoemde 

leden van de inspectiedienst : 

— van het gesubsidieerd kleuter- en lager onderwijs, 
bedoeld in artikel 79 van de wetten op het lager onderwijs, 
gecoördineerd op 20 augustus 1957 ; 

— bedoeld in artikel 13 van het koninklijk besluit van 
13 augustus 1962 tot regeling van de psycho-medisch-sociale 
centra ; 

— bedoeld in artikel 1, eerste lid, 3°, van de wet van 
22 juni 1964 betreffende het statuut der personeelsleden van 
het Rijksonderwijs ; 
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— bedoeld in het koninklijk besluit van 4 november 
1987 houdende vaststelling van het statuut en de organisatie 
van de rijksinspectie over de rijks- en gesubsidieerde inrich-
tingen voor buitengewoon basis- en secundair onderwijs met 
het Nederlands als onderwijstaal gaan op 1 september 1991, 
op hun verzoek en met instemming van respectievelijk de 
Autonome Raad voor het Gemeenschapsonderwijs of de in-
richtende macht zoals bedoeld in artikel 93, § 1, in dezelfde 
administratieve toestand als die waarin zij zich bevinden op 
31 augustus 1991, over naar een pedagogische begeleidings-
dienst bedoeld in § 3 van artikel 55 van het bijzonder decreet 
van 19 december 1988 betreffende de Autonome Raad voor 
het Gemeenschapsonderwijs en in artikel 87 van dit decreet. 

Dit verzoek moet samen met de toestemming van de 
Autonome Raad voor het Gemeenschapsonderwijs of van de 
voormelde inrichtende macht uiterlijk op 1 augustus 1991 
aan de Vlaamse regering schriftelijk worden gericht. 

§ 2. De in § 1 bedoelde personeelsleden die niet overgaan 
naar de begeleidingsdiensten gaan ambtshalve, in dezelfde 
administratieve toestand als die waarin zij zich op 31 augustus 
1991 bevinden over naar de inspectie in een overeenstem-
mend ambt. 

De Vlaamse regering bepaalt wat als overeenstem-
mend ambt wordt beschouwd. 

§ 3. De in § 1 en § 2 bedoelde personeelsleden behouden 
ten minste de wedde-, dienst- en ambtsanciënniteit die zij 
zouden hebben verkregen indien zij in hun dienst van her-
komst hun ambt waren blijven uitoefenen. 

§ 4. Onverminderd § 2 van artikel 8 worden bij de uitvoe-
ring van artikel 8 van dit decreet de in § 1 bedoelde perso-
neelsleden die niet worden overgedragen aan de pedagogi-
sche begeleidingsdiensten, prioritair in de personeelsformatie 
van de inspectie opgenomen. 

In het secundair onderwijs is deze prioriteit van toe-
passing op de grote indelingen in groepen van vakgebieden 
en op de verdere onderverdelingen in subgroepen en discipli-
nes. Deze prioriteit geldt niet wanneer ze in strijd is met de 
toepassing van de pariteitsregel, bepaald in hetzelfde arti-
kel." 

Artikel 52 

In artikel 117 van het decreet van 17 juli 1991 betreffende 
inspectie en pedagogische begeleidingsdiensten wordt het 
eerste gedachtenstreepje vervangen door de volgende bepa-
ling : 

„— artikel 86 dat uitwerking heeft met ingang van 1 juli 
1991" 

Artikel 53 

De huidige tekst van artikel 88 van hetzelfde decreet van 
17 juli 1991 betreffende inspectie en pedagogische begelei-
dingsdiensten vormt een § 1. 

Er wordt een § 2 en een § 3 toegevoegd, luidend als volgt : 

„§ 2. De pedagogische begeleidingsdiensten leggen aan de 
Vlaamse regering de regels ter bekrachtiging voor die tegen-
over de onderwijsinstellingen en de personeelsleden gehan-
teerd worden bij het uitvoeren van de in § 1, eerste, tweede 
en derde streepje vermelde opdrachten. 



[ 2 7 ]  

§ 3. Bij het niet uitvoeren van de in § 1 vermelde opdrach-
ten of bij het niet uitvoeren van de verplichting, vermeld in 
§ 2, worden de werkingstoelagen, vermeld in artikel 92,§ 1,1" 
ingehouden voor de duur van het schooljaar of de schooljaren 
waarin deze verplichtingen niet nageleefd werden." 

Artikel 54 

In artikel 4 van het decreet van 17 juli 1991 betreffende 
de inspectie en pedagogische begeleidingsdiensten wordt een 
vierde lid ingevoerd, luidend als volgt : 

„De Vlaamse regering bepaalt de nadere regels voor de 
werking en de organisatie van de inspectie." 

Artikel 55 

De artikelen 49, 50 en 51 hebben uitwerking met ingang 
van 1 juli 1991. 

TITEL XI 

Wijziging van het decreet van 23 oktober 1991 betreffende 
de medezeggingschap in het gesubsidieerd onderwijs 

Artikel 56 

Art. 34, § 3 van het decreet van 23 oktober 1991 betreffen-
de de medezeggingschap in het gesubsidieerd onderwijs ge-
wijzigd bij het decreet van 28 april 1993 wordt vervangen 
door de volgende bepaling : 

„§ 3. De aanduiding van de vertegenwoordiging van de 
inrichtende macht gebeurt zoals omschreven in het artikel 
13 van dit decreet. De vertegenwoordigers van de studenten 
worden gekozen door en onder de regelmatig ingeschreven 
studenten. Elke student heeft één stem. De studenten die 
het eerste jaar met vrucht hebben beëindigd, kunnen zich 
verkiesbaar stellen. Het mandaat van de verkozenen duurt 
twee jaar en is niet hernieuwbaar. Een student die afstudeert 
voor het einde van zijn mandaat, wordt vervangen door de 
eerste opvolger. Deze beëindigt het mandaat van zijn voor 
ganger. Het reglement voor de verkiezing van de studenten 
wordt bepaald door de inrichtende macht, na overleg met 
de bestaande studentenorganisaties verbonden aan de onder 
wijsinstelling."  

TITEL XII 

Controle op de afwezigheid wegens ziekte van 
het personeel van het onderwijs 

Artikel 57 

Met uitsluiting van het universitair onderwijs en eveneens, 
vanaf een datum te bepalen door de Vlaamse regering, aan 
het hoger onderwijs buiten de universiteit, worden de perso-
neelsleden van het onderwijs dat door de Vlaamse Gemeen-
schap wordt ingericht of gesubsidieerd en waarvan de wedde 
of de weddetoelage geheel of ten dele ten laste van de Vlaam-
se Gemeenschap is, op hun afwezigheid wegens ziekte gecon-
troleerd volgens de regels die de Vlaamse regering vaststelt. 
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De Vlaamse regering kan de persoon of de instelling aan-
wijzen die met het geneeskundig toezicht op de afwezigheid 
wegens ziekte wordt belast. 

Aan het niet-naleven van de bij of krachtens dit artikel 
vastgestelde bepalingen zijn ter zake van de rechtspositie van 
de onterecht afwezige wegens ziekte en van de financiering 
of de subsidiëring van de betrekking, de sancties verbonden 
die de Vlaamse regering vaststelt. 

AANGENOMEN DOOR DE VLAAMSE RAAD, 

Brussel, 1 december 1993. 

De Voorzitter, 

 

De Secretarissen, 
 

 

De Griffier, 
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Kondigen dit decreet af, bevelen dat het in het Belgisch 
Staatsblad zal worden bekendgemaakt. 

Brussel, 


