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Het Vlaams Parlement,

– gehoord de interpellaties van de heer Lode Vereeck en mevrouw Fientje Moerman;

– gehoord het antwoord van minister-president Kris Peeters;

– overwegende dat:
1° op 21 december 2007 de Vlaamse Regering haar goedkeuring hechtte aan de 

oprichting van een non-for-profit corporation naar Amerikaans recht, genaamd 
Flanders House New York (FHNY); naar het voorbeeld van het Vlaams centrum 
in Osaka niet geopteerd werd voor een administratieve structuur; al bij de oprich-
ting van deze constructie de Strategische Adviesraad Internationaal Vlaanderen 
kritiek had op de aanpak van de Vlaamse Regering en op het gebrek aan controle 
op de constructie; de minister-president na de recente gebeurtenissen van oordeel 
is dat het toezicht op afstand van een afzonderlijke rechtspersoon problematisch 
is;

2° Flanders House New York een afzonderlijke rechtspersoon is met een privéper-
soon als directeur; noch de directeur noch de medewerkers over een diplomatiek 
statuut beschikken; voormalig directeur Philip Fontaine naar verluidt met zijn vier 
personeelsleden, binnen de door de raad van bestuur op 23 april 2009 bepaalde 
loonvork, het loon heeft onderhandeld en dat er voor zijn medewerkers geen soci-
ale bijdragen werden betaald; de minister-president het niet betalen van sociale bij-
dragen ogenschijnlijk als normaal beschouwt omdat de werknemers zogezegd geen 
werknemers van de Vlaamse overheid zouden zijn en bijgevolg het Vlaamse perso-
neelsstatuut en het geldelijk reglement van de vertegenwoordigers van de Vlaamse 
Regering niet van toepassing op hen zijn, maar wel Amerikaanse regelgeving; 

3° ondanks de onafhankelijke structuur van Flanders House New York, Vlaanderen 
toch de verantwoordelijkheid draagt voor de huisvesting; de huurovereenkomst 
van het gebouw in de New York Times Building waar Flanders House gehuisvest 
is, afgesloten is tussen het Agentschap Facilitair Management en Forest City Rat-
ner, waardoor er problemen rezen met betrekking tot de brandverzekering; alleen 
AON bereid gevonden werd een verzekeringsovereenkomst met het Agentschap 
Facilitair Management aan te gaan; de onderhandelingen met AON nog niet zijn 
afgerond en de brandverzekering ook vandaag nog niet geregeld is;

4° de heer Philip Fontaine op 1 september 2008 werd aangesteld als directeur van het 
Vlaams Huis in New York dat in februari 2009 officieel werd geopend; er rekening 
houdend met de reputatie en het parcours van de voormalige directeur, ernstige 
vragen naar de objectiviteit van de selectieprocedure door het private selectiebureau 
Hudson moeten worden gesteld; de extra uitleg van de minister-president, dat op 
basis van informatie van het Agentschap voor Overheidspersoneel, Hudson gese-
lecteerd werd uit drie bureaus, en dat de raad van bestuur op basis van het assess-
ment van vijf  kandidaten interviews heeft afgenomen, waarbij de heer Fontaine als 
eerste werd gerangschikt, aan voormeld gegeven geen afbreuk doet temeer er zich 
initieel 79 kandidaten aandienden; Jobpunt Vlaanderen in deze selectieprocedure 
al dan niet bewust volledig buiten spel werd gezet en er al evenmin werd gebruik-
gemaakt van de diensten van Selor, ondanks het feit dat die instantie instond voor 
de screening van de personeelsleden verbonden aan Flanders Investment & Trade 
(FIT);

5° de heer Philip Fontaine, naast voormalig directeur van Flanders House Inc., 
ook nog mede-eigenaar en oprichter is van Italian Days Inc. (538 Portside Drive, 
Edgewater NJ 07020, PO Box 210 – 518.943.0800), dat hij samen met zijn part-
ner Anastasia Bizzarri runt; hij tijdens zijn directeurschap mevrouw Bizzarri als 
freelancemedewerker voor Flanders House New York heeft tewerkgesteld; er tij-
dens zijn directeurschap eveneens door Italian Days Inc. aan Flanders House is 
gefactureerd met medeweten van de raad van bestuur; het onder meer gaat over 
facturen (ten bedrage van 5075 US dollar) die betrekking hebben op de mede-
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werking die mevrouw Bizzarri zou hebben verleend bij het organiseren van het 
openingsevenement; er grote twijfels blijven bestaan over de gepresteerde diensten 
omdat Vlaamse bedrijven een groot deel van die receptie voor hun rekening hebben 
genomen; het daarnaast zou gaan om bedragen die na februari 2009 aan Flanders 
House Inc. zouden zijn gefactureerd en die betrekking zouden hebben op diensten 
die zouden zijn besteld in strijd met de instructie die op 23 januari 2009 door de 
voorzitter van de raad van bestuur zou zijn gegeven; die laatste facturen die date-
ren van na februari 2009 naar verluidt niet zijn betaald;

6° de heer Koen Verlaeckt, secretaris-generaal van het Departement internationaal 
Vlaanderen, en de raad van bestuur van Flanders House New York, volgens de 
minister-president, al maanden op de hoogte waren van zowel de financiële malver-
saties als van het onaanvaardbare personeelsbeleid en het eigenzinnige gedrag van 
de heer Fontaine; desondanks alles op zijn beloop werd gelaten door de raad van 
bestuur tot de pers over de open brief  van LDD-voorzitter Jean-Marie Dedecker 
en LDD-fractievoorzitter Lode Vereeck berichtte; toen pas, met onmiddellijke 
ingang, de arbeidsovereenkomst met de heer Fontaine werd stopgezet; door deze 
feiten de voorzitter van de raad van bestuur en de Vlaamse Regering naar verluidt 
zullen onderzoeken of in het Amerikaanse recht op basis van het geschonden ver-
trouwen de terugbetaling kan worden geëist van een aantal ten onrechte gefac-
tureerde en betaalde bedragen; er tot op heden geen inzage werd verstrekt in de 
boekhouding, laat staan in de facturen van Italian Days Inc. aan Flanders House 
Inc.;

7° ondanks de aanvankelijke ontkenning in de pers van de minister-president, de 
belangenneming van de heer Fontaine de rechtstreekse oorzaak van zijn ontslag 
was; op een tweede vergadering van de raad van bestuur op 2 september 2009, in 
aanwezigheid van de heer Fontaine, vastgesteld werd dat de heer Fontaine zelf  
voor 50 percent vennoot is in Italian Days Inc.; de minister-president expliciet 
bevestigd heeft dat dat in overtreding was met artikel 2b van de arbeidsovereen-
komst, die werd afgesloten met de heer Fontaine; in het betreffende artikel wordt  
immers gestipuleerd (letterlijk citaat):  “For the duration of  employee’s employ-
ment with Flanders House, employee agrees not to engage in any other employ-
ment, occupation or consultation activity for any direct or indirect remuneration 
without the approval of  Flanders House”; op basis van de arbeidsovereenkomst 
en het feit dat de raad van bestuur vooraf niet op de hoogte was gebracht van zijn 
betrokkenheid, er door de heer Fontaine een flagrante inbreuk werd gepleegd op 
de vigerende arbeidsovereenkomst; 

8° ondanks de bewering van de raad van bestuur niet voor 2 september 2009 op de 
hoogte te zijn geweest van het mede-eigenaarschap van de heer Fontaine in Italian 
Days, dit de raad van bestuur niet van zijn verantwoordelijkheid ontslaat; de raad 
van bestuur al langer op de hoogte was van het bestaan van het bedrijf  Italian 
Days als eigendom van mevrouw Bizzarri, partner van de heer Fontaine; op de 
website van Italian Days, www.italiandays.com, de informatiepagina ondertekend 
is door Anastasia Bizzarri en de heer Fontaine zelf, de raad van bestuur bijge-
volg ook van het mede-eigendom van de heer Fontaine op de hoogte had moeten 
zijn of  zich ten minste vragen had moeten stellen over de verhouding van de heer  
Fontaine tot het bedrijf; 

9° zowel de problemen met betrekking tot het personeel, de brandverzekering als het 
gebrek aan controle van het management er niet waren geweest indien de Vlaamse 
Regering bij de oprichting had geopteerd voor de gebruikelijke administratieve 
structuur; de Vlaamse Regering dus mee schuld treft aan dit hele debacle;

10° er eveneens vragen kunnen worden gesteld over de huisvesting van Toerisme 
Vlaanderen in New York; Flanders House Inc. samen met Flanders Investment  
& Trade en Toerisme Vlaanderen ondergebracht is in de prestigieuze New York 
Times Building (NYTB); de jaarlijkse huurprijs 500.000 US dollar bedraagt; niet-
tegenstaande Toerisme Vlaanderen volledig opereert vanuit het Flanders House 
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in de NYT Building, Toerisme Vlaanderen nog steeds een pand huurt (220 East 
Second 42nd Street, 34th floor, suite 3402), samen met het Waalse OPT (l’Office de 
Promotion du Tourisme); dat betreffend pand momenteel niet wordt benut; 

– vraagt de Vlaamse Regering:
1° een algemeen geldende regeling uit te werken voor het statuut en het beheer van 

de Vlaamse Huizen die een efficiënte controle door het Vlaamse Gewest mogelijk 
maakt, en die regeling vervolgens consequent toe te passen;

2° een algemeen geldende transparante regeling uit te werken voor het aanwerven van 
de directeurs en het personeel van de Vlaamse Huizen, en die regeling vervolgens 
consequent toe te passen;

3° juridische stappen te ondernemen om Hudson voor de falende selectie van de heer 
Fontaine mede verantwoordelijk te stellen en het bedrag dat hiervoor door de 
Vlaamse overheid werd betaald, deels terug te vorderen;

4° te bewerkstelligen dat er voor het statuut en de sociale bescherming van de direc-
teurs en het personeel van de Vlaamse Huizen een algemene regeling geldt die ana-
loog is aan die die geldt voor de ambtenaren die verbonden zijn aan de Vlaamse 
overheid;

5° te bewerkstelligen dat de bedragen die Flanders House Inc. aan Italian Days Inc. 
betaalde,  op korte termijn door de Vlaamse overheid worden gerecupereerd en dat 
de nog openstaande facturen niet worden betaald;

6° te bewerkstelligen dat de ontslagvergoeding van de heer Fontaine niet wordt uitbe-
taald wegens een zware inbreuk op de arbeidsovereenkomst;

7° een onderzoek in te stellen naar de werking van de raad van bestuur van Flan-
ders House New York, verantwoordelijkheden vast te stellen, sancties te treffen en 
remediëringsvoorstellen te formuleren en daarover te rapporteren aan het Vlaams 
Parlement; 

8° maatregelen te treffen om de imagoschade die Vlaanderen heeft opgelopen, maxi-
maal te  beperken;

9° onmiddellijk te zorgen voor een brandverzekering voor Flanders House in de New 
York Times Building;  

10° onmiddellijk een einde te stellen aan de dubbele huisvesting van Toerisme Vlaan-
deren in New York; zo lang dat niet is gebeurd, de gehuurde, maar door Toerisme 
Vlaanderen niet gebruikte locatie in New York, te laten gebruiken door een orga-
nisatie ter bevordering van het Vlaamse imago.

Lode VEREECK


