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VOORSTEL VAN RESOLUTIE

– van de dames Marie-Rose Morel en Marijke Dillen en de heer Filip Dewinter –

tegen de toetreding van Turkije bij de EU, gezien het sociale bloedbad dat deze toetreding 
dreigt te veroorzaken
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TOELICHTING

DAMES EN HEREN,

Momenteel hebben werknemers van buiten de EU of 
van jonge lidstaten van de EU nog altijd een arbeids-
vergunning nodig. Ze moeten kunnen aantonen dat 
hun arbeidsvergunning nodig is voor jobs waarvoor 
geen eigen mensen gevonden worden. Hierdoor 
laten de effecten van de EU-uitbreiding zich nog niet 
onmiddellijk op de arbeidsmarkt in volle kracht voe-
len.

In het Schotense voedingsbedrijf  Struik Foods wer-
den recent 21 Poolse interimwerkkrachten tewerkge-
steld. Even daarvoor werd het ontslag aangekondigd 
van enkele vaste werknemers. Het interimpersoneel 
zou tewerkgesteld worden via een Nederlands uit-
zendkantoor. Er zou worden gewerkt via uitzend-, 
aannemings- of  onderaannemingscontracten. De 
Poolse werknemers kosten het bedrijf  Struik Foods, 
volgens de directie, 10 euro per uur per werknemer 
minder dan Vlaamse werknemers. In de context van 
deze affaire werden door de media scherpe verklarin-
gen opgetekend. De lokale ACV-vakbondsman stelde: 
“Stilaan zullen onze jobs door de Polen worden over-
genomen. Maar we hebben de boodschap begrepen. 
We zijn te duur. Hoe flexibel we ook zijn, blijkbaar is 
het nooit genoeg”. Een gewestelijk ABVV-secretaris 
stelde: “Als we deze ontwikkelingen geen halt toeroe-
pen, verdringen de Polen binnen de kortste keren de 
Belgische werknemers van de arbeidsmarkt”.

Uiteindelijk werden de Polen onder druk van de 
publieke opinie ontslagen. Het is allicht slechts een 
uitstel van executie. Verwacht kan immers worden 
dat de tewerkstelling van Polen en andere Oost-
Europeanen in ons land in de nabije toekomst fel 
zal toenemen. Volgend jaar op 1 mei loopt immers 
de overgangsperiode van twee jaar af, waarbinnen 
de Belgische arbeidsmarkt werd afgeschermd voor 
werknemers uit de nieuwe lidstaten. Vanaf  dan zul-
len werknemers uit de nieuwe lidstaten geen arbeids-
vergunning of  arbeidskaart meer nodig hebben om 
hier te kunnen werken. Uiteraard kan verwacht wor-
den dat een behoorlijk aantal Polen, Hongaren, Tsje-
chen,... naar Vlaanderen zal komen, gezien de betere 
arbeidsvoorwaarden in ons land. Die immigratie – en 
ook het risico op delokalisatie van bedrijven naar 
nieuwe EU-lidstaten – zal een neerwaartse druk zet-
ten op de lonen en arbeidsvoorwaarden in ons land. 
Het European Integration Consortium berekende dat 
de openstelling van de grenzen voor de onmiddellijke 

immigratie van zo’n 335.000 Oost- Europeanen zal 
zorgen. Op langere termijn zouden dat er 3,9 miljoen 
worden.

De uiteindelijke effecten van de recente EU-uitbrei-
ding op onze arbeidsmarkt kent men door de vertra-
gende maatregelen nog niet, maar ondertussen heeft 
de regering – in weerwil van de publieke opinie – al 
wel het licht op groen gezet voor het begin van de 
toetredingsgesprekken van Turkije bij de EU. Turkije 
telt momenteel 70 miljoen inwoners, bijna dubbel 
zoveel als Polen. Tegen de datum van de toetreding 
zou dat aantal gestegen zijn tot 100 miljoen. 

Het bruto binnenlands product per hoofd van de 
bevolking was in Polen in 2004 $ 12.000, in Turkije 
was dat slechts $ 7.400. Bovendien heeft Turkije geen 
socialezekerheidsstelsel dat vergelijkbaar is met dat 
van andere EU-landen, en 20% van haar bevolking 
leeft onder de armoedegrens.

Een Turkse toetreding bij de EU zal dus uiteraard 
leiden tot een aanzienlijke migratie van arme Turken 
richting EU-landen. Volgens bepaalde experten zou-
den er bij de toetreding tot de EU tussen de 15 en 18 
miljoen Turken immigreren in de EU. Te vrezen valt 
dus dat bij een Turkse toetreding tot de EU de eigen 
werknemers uit de markt zullen worden geprijsd door 
goedkope Turkse werkkrachten. Onze kostbaar ver-
worven rechten op het vlak van vergoeding en andere 
voordelen, komen hierbij zwaar onder vuur te liggen. 
Een Vlaamse arbeider zal dus altijd duurder zijn. Die 
situatie zal leiden tot een sociaal bloedbad in eigen 
land.

De indieners van dit voorstel zijn dan ook van oor-
deel dat de toetredingsonderhandelingen met Turkije 
onmiddellijk stopgezet moeten worden en wensen 
dan ook concreet dat het Vlaams Parlement aan de 
federale regering zou vragen er bij de Europese Unie 
op aan te dringen alle toetredingsonderhandelingen 
met Turkije onmiddellijk te stoppen.

Marie-Rose MOREL

Marijke DILLEN

Filip DEWINTER

–––––––––––––––––––––––––
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VOORSTEL VAN RESOLUTIE

Het Vlaams Parlement,

– overwegende dat:

1° werknemers van een voedingsbedrijf  in Scho-
ten recent werden ontslagen en vervangen door 
goedkope Poolse interimarbeiders (wat ach-
teraf  onder druk van de publieke opinie werd 
ingetrokken);

2° de uitbreiding van de EU naar Oost-Europa 
zou leiden tot de immigratie van honderd-
duizenden (op korte termijn), miljoenen (op 
lange termijn) werkzoekenden, waardoor er 
een neerwaartse druk zal komen op de arbeids-
voorwaarden;

3° de staats- en regeringsleiders recent het licht op 
groen gezet hebben voor de EU om de toetre-
dingsonderhandelingen met Turkije te begin-
nen;

4° grosso modo gesteld kan worden dat het wel-
vaartsniveau in Turkije dertien maal lager ligt 
dan dat in Europa;

5° er in Turkije geen socialezekerheidsstelsel 
bestaat dat vergelijkbaar is met dat van andere 
EU-landen;

6° het hogere Europese welvaartsniveau en het 
socialezekerheidssysteem van België en de 
andere EU-landen een grote aantrekkings-
kracht zullen uitoefenen op de Turkse werk-
zoekenden;

7° volgens bepaalde experten bij de toetreding tot 
de EU tussen de 15 en 18 miljoen Turken zou-
den immigreren in de EU;

8° eigen ongeschoolde werknemers door een 
Turkse toetreding uit de markt dreigen te wor-
den geprijsd door de toevoer van mensen die 
bereid zijn tegen een lager loon te werken;

9° die situatie zou kunnen leiden tot een sociaal 
bloedbad in eigen land;

– vraagt aan de Vlaamse Regering aan de federale 
regering te vragen er bij de Europese Unie op aan 
te dringen alle toetredingsonderhandelingen met 
Turkije onmiddellijk te stoppen.

Marie-Rose MOREL

Marijke DILLEN

Filip DEWINTER

––––––––––––––––––––––––––


