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Het Vlaams Parlement,

– gehoord de bespreking van de beleidsnota 
Gelijke Kansen 2004-2009;

– gehoord het antwoord van minister Kathleen 
Van Brempt;

– gelet op de intenties van de Vlaamse Regering, 
zoals geformuleerd in het Vlaamse regeerak-
koord;

– vraagt de Vlaamse Regering:

1° het gelijkekansenbeleid uit te voeren volgens 
twee sporen, enerzijds het spoor van het coör-
dinatiebeleid en anderzijds het spoor van het 
functionele beleid;

2° in het kader van het coördinatiebeleid de no-
dige klemtonen te leggen, meer bepaald op 
het vlak van onderwijs, werk, huisvesting en 
maatschappelijke participatie van de verschil-
lende aandachtsgroepen van het gelijkekan-
senbeleid;

3° binnen het coördinatiebeleid bijzondere aan-
dacht te besteden aan een goede samenwer-
king en afstemming over de verschillende be-
voegdheidsdomeinen heen, in concreto aan 
de hand van de open coördinatiemethode;

4° het coördinatiebeleid zodanig uit te bouwen 
dat het kan steunen op een breed maatschap-
pelijk draagvlak;

5° bij de uitvoering van het functionele beleid 
duidelijke klemtonen te leggen, enerzijds op 
personen die door verschillende uitsluitings- 
of achterstellingsmechanismen getroffen wor-
den, en anderzijds op de ongelijke kansen van 
mannen;

6° binnen het functionele beleid de wetenschap-
pelijke expertise van onder meer het Steun-
punt Gelijkekansenbeleid verder te ontsluiten 
en de reeds gerealiseerde onderzoeken en ont-
wikkelde indicatoren in kaart te brengen en 
verder te verspreiden;

7° naast het streven naar een afstemming van het 
Vlaamse gelijkekansenbeleid met het federale, 
provinciale en lokale gelijkekansenbeleid ook 
te streven naar interregionale samenwerking;

8° de supranationale en internationale evoluties 
inzake gelijke kansen van nabij te volgen, in 
het bijzonder de ontwikkelingen naar aanlei-
ding van de tiende verjaardag van de Wereld-
vrouwenconferentie in Peking;

9° op korte termijn een inventaris te maken van 
de relevante, specifieke regelgeving op het vlak 
van gelijke kansen met effecten in de Vlaamse 
Gemeenschap en in het Vlaamse Gewest, en 
daarbij voor de Vlaamse regelgeving de hei-
kele te remediëren punten weer te geven en  
die inventarisatie en weergave te bezorgen aan 
het Vlaams Parlement;

10° de betrokkenheid van het middenveld bij het 
gelijkekansenbeleid te waarborgen, in het bij-
zonder bij de initiatieven met betrekking tot 
de tiende verjaardag van de Vierde Wereld-
vrouwenconferentie in 2005;

11° functionele databanken rond gender  en aan-
dachtsgroepen van gelijkekansenbeleid te ont-
wikkelen;

12° vanuit het genderperspectief de instroom van 
mannen in zorgberoepen mee te ondersteunen, 
in het bijzonder met betrekking tot de omzet-
ting van de aangroei van beschikbare subsidieer-
bare uren in de gezinszorg in tewerkstelling; 

13° de man-vrouwpariteit die in de beleidsnota 
wordt aangekondigd voor de gemeenteraads-
verkiezingen van 2006 ook te laten gelden 
voor de provincieraadsverkiezingen;

14° de middelen voor wetenschappelijk onder-
zoek zodanig te alloceren dat het gelijkekan-
senbeleid op korte termijn kan beschikken 
over duidelijke ijkpunten voor het formuleren 
van operationele doelstellingen in kwantita-
tieve grootheden;

15° na te gaan of ook andere dan de bestaande 
universitaire instellingen opgenomen kun-
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nen worden in het Steunpunt Gelijkekansen-
beleid, om de wetenschappelijke expertise te 
bundelen;

16° toe te zien op de betrokkenheid van de 
Vlaamse Gemeenschap en het Vlaamse Ge-
west bij de federale initiatieven ter voorberei-
ding van de tiende verjaardag van de Vierde 
Wereldconferentie van de Verenigde Naties 
van februari-maart 2005.

Michèle HOSTEKINT

Hilde CREVITS

Patricia CEYSENS

Veerle HEEREN

Dominique GUNS
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