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De tekst van het voorstel van decreet vervangen
door wat volgt :

"VOORSTEL VAN DECREET

Artikel 1

Dit decreet regelt een gewestaangelegenheid.

Artikel 2

§ 1. Er wordt een Herplaatsingsfonds opgericht bij
het ministerie van de Vlaamse Gemeenschap, hierna
het fonds genoemd.

§ 2. Het fonds heeft rechtspersoonlijkheid. De bepa-
lingen van de wet van 16 maart 1954 betreffende de
controle op sommige instellingen van openbaar nut
in verband met de begroting, de rekeningen, het
comptabiliteitsstelsel, het gezag en de controle op de
instellingen van categorie A zijn op het fonds van
toepassing voorzover er in dit decreet niet wordt van
afgeweken.

Artikel 3

Het fonds heeft tot opdracht de herplaatsing te be-
vorderen van werknemers die werkloos zijn gesteld
ingevolge een faillissement van een onderneming of
een gerechtelijke ontbinding van een vereniging
zonder winstoogmerk wegens kennelijke staat van
onvermogen.

Het fonds staat in voor de betaling van de kosten die
aan de activiteiten inzake herplaatsing verbonden
zijn.

De Vlaamse regering bepaalt, na advies van de So-
ciaal-Economische Raad van Vlaanderen, welke ac-
tiviteiten kunnen bijdragen tot de herplaatsing van
de in het eerste lid bedoelde werknemers, welke cate-
gorieën van personen met werknemers kunnen wor-
den gelijkgesteld, alsook de voorwaarden en moda-
liteiten met betrekking tot de betaling van de kosten.

Artikel 4

De aanvraag tot tegemoetkoming dient bij het fonds
te worden ingediend door de curator, de vereffenaar
of de overnemer.

De aanvraag bevat een sociaal plan dat is goedge-
keurd door de curator, de vereffenaar of de overne-
mer en de representatieve werknemersorganisaties.

De Vlaamse regering bepaalt de nadere modaliteiten
van de aanvraagprocedure.

Artikel 5

De curator, de vereffenaar of de overnemer deelt
aan het fonds de gegevens mee betreffende de orga-
nisatie die instaat voor de in artikel 3 bedoelde acti-
viteiten.

De in het eerste lid bedoelde organisatie moet door
de Vlaamse regering erkend zijn om deze activitei-
ten uit te oefenen. De Vlaamse regering bepaalt de
voorwaarden van deze erkenning, na advies van de
Sociaal-Economische Raad van Vlaanderen.

Artikel 6

Het fonds kan in de uitvoering van zijn opdracht
voorrang verlenen aan die categorieën van werkne-
mers van wie de herplaatsing in het reguliere ar-
beidscircuit het moeilijkst verloopt.

De Vlaamse regering stelt hiervoor de nadere voor-
waarden vast, na advies van de Sociaal-Economi-
sche Raad van Vlaanderen.

Artikel 7

§ 1. De middelen van het fonds zijn :

a) een jaarlijkse dotatie lastens de begroting van het
Vlaamse Gewest ;

b) de tegemoetkomingen die teruggevorderd wor-
den, in geval het faillissement of de gerechtelijke
ontbinding, zoals bedoeld in artikel 3, toe te
schrijven is aan een bedrieglijk bankroet ;
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c) het gebeurlijk saldo op het einde van het voor-
gaande begrotingsjaar van het fonds.

§ 2. De in § 1 bedoelde middelen kunnen worden
aangevuld met :

a) middelen van de Europese Structuurfondsen die
bestemd zijn voor de herplaatsing van werkne-
mers ;

b) bijdragen van sectoren op vrijwillige basis over-
eengekomen in een paritair comité.

Artikel 8

Het fonds wordt beheerd door de Vlaamse regering.
De Vlaamse regering stelt de nodige diensten en per-
soneelsleden ter beschikking van het fonds.

Artikel 9

De Vlaamse regering stelt de nadere regels vast be-
treffende de werking en het beheer van het fonds.

Artikel 10

§ 1. In de Sociaal-Economische Raad van Vlaande-
ren wordt een begeleidingscommissie opgericht. De
begeleidingscommissie moet de Vlaamse regering
van advies te dienen omtrent de aanvragen tot tege-
moetkoming vanwege het fonds.

§ 2. De begeleidingscommissie is samengesteld uit :

1° een voorzitter die aangeduid wordt door de
Vlaamse regering ;

2° een gelijk aantal vertegenwoordigers van de
meest representatieve werkgevers- en werkne-
mersvertegenwoordigers die door de Sociaal-
Economische Raad van Vlaanderen worden
voorgedragen en door de Vlaamse regering be-
noemd ;

3° twee vertegenwoordigers aangeduid door de
Vlaamse regering ;

4° een ambtenaar van de Administratie Werkgele-
genheid van het Ministerie van de Vlaamse Ge-
meenschap.

§ 3. De Vlaamse regering bepaalt de nadere regels
betreffende de samenstelling en de werking van de
begeleidingscommissie.

Artikel 11

Onverminderd de bevoegdheden van de officieren
van de gerechtelijke politie, houden de door de
Vlaamse regering aangewezen ambtenaren toezicht
op de naleving van dit decreet en de uitvoeringsbe-
sluiten ervan.".

VERANTWOORDING

Artikel 1

Dit artikel verwijst naar de gewestbevoegdheden. Het be-
treft hier immers een bevoegdheid zoals gedefinieerd in ar-
tikel 6, § 1, IX, van de bijzondere wet tot hervorming der
instellingen.

Artikel 2

Deze bepaling bevat de oprichting van een Herplaatsings-
fonds bij het ministerie van de Vlaamse Gemeenschap. Dit
fonds valt als instelling van categorie A onder de wet van 16
maart 1954. Daarmee wordt ook tegemoetgekomen aan het
SERV-advies dat een verderzetting van de huidige praktijk
bepleit en een oprichting van een fonds in de schoot van de
VDAB als niet-opportuun beoordeelt aangezien deze in-
stelling ook de bedoelde activiteiten op de markt aanbiedt.

Artikel 3

Dit artikel beschrijft in het eerste lid de opdracht van het
Herplaatsingsfonds. Die opdracht bestaat erin de herplaat-
sing te bevorderen van werknemers die werkloos zijn ge-
worden door een faillissement of een gerechtelijke ontbin-
ding van een vzw. De Vlaamse regering zal bepalen welke
activiteiten kunnen bijdragen tot herplaatsing. Dergelijke
activiteiten kunnen zijn : outplacement, inplacement, om-
en bijscholing, intensieve begeleiding, modulaire sollicita-
tietraining, enzovoort. De doelgroep wordt wel beperkt tot
de werknemers die werkloos zijn gesteld naar aanleiding
van een faillissement of een gerechtelijke ontbinding van
een vzw. Door die omschrijving van de doelgroep wordt
voorkomen dat het werkingsveld van de CAO nr. 51 be-
treffende outplacement, afgesloten in de Nationale Ar-
beidsraad op 10 februari 1992, wordt uitgehold. Het Her-
plaatsingsfonds wil juist werknemers die niet op deze CAO-
voorziening terugvallen, een gelijke behandeling op het
vlak van professionele integratie waarborgen. De Vlaamse
regering bepaalt tevens welke personen met werknemers
kunnen gelijkgesteld worden.

In het tweede lid wordt bepaald dat het fonds instaat voor
de betaling van de herplaatsingskosten. Terzake kan ook
verwezen worden naar voormeld SERV-advies.

Krachtens het derde lid bepaalt de Vlaamse regering de na-
dere uitvoering van deze opdracht inzonderheid met be-
trekking tot de aard van de activiteiten en de doelgroep.
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Artikel 4

Dit artikel behandelt de aanvraagprocedure. Bij de aan-
vraag moet een goedgekeurd sociaal plan zitten. Dit sluit
aan bij het SERV-advies van 10 maart 1999.

Artikel 5

De identiteit van de erkende organisatie die de herplaat-
singsbegeleiding doet, moet aan het fonds worden bekend-
gemaakt. De Vlaamse regering bepaalt de erkenningsvoor-
waarden van de organisaties.

Artikel 6

Krachtens het eerste lid kunnen er prioritaire doelgroepen
worden aangeduid, bijvoorbeeld de oudere werklozen van
wie de reïntegratie in het arbeidsproces moeilijk verloopt.

In het volgende lid wordt een delegatiebevoegdheid ver-
leend aan de Vlaamse regering om de nadere voorwaarden
terzake vast te stellen. Vooraf moet hieromtrent wel het ad-
vies van de Sociaal-Economische Raad van Vlaanderen
worden ingewonnen.

Artikel 7

Het fonds wordt gestijfd door begrotingsmiddelen, terugge-
vorderde bedragen alsook begrotingssaldi. Dit is bv. ook
het geval voor het Fonds voor Economische Expansie en
Regionale Reconversie en sluit aan bij het standpunt van de
Vlaamse werkgevers- en werknemersorganisaties. Dat belet
niet dat de middelen van het fonds in voorkomend geval
kunnen verhoogd worden met middelen van de Europese
Structuurfondsen en bijdragen van sectoren op vrijwillige
basis overeengekomen in een paritair comité.

Artikel 8

Deze bepaling regelt het beheer van het fonds.

Artikel 9

Hierin krijgt de Vlaamse regering de bevoegdheid om de
werking en het beheer nader te regelen.

Artikel 10

Enigszins analoog aan het lopend outplacement-experi-
ment, opgezet in het kader van VESOC, en aan de erken-
ningsregelingen voor arbeidsbemiddeling, uitzendarbeid,
outplacement, werving en selectie wordt een commissie in
de schoot van de SERV opgericht. Deze commissie advi-
seert de Vlaamse regering omtrent de aanvragen om tus-
senkomst. De samenstelling van deze commissie is even-
eens weergegeven.

Artikel 11

Ingevolge deze bepaling houden de door de Vlaamse rege-
ring aangewezen ambtenaren toezicht op de naleving van
dit decreet en de terzake te nemen uitvoeringsbesluiten.

Robert VOORHAMME

Jef SLEECKX

Paul DEPREZ

Johan DE ROO
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