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VOORSTEL VAN RESOLUTIE

– van de heren Filip Dewinter en Freddy Van Gaever  
en de dames Marijke Dillen en Marie-Rose Morel –

betreffende het invoeren van een Europees warenkeurmerk 
 ter promotie van de Europese producten
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TOELICHTING 

DAMES EN HEREN,

West-Europa in het algemeen en Vlaanderen in het 
bijzonder worden geconfronteerd met een steeds toe-
nemende delokalisatie naar lageloonlanden in Azië 
(onder andere China). 

Uit een recente studie van het federaal Planbureau, 
de K.U.Leuven en de Université Catholique (UCL) 
(december 2000) blijkt dat tussen 1990 en 1998 in 
de Belgische industrie zowat 84.000 jobs verloren 
gingen bij collectieve ontslagen. In de dienstensecto-
ren waren het er bijna 40.000. Een fors deel van dit 
banenverlies, zowat 22.000 jobs, was te wijten aan 
delokalisatie van bedrijven en productievestigingen. 
Minstens 24% van de collectieve ontslagen in de Bel-
gische industrie is het gevolg van delokalisaties.

Uit de enquête van Voka bij de Vlaamse bedrijven 
(8.515 bedrijven) in het kader van het project  ‘De 
Bedrijfsvriendelijke Gemeente’ bleek in december 
2004 dat, uitgaande van de bestaande tewerkstelling 
in deze bedrijven, Vlaanderen door delokalisatie in 
de toekomst 70.000 industriële arbeidsplaatsen  en 
17.000 arbeidsplaatsen in de tertiaire sector zou kun-
nen verliezen, wat neerkomt op 12,1% van de tewerk-
stelling in de secundaire en 1,9% in de tertaire sector.

Het onderzoeksbureau Volta pakte begin mei 2005 
uit met een enquête waaruit bleek dat 15% van de 
Vlaamse bedrijven een verhuis naar het buitenland 
overweegt (in Wallonië en Brussel respectievelijk 27% 
en 10%). Ruim 1 op 8 Vlaamse bedrijven overweegt 
dus een delokalisatie naar het buitenland. 

De beroepsfederatie van de textielsector, Febeltex, 
trok dit jaar dan ook reeds enkele malen aan de 
alarmbel. Onder andere Febeltex wijst erop dat heel 
wat van de textielproducten in lageloonlanden gepro-
duceerd worden in arbeidsomstandigheden die in 
West-Europa ondenkbaar zijn. Tevens mogen we niet 
uit het oog verliezen dat China een centraal geleide 
economie is die gratis terreinen, grondstoffen en faci-
liteiten allerhande aan bedrijven verstrekt waardoor 
een normale economische concurrentie onmogelijk 
is. 

De textielindustrie in ons land heeft zich al gro-
tendeels geherstructureerd in de richting van het 
hightech textiel, in die mate dat België hierin al een 
internationale reputatie heeft opgebouwd.  Toch mag 

ook niet worden veronachtzaamd dat sommige lage-
loonlanden heel ruim omspringen met het begrip 
industriële eigendom en steeds meer ongestoord de 
West-Europese innovatietechieken en designproduk-
ten kopiëren, een praktijk die trouwens in de tapijt-
sector bijvoorbeeld, schering en inslag is.

Het wegtrekken van grote industriële bedrijven 
– zoals in de textielsector het geval is – kan zware 
gevolgen hebben voor de industriële structuur en eco-
nomische dynamiek van Vlaanderen. Het ligt voor de 
hand dat die evolutie kost wat kost moet worden ver-
meden.

Vooral de textielsector in ons land wordt zwaar 
getroffen door de toenemende globalisering. De Bel-
gische textielindustrie, trouwens voor 90% Vlaams, 
beleeft moeilijke tijden en ziet de toekomst somber 
in. De sector is nochtans goed voor ruim 36.000 
banen en een jaarlijkse omzet van 6.8 miljard euro. 
In 2004 gingen 50 fabrieken dicht, wat leidde tot 
1.500 ontslagen en een omzetdaling van 1%. Naast 
een combinatie van factoren zoals de stijging van 
grondstofprijzen, een dure euro, een wankel consu-
mentenvertrouwen en torenhoge loonlasten, is één 
van de grootste bedreigingen voor de sector echter de 
Aziatische lageloonlanden.

De loonhandicap van de West-Europese bedrijven 
is groot. De Europese textielproducten blinken ech-
ter uit door hun kwaliteit, creativiteit en innovatief  
design.  Aangezien er ondanks alle beloften en aan-
kondigingen op het vlak van de loonkostenhandicap 
weinig adequate maatregelen worden getroffen en er 
structureel dus weinig verandert, moeten er dringend 
andere en nieuwe maatregelen genomen worden. 

Het leggen van de nadruk op de kenniseconomie, 
onderzoek en ontwikkeling blijkt niet te volstaan om 
de negatieve evolutie tegen te gaan.

Aangezien de EU meer dan een vijfde van alle in- en 
uitvoer in de wereld vertegenwoordigt en de EU de 
grootste exporteur van goederen in de wereld is (ruim 
973 miljard euro in 2001, bijna een vijfde van alle 
export van goederen in de wereld), wordt voorgesteld 
om een Europees keurmerk in te voeren voor de pro-
ducten die in Europa worden geproduceerd. 

Via de zorg voor armere regio’s binnen de EU en de 
hiertoe voorziene Europese fondsen poogt de Euro-
pese Commissie er onder andere voor te zorgen dat 
ieder in zijn eigen streek kan blijven wonen en wer-
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ken. Het ‘werk in eigen streek’ is immers een belang-
rijk principe dat ondersteuning verdient.

Dit voorstel tot de invoering van een Europees keur-
merk (‘Produced in Europe’) wil de Europese burgers 
stimuleren en sensibiliseren om Europese kwaliteits-
producten te kopen, meer nog, om voorrang te geven 
aan Europese producten.

Filip DEWINTER

Freddy VAN GAEVER

Marijke DILLEN 

Marie-Rose MOREL

––––––––––––––––
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VOORSTEL VAN RESOLUTIE

Het Vlaams Parlement, 

– overwegende dat:

1° onze economie het zwaar te verduren krijgt 
door de concurrentie vanuit lageloonlanden;

2° de wereldeconomie steeds verder globaliseert;

3° door het groeiend fenomeen van delokalisatie 
van bedrijven vanuit West-Europa naar Azië, 
een groot deel van de Europese tewerkstelling 
verloren dreigt te gaan;

4° de nadruk op wetenschap en innovatie, onder-
zoek en ontwikkeling, en kenniseconomie 
weliswaar een positieve zaak is, maar niet zal 
volstaan om het hoofd te bieden aan de con-
currentie van de lageloonlanden;

5° de in Europa geproduceerde producten van 
hoge kwaliteit zijn en geproduceerd worden 
met respect voor de mensenrechten en onder 
sociaal verantwoorde arbeidsvoorwaarden tot 
stand gebracht zijn;

6° het promoten van eigen producten een ideale 
manier is om het ‘werk in eigen streek’-prin-
cipe te bevestigen en te ondersteunen;

– vraagt de Vlaamse Regering :

1° er bij de Europese Commissie op aan te drin-
gen een keurmerk ‘Produced in Europe (PE)’ 
in te voeren, dat toegekend wordt aan produc-
ten die in Europa werden geproduceerd; 

2° er eveneens bij de Europese Commissie op aan 
te dringen dat er een Europese Raad opgericht 
wordt die de voorwaarden bepaalt waaraan 
een product moet voldoen om het PE-keur-
merk te dragen;

3° er bij de Europese Commissie op aan te drin-
gen dat er een ‘Koop Europees’-campagne 
gevoerd wordt die de Europese burgers ertoe 
aanzet de producten met het PE-keurmerk te 
kopen;

4° dat op Vlaams niveau alle ter beschikking 
zijnde middelen aangewend worden om het 
PE-keurmerk te propageren.

Filip DEWINTER

Freddy VAN GAEVER

Marijke DILLEN 

Marie-Rose MOREL

––––––––––––––––


