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ONTWERP VAN DECREET

betreffende het onderwijs-111

MEMORIE VAN TOELICHTING

DAMES EN HEREN,

1. ALGEMENE INLEIDING

Het ontwerp van decreet waarvan wij thans de bespreking
aanvatten is een derde ontwerp van decreet betreffende het
onderwijs. Vorig jaar bij de voorbereiding van het decreet
betreffende het onderwijs-11 deed de Raad van State opmer-
ken dat de grote omvang van het ontwerp van decreet niet
zonder reden was. Volgens de Raad van State was dit een
gevolg van het artikel 17, 9 5 van de Grondwet waardoor de
principiële bevoegdheid inzake onderwijs de Gemeenschaps-
raden toekomt.

Ook dit decreet is hier een duidelijk gevolg van. Dit blijkt
vooral uit titel II van het ontwerp. Deze titel II regelt de
terbeschikkingstelling wegens ontstentenis van betrekking,
de reaffectatie en de wedertewerkstelling. In 1973 was deze
opdracht overgelaten aan de uitvoerende macht : artikel
12bis,  0 3b van de schoolpactwet bepaalde immers dat bij
koninklijk besluit de reaffectatieregels van de terbeschikking-
gestelde personeelsleden zouden worden vastgelegd. Thans
moet dit evenwel bij decreet geschieden.

De Vlaamse Executieve heeft zich hier op een consequente
wijze naar gedragen. Het volstaat hiervoor te verwijzen naar
de recente decreten van 27 maart 1991 betreffende de rechts-
positie van de personeelsleden van het gesubsidieerd onder-
wijs en het Gemeenschapsonderwijs.

De Vlaamse Raad zal als gevolg van deze nieuwe regeling
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geregeld gevat worden door vrij omvangrijke, technische de-
creten. Het lijkt er daarenboven sterk op dat jaarlijks een
onderwijsdecreet, met daarin meerdere onderwerpen zal uit-
gewerkt moeten worden.

Voorliggend ontwerp van
den tot de volgende items :

decreet kan samengebracht wor-

1. de terbeschikkingstelling wegens ontstentenis van be-
trekking, de reaffectatie en de wedertewerkstelling ;

2. een aantal bijzondere
voor migrantenkinderen ;

bepalingen inzake omkadering

3. de regeling van de inschrijvingsgelden en de werkings-
toelagen en -kredieten in het onderwijs voor sociale promo-
tie ;

4. een reeks regularisaties die in hoofdzaak een gevolg zijn
van opmerkingen van het Rekenhof of die een gevolg zijn
van de nieuwe interpretatie van artikel 17, 8 5 van de Grond-
wet.

Voor de toelichting bij deze
commentaar bij de artikelen.

punten verwijzen wij naar de

II. COMMENTAAR

TITEL 1

Inleidende bepalingen

Artikel 1

Geen commentaar.

TITEL II

Rechtspositie van het personeel

HOOFDSTUK 1

Definities

Artikel 2

Geen commentaar.

Artikel 3

In kader van de bepalingen inzake weddeschalen komt
meermaals het begrip ,,houder van een universitair diploma”
voor. Om een einde te stellen aan betwistingen omtrent de
inhoud van dit begrip, wordt het in artikel 3 decretaal vast-
gelegd.

HOOFDSTUK II

De terbeschikkingstelling wegens ontstentenis
van betrekking, de réaffectatie en de wedertewerkstelling

Artikelen 4 tot en met 12

Dit hoofdstuk heeft betrekking op terbeschikkingstelling,
reaffectatie en wedertewerkstelling. De artikelen van dit
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voorontwerp van decreet dienen samen gelezen
met het overeenstemmende ontwerp besluit.

te worden

Zowel het voorontwerp van decreet als het ontwerp besluit
met betrekking tot terbeschikkingstelling, reaffectatie en we-
dertewerkstelling werden principieel goedgekeurd door de
Vlaamse Executieve van 19  j un i  1991  (VE/91/19.06/
DOC.0659).

HOOFDSTUK III

Andere bepalingen

Artikel 13

In dit artikel worden wijzigingen aangebracht aan de decre-
ten van 27 maart 1991 betreffende rechtspositie personeelsle-
den Gemeenschaps- en gesubsidieerd onderwijs, die moeten
mogelijk maken dat een gelijkvormige regeling inzake terbe-
schikkingstelling wegens ontstentenis van betrekking, reaf-
fectatie en wedertewerkstelling wordt uitgewerkt, zowel voor
het Gemeenschaps- als voor het gesubsidieerd onderwijs.

Artikel 14

Vóór bij de uitvoering van artikel 12bis,  0 2 van de wet
van 29 mei 1959 tot wijziging van sommige bepalingen van
de onderwijswetgeving een gelijkvormig stelsel van be-
kwaamheidsbewijzen werd ingevoerd in onder andere het
secundair onderwijs, waren de vaststelling van de ambten en
de subsidiëringsvoorwaarden met betrekking tot de be-
kwaamheidsbewijzen niet volledig gelijklopend in het Ge-
meenschapsonderwijs en in het gesubsidieerd onderwijs.
Vanaf 1 september 1989 is dat wel het geval. Deze artikelen
bekrachtigen, voor de rechtszekerheid van zowel de perso-
neelsleden als de inrichtende machten, de vroegere bepalin-
gen.

In overeenstemming met de opmerking van de Raad van
State dat volgens de rechtspraak van het Arbitraghof het aan
de Gemeenschappen en Gewesten niet toekomt ,,om de uit-
oefening van de bevoegdheid die ten aanzien van individuele
administratieve rechtshandelingen wetshalve aan de Raad
van State is toegewezen, door een decreet tot geldigverkla-
ring buiten werking te stellen”, werd aan dit artikel een
inleidende zin toegevoegd waardoor de krachtens artikel 94
van de Grondwet door de wet georganiseerde jurisdictionele
bescherming, gewaarborgd wordt.

Artikel 15

Bij de omvorming van een afdeling voor buitengewoon
lager onderwijs (4de graad) naar een instelling voor buiten-
gewoon secundair onderwijs in het Rijksonderwijs werden
enkele personeelsleden die het ambt uitoefenden van reken-
plichtig correspondent de facto voor de keuze gesteld hetzij
te blijven fungeren in de lagere school, hetzij over te stappen
naar de secundaire school, in het ambt van opvoeder-huis-
meester.

Alhoewel deze personeelsleden niet de statutaire voor-
waarden voor dit ambt vervulden, zijn zij tot op heden in de
functie van opvoeder-huismeester gebleven. Dit artikel biedt
een oplossing voor deze reeds meer dan tien jaar aanslepende
toestand.
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Artikel 16

Vóór het schooljaar 1991-1992 werden aan scholen met
migrantenleerlingen extra personeelsleden toegekend, als ge-
subsidieerde contractuelen of als personen tewerkgesteld in
het Bijzonder Tijdelijk Kader. Vanaf dit schooljaar wordt
voor de migrantenbegeleiding een bijkomende organieke om-
kadering voorzien.

Het is aangewezen dat, voor de continuïteit, de personeels-
leden die reeds als gesubsidieerde contractuelen of als BTK-
er diensten verstrekten in deze scholen, hierop beroep kun-
nen doen om een statutaire betrekking te verwerven.

Gelijkaardige bepalingen werden voorheen reeds voorzien
in artikel 191 van het decreet van 31 juli 1990 betreffende
het onderwijs II-decreet bij de invoering van een organieke
regeling voor het deeltijds secundair onderwijs.

Door de publikatie van de decreten van 27 maart 1991
betreffende de rechtspositie van de personeelsleden van het
Gemeenschapsonderwijs en van het gesubsidieerd onderwijs
en de gesubsidieerde psyche-medisch-sociale  centra dienen
deze bepalingen decretaal te worden vastgelegd.

Artikelen 17 en 18

Door de bepalingen van het koninklijk besluit nr. 63 van
20 juli 1982 werd een strenge procedure vastgelegd die de
inrichtende machten moesten naleven, vooraleer aan een
personeelslid prestaties konden opgedragen worden waar-
voor het in bijbetrekking of overwerk kon worden aange-
steld.

Deze procedure kaderde volledig in de tijdsgeest : omwille
van de grote werkloosheid moest de beschikbare arbeid wor-
den verdeeld. Ondertussen is deze situatie grondig veran-
derd : mede omwille van de gunstige economische toestand
is het steeds moeilijker voor bepaalde vakken nog kandidaten
aan te trekken voor het onderwijs. Daarnaast blijft het een
noodzaak om personeelsleden in bijbetrekking te laten fun-
geren in het onderwijs, juist omwille van hun ervaring in
hoofdambt.

Door dit artikel wordt de procedure sterk vereenvoudigd
en volledig afgestemd op de bewijsvoering die geldt bij de
aanwerving van een personeelslid met ,,andere”  bekwaam-
heidsbewijzen in de besluiten van de Vlaamse Executieve tot
uitvoering van artikel 12bis,  0 2 van de wet van 29 mei 1959.

Bij de aanstelling van een personeelslid in bijbetrekking
of voor overwerk moet de inrichtende macht verklaren geen
kandidaat te hebben gevonden die deze functie in hoofdambt
kan uitoefenen. Aan de personen die menen onrecht te zijn
aangedaan door deze aanstelling, en die zich kandidaat had-
den gesteld bij die inrichtende macht, wordt een verhaalrecht
toegekend. Aan artikel 18 werd in overeenstemming met de
opmerking van de Raad van State dat volgens de rechtspraak
van het Arbitraghof het aan de Gemeenschappen en Gewes-
ten niet toekomt ,,om de uitoefening van de bevoegdheid die
ten aanzien van individuele administratieve rechtshandelin-
gen wetshalve aan de Raad van State is toegewezen, door
een decreet tot geldigverklaring buiten werking te stellen”,
een inleidende zin toegevoegd waardoor de krachtens artikel
94 van de Grondwet door de wet georganiseerde jurisdictio-
nele bescherming, gewaarborgd wordt.

Artikel 19

De nieuwe regeling met betrekking tot een nieuwe bereke-
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ningswijze van het aantal betrekkingen van het ambt van.
werkplaatsleider en werkmeester zal als gevolg hebben dat
het huidige aantal werkplaatsleiders zal vermeerderen en het
aantal werkmeesters verminderen.

Met het oog op een maximale reaffectatie en wedertewerk-
stelling van de werkplaatsleiders moeten gedurende twee
schooljaren de werkplaatsleiders gerecruteerd worden uit de
vrij gekomen werkmeesters.

Om dit mogelijk te maken wordt gedurende twee school-
jaren art. 40, 8 2 van het decreet van 27 maart 1991 betref-
fende de rechtspositie van sommige personeelsleden van het
gesubsidieerd onderwijs en de gesubsidieerde psycho-me-
disch-sociale centra, waarin bepaald is dat de Inrichtende
Macht een personeelslid dat niet vast benoemd is in een
wervings-, selectie- of bevorderingsambt , kan benoemen in
het bevorderingsambt van werkplaatsleider, opgeschort.

Artikel 20

Dit artikel moet de Vlaamse Executieve toelaten de voor-
waarden en de modaliteiten van het politiek verlof te regelen.

Artikel 21

Regelt de inwerkingtreding van deze titel.

TITEL III

Buitengewoon onderwijs

Artikelen 22 tot en met 29

De omkadering van het buitengewoon onderwijs vergt een
decretaal initiatief, gezien de normen geregeld zijn bij een
genummerd koninklijk besluit (nr. 65) en er geen decretale
basis is, om dit bij Executievebesluit uit te vaardigen.

1. Het extra-lesurenpakket voor migranten.

Hierbij wordt conform de beleidsnota 0,5 lesuur per doel-
groepleerling voorzien. De Vlaamse Executieve bepaalt jaar-
lijks het aanwendingspercentage. Overigens is de inhoud,
voor zover toepasbaar, conform aan de besluiten van het
gewoon basis en secundair onderwijs.

2. Toelating van leerlingen tot het buitengewoon ónder-
wijs.

De basisleeftijd om te kunnen genieten van de voordelen
van de wet op het buitengewoon onderwijs wordt verlaagd
van 3 naar 2,5  jaar en daarmee in overeenstemming gebracht
met de minimumleeftijd voor het gewoon onderwijs.

Hierdoor wordt een anomalie weggewerkt. Er is geen
meeruitgave aan verbonden vermits voor alle leerlingen tus-
sen 2,5 en 3 jaar nu reeds door de Commissie van Advies
voor het Buitengewoon Onderwijs ambtshalve een gunstig
advies wordt uitgebracht. Het betreft hoofdzakelijk kinderen
uit type 5 die reeds in het gewoon kleuteronderwijs zitten
maar door ziekte of ongeval tijdelijk in een kliniek moeten
worden opgenomen.

Artikel 30

De residentiële opvang van de leerlingen van het buitenge-
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woon onderwijs van het gesubsidieerd onderwijs wordt verze-
kerd door medisch-pedagogische instituten gesubsidieerd
door het Fonds voor medische, sociale en pedagogische zorg
voor gehandicapten (Fonds 81).

Voor de leerlingen van het buitengewoon onderwijs van
het Gemeenschapsonderwijs wordt de residentiële opvang
tijdens de schooldagen verzekerd door een organiek kader
van medisch-pedagogische instituten van het Gemeenschaps-
onderwijs.

Om sociale redenen zijn een aantal van deze leerlingen
echter ook tijdens de weekends en de vakanties aangewezen
op een residentieel verblijf. Momenteel staan 3 medisch-pe-
dagogische  instituten van het Gemeenschapsonderwijs in
voor permanente residentiële opvang, ook tijdens de school-
vrije dagen.

Alhoewel artikel 2, e) van het wet van 6 juli 1970 op het
buitengewoon en geïntegreerd onderwijs een ,,tehuis” om-
schrijft als : elk internaat waar gehandicapten worden opge-
nomen om hen in de mogelijkheid te stellen als externen een
inrichting of afdeling voor buitengewoon onderwijs te bezoe-
ken, is het wenselijk in een bijkomende rechtsgrond te voor-
zien.

Dit artikel wil een decretale grond geven aan het ontwerp
van besluit van de Vlaamse Executieve betreffende de Op-
vangcentra, dat een organieke regeling inhoudt van sommige
medisch-pedagogische instituten van het Gemeenschapson-
derwijs  voor hun werking tijdens de schoolvrije dagen. Dit
besluit zal ook een aanwendingspercentage bepalen waar-
door er geen meeruitgave uit voortvloeit en het geheel in de
toekomst budgettair onder controle wordt gehouden.

Artikel 31

Regelt de inwerkingtreding van deze titel.

TITEL IV

Het deeltijds onderwijs en onderwijs voor sociale promotie

Artikel 32

De ervaring heeft geleerd dat het niet laten samenvallen
van de uiterste inschrijvingsdatum met de uiterste betalings-
datum van het inschrijvingsgeld tot praktische en administra-
tieve moeilijkheden leidt.

Teneinde de verificatie zo snel mogelijk te kunnen starten,
dient ook het inschrijvingsgeld zo spoedig mogelijk overge-
maakt naar de Vlaamse Gemeenschap.

De Executieve krijgt de mogelijkheid om op de datum van
15 oktober afwijkingen te verlenen, bijvoorbeeld wanneer
een instelling om één of andere reden tijdelijk liquiditeits-
moeilijkheden zou hebben.

Artikel 32, 2” heeft ook tot gevolg dat het inschrijvingsgeld
voor het onderwijs voor sociale promotie (OSP) vanaf 1
september 1991 niet meer wordt doorgestort naar een in de
begroting voorzien fonds.

Artikel 32, 4O voorziet een regeling voor de laattijdige
doorstorting van het inschrijvingsgeld. De afwijkende rege-
ling die voorzien was voor het modulair stelsel wordt door
dit artikel de algemene regeling voor het schooljaar 1990-
1991.
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Artikel 32, 6” bepaalt dat de inschrijvingsgelden voor het
onderwijs sociale promotie dienen om de werkingskosten te
dekken.

Artikel 33

Artikel 3, $ 1 bepaalt dat ter compensatie van het voor-
gaande de overheid geen werkingstoelagen meer betaalt en
dat de dotatie aan de ARGO in dezelfde mate verminderd
wordt.

Artikel 34

Artikel 35 voert de waarborg in dat het toepassen van een
aanwendingspercentage (nu 96 ten honderd) op het lestijden-
pakket niet tot gevolg kan hebben dat een instelling één of
meer afdelingen, die aan de rationalisatienormen beantwoor-
den, zou moeten afbouwen. Voor alle duidelijkheid is het
wenselijk het minimum lestijdenpakket te omschrijven.

Artikel 35

Regelt de inwerkingtreding van deze titel.

TITEL V

PMS-Centra

Artikelen 36 tot en met 39

In artikel 36 worden de contractverplichtingen tussen de
inrichtende macht van het centrum en van de onderwijsinstel-
lingen meer gespecifieerd.  Bedoeling van deze aanvulling is
te waken over de continuïteit in de jongerenbegeleiding :
gebiedsherschikkingen worden zo slechts ten vroegste na drie
jaren en in principe slechts na zes jaren mogelijk.

Nu zijn jaarlijkse herschikkingen mogelijk, die wel eens
worden aangewend om de personeelsomkadering uit te brei-
den of te handhaven. Vooral in de gemeenschapssector waar
er geen tweede partij als contractant is betrokken, leidt dit
tot veelvuldige en dikwijls onnatuurlijke gebiedsomschrijvin-
gen.

In de beleidsnota Onderwijsbeleid ten aanzien van Migran-
ten, ingediend bij de Vlaamse Executieve op 20 februari
1991, wordt voor de psyche-medisch-sociale centra een extra-
omkadering voorgesteld om een specifieke begeleiding van
migrantenleerlingen mogelijk te maken. Deze leerlingen van
een andere etnische herkomst vergen specifieke begeleiding :
taallessen, aangepaste diagnose, andere benadering van de
ouders, enz.. . Deze extra-omkadering wordt toegekend aan
deze centra die een bepaald aantal leerlingen begeleiden,
voorzover die deel uitmaken van de populatie van een school
uit hun werkgebied, die op voorrangsvoorzieningen aan-
spraak maken.

De bijkomende omkadering bedraagt een halftijdse betrek-
king voor assistenten van 200 à 500 doelgroepleerlingen en
een voltijdse betrekking van assistent vanaf 500 leerlingen.

In artikel 36,3”  wordt de rechtsgrond gecreëerd om de
Vlaamse Executieve toe te laten de extra-omkadering vorm
te geven.
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TITEL VI

Het hoger onderwijs

Artikelen 41 en 42

Op 17 mei 1991 diende de Vlaamse Executieve twee beslui-
ten in voor advies van de Raad van State. Dit was enerzijds
het ,,Besluit van de Vlaamse Executieve houdende het alge-
meen reglement van de studie in het hoger onderwijs van
het korte type met volledig leerplan” en anderzijds het ,,Be-
sluit van de Vlaamse Executieve betreffende de organisatie
van de examencommissies van de Vlaamse Gemeenschap van
het hoger onderwijs met volledig leerplan”.

De Raad van State gaf haar advies op 21 mei 1991.

Voor wat het eerste besluit betreft, merkte zij op dat ,,de
essentiële beschikkingen zaak zijn van de decreetgever”
(RvS, L.20.818/1).

Het tweede advies (RvS, L.20.81911)  was gelijklopend daar
waar de Raad stelt dat ,,zonder uitdrukkelijke machtiging
van de decreetgever de Vlaamse Executieve daartoe geen
bevoegdheid heeft”.

Deze twee artikelen geven bijgevolg de grondregels
conform met het advies van de Raad van State.

aan,

De betrokken instellingen kunnen zich in het academiejaar
1991-1992 voorbereiden op deze overgang, zodat de driejari-
ge structuur definitief kan aanvangen in het academiejaar
1992-1993. Dit zal dan ook het laatste academiejaar zijn waar-
in nog in de oude structuur een 2” studiejaar zal voorkomen,
zodat in het academiejaar 1993-1994 alle opleidingen in het
hoger onderwijs van het korte type minimaal een studieduur
van 3 jaar zullen kennen.

Artikel 43

Volgens de EEG-richtlijn 89/48  (EEG) betreffende het
algemeen stelsel van erkenning van de hoger onderwijs-diplo-
ma’s dienen alle opleidingen van het hoger onderwijs van
het korte type minimum een studieduur van 3 jaar te kennen.
Dit artikel moet dan ook toelaten de Vlaamse situatie aan
de Europese richtlijn aan te passen.

Artikel 44

Dit artikel moet de inwerkingtreding van deze titel regelen.

TITEL VII

Diverse bepalingen

Artikelen 45 tot en met 49

Door respectievelijk de decreten van 31 juli 1990 en van
21 december 1990, werd in het koninklijk besluit nr. 456 van
10 september 1986 houdende rationalisatie en programmatie
van de internaten van het door de Staat georganiseerde of
gesubsidieerde onderwijs, een wijziging aangebracht wat be-
treft de tellingsdatum van het aantal internen dat als referen-
tiebasis dient voor de toepassing van desbetreffende beschik-
kingen.

Deze datum wordt verschoven van 1 oktober van het
afgaand schooljaar naar 1 februari van dat schooljaar.

voor-



PI 133 (BZ 1992) - Nr. 1

Vermits bedoelde decreten onderscheidenlijk slechts op 18
augustus 1990 en 29 december 1990 in het Belgisch Staatsblad
werden gepubliceerd en de internaten dan ook vrij laat van
de nieuwe regeling in kennis konden worden gesteld, was
het quasi onmogelijk bij de praktische voorbereiding van het
nieuwe schooljaar terdege met voornoemd gewijzigd bereke-
ningscriterium rekening te houden.

Voor de internaten die voor wat betreft het schooljaar
1990-1991 op 1 februari 1990 niet aan de gestelde rationalisa-
tienorm voldeden, veroorzaakt het nieuw stelsel dan ook
onverwachte moeilijkheden.

Teneinde hieraan een oplossing voor te behouden, wordt
ervoor geopteerd bij overgangsmaatregel (en dus niet langer
dan het schooljaar 1990-1991) de internenpopulatie van 1
oktober 1989 of 1 oktober 1990 als grondslag te hanteren
voor de internaten die in voorkomend geval verkeren.

De juridische vertaling hiervan is opgenomen in de artike-
len 45 tot en met 49.

Artikel 50

Door de toevoeging van dit lid wordt aan de Vlaamse
Onderwijsraad een grotere autonomie toegekend om binnen
de dotatie personen op contractuele basis aan te werven.

Artikel 51

De notificatie van schuldvorderingen, alsmede de terug-
vordering zelf van ten onrechte uitbetaalde sommen, geven
aanleiding tot heel wat onkosten. Wanneer de terugvordering
betrekking heeft op kleine sommen, lijkt het dan ook verant-
woord er van af te zien. Het Rekenhof sluit zich aan bij deze
visie en is van oordeel dat het in het belang van de Schatkist
kan zijn af te zien van de invordering van bepaalde schulden
wanneer de te besteden invorderingskosten buiten verhou-
ding staan tot het bedrag van de in te vorderen sommen. De
voorgestelde maatregel is niet enkel een besparing maar
beoogt tevens de materiële en weinig produktieve werkzaam-
heden die gepaard gaan met de terugvordering van kleine
bedragen zoveel mogelijk te beperken.

Het lijkt tevens verantwoord de Vlaamse Executieve te
machtigen het bedrag, in de tekst opgenomen, indien de
noodzaak zich mocht voordoen, aan de muntontwaarding
aan te passen.

Artikel 52

Het decreet van 5 juli 1989 voorziet in de mogelijkheid
dat een inrichtende macht ten aanzien van haar onderwijsin-
stellingen een voorafname van 1 procent van de lesuren uit-
voert, met het oog op een herverdeling in functie van de
globale uitbouw van haar onderwijsaanbod. Uit de praktijk
is gebleken dat deze 1 % slechts een beperkt effect heeft.
Naar aanleiding van de besprekingen met de inrichtende
machten en naar aanleiding van de onderhandelingen met
de personeelsorganisaties werd voorgesteld het percentage
op te trekken tot een voldoende groot volume. De nieuwe
tekst van artikel 3, 3 5 van de wet van 29 mei 1959, zoals
voorzien in dit artikel ,,8”, komt tegemoet aan deze zorg
door het percentage op te trekken tot 3 procent.
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Artikel 53

Artikel 19 van bedoeld koninklijk besluit bepaalt tot op he-
den dat het instellingshoofd van een instelling die het vereist
aantal leerlingen niet bereikt , ,,met een halve onderwijsop-
dracht wordt belast ; hij behoudt evenwel het recht *op de
weddeschaal van inrichtingshoofd met een volledige opdracht
of de overeenstemmende weddetoelage”.

Op 2 juli 1982 bestond het ambt van beheerder nog niet,
zodat het destijds uiteraard niet kon worden opgenomen in
artikel 19.

Het is echter in de geest van bedoeld artikel en in overeen-
stemming met een goed organisatiemodel om, wanneer aan
dergelijke school een internaat verbonden is, het ambt van
beheerder van het internaat door de directeur te laten uitoe-
fenen, wanneer deze geen voltijdse opdracht van directeur
heeft.

Artikelen 54 en 55

De hierboven vermelde artikelen hebben de bedoeling
klaarheid te scheppen aangaande enerzijds de berekening
van betrekkingen in sommige ambten, anderzijds de te han-
teren tellingsdatum in onderwijsinstellingen voor voltijds se-
cundair onderwijs die eveneens aanvullend secundair be-
roepsonderwijs met volledig leerplan en/of hoger onderwijs
van het korte type met volledig leerplan omvatten.

Artikel 56

Het Rekenhof weigert zijn visum te geven aan beslissingen
van de Vlaamse Executieve gebaseerd op adviezen uitge-
bracht door de Planificatiecommissie, waarvan de samenstel-
ling werd geregeld bij Executievebesluit van 19 december
1990, omdat dit laatste besluit afwijkt van het bepaalde in
artikel 3, 0 3, eerste lid van de schoolpactwet van 29 mei
1959. Dit heeft tot gevolg dat aan de tientallen aanvragen
tot de ingebruikname van nieuwe vestigingsplaatsen door
onderwijsinstellingen, de talrijke aanvragen inzake program-
matie door onderwijsinstellingen die niet tot een scholenge-
meenschap behoren of -die het etiket karakterloos hebben,
alsmede de verzoeken tot de oprichting van nieuwe instellin-
gen, vanaf 1 september 1981 tot op heden strikt juridisch
geen gevolg kan worden voorbehouden.

Bedoeld artikel geeft een juridische grondslag aan de ad-
viezen uitgebracht door voornoemde Planificatiecommissie.

Artikel 57

Dit artikel vervangt het artikel 48 van het decreet betref-
fende het onderwijs van 5 juli 1989.

Door dit nieuw artikel worden de programmatienormen
ook van toepassing op een onderwijsinstelling die nu enkel
de onderwijsvorm kunstsecundair onderwijs organiseert, van
de programmatie van andere onderwijsvormen.

De programmatienormen worden eveneens van toepassing
gemaakt op de onderwijsinstellingen die nu algemeen secun-
dair , technisch secundair of beroepssecundair onderwijs in-
richten en willen overgaan tot de oprichting van kunstsecun-
dair onderwijs.



[ 11 1 133 (BZ 1992) - Nr. 1

Artikel 58

Door deze overgangsmaatregel wordt voorzien dat de en-
kele personeelsleden die nog als stagiair zijn tewerkgesteld
in het Gemeenschapsonderwijs, als vast benoemd worden
beschouwd.

Artikel 59 en 60

Om de in artikel 29, 0 1 en 8 2 beoogde doelstelling te
kunnen verwezenlijken is het nodig de huidig geldende wet-
ten en besluiten zo te wijzigen dat ook de instellingen die
vroeger met begrotingsgelden hun investeringen bekostigden
dit nu ook zoals de vrije universiteiten zullen kunnen doen
met leningsmachtigingen.

Artikelen 61 tot en met 63

Deze artikelen beogen enkele technische correcties aan de
twee .decreten  van 27 maart 1991 die de statuten van de
personeelsleden omvatten. Deze correcties zijn noodzakelijk
ten gevolge van de nieuwe reglementering inzake de terbe-
schikkingstelling wegens ontstentenis van betrekking, de
reaffectatie en de wedertewerkstelling. Hiervoor kan verwe-
zen worden naar titel II van voorliggend ontwerp van de-
creet.

Artikel 64

Op 30 januari 1992 verleende de Raad van State advies
bij het ontwerp van besluit van de Vlaamse Executieve ,,tot
wijziging van het koninklijk besluit van 21 april 1965 houden-
de bezoldigingsregeling van het wetenschappelijk personeel
van de Staat”.

De Raad van State stelde vast dat de wetsbepaling die de
rechtsgrond van dit besluit bevatte met ingang van 29 juni
1991 van de Vlaamse Gemeenschap opgeheven werd door
het bijzonder decreet van 26 juni 1991. Zij besluit dat het
ontwerp zonder rechtsgrond is wat het regelen van de bezol-
digingen van vóór 1 oktober 1991 betreft. Zij stelt voor om
bij de eerste gelegenheid het decreet van 12 juni 1991 aan
te vullen met een artikel waarbij in voldoende ruime termen
en met terugwerkende kracht de Vlaamse Executieve be-
voegd wordt gemaakt om het administratief en geldelijk sta-
tuut te regelen van het wetenschappelijk personeel van de
universiteiten.

Dit artikel neemt letterlijk de tekst over die de Raad van
State voorstelt.



133 (BZ 1992) - Nr. 1

Artikel 65

Regelt de inwerkingtreding van deze titel.

Brussel, 19 februari 1992.

De Voorzitter van de Vlaamse Executieve,

L. VAN DEN BRANDE

De Gemeenschapsminister van Onderwijs
en Ambtenarenzaken,

L. VAN DEN BOSSCHE

[ 12 1
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VOORONTWERP VAN DECREET

betreffende het onderwijs III

DE VLAAMSE EXECUTIEVE,

Op voordracht van de Voorzitter van de Vlaamse Executieve en van de Gemeen-
schapsminister van Onderwijs ;

Na beraadslaging,

BESLUIT :

De Gemeenschapsminister van Onderwijs wordt gelast in naam van de Vlaamse
Executieve bij de Vlaamse Raad, het ontwerp van decreet in te dienen, waarvan de
tekst volgt :

TITEL 1
Inleidende bepalingen

Artikel 1
Dit decreet regelt een aangelegenheid bedoeld in artikel 59bis,  0 2, 2” van de Grond-

wet.

TITEL II
Rechtspositie van het personeel

HOOFDSTUK 1
Definities

Artikel 2
$ 1. Voor de toepassing van deze titel gelden de definities gegeven aan de begrippen

,,ambt” en ,,betrekking”, voorkomend in de artikelen 3 en 5 van respectievelijk het
decreet van 27 maart 1991 betreffende de rechtspositie van bepaalde personeelsleden
van het Gemeenschapsonderwijs en het decreet van 27 maart 1991 betreffende de
rechtspositie van sommige personeelsleden van het gesubsidieerd onderwijs en de gesub-
sidieerde psyche-medisch-sociale centra.

9 2. Voor de toepassing van deze titel wordt onder het begrip ,,inrichtende macht”
voor het Gemeenschapsonderwijs, tenzij uitdrukkelijk anders is bepaald, verstaan de
lokale schoolraad of de lokale raad van bestuur en bij ontstentenis hieqan  de centrale
raad.

Artikel 3
Voor de toekenning van de weddeschalen, wordt onder universitair diploma verstaan

een wettelijk diploma van de academische graden van licentiaat, doctor, apotheker,
ingenieur of geaggregeerde of een wetenschappelijk diploma van dezelfde graden, uit-
gereikt door een Belgische universiteit of daarmee gelijkgestelde instelling, door een
door de wet of door het decreet daartoe gemachtigde instelling, door de Centrale
Examencommissie of door een examencommissie van de Staat of van de Vlaamse
Gemeenschap voor het Universitair onderwijs indien de duur van de studiën ten minste
vier jaar bedraagt, ook wanneer een gedeelte van deze studiën niet in een van de
voormelde onderwijsinstellingen werd volbracht.

.

Hieronder wordt eveneens verstaan de in overeenstemming met de buitenlandse
regeling behaalde einddiploma’s die, krachtens wederkerigheidsakkoorden, verdragen,
internationale overeenkomsten of met toepassing van de procedure voor het verlenen
van gelijkwaardigheid, voorgeschreven bij de wet of het decreet, gelijkwaardig worden
verklaard met één van de in het eerste lid vermelde diploma’s.
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HOOFDSTUK II

De terbeschikkingstelling wegens ontstentenis van betrekking,
de reaffectatie en de wedertewerkstelling

9 1. De bij dit decreet ingestelde regeling kan door de Vlaamse Executieve, onder
de voorwaarden en binnen de grenzen die zij vaststelt, toepasselijk verklaard worden op

Artikel 4

1” de hierna vermelde leden van het personeel van het door of namens de
Vlaamse Gemeenschap georganiseerd onderwijs of van het door de Vlaamse Gemeen-
schap gesubsidieerd onderwijs en de gesubsidieerde psyche-medisch-sociale centra :

a) op wie de bepalingen van het decreet van 27 maart 1991 betreffende de
rechtspositie van bepaalde personeelsleden van het Gemeenschapsonderwijs van toepas-
sing zijn, met uitzondering van het personeel van de pedagogische begeleidingsdiensten ;

b) op wie de bepalingen van het decreet van 27 maart 1991 betreffende de
rechtspositie van sommige personeelsleden van het gesubsidieerd onderwijs en de gesub-
sidieerde psyche-medisch-sociale centra van toepassing zijn ;

c) die behoren tot de gesubsidieerde instellingen van het hoger onderwijs van
het lange type op wie het onder b. vermelde decreet niet van toepassing is ;

d) die bedoeld zijn in artikel 1, eerste lid, 3” van de wet van 22 juni 1964
betreffende het statuut der personeelsleden van het Rijksonderwijs ; e) die behoren tot
de Hogere Zeevaartschool te Oostende en te Antwerpen of tot de Hogere Radio-Navi-
gatieschool te Oostende ;

f) op de leden van de inspectie van de Vlaamse Gemeenschap zoals bedoeld
in artikel 21 en 23 van het decreet van 5 juli 1989 betreffende het onderwijs zoals
gewijzigd bij het decreet van 17 juli 1991 betreffende inspectie en pedagogische begelei-
dingsdiensten.

2” de inrichtende machten van de sub 1” bedoelde instellingen, centra en diensten.

8 2. Opdat de in 8 1 bedoelde regeling van toepassing kan zijn, moeten de personeels-
leden :

a) vast benoemd zijn ; voor het hoger onderwijs van het lange type geldt dit
voor hen die vast benoemd zijn en als dusdanig erkend, waar deze erkenning vereist
is, of gelijkgesteld zijn met de vast benoemde of definitief erkende personeelsleden ;

b) de betrekking van het ambt waarin zij zich in
bevinden op de vooravond van de te treffen maatregel

de onder a) bedoelde toestand

- in het gemeenschapsonderwijs als hoofdambt of als bijbetrekking uitoe-
fenen. In dit laatste geval zijn de bepalingen van toepassing van het koninklijk besluit
nr. 68 van 20 juli 1982 tot regeling van de geldelijke toestand van de personeelsleden
die in het Rijksonderwijs met een bijbetrekking belast zijn ;

- in het gesubsidieerd onderwijs als hoofdambt uitoefenen ;

c) eveneens op de vooravond van de te treffen maatregel een wedde of wedde-
toelage bekomen van de Vlaamse Executieve voor hun prestaties in de onder b) bedoel-
de betrekking of een reglementair voorzien verlof, afwezigheid of terbeschikkingstelling
genieten in deze betrekking.

8 3. De bij dit decreet ingestelde regeling kan niet toepasselijk verklaard worden op
de personeelsleden die tot de proeftijd zijn toegelaten in een selectie- of bevorderings-
ambt bij toepassing van artikel 48 van het decreet van 27 maart 1991 betreffende de
rechtspositie van bepaalde personeelsleden van het Gemeenschapsonderwijs.

0 4. De Vlaamse Executieve kan bijzondere maatregelen treffen voor de personeels-
leden die werkzaam zijn in de Bondsrepubliek Duitsland en op wie het decreet van 27
maart 1991 betreffende de rechtspositie van bepaalde personeelsleden van het Gemeen-
schapsonderwijs van toepassing is.

Artikel 5

0 1. De in artikel 4, 9 5 1 en 2 vermelde personeelsleden kunnen
steld worden wegens ontstentenis van betrekking als gevolg van :

terbeschikkingge-
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- de toepassing van de geldende normen ;

- een wijziging in de schoolbevolking ;

- een door de Vlaamse Gemeenschap of door een inrichtende macht genomen
beslissing betreffende de organisatie van het onderwijs van de inspectie, van de instel-
ling, het psychomedisch-sociaal centrum, het psyche-medisch-sociaal centrum voor bui-
tengewoon onderwijs ;

- een beslissing van de pensioencommissie van de administratieve gezondheids-
dienst waarbij het personeelslid definitief ongeschikt verklaard wordt om op normale
en regelmatige wijze zijn ambt uit te oefenen, doch geschikt bevonden wordt om
tewerkgesteld te worden onder bepaalde voorwaarden ;

- een terugzetting in rang van een personeelslid dat vast benoemd is in een
selectie- of bevorderingsambt ;

- het vrijwillig afzien door een personeelslid van zijn vaste benoeming in een
selectie- of bevorderingsambt, overeenkomstig artikel 53, a) van het decreet van 27
maart 1991 betreffende de rechtspositie van bepaalde personeelsleden van het Gemeen-
schapsonderwijs ;

- de keuze van de directeur van een kleuterschool om onmiddellijk bij omvor-
ming van een kleuterschool tot basisschool terbeschikkinggesteld te worden in zijn ambt,
of de beslissing van de inrichtende macht om dit personeelslid, na een proefperiode
van één jaar, niet vast te benoemen in het ambt van directeur van de basisschool.

9 2. De terbeschikkingstelling wordt uitgesproken door de inrichtende macht overeen-
komstig de door de Vlaamse Executieve te bepalen regels en mits het vervullen van de
door de Vlaamse Executieve vast te stellen voorwaarden.

$ 3. De terbeschikkingstelling kan worden uitgesproken wegens volledige of wegens
gedeeltelijke ontstentenis van betrekking. De Vlaamse Executieve bepaalt wat dient te
worden verstaan onder volledige of gedeeltelijke ontstentenis van betrekking.

5 4. Voor de terbeschikkingstelling van de personeelsleden bedoeld in artikel 4, 9 1,
l”, c) gelden eveneens de bepalingen van artikel 57 van het decreet van 27 maart 1991
betreffende de rechtspositie van sommige personeelsleden van het gesubsidieerd onder-
wijs en de gesubsidieerde psyche-medisch-sociale centra.

Artikel 6

9 1. De in artikel 4, 9 3 1 en 2 vermelde personeelsleden die terbeschikkinggesteld
worden wegens volledige ontstentenis van betrekking en die geen reaffectatie of weder-
tewerkstelling bekomen hebben, bekomen, op hun verzoek, onder de door de Vlaamse
Executieve te bepalen voorwaarden, naar gelang van het geval, een wachtgeld of een
wachtgeldtoelage.

0 2. De in artikel 4, 9 8 1 en 2 vermelde personeelsleden die terbeschikkinggesteld
worden wegens volledige ontstentenis van betrekking en die voor een gedeelte van of
voor de gehele opdracht waarvoor ze terbeschikking gesteld zijn, een reaffectatie of
wedertewerkstelling bekomen en aanvaard hebben, bekomen, op hun verzoek, onder
de door de Vlaamse Executieve te bepalen voorwaarden, naar gelang van het geval,
een wedde of een weddetoelage.

ci 3. De in artikel 4, 9 0 1 en 2 vermelde personeelsleden die terbeschikkinggesteld
worden wegens gedeeltelijke ontstentenis van betrekking bekomen, op hun verzoek,
onder de door de Vlaamse Executieve te bepalen voorwaarden, naar gelang van het
geval, een wedde of een weddetoelage.

Artikel 7

Een inrichtende macht is, onder de door de Vlaamse Executieve te bepalen voorwaar-
‘den, ertoe gehouden bij wijze van reaffectatie, in hetzelfde ambt en wedertewerkstelling,
in een ander ambt, een beroep te doen op personeelsleden die terbeschikkinggesteld
zijn wegens ontstentenis van betrekking.

Indien een personeelslid aangesteld of in dienst gehouden wordt in strijd met de
voormelde door de Vlaamse Executieve bekrachtigde reglementaire bepalingen wordt,
onder de door de Vlaamse Executieve te bepalen voorwaarden, in het Gemeenschapson-
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derwijs georganiseerd door of namens de Vlaamse Gemeenschap
personeelslid geen wedde betaald door de Vlaamse Gemeenschap.

aan het betrokken

Indien een personeelslid aangesteld of in dienst gehouden wordt in strijd met de
voormelde door de Vlaamse Executieve bekrachtigde reglementaire bepalingen verliest,
onder de door de Vlaamse Executieve te bepalen voorwaarden, in het gesubsidieerd
onderwijs en in de gesubsidieerde psyche-medisch-sociale centra de betrokken inrichten-
de macht het voordeel van de weddetoelage voor dit personeelslid.

Artikel 8

0 1. Onverminderd de voordelen verleend in het kader van rationalisatie en program-
matie, behoudt het terbeschikkinggestelde personeelslid dat, hetzij door een andere
inrichtende macht, hetzij door dezelfde inrichtende macht in dienst genomen wordt,
alle rechten verbonden aan zijn vaste benoeming bij de inrichtende macht die hem
terbeschikkinggesteld heeft, totdat hij opnieuw vast benoemd titularis is bij de inrichten-
de macht die hem in dienst genomen heeft.

De wedde of de weddetoelage, toegekend aan voormeld personeelslid, mag
gedurende de in het eerste lid bedoelde periode op geen enkel ogenblik lager zijn dan
het wachtgeld, de wachtgeldtoelage, de wedde of de weddetoelage waarop het aanspraak
zou kunnen maken indien het verder was terbeschikkinggesteld gebleven wegens ont-
stentenis van betrekking.

8 2. De personeelsleden op wie de bepalingen van het decreet van 27 maart 1991
betreffende de rechtspositie van bepaalde personeelsleden van het Gemeenschapsonder-
wijs van toepassing zijn, behouden daarenboven alle rechten verbonden aan de betrek-
king hun aangewezen door de centrale raad van de Autonome Raad voor het Gemeen-
schapsonderwijs, overeenkomstig artikel 39 van hetzelfde decreet, totdat zij een nieuwe
aanwijzing hebben bekomen.

8 3. De personeelsleden op wie de bepalingen van het decreet van 27 maart 1991
betreffende de rechtspositie van sommige personeelsleden van het gesubsidieerd onder-
wijs en de gesubsidieerde psyche-medisch-sociale centra van toepassing zijn, behouden
daarenboven alle rechten bij de instelling waaraan zij door de inrichtende macht geaf-
fecteerd werden overeenkomstig artikel 31 van hetzelfde decreet, totdat zij een nieuwe
affectatie hebben bekomen.

Artikel 9

0 1. Het personeelslid dat terbeschikkinggesteld is wegens volledige of gedeeltelijke
ontstentenis van betrekking, is verplicht, onder de door de Vlaamse Executieve te
bepalen voorwaarden, de betrekking waarin het gereaffecteerd of wedertewerkgesteld
wordt, te aanvaarden.

8 2. Indien een personeelslid bedoeld in 9 1 zonder geldige reden de toegewezen
betrekking niet op de door de Vlaamse Executieve vast te stellen datum opneemt,
verliest dit personeelslid het voordeel van de bepalingen van titel II van dit decreet.
De Vlaamse Executieve bepaalt wat dient te worden verstaan onder geldige reden.

In afwijking van voorgaand lid, kan een personeelslid er echter toe gemachtigd
worden een hem aangeboden betrekking te weigeren met behoud van het voordeel van
de bepalingen van dit decreet en van de besluiten van de Vlaamse Executieve getroffen
ter uitvoering ervan, onder de door de Vlaamse Executieve te bepalen voorwaarden.

8 3. De hierna vermelde personeelsleden die terbeschikkinggesteld zijn wegens ont-
stentenis van betrekking, blijven, in afwachting van reaffectatie en wedertewerkstelling,
ten belope van het maximum aantal uren waarvoor zij terbeschikkinggesteld zijn, be-
schikbaar voor het uitoefenen van pedagogische taken :

- diegenen die terbeschikkinggesteld zijn wegens volledige ontstentenis van
betrekking, indien zij de voordelen genieten die werden toegekend in het kader van
rationalisatie- en programmatiemaatregelen ;

- diegenen die terbeschikkinggesteld zijn wegens volledige ontstentenis van
betrekking en een reaffectatie of wedertewerkstelling hebben aanvaard voor een gedeel-
te van de opdracht waarvoor zij werden terbeschikkinggesteld wegens ontstentenis van
betrekking ;
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- diegenen die terbeschikkinggesteld zijn wegens gedeeltelijke ontstentenis
van betrekking.

Zij blijven in de eerste plaats beschikbaar voor de directeur of voor de inrichtende
macht die hen heeft terbeschikkinggesteld. Het uitoefenen van de pedagogische taken
gebeurt pro rata van de prestaties waarvoor zij het voordeel van artikel 4 bekomen.

Indien zij geen beroep doet op het personeelslid dat terbeschikking is gesteld
wegens ontstentenis van betrekking, moet zij schikkingen treffen om dit personeelslid
de hierboven bedoelde taken te laten uitoefenen bij een andere inrichtende macht
eveneens pro rata van de prestaties waarvoor hij dit voordeel geniet.

Indien de inrichtende macht deze verplichting niet nakomt, wordt het wachtgeld,
de wachtgeldtoelage, de wedde of de weddetoelage van het betrokken personeelslid
van haar teruggevorderd. In uitzonderlijke omstandigheden kan de Vlaamse Executieve
individuele afwijkingen verlenen op de bepalingen van deze paragraaf.

9 4. Elk personeelslid dat terbeschikking is gesteld wegens ontstentenis van betrekking
en dat niet kan gereaffecteerd of wedertewerkgesteld worden, kan, onder de door de
Vlaamse Executieve te bepalen voorwaarden, zowel door de directeur of de inrichtende
macht die het personeelslid terbeschikking heeft gesteld, als door een andere inrichtende
macht, terug in dienst worden geroepen, op voorwaarde dat het personeelslid waarvan
hij geheel of gedeeltelijk de prestaties overneemt, in dezelfde verhouding, met een
andere opdracht in de instelling wordt belast. De toepassing van deze bepaling mag
niet tot gevolg hebben dat de globale prestaties van de ten laste van de Vlaamse
Gemeenschap bezoldigde personeelsleden verminderd worden.

5 5. Onder de door de Vlaamse Executieve te bepalen voorwaarden behouden de
personeelsleden het voordeel van titel II van dit decreet indien zij een tewerkstelling
aanvaarden in een dienst van de Staat, van een Gemeenschap of een Gewest, in een
andere openbare dienst, in een privaatrechtelijke instelling of onderneming.

Artikel 10

Voor de toepassing van dit decreet en van de besluiten van de Vlaamse Executieve
tot uitvoering ervan, kunnen reaffectatiecommissies opgericht worden, waarvan de be-
voegdheden, de samenstelling en de werking worden bepaald door de Vlaamse Execu-
tieve.

Artikel 11

0 1. De beslissingen die genomen
omzendbrieven worden bekrachtigd :

werden OP basis van de volgende ministeriële

- BP nr. 11/89  van 27 juli 1989 en BP nr. 9/90  van 28 juni 1990 betreffende
de regeling van de boventalligheid, reaffectatie en wedertewerkstelling in het Gemeen-
schapsonderwijs van het bestuurs-, onderwijzend en paramedisch personeel, alsook van
het opvoedend hulppersoneel, voor zover bij de toepassing van de procedure voor
reaffectatie en wedertewerkstelling door de Vlaamse Reaffectatiecommissie rekening
werd gehouden met de immuniteit voor de tijdelijke personeelsleden, vastgesteld op
2100 dagen gepresteerd op uiterlijk 15 november 1990 ;

- DR-86/87-13  van 23 juni 1987 betreffende de toepassingsmaatregelen met
betrekking tot het technisch personeel van de Rijks-PMS-Centra en de Rijks-PMS-Cen-
tra voor B.O., ingevolge de uitvoering van het koninklijk besluit nr. 467 van 1 oktober
1986 ;

- DG-86/87-10 van 23 juni 1987 betreffende de terbeschikkingstelling wegens
ontstentenis van betrekking, reaffectatie, wedertewerkstelling en toekenning van wacht-
weddetoelage aan de gesubsidieerde leden van het technisch personeel van de gesubsi-
dieerde psyche-medisch-sociale centra.

8 2. Zijn eveneens bekrachtigd de beslissingen getroffen op basis van ministeriële
omzendbrieven die inzake dezelfde aangelegenheid vóór de in Q 1 vermelde data werden
uitgevaardigd.
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Artikel 12

Opgeheven worden :
- artikel 85 van het decreet van 27 maart 1991 betreffende, de rechtspositie van

bepaalde personeelsleden van het Gemeenschapsonderwijs ;
- artikel 59 van het decreet van 27 maart 1991 betreffende de rechtspositie van

sommige personeelsleden van het gesubsidieerd onderwijs en de gesubsidieerde psycho-
medisch-sociale centra.

HOOFDSTUK III

Andere bepalingen

Artikel 13

8 1. Artikel 84, eerste lid, van het decreet van 27 maart 1991 betreffende de rechts-
positie van bepaalde personeelsleden van het Gemeenschapsonderwijs, wordt vervangen
door de volgende bepaling :

,,De Vlaamse Executieve bepaalt de voorwaarden waaronder de personeelsleden
die terbeschikkinggesteld zijn :

a) wegens volledige ontstentenis van betrekking of om de redenen vermeld .in
artikel 82, eerste lid, b), c), e) of f) aanspraak kunnen maken op een wachtgeld ;

b) wegens volledige ontstentenis van betrekking, doch volledig of gedeeltelijk
gereaffecteerd of wedertewerkgesteld zijn, aanspraak kunnen maken op een wedde ;

c) wegens gedeeltelijke ontstentenis van betrekking aanspraak kunnen maken
op een wedde”.

0 2. Artikel 58, eerste lid, van het decreet van 27 maart 1991, betreffende de rechts-
positie van sommige personeelsleden van het gesubsidieerd onderwijs en de gesubsi-
dieerde psyche-medisch-sociale centra, wordt vervangen door de volgende bepaling :

,,De Vlaamse Executieve bepaalt de voorwaarden waaronder de personeelsleden
die terbeschikkinggesteld zijn :

artikel
4 wegens volledige ontstentenis van betrekking of om de redenen vermeld
56, eerste lid, b), c), e) of f) aanspraak kunnen maken op een wachtgeldtoelage

in

b) wegens volledige ontstentenis van betrekking, doch volledig of gedeeltelijk
gereaffecteerd of wedertewerkgesteld zijn, aanspraak kunnen maken op een weddetoe-
lage ;

c) wegens gedeeltelijke ontstentenis van betrekking aanspraak kunnen maken
op een weddetoelage. ”

Artikel 14

Worden bekrachtigd voor de duur van hun gelding :
- de koninklijke besluiten van 14 juni 1985 tot wijziging van de koninklijk besluiten

betreffende de voldoende geachte bekwaamheidsbewijzen in het gesubsidieerd onder-
wijs ;
- de weddeschalen en weddetoelagen toegekend in toepassing van de koninklijke

besluiten van 30 juli 1975 betreffende de voldoende geachte bekwaamheidsbewijzen in
het gesubsidieerd onderwijs.

Artikel 15

In afwijking van de bepalingen van het decreet van 27 maart 1991 betreffende de
rechtspositie van bepaalde personeelsleden van het Gemeenschapsonderwijs mogen de
personeelsleden die tijdelijk aangesteld zijn in het ambt van rekenplichtig correspondent
of vast benoemd zijn in hetzelfde ambt of in het ambt van eerste rekenplichtig corres-
pondent en die op 1 september 1990 het ambt van opvoeder-huismeester uitoefenden
in een instelling voor buitengewoon secundair onderwijs van het Gemeenschapsonder-
wijs, ontstaan door de omvorming van een afdeling voor buitengewoon lager onderwijs
voor
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dertienjarigen en meer (4e graad) in het voormalig Rijksonderwijs, verder dit ambt
uitoefenen.

Zij blijven wat hun administratieve en geldelijke toestand betreft, behoren tot het
administratief personeel. In afwijking hiervan wordt hun wedde verder vastgesteld in
de weddeschaal 123 of 125, toegekend aan personeelsleden van het buitengewoon
onderwijs, indien ze deze weddeschaal genoten op 1 september 1990.

Voor het bepalen van het aantal dagen dienstanciënniteit, bedoeld in artikel 97, 0 1,
van voormeld decreet, worden de personeelsleden die tijdelijk aangesteld zijn in het
ambt van rekenplichtig correspondent doch het ambt van opvoeder-huismeester uitoe-
fenen, geacht hun diensten te presteren in een administratief ambt.

De toestand van de personeelsleden die tijdens de periode van 1 september 1980 tot
31 augustus 1990 als rekenplichtig correspondent of als eerste rekenplichtig correspon-
dent het ambt van opvoeder-huismeester hebben uitgeoefend in een in het eerste lid
bedoelde instelling, wordt bekrachtigd.

Artikel 16

9 1. De bepalingen van artikel 191 van het decreet van 31 juli 1990 betreffende het
Onderwijs-11 en van artikel 1 van het besluit van de Vlaamse Executieve van 7 november
1990 tot uitvoering van artikel 191 van genoemd decreet zijn van toepassing vanaf 1
april 1991 voor de bepalingen van artikel 4 van het decreet van 27 maart 1991 betreffende
de rechtspositie van bepaalde personeelsleden van het Gemeenschapsonderwijs en vanaf
1 juni 1991 voor de bepalingen van artikel 6 van het decreet van 27 maart 1991
betreffende de rechtspositie van sommige personeelsleden van het gesubsidieerd onder-
wijs en de gesubsidieerde psyche-medisch-sociale centra.

Voor de technische personeelsleden van de PMS-centra van het Gemeenschaps-
onderwijs en van de gesubsidieerde PMS-centra moeten bedoelde diensten verstrekt
zijn in een functie voorzien in de wet van 1 april 1960 betreffende de Psycho-medisch-so-
ciale centra, in een PMS-centrum dat belast was met het uitvoeren van opdrachten ten
behoeve van de leerlingen uit het deeltijds beroepssecundair onderwijs en de deelnemers
uit de erkende vormingen voor het vervullen van de deeltijdse leerplicht.

0 2. De diensten gepresteerd in het bijzonder tijdelijk kader of als gesubsidieerde
contractueel in de hiernavolgende projecten komen in aanmerking voor de toepassing
van artikel 4 van het decreet van 27 maart 1991 betreffende de rechtspositie van bepaalde
personeelsleden van het Gemeenschapsonderwijs en van artikel 6 van het decreet van
27 maart 1991 betreffende de rechtspositie van bepaalde personeelsleden van het gesub-
sidieerd onderwijs en de gesubsidieerde psyche-medisch-sociale centra.

Het betreft de projecten :

- ,,begeleiding leerkrachten van projecten in uitvoering de EGrichtlijn 77/486” ;

- “migrantenleerlingen op het niveau secundair onderwijs” ;

- ,,ondersteuning basisscholen met meer dan 30 % kinderen die de onderwijs-
taal niet machtig zijn”.

Door de toepassing van de eerste alinea kunnen de personeelsleden een anciën-
niteit van maximaal twee jaren verwerven.

,,een”
De hierboven bedoelde diensten worden beschouwd
ambt zoals bedoeld in de voormelde decreten.

als zijnde gepresteerd in

0 3. In het gesubsidieerd onderwijs en de gesubsidieerde PMS-centra moeten de in
9 2 bedoelde personeelsleden die beroep wensen te doen op de voorrangsregeling,
bedoeld in artikel 23 van het decreet rechtspositie personeelsleden gesubsidieerd onder-
wijs, op straffe van verlies van hun voorrang voor het schooljaar 1991-1992, vóór 2
september 1991 bij de inrichtende macht kandideren bij een ter post aangetekende brief.

Artikel 17

In artikel 10 van het koninklijk besluit nr. 63 van 20 juli 1982 houdende wijziging
van de bezoldigingsregels van toepassing op het onderwijzend en daarmee gelijkgesteld
personeel van het onderwijs met volledig leerplan en van het onderwijs voor sociale
promotie of met beperkt leerplan, worden de volgende wijzigingen aangebracht :
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1” het tweede lid van $ 3, gewijzigd bij de koninklijke besluiten nr. 161 van 30
december 1982 en nr. 270 van 31 december 1983, wordt vervangen door de volgende
bepaling :

,,Worden  voor de toepassing van deze bepaling niet als onderbreking beschouwd :

a) de gevallen bedoeld in artikel 40bis,  0 3, van het in artikel 1, a), vermelde
koninklijk besluit van 15 april 1958 ;

b) de gevallen waarin bij een terbeschikkingstelling wegens ontstentenis van betrek-
king in hoofdambt, in afwachting van een reaffectatie of een wedertewerkstelling, de
prestaties in bijbetrekking tijdelijk als hoofdambt worden bezoldigd in toepassing van
het koninklijk besluit van 29 augustus 1985 houdende harmonisering van de bezoldigings-
regels van toepassing op het onderwijzend en daarmee gelijkgesteld personeel van het
onderwijs met volledig leerplan en van het onderwijs voor sociale promotie of met
beperkt leerplan.”

2” 0 5, zoals gewijzigd bij de koninklijke besluiten nr. 161 van 30 december 1982 en
nr. 269 van 31 december 1983, wordt aangevuld met het volgende lid :

,,Worden  voor de toepassing van deze bepaling niet als onderbreking beschouwd :

a) de gevallen bedoeld in artikel 40bis,  8 3, van het in artikel 1, a), vermelde
koninklijk besluit van 15 april 1958 ;

b) de gevallen waarin bij een terbeschikkingstelling wegens ontstentenis van betrek-
king in hoofdambt, in afwachting van een reaffectatie of een wedertewerkstelling, de
prestaties in bijbetrekking tijdelijk als hoofdambt worden bezoldigd in toepassing van
het koninklijk besluit van 29 augustus 1985 houdende harmonisering van de bezoldigings-
regels van toepassing op het onderwijzend en daarmee gelijkgesteld personeel van het
onderwijs met volledig leerplan en van het onderwijs voor sociale promotie of met
beperkt leerplan.”

3” (3 6, gewijzigd bij het koninklijk besluit nr. 270 van 31 december 1983, wordt
vervangen door de volgende bepaling :

0 6. In afwijking van de bepalingen van dit artikel kan tijdelijk en uiterlijk tot
het einde  van het lopende school-, academie- of dienstjaar wel een wedde, weddetoelage
of toelage verleend worden binnen de perken van de bepalingen van de wet van 24
december 1976 voor prestaties die als bijbetrekking of overwerk dienen te worden
beschouwd op voorwaarde dat geen ander geschikt kandidaat kan worden gevonden
die de betrokken prestaties als hoofdambt kan uitoefenen.

Een geschikt kandidaat is een persoon die voldoet aan de voorwaarden gesteld
hetzij in artikel 19 van het decreet van 27 maart 1991 betreffende de rechtspositie van
sommige personeelsleden van het gesubsidieerd onderwijs en de gesubsidieerde psycho-
medisch-sociale centra, hetzij in artikel 17, 8 1, 1” tot 6”,  en 8 9 2 en 3, van het decreet
van 27 maart 1991 betreffende de rechtspositie van bepaalde personeelsleden van het
Gemeenschapsonderwijs.

De in het eerste lid bedoelde wedde, weddetoelage of toelage wordt slechts ver-
leend indien voorafgaandelijk de vacature werd gemeld aan de Vlaamse Dienst voor
Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding of de Brusselse Dienst voor Arbeidsbemidde-
ling en Beroepsopleiding en de inrichtende macht op eer verklaart in de onmogelijkheid
te zijn geweest om een ander geschikt kandidaat te vinden die de prestaties als hoofd-
ambt kan uitoefenen. Ze worden verleend voor het personeelslid en voor het ambt en
het vak die in de verklaring zijn vermeld voor zover dit personeelslid voldoet aan de
in voorgaand lid bedoelde voorwaarden. Bij elke wijziging in de opdracht van dit
personeelslid vervalt evenwel de afwijking en is een nieuwe verklaring noodzakelijk.
De verklaring dient echter niet te worden afgelegd indien de prestaties slechts voor een
periode die de duur van 104 kalenderdagen niet overschrijdt, dienen begeven te worden.

De Vlaamse Executieve bepaalt de voorwaarden waaronder verhaal kan worden
ingediend tegen de toewijzing aan een personeelslid van prestaties die als bijbetrekking
of overwerk dienen te worden beschouwd.”

Artikel 18

De afwijkingen die, met ingang van het schooljaar 1982-1983 tot op de datum van
de inwerkingtreding van artikel 17, 3, ingewilligd of geweigerd werden bij toepassing
van artikel 10, 0 6, van het in artikel 17 vermeld besluit, worden bekrachtigd.
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Artikel 19

8 1. In afwijking van het decreet van 27 maart 1991 betreffende de rechtspositie van
bepaalde personeelsleden van het Gemeenschapsonderwijs en van het decreet van 27
maart 1991 betreffende de rechtspositie van sommige personeelsleden van het gesubsi-
dieerd onderwijs en de gesubsidieerde psyche-medisch sociale centra moet een inrichten-
de macht, gedurende de schooljaren 1991-1992 en 1992-1993, bij de aanstelling van een
personeelslid als werkplaatsleider in volgorde prioritair :

- de verplichtingen nakomen die zijn opgenomen in de reglementering betref-
fende de terbeschikkingstelling wegens ontstentenis van betrekking, de reaffectatie en
de wedertewerkstelling voor zover er personeelsleden zijn die door haarzelf of in een
inrichting die behoort tot dezelfde scholengemeenschap zijn terbeschikkinggesteld we-
gens ontstentenis van betrekking in het ambt van werkplaatsleider ;

- een personeelslid aanstellen dat in de instelling in het ambt van werkmeester
terbeschikking is gesteld wegens ontstentenis van betrekking of vastbenoemd is en dat
in het bezit is van een door de Vlaamse Executieve bepaald vereist of voldoende geacht
bekwaamheidsbewijs voor het ambt van werkplaatsleider.

0 2. Tijdens de schooljaren 1991-1992 en 1992-1993 kan een inrichtende macht de
bepalingen van artikel 40, 8 2 van het decreet van 27 maart 1991 betreffende de rechts-
positieregeling van sommige personeelsleden van het gesubsidieerd onderwijs niet toe-
passen, voor zover er personeelsleden zijn die door haarzelf of in een inrichting die
behoort tot dezelfde scholengemeenschap zijn terbeschikkinggesteld wegens ontstentenis
van betrekking in het ambt van werkmeester en die over een door de Vlaamse Execu-
tieve bepaald vereist of voldoende geacht bekwaamheidsbewijs beschikken voor het
ambt van werkplaatsleider.

Artikel 20

De Vlaamse Executieve bepaalt de voorwaarden waaronder aan de personeelsleden
van de onderwijsinstellingen en de PMScentra politiek verlof kan worden toegekend.

Artikel 23

Deze titel heeft uitwerking met ingang van 1 juli 1991, met uitzondering van artikel
3, dat uitwerking heeft met ingang van 1 april 1972, artikel 16, 8 1 dat uitwerking heeft
op de daarin vermelde data en de artikelen 17 en 19 die uitwerking hebben op 1
september 1991.

TITEL III

Buitengewoon onderwijs

HOOFDSTUK 1

Extra-lesurenpakket onderwijsvoorrang voor migranten

Artikel 22

In artikel 1 van het koninklijk besluit nr. 65 van 20 juli 1982 tot vaststelling van de
wijze waarop de ambten van het bestuurs- en onderwijzend personeel worden bepaald
in de instellingen voor buitengewoon onderwijs, zoals gewijzigd door het decreet betref-
fende het Onderwijs II van 31 juli 1990, wordt een 8 4 ingevoegd, luidend als volgt :

,,§ 4. In aanmerking komende leerling van de doelgroep onderwijsvoorrang migran-
ten, verder aangeduid als “doelgroepleerling” : de leerling die onverminderd de toepas-
sing van 8 3 voldoet aan de volgende voorwaarden :

- de grootmoeder langs moederszijde is niet in België geboren
van de Belgische of Nederlandse nationaliteit door geboorte, en

en is niet in het bezit

- de moeder heeft ten hoogste onderwijs
waarin zij de leeftijd van 1 8 jaar bereikte.,,

genoten tot het einde van het schooljaar
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Artikel 23

In artikel 2 van voormeld koninklijk besluit nr. 65 wordt een 0 4 ingevoegd, luidend
als volgt :

“$ 4. Op basis van het aantal doelgroepleerlingen zoals vermeld onder art. 1, 8 4 kan
een extra-lesurenpakket onderwijsvoorrang voor de doelgroepleerlingen georganiseerd
of gesubsidieerd worden.

In een instelling voor buitengewoon basisonderwijs waar een extra lesurenpakket
onderwijsvoorrang als uren algemene en sociale vorming wordt georganiseerd of gesub-
sidieerd worden deze uren toevertrouwd aan een bijzonder leermeester individueel
onderwijs migranten.

In een instelling voor buitengewoon secundair onderwijs waar een extra lesurenpakket
onderwijsvoorrang als uren algemene en sociale vorming of als uren algemene vakken
wordt georganiseerd of gesubsidieerd worden deze uren toevertrouwd aan een interne
pedagogische begeleider migranten.

Om aanspraak te kunnen maken
volgende voorwaarden vervuld zijn

OP dit aanvullend lesurenpakket moeten de hierna-

1” de inrichtende macht moet een ,,aanwendingsplan” indienen waarin wordt beschre-
ven hoe de onderwijsvoorrang verloopt en hoe bedoelde lesuren zullen worden aange-
wend ;

2” de inrichtende macht moet de verplichting op zich nemen de school te laten
begeleiden door de pedagogische begeleidingsdienst en de betrokken leerkrachten laten
deelnemen aan op onderwijsstimulering voor migranten gerichte navormingsprojecten ;

3” de inrichtende macht moet aantonen dat met het oog op de vormgeving van het
schoolopbouwwerk samengewerkt wordt met een erkende welzijns- of socio-culturele
instelling of met een erkend lokaal of regionaal integratiecentrum voor migranten zoals
bepaald in het besluit van de Vlaamse Executieve van 18 juli 1990 houdende de voor-
waarden inzake erkenning en subsidiëring van integratiecentra voor migranten, zoals
gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse Executieve van 12 december 1990 ;

4” het aantal doelgroepleerlingen in de instelling op de tellingsdatum moet ten minste
10 of ten minste 10 % van het totaal aantal regelmatig ingeschreven leerlingen bedra-
gen ;

5” de vaststellingen omtrent het behoren tot de doelgroep zoals vermeld in paragraaf
4 van artikel 1 moeten gebeuren op grond van een schriftelijke verklaring op eer,
gedateerd en ondertekend door een persoon die het ouderlijk gezag uitoefent of de
leerling in rechte of in feite onder zijn bewaring heeft ;

6” de inrichtende macht moet er zich
intercultureel onderwijs in te voeren. ,,

toe verbinden in de onderwijsinstellingen het

Artikel 24

In artikel 3 van voormeld koninklijk besluit nr. 65 zoals gewijzigd bij het decreet van
31 juli 1990 wordt een 8 2 ingevoegd, luidend als volgt :

“3 2. In uitvoering van de artikelen 1, 0 4 en 2, Q 4 komen in aanmerking :

1” in het buitengewoon basisonderwijs : het aantal regelmatig ingeschreven doelgroep-
leerlingen op 1 februari van het voorafgaande schooljaar. In afwijking hierop is voor
de nieuw georganiseerde onderwijsinstellingen de tellingsdatum voor het schooljaar van
oprichting 1 oktober van dat schooljaar.

2” in het buitengewoon secundair onderwijs : het aantal regelmatig ingeschreven
doelgroepleerlingen van de opleidingsvormen een en twee, van het lste, 2de en 3de
leerjaar van opleidingsvorm drie en van de eerste graad van opleidingsvorm vier, op 1
februari van het voorafgaande schooljaar. In afwijking hierop is voor de nieuw georga-
niseerde onderwijsinstellingen de tellingsdatum voor het schooljaar van oprichting 1
oktober van dat schooljaar.,,

Artikel 25

In artikel 5 van voormeld koninklijk besluit nr. 65 zoals gewijzigd door het decreet
van 5 juli 1989 wordt een 8 3 ingevoegd, luidend als volgt :
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“5 3. De beschikkingen vervat in 0 1 en 2 zijn niet van toepassing op de lesurenpak-
ketten onderwijsvoorrang vastgesteld bij de artikelen 8bis en 23bis.,,

Artikel 26

In artikel 6 van voormeld koninklijk besluit nr. 65 wordt een 0 2 ingevoegd, luidend
als volgt :

“5 2. Bovenstaande beschikkingen zijn niet van toepassing op de lesurenpakketten
onderwijsvoorrang vastgesteld bij de artikelen 8bis en 23bis.,,

Artikel 27

Een artikel 8bis,  luidend als volgt, wordt in voormeld koninklijk besluit nr. 65 inge-
voegd :

” Artikel 8bis,  9 1. Het aantal lesuren onderwijsvoorrang wordt per school berekend
door het aantal in aanmerking komende doelgroepleerlingen te vermenigvuldigen met
een half lesuur. Het bekomen produkt wordt naar de hogere eenheid afgerond.

0 2. In functie van de beschikbare budgettaire mogelijkheden bepaalt de Vlaamse
Executieve, in 1991 vóór 15 juli en vanaf 1992 vóór 1 juni, het aanwendingspercentage
voor het aantal lesuren berekend volgens de bepalingen van 8 1 van dit artikel.,,

Artikel 28

Een artikel 23bis,  luidend als volgt, wordt in voormeld koninklijk besluit nr. 65
ingevoegd :

“Artikel 23bis,  0 1. Het aantal lesuren onderwijsvoorrang wordt per school berekend
door het aantal in aanmerking komende doelgroepleerlingen te vermenigvuldigen met
een half lesuur. Het bekomen produkt wordt naar de hogere eenheid afgerond.

9 2. In functie van de beschikbare budgettaire mogelijkheden bepaalt de Vlaamse
Executieve, in 1991 vóór 15 juli en vanaf 1992 vóór 1 juni, het aanwendingspercentage
voor het aantal lesuren berekend volgens de bepalingen van 8 1 van dit artikel.,,

HOOFDSTUK II

Andere bepalingen

Artikel 29

In artikel 4 van de wet van 6 juli 1970 op het buitengewoon en geïntegreerd onderwijs
worden de woorden “van 3 tot 21 jaar,, vervangen door de woorden “van 2 jaar 6
maanden tot 21 jaar,, en worden de woorden “van minder dan 3 jaar,, vervangen door
de woorden “van minder dan 2 jaar 6 maanden,,

Artikel 30

De Vlaamse Executieve bepaalt de organisatie, de ambten, de bekwaamheidsbewijzen
en de prestatie-, verlof- en bezoldigingsregeling van toepassing op de internaten die de
opvang verzekeren van leerlingen tijdens de schoolvrije dagen en die gehecht zijn aan
de Medisch-Pedagogische Instituten van het Gemeenschapsonderwijs of aan de Institu-
ten voor buitengewoon secundair onderwijs van het Gemeenschapsonderwijs.

HOOFDSTUK III

Inwerkingtreding

Artikel 31

Deze titel heeft uitwerking met ingang van 1 september 1991.
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TITEL IV

Het deeltijds onderwijs en onderwijs voor sociale promotie

Artikel 32

In artikel 12 van de wet van 29 mei 1959 tot wijziging van sommige bepalingen van
de onderwijswetgeving zoals gewijzigd bij het koninklijk besluit nr. 462 van 17 september
1986 en de decreten van 20 december 1989 en 31 juli 1990 worden de volgende wijzigin-
gen aangebracht :

1” de 0 3 wordt vervangen door de volgende bepaling :

” De inschrijvingsgelden van de leerlingen uit het deeltijds kunstonderwijs worden
uiterlijk op 1 oktober geïnd en uiterlijk op 15 oktober gestort op middelenbegroting
van de Vlaamse Gemeenschap. De Vlaamse Executieve kan op gemotiveerde vraag
afwijkingen verlenen op de laatstgenoemde datum.,,

2O  in 0 4, 3O worden de woorden “georganiseerd volgens het modulair stelsel,, ge-
schrapt ;

3” de 0 4 wordt opgeheven ;

4” een 8 5 luidend als volgt wordt ingevoegd :

” 8 5. De Vlaamse Gemeenschap betaalt aan de inrichtende macht van de betrok-
ken onderwijsinstelling de inschrijvingsgelden van de regelmatige leerlingen die bij
toepassing van 9 2, laatste lid werden vrijgesteld.,,

5” een nieuwe $ 6, luidend als volgt wordt toegevoegd :

” 9 6. De inschrijvingsgelden voor het onderwijs voor sociale promotie zoals be-
doeld in de 0 0 2 en 5 worden door de inrichtende macht aangewend om de kosten
voor de werking van de betrokken instelling te dekken,,.

Artikel 33

$ 1. Het bij toepassing van artikel 3, 8 1 van het decreet van 31 juli 1990 betreffende
het Onderwijs II aan de ARGO toegekende bedrag wordt vanaf het schooljaar 1991-1992
verminderd met het deel dat bestemd is voor het onderwijs voor sociale promotie.

0 2. In artikel 2, 9 3 van hetzelfde decreet wordt voor de woorden “De Vlaamse
Executieve,, volgende zin ingevoegd :

“Deze regeling is niet van toepassing op het Onderwijs voor Sociale Promotie.,,

8 3. Aan artikel 32 van de wet van 29 mei 1959 tot wijziging van sommige bepalingen
van de onderwijswetgeving zoals gewijzigd door het decreet van 31 juli 1990 wordt een
8 3 toegevoegd, luidend als volgt :

geen
“Aan de instellingen die onderwijs

werkingstoelagen toegekend. ,,
verstrekken voor Sociale Promotie worden

In artikel 145 van hetzelfde decreet van 31 juli 1990, waarvan
0 1 zal vormen, wordt een 0 2 toegevoegd luidend als volgt :

Artikel 34

de tekst voortaan de

” 9 2. De toepassing van het in 0 1 bedoelde aanwendingspercentage mag echter niet
tot gevolg hebben dat een onderwijsinstelling haar minimum lesaanbod niet kan reali-
seren. Om dit minimum lesaanbod te kunnen realiseren wordt aan de betrokken instel-
ling een minimum lestijdenpakket toegekend dat bepaald wordt op basis van het aantal
wekelijkse lestijden vermeld op de goedgekeurde lessentabellen zonder dat er rekening
wordt gehouden met mogelijke splitsingen maar wel met de hergroeperingsnormen zoals
voorzien in het koninklijk besluit van 15 december 1973 en de minimale schoolbevolking
zoals voorzien in het koninklijk besluit nr. 64 van 20 juli 1982.,,

Artikel 35

Deze titel heeft uitwerking met ingang van 1 september 1991, met uitzondering van
de artikelen 32, 2” en 34, die uitwerking hebben met ingang van 1 september 1990.
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TITEL V

PMS-Centra

Artikel 36

In artikel 2 van de wet van 1 april 1960 betreffende de Psyche-  Medisch- Sociale
Centra, gewijzigd bij het koninklijk besluit nr. 467 van 1 oktober 1986 en bij het decreet
van 31 juli 1990 worden de volgende wijzigingen aangebracht :

1” de 9 1, 3O, wordt aangevuld met de volgende bepaling :

” Dit contract kan met wederzijdse toestemming worden opgezegd na tenminste
drie jaar van elke lopende termijn van zes jaar. De opdrachten die worden uitgevoerd
ten behoeve van de leerlingen van de onderwijsinstellingen die tot dezelfde inrichtende
macht behoren als het centrum, worden uitgeoefend voor een periode van ten minste
drie jaar. ,,

2” in 8 1, 40,  wordt tussen de eerste en de tweede zin de volgende zin ingevoegd :

” Dit contract kan met wederzijdse toestemming, opgezegd worden na ten minste
drie jaar van elke lopende termijn van zes jaar.,,.

3” een 9 2bis, luidend als volgt wordt ingevoegd :

” 0 2bis. De Vlaamse Executieve bepaalt de voorwaarden en de modaliteiten onder
dewelke  de psyche-sociale centra en de psychomedisch-sociale centra voor buitenge-
woon onderwijs, halftijdse of volledige betrekkingen kunnen toevoegen aan de formatie,
bepaald in de artikelen 3 en 4, voor de begeleiding van migrantenleerlingen.,,

Artikel 37

Artikel 3, S 2, tweede lid van hogergenoemde wet, zoals ingevoegd bij koninklijk
besluit nr. 467 van 1 oktober 1986, wordt vervangen door volgende bepaling :

“Bij ontstentenis van een psyche-pedagogisch consulent mag beroep gedaan worden
op een psyche-pedagogisch werker onder de voorwaarden te bepalen door de Vlaamse
Executieve. ,,

Artikel 38

Artikel 4, 8 2, tweede lid van hogergenoemde wet, zoals ingevoegd bij koninklijk
besluit nr. 467 van 1 oktober 1986, wordt vervangen door volgende bepaling :

“Bij ontstentenis van een psyche-pedagogisch consulent mag beroep gedaan worden
op een psyche-pedagogisch werker onder de voorwaarden te bepalen door de Vlaamse
Executieve. ,,

Artikel 39

In de hogervernoemde wet, wordt een artikel 4ter ingevoegd, luidend als volgt :

“Art. 4ter.-  De inrichtende machten stellen de opeenvolging der ambten vast in de
centra die onder hun ressorteren, binnen de bepalingen van de artikelen 3 en 4 en
volgens de voorwaarden te bepalen door de Vlaamse Executieve. De opeenvolging der
ambten is de volgorde volgens dewelke  de ambten van de formatie bepaald in de
artikelen 3 en 4 in aanmerking komen voor werving of terbeschikkingstelling wegens
ontstentenis van betrekking. ,,

Artikel 40

Deze titel heeft uitwerking met ingang van 1 september 1991.
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TITEL VI

Het hoger onderwijs

Artikel 41

Voor het hoger onderwijs van het korte type met volledig leerplan, met uitzondering
van het maritiem hoger onderwijs, bepaalt de Vlaamse Executieve :

- de organisatie van de studie en het academiejaar ;

- de organisatie van de examens en de sanctie van de studies ;

- het huishoudelijk reglement.

Artikel 42

De Vlaamse Executieve bepaalt voor het hoger onderwijs met volledig leerplan het
leerprogramma van de studenten die zich bij een examencommissie van de Vlaamse
Gemeenschap aanmelden.

Artikel 43

De studieduur van alle opleidingen van het hoger onderwijs van het korte type met
volledig leerplan bedraagt, uiterlijk met ingang van het academiejaar 1993-1994, mini-
maal drie jaar.

Artikel 44

Deze titel heeft uitwerking met ingang van 1 september 1991.

TITEL VII

Diverse bepalingen

Artikel 45

Artikel 2, 0 2, van het koninklijk besluit nr. 456 van 10 september 1986 houdende
rationalisatie en programmatie van de internaten van het door de Staat georganiseerde
of gesubsidieerde onderwijs, wordt aangevuld met de volgende bepaling :

” Voor het schooljaar 1990-1991 evenwel wordt als overgangsmaatregel het vereiste
minimum van dertig regelmatig ingeschreven interne leerlingen van 1 oktober 1989 of
1 oktober 1990 in aanmerking genomen, indien op 1 februari 1990 dit aantal niet wordt
bereikt,,.

Artikel 46

Een artikel 2bis,  luidend als volgt, wordt in het voormeld koninklijk besluit nr. 456
van 10 september 1986 ingevoegd :

” Art. 2bis.- Om gesubsidieerd te worden gedurende het schooljaar van oprichting
dient een internaat op 1 september van dat schooljaar minimum dertig regelmatig
ingeschreven interne leerlingen te tellen,, .

Artikel 47

Artikel 3, $ 1,3”,  van het voornoemd koninklijk besluit nr. 456 van 10 september
1986 wordt aangevuld met de volgende bepaling :

” Voor het schooljaar 1990-1991 evenwel wordt als overgangsmaatregel het vereiste
minimum van dertig regelmatig ingeschreven interne leerlingen van 1 oktober 1989 of
1 oktober 1990 in aanmerking genomen, indien op 1 februari 1990 dit aantal niet wordt
bereikt. ,,
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Artikel 48

In artikel 4 van het voornoemd koninklijk besluit nr. 456 van 10 september 1986
wordt 8 4 aangevuld als volgt :

“Voor het schooljaar 1990-1991 evenwel wordt als overgangsmaatregel de interne
leerlingen van 1 oktober 1989 of 1 oktober 1990 in aanmerking genomen, indien op 1
februari 1990 het internaat niet het vereiste minimum van dertig regelmatig ingeschreven
interne leerlingen bereikt, maar wel hetzij op 1 oktober 1989, hetzij op 1 oktober 1990.,,

Artikel 49

In artikel 4 van het voornoemd koninklijk besluit nr. 456 van 10 september 1986
wordt een 9 5 toegevoegd, luidend als volgt :

” Es 5. Voor de internaten die opgericht zijn in toepassing van de artikelen 2, 8 1 en
2bis worden de interne leerlingen, waarvoor werkingskredieten of werkingstoelagen
worden toegekend gedurende het schooljaar van oprichting geteld op 1 september van
dat schooljaar. ,,.

Artikel 50

Artikel 160, 9 2 van het decreet van 31 juli 1990 betreffende het Onderwijs II wordt
aangevuld met het volgende lid :

” De Vlaamse Onderwijsraad kan binnen haar dotatie personeelsleden voor secreta-
riaatswerk bij overeenkomst tewerkstellen,, .

Artikel 51

Artikel 161 van hetzelfde decreet wordt vervangen door de volgende bepaling :

“Aan de personeelsleden van de Vlaamse Onderwijsraad, zoals bedoeld in artikel
160, 3 2 kan bij besluit van de Vlaamse Executieve een bijkomende vergoeding toege-
kend worden. ,,

Artikel 52

In artikel 198 van hetzelfde decreet wordt een 8 3 ingevoegd, luidend als volgt :

” 9 3. Inzake toegekende wedden, weddetoelagen, voorschotten daarop en vergoedin-
gen of uitkeringen die een toebehoren van de wedden of weddetoelagen vormen of
ermede gelijkstaan, wordt geen terugbetaling gevorderd van de door de Vlaamse Ge-
meenschap aan de inrichtende machten van onderwijs en de personeelsleden, ten on-
rechte uitbetaalde sommen waarvan het totale bedrag 1000 frank niet overschrijdt, tenzij
het ten onrechte uitbetaalde bedrag nog kan worden gerecupereerd op nog uit te keren
wedden of weddetoelagen (of op nog voor dezelfde doeleinden uit te keren bedragen).

Op de voordracht van de Gemeenschapsminister van Onderwijs kan de Vlaamse
Executieve het in vorig lid vastgestelde bedrag verhogen.,,

Artikel 53

Artikel 3, ci 5 van de wet van 29 mei 1959 tot wijziging van sommige bepalingen van
de onderwijswetgeving gewijzigd bij het decreet van 5 juli 1989 wordt vervangen door
volgende bepaling :

” Q 5. Een inrichtende macht kan, van de aan haar onderwijsinstellingen, krachtens
de bestaande wettelijke of reglementaire normen, toegekende lesuren, lestijden of
uremleerkracht,  binnen hetzelfde niveau, maximaal drie procent herverdelen onder haar
onderwijsinstellingen.

* Deze drie procent wordt berekend op basis van het totaal aantal organiseerbare of
subsidieerbare lestijden, lesuren of uremleerkracht  dat gedurende het vorig schooljaar
aan de inrichtende macht op basis van de geldende wettelijke of reglementaire normen
werd toegekend. ,,
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Artikel 54

In het koninklijk besluit nr.49 van 2 juli 1982 betreffende de oprichtingsnormen en
de herstructurering van instellingen in het secundair onderwijs met volledig leerplan
wordt artikel 19 na de woorden “halve onderwijsopdracht,, aangevuld met “of met een
opdracht van beheerder van het internaat verbonden aan een instelling voor secundair
zeevisserijonderwijs,, .

Artikel 55

In het voornoemd koninklijk besluit nr. 49 van 2 juli 1982 wordt aan artikel 20
volgende bepaling toegevoegd :

“Voor de vaststelling van deze betrekkingen komen de leerlingen van de leerjaren
van het aanvullend secundair beroepsonderwijs met volledig leerplan en/of het hoger
onderwijs van het korte type met volledig leerplan slechts in aanmerking indien de
instelling eveneens voltijds secundair onderwijs omvat. ,,

Artikel 56

Artikel 3, 3 8 van de wet van 29 mei 1959 tot wijziging van sommige bepalingen van
de onderwijswetgeving wordt aangevuld met de volgende bepaling :

“In instellingen voor voltijds secundair onderwijs, die eveneens aanvullend secundair
beroepsonderwijs met volledig leerplan en/of hoger onderwijs van het korte type met
volledig leerplan omvatten, gelden voor de vaststelling van de omkaderingsnormen van
het bestuurs- en administratief personeel en van het opvoedend hulppersoneel eveneens
de hierboven vermelde tellingsdata.,,

Artikel 57

De beslissingen die genomen werden op basis van de adviezen van de Planificatiecom-
missie opgericht in toepassing van artikel 3, Q 3 van voornoemde wet van 29 mei 1959,
worden bekrachtigd.

Artikel 58

Artikel 48 van het decreet van 5 juli 1989 betreffende het onderwijs wordt vervangen
door de volgende bepaling :

” Art. 48.-  Voor de eerste oprichting van een onderwijsvorm technisch secundair
onderwijs en/of beroepssecundair onderwijs in een bestaande onderwijsinstelling die tot
op heden enkel de onderwijsvorm algemeen secundair onderwijs en/of kunstsecundair
onderwijs organiseert en voor de eerste oprichting van de onderwijsvorm algemeen
secundair onderwijs en/of kunstsecundair in een bestaande onderwijsinstelling die tot
op heden enkel de onderwijsvorm technisch secundair onderwijs en/of beroepssecundair
onderwijs organiseert en voor de eerste oprichting van een onderwijsvorm algemeen
secundair onderwijs en/of technisch secundair onderwijs en/of beroepssecundair onder-
wijs in een bestaande onderwijsinstelling die tot op heden enkel de onderwijsvorm
kunstsecundair onderwijs organiseert en voor de eerste oprichting van een onderwijs-
vorm kunstsecundair onderwijs in een bestaande onderwijsinstelling die tot op heden
enkel de onderwijsvorm algemeen secundair onderwijs organiseert zijn :

a) voor het eerste opgerichte leerjaar 35 leerlingen vereist ;

b) voor de eerste twee leerjaren 70 leerlingen vereist.,,

Artikel 59

De personeelsleden die op basis van het koninklijk besluit van 22 maart 1969 tot
vaststelling van het statuut van de leden van het bestuurs- en onderwijzend personeel,
van het opvoedend hulppersoneel, van het paramedisch personeel der inrichtingen voor
kleuter-, lager, buitengewoon, middelbaar, technisch, kunst- en normaal onderwijs van
de staat alsmede de internaten die van deze inrichtingen afhangen en van de leden van
de inspectiedienst die belast is met het toezicht op deze inrichtingen, op 1 april 1991
in het Gemeenschapsonderwijs tot de stage waren toegelaten worden voor de toepassing
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van het decreet van 27 maart 1991 betreffende de rechtspositie van bepaalde personeels-
leden van het Gemeenschapsonderwijs als vast benoemd personeelslid beschouwd.

Artikel 60

De hiernavolgende bepalingen zijn niet van toepassing voor de leningsmachtigingen
voor het begrotingsjaar 1991.
- artikel 6, 1” en 3” lid van de wet van 2 augustus 1960 betreffende de tussenkomst

van de Staat in de financiering van de vrije universiteiten en van diverse inrichtingen
voor hoger onderwijs en voor het wetenschappelijk onderzoek ;
- artikel 10 van de wet van 16 juli 1970 betreffende de financiering van de

sitaire investeringen.
univer-

Artikel 61

In artikel 29 van het decreet van 21 december 1990 houdende de algemene uitgaven-
begroting van de Vlaamse Gemeenschap voor het begrotingsjaar 1991 wordt de volgende
wijziging aangebracht :

1” de 8 2, wordt aangevuld met de volgende bepaling :

” Voor de in deze paragraaf bedoelde gemeenschapsinstellingen worden de finan-
ciële lasten van de leningen door de Vlaamse Gemeenschap gedragen en rechtstreeks
betaald aan het uitlenend organisme,,.

20 een $ 6, luidend als volgt wordt toegevoegd :

” 3 6. De opbrengst van de leningsmachtigingen bedoeld in 3 1 en 9 2 moeten
door de instellingen worden gestort in het ,,Fonds voor onroerende universitaire inves-
teringen” zoals bedoeld in artikel 147 van het decreet betreffende de universiteiten in
de Vlaamse Gemeenschap van 12 juni 1991,,.

Artikel 62

De besluiten van de Vlaamse Executieve, die op datum van de inwerkingtreding van
dit decreet genomen werden in uitvoering van artikel 58, 8 3 van het bijzonder decreet
van 19 december 1988 betreffende de Autonome Raad voor het Gemeenschapsonder-
wijs, worden bekrachtigd.

Artikel 63

Het besluit van de Vlaamse Executieve van 1 maart 1989 houdende vaststelling van
het statuut van de administrateurgeneraal en de adjunct-administrateur-generaal van de
administratieve diensten van de Autonome Raad voor het Gemeenschapsonderwijs is
in overeenstemming met het artikel 58 van het bijzonder decreet van 19 december 1988
betreffende de Autonome Raad voor het Gemeenschapsonderwijs.

Artikel 64

Aan artikel 23 van het decreet van 27 maart 1991 betreffende de rechtspositie van
sommige personeelsleden van het gesubsidieerd onderwijs en de gesubsidieerde psycho-
medischsociale centra wordt een 8 11 toegevoegd, luidend als volgt :

“§ ll. De bepalingen van dit
personeelslid dat bedoeld is in :

artikel kunnen niet ingeroepen worden tegen een

- artikel 17 van het besluit van de Vlaamse Executieve van 31 juli 1990 houdende
de inrichting van het deeltijds beroepssecundair onderwijs ;

- artikel 11 van het besluit van de Vlaamse Executieve van 31 juli 1990 houdende
de vaststelling van de voorwaarden en de modaliteiten onder dewelke  de leerlingen van
het deeltijds beroepssecundair onderwijs en de voor de vervulling van de erkende
vorming worden begeleid door de psyche-medischsociale centra. ,,
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Artikel 65

In hetzelfde decreet van 27 maart 1991 wordt een artikel 43bis ingevoegd, luidend
als volgt :

“Art. 43bis.-  Bij uitbreiding van een kleuterschool tot een basisschool heeft de direc-
teur van de betrokken kleuterschool voorrang voor een benoeming in het ambt van
directeur van de basisschool.

De inrichtende macht kan dit personeelslid
het ambt van directeur van de basisschool.

gedurende één jaar tijdelijk aanstellen in

Indien zij na één jaar dit personeelslid niet vastbenoemd heeft in het ambt
directeur van de basisschool, moet zij haar beslissing met redenen omkleden. ,,

van

Artikel 66

8 1. Aan artikel 21 van het decreet van 27 maart 1991 betreffende de rechtspositie
van bepaalde personeelsleden in het Gemeenschapsonderwijs, wordt een 13 7 toege-
voegd, luidend als volgt :

“5 7. De bepalingen van dit artikel kunnen niet ingeroepen worden tegen een
personeelslid dat bedoeld is in :

- artikel 17 van het besluit van de Vlaamse Executieve van 31 juli 1990
houdende inrichting van het deeltijds beroepssecundair onderwijs ;

- artikel 11 van het besluit van de Vlaamse Executieve 31 juli 1990 houdende
vaststelling van de voorwaarden en de modaliteiten onder dewelke  de leerlingen van
het deeltijds beroepssecundair onderwijs en de voor de vervulling van de erkende
vorming worden begeleid door de psyche-medischsociale centra.,,

0 2. In hetzelfde decreet wordt artikel 36, 8 3 opgeheven.

0 3. In hetzelfde decreet wordt een artikel 48bis ingevoegd, luidend als volgt :

“Art. 48bis.-  In afwijking van de bepalingen van dit hoofdstuk heeft, bij uitbrei-
ding van een kleuterschool tot basisschool, de directeur van de betrokken kleuterschool
voorrang voor een vaste benoeming in het ambt van directeur van de basisschool.

De Centrale Raad kan dit personeelslid evenwel ook toelaten tot de proeftijd.
Indien zij, na het verstrijken van de proeftijd dit personeelslid niet vast benoemt in het
ambt van directeur van de basisschool, moet zij haar beslissing met redenen omkleden.,,

Artikel 67

In de hiernavolgende wets- of decreetsbepalingen worden de woorden “Universitaire
Faculteiten Sint-Aloysius,, vervangen door de woorden “Katholieke Universiteit Brus-
sel” :
- Artikel 37, 1” van de wetten van 31 december 1949 op het toekennen van de

academische graden en het programma van de universitaire examens, gecoördineerd
bij het besluit van de Regent van 21 december 1949 voor zover dit artikel nog in
toepassing is volgens artikel 201 van het decreet van 12 juni 1991 betreffende de
universiteiten in de Vlaamse Gemeenschap ;

- Artikel 2, c en artikel 3 van het decreet van 21 december 1976 houdende organi-
satie van de Vlaamse interuniversitaire samenwerking ;

- Artikel 3, 3”,  artikel 25, artikel 130, eerste lid, 3” en derde lid, l”, 2., artikel 136,
3” en artikel 140, 3” van het decreet van 12 juni 1991 betreffende de universiteiten in
de Vlaamse Gemeenschap.
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Artikel 68

Deze titel treedt in werking op 1 september 1991, met uitzondering van de artikelen
45 tot en met 49, 53, 54 en 56 die uitwerking hebben op 1 september 1990, het artikel
55 dat uitwerking heeft op 1 september 1985, het artikel 57 dat uitwerking heeft op 25
oktober 1981, het artikel 59, dat uitwerking heeft met ingang van 1 april 1991, en de
artikelen 60 en 61, die uitwerking hebben op 1 januari 1991.

Brussel, . . .

De Voorzitter van de Vlaamse Executieve,

G. GEENS

De Gemeenschapsminister van Onderwijs,

D.COENS
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INLEIDING
Bij brief van 16 juli 1991 werd de Raad door de Heer D. Coens, Gemeen-
schapsminister van Onderwijs, om advies verzocht over het “ontwerp van
decreet betreffende het onderwijs-lil”.

Inhoudelijk omvat dit ontwerp-decreet een aantal bepalingen omtrent de
rechtspositie van het personeel, het buitengewoon onderwijs, het deeltijds
onderwijs en het onderwijs voor sociale promotie, de PMS-centra, het
hoger onderwijs en de internaten.

Zoals in de brief van de Gemeenschapsminister is gesteld is dit decreet
noodzakelijk omwille van de gewijzigde interpretatie van de afdeling wetge-
ving van de Raad van State ingevolge het nieuwe grondwetsartikel 17, de
wijziging van genummerde Koninklijke Besluiten en van decretale bepalingen
en omwille van regularisatie ingevolge opmerkingen van het Rekenhof;

* *
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ADVIES
In onderhavig advies wenst de Raad zich te beperken tot een aantal beden-
kingen m.b.t. het onderwijs sociale promotie.

Een eerste bedenking betreft de noodzaak van een nieuwe visie op respec-
tievelijk herpositionering van het onderwijs voor sociale promotie in het
geheel van de andere vormings- en opleidingsvormen (middenstands-
opleiding, VDAB, volwassenenvorming enz.).
De Raad is terzake reeds geruime tijd vragende partij en betreurt dan ook
dat een grondig en gestructureerd debat terzake nog steeds is uitgebleven.

Wat meer concreet het inschrijvingsgeld voor sociale promotie, in hoofde
van de werkzoekenden, betreft - op dit vlak wordt in onderhavig ontwerp
aan de huidige toestand geen enkele wijziging aangebracht - is de Raad van
opideel dat:

a) vrijstelling van inschrijvingsgeld ook moet worden toegestaan aan werk-
zoekenden die reeds een VDAB-opleiding volgen en

b) de huidige lijst van zgn. “niet-beroepsgerichte opleidingen” - opleidingen
waarvoor werkzoekenden geen vrijstelling van inschrijvingsgeld kunnen
krijgen - aan herziening toe is.

De Raad dringt dan ook aan op een spoedige aanpassing van de reglemen-
tering.

Brussel, 18 september 1991
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KONINKRIJK BELGIE.
----------oIIIIII

ADVIES VAN DE RAAD VAN STATE.
----------------------------

De RAAD VAN STATE, afdeling wetgeving, eerste
kamer, op 18 september 1991 door de Gemeenschapsminister van
Onderwijs verzocht hem, binnen een termijn van ten hoogste
drie dagen, van advies te dienen over een voorontwerp van
decreet "betreffende het onderwijs III", heeft op 26 septem-
ber 1991 het volgend advies gegeven :

L. 21.175/1.
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1. Het aan de Raad van State voorgelegde vooront-
werp van decreet beoogt voornamelijk :

1" de administratieve en geldelijke toestand te regelen van
het onderwijzend personeel in geval van terbeschikking-
stelling wegens ontstentenis van betrekking, reaffectatie
en wedertewerkstelling (titel II, hoofdstuk II);

2" de normen voor de omkadering van migrantenkinderen in het
buitengewoon onderwijs te versoepelen en de leeftijd voor
toegang tot dit onderwijs te verlagen van 3 jaar naar
2 jaar zes maanden (titel III);

3" regelen te bepalen met betrekking tot de toekenning aan
de inrichtende machten van de instellingen van onderwijs
voor sociale promotie van de door hen geïnde inschrij-
vingsgelden (titel IV):

4" bijkomende betrekkingen toe te kennen aan de P.M.S.-cen-
tra voor de begeleiding van migrantenleerlingen (ti-
tel V);

5" een aantal aanstellingen of benoemingen te regulariseren.

Die regelingen zijn onbetwistbaar van die aard dat
zij de begrotingsontvangsten verminderen of de begroting met
nieuwe uitgaven bezwaren en tevens organieke regelen met
betrekking tot het toekennen van wedden of weddetoelagen
invoeren of wijzigen.

L. 21.175/1.
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2. Luidens artikel 6, 2" en 3", van het koninklijk
besluit van 5 oktober 1961 tot regeling van de administra-
tieve en begrotingscontrole moeten "de voorontwerpen van
wetten, van besluiten of van beslissing . . . waardoor ofwel
de ontvangsten beïnvloed kunnen worden ofwel nieuwe uitgaven
kunnen ontstaan" of "die organieke regels inzake het verle-
nen van toelagen invoeren of wi.jzigerP aan de Minister van
Financiën (lees : van Begroting) worden voorgelegd.

Die regeling, waarvan, sedert de wet van 2 juli
1981, artikel 32bis van de wet van 28 juni 1963 tot wijzi-
ging en aanvulling van de wetten op de Rijkscomptabili-L
teit (1) de rechtsgrond vormt, is krachtens artikel 71, 5 2,
van de bijzondere wet van 16 januari 1989 betreffende de
financiering van de Gemeenschappen en de Gewesten van over-
eenkomstige toepassing op de Gemeenschappen en de Gewesten.

Uit de brief van 9 juli 1991 van de Voorzitter van
de Vlaamse Executieve, bevoegd voor de begroting - welke
brief een vorige brief van 2 juli 1991 bevestigt - blijkt
dat hij het begrotingsakkoord slechts kan verlenen "indien
de reeds geformuleerde en (in de brief) herhaalde voorwaar-
den worden vervuld? Wat meer is, de Voorzitter verklaart
zich uitdrukkelijk niet akkoord met een aantal essentiële
punten van het ontwerp, met name met de regeling van de
terbeschikkingstelling, reaffectatie en wedertewerkstelling

L. 21.175/1.

(1) Zie thans artikel 46 van de bij koninklijk besluit van
17 juli 1991 gecoördineerde wetten op de Rijkscomptabi-
liteit.
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welke 'leen meeruitgave van ca 158.000.000 fr.'* inhoudt, en
met de regeling van de inschrijvingsgelden in het onderwijs
voor sociale promotie welke "een ingreep van 270 miljoen fr.
op de middelenbegroting 1991" impliceert.

De Vlaamse Executieve blijkt weliswaar op 10 juli
1991 het voorontwerp principieel te hebben goedgekeurd.
Maar zoals de Raad van State reeds uitdrukkelijk heeft ver-
klaard (l), kan de goedkeuring van een voorontwerp van de-
creet door de Executieve niet geacht worden het uitdrukke-
lijk akkoord van de Gemeenschapsminister tot wiens bevoegd-
heid de begroting behoort, overbodig te maken.

De Executieve kan enkel in de plaats van de Ge-
meenschapsminister van Begroting treden wanneer zij met
toepassing van artikel 10 van het koninklijk besluit van
5 oktober 1961, gelezen in samenhang met artikel 83, 5 2,
van de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der
instellingen, in geval van weigering van het begrotings-
akkoord, op verzoek van de betrokken Gemeenschapsminister
- ter zake de Gemeenschapsminister bevoegd voor het onder-
wijs - optreedt als het Comité voor financiën en begroting.
In dat geval is evenwel een uitdrukkelijke beslissing van de
Executieve ter zake vereist.

Uit de aan de Raad van State voorgelegde beschei-
den blijkt niet dat van die mogelijkheid gebruik is gemaakt.

(1) Zie onder meer Gedr. St., Vl. R., 1988-89, nr. 222/1,
p. 36.

L. 21.17511.
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Aangezien de afdeling wetgeving, volgens een vaste
rechtspraak van de Raad van State, slechts om advies kan
worden gevraagd nadat alle andere voorgeschreven formali-
teiten regelmatig vervuld zijn, dient dan ook te worden
vastgesteld dat het ontwerp niet in zoverre gereed is dat
het kan worden onderzocht.

3 . Reeds nu mag worden opgemerkt wat volgt.

In het ontwerp komen verschillende bepalingen voor
die de regularisering van vroeger genomen administratieve
beslissingen beogen omdat tegen die beslissingen een annula-
tieberoep is ingesteld bij de Raad van State (zie de artike-
len 62 en 63), of omdat omtrent die beslissingen de eis tot
nietigverklaring nog niet zou zijn verjaard (zie arti-
kel 11). Zowel in het ene als in het andere geval wordt door
de decreetgever de geldigverklaring of de bekrachtiging van
individuele rechtshandelingen beoogd, welke rechtshandelin-
gen dienvolgens aan de door de wet ingestelde rechterlijke
controle worden onttrokken.

Volgens de rechtspraak van het Arbitragehof komt
het de Gemeenschappen en de Gewesten niet toe '@om de uit-
oefening van de bevoegdheid die ten aanzien van individuele
administratieve rechtshandelingen wetshalve aan de Raad van
State is toegewezen, door een decreet tot geldigverklaring
buiten werking te stellerP (arrest nr. 46 van 11 februari
1988, inzonderheid overweging B.5.5.).

L. 21.175/1.
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Uit die rechtspraak volgt dat de decreetgever zich
van regularisatiemaatregelen moet onthouden wanneer daardoor
de door de wet bepaalde rechtsbescherming wordt in het
gedrang gebracht.

Doordat in het ontwerp van decreet de regularisa-
tiebepalingen op een algemene en onbepaalde wijze zijn ge-
formuleerd, gaan zij in tegen de rechtspraak van het Arbi-
tragehof.

Om dat euvel te verhelpen zal in de desbetreffende
bepalingen van het ontwerp uitdrukkelijk moeten worden ver-
woord dat de decreetsbepalingen de krachtens artikel 94 van
de Grondwet door de wet georganiseerde jurisdictionele be-
scherming onverminderd laten.

L. 21.175/1.
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ONTWERP VAN DECREET

DE VLAAMSE EXECUTIEVE,

Op voordracht van de Voorzitter van de Vlaamse Execu-
tieve en van de Gemeenschapsminister van Onderwijs ;

Na beraadslaging,

BESLUIT :

De Gemeenschapsminister van Onderwijs wordt gelast in
naam van de Vlaamse Executieve bij de Vlaamse Raad, het
ontwerp van decreet in te dienen, waarvan de tekst volgt :

TITEL 1

Inleidende bepalingen

Artikel 1

Dit decreet regelt een aangelegenheid bedoeld in artikel
59bis,  Cg 2, 2” van de Grondwet.

TITEL II

Rechtspositie van het personeel

HOOFDSTUK 1

Definities

Artikel 2

$ 1. Voor de toepassing van deze titel gelden de definities
gegeven aan de begrippen ,,ambt” en ,,betrekking”, voorko-
mend in de artikelen 3 en 5 van respectievelijk het decreet
van 27 maart 1991 betreffende de rechtspositie van bepaalde
personeelsleden van het Gemeenschapsonderwijs en het de-
creet van 27 maart 1991 betreffende de rechtspositie van
sommige personeelsleden van het gesubsidieerd onderwijs en
de gesubsidieerde psyche-medisch-sociale centra.

9 2. Voor de toepassing van deze titel wordt onder het
begrip ,,inrichtende macht” voor het Gemeenschapsonder-
wijs, tenzij uitdrukkelijk anders is bepaald, verstaan de lokale
schoolraad of de lokale raad van bestuur en bij ontstentenis
hiervan de centrale raad.

Artikel 3

Voor de toekenning van de weddeschalen, wordt onder
universitair diploma verstaan een wettelijk diploma van de
academische graden van licentiaat, doctor, apotheker, inge-
nieur of geaggregeerde of een wetenschappelijk diploma van
dezelfde graden, uitgereikt door een Belgische universiteit
of daarmee gelijkgestelde instelling, door een door de wet
of door het decreet daartoe gemachtigde instelling, door de
Centrale Examencommissie of door een examencommissie
van de Staat of van de Vlaamse Gemeenschap voor het
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Universitair onderwijs indien de duur van de studiën ten
minste vier jaar bedraagt, ook wanneer een gedeelte van
deze studiën niet in een van de voormelde onderwijsinstellin-
gen werd volbracht.

Hieronder wordt eveneens verstaan de in overeenstem-
ming met de buitenlandse regeling behaalde einddiploma’s
die, krachtens wederkerigheidsakkoorden, verdragen, inter-
nationale overeenkomsten of met toepassing van de procedu-
re voor het verlenen van gelijkwaardigheid, voorgeschreven
bij de wet of het decreet, gelijkwaardig worden verklaard
met één van de in het eerste lid vermelde diploma’s.

HOOFDSTUK II
De terbeschikkingstelling wegens ontstentenis

van betrekking, de reaffectatie en de wedertewerkstelling

Artikel 4
5 1. De bij dit decreet ingestelde regeling kan door de

Vlaamse Executieve, onder de voorwaarden en binnen de
grenzen die zij vaststelt, toepasselijk verklaard worden op

1” de hierna vermelde leden van het personeel van
het door of namens de Vlaamse Gemeenschap georganiseerd
onderwijs of van het door de Vlaamse Gemeenschap gesub-
sidieerd onderwijs en de gesubsidieerde psycho-medisch-so-
ciale centra :

a) op wie de bepalingen van het decreet van 27
maart 1991 betreffende de rechtspositie van bepaalde perso-
neelsleden van het Gemeenschapsonderwijs van toepassing
zijn, met uitzondering van het personeel van de pedagogische
begeleidingsdiensten ;

b) op wie de bepalingen van het decreet van 27
maart 1991 betreffende de rechtspositie van sommige perso-
neelsleden van het gesubsidieerd onderwijs en de gesubsi-
dieerde psyche-medisch-sociale centra van toepassing zijn ;

c) die behoren tot de gesubsidieerde instellingen
van het hoger onderwijs van het lange type op wie het onder
b. vermelde decreet niet van toepassing is ;

d) die bedoeld zijn in artikel 1, eerste lid, 3” van
de wet van 22 juni 1964 betreffende het statuut der perso-
neelsleden van het Rijksonderwijs ;

e) die behoren tot de Hogere Zeevaartschool te
Oostende en te Antwerpen of tot de Hogere Radio-Naviga-
tieschool te Oostende ;

f) op de leden van de inspectie van de Vlaamse
Gemeenschap zoals bedoeld in artikel 21 en 23 van het de-
creet van 5 juli 1989 betreffende het onderwijs zoals gewijzigd
bij het decreet van 17 juli 1991 betreffende inspectie en pe-
dagogische begeleidingsdiensten.

2” de inrichtende machten van de sub 1” bedoelde
instellingen, centra en diensten.

0 2. Opdat de in 0 1 bedoelde regeling van toepassing kan
zijn, moeten de personeelsleden :

a) vast benoemd zijn ; voor het hoger onderwijs van
het lange type geldt dit voor hen die vast benoemd zijn en
als dusdanig erkend, waar deze erkenning vereist is, of gelijk-
gesteld zijn met de vast benoemde of definitief erkende per-
soneelsleden ;

b) de betrekking van het ambt waarin zij zich in de
onder a) bedoelde toestand bevinden op de vooravond van
de te treffen maatregel :

- in het gemeenschapsonderwijs als hoofdambt
of als bijbetrekking uitoefenen. In dit laatste geval zijn de
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bepalingen van toepassing van het koninklijk besluit nr. 68
van 20 juli 1982 tot regeling van de geldelijke toestand van
de personeelsleden die in het Rijksonderwijs met een bijbe-
trekking belast zijn ;

-
uitoefenen ;

in het gesubsidieerd onderwijs als hoofdambt

c) eveneens op de vooravond van de te treffen maat-
regel een wedde of weddetoelage bekomen van de Vlaamse
Executieve voor hun prestaties in de onder b) bedoelde be-
trekking of een reglementair voorzien verlof, afwezigheid of
terbeschikkingstelling genieten in deze betrekking.

5 3. De bij dit decreet ingestelde regeling kan niet toepas-
selijk verklaard worden op de personeelsleden die tot de
proeftijd zijn toegelaten in een selectie- of bevorderingsambt
bij toepassing van artikel 48 van het decreet van 27 maart
1991 betreffende de rechtspositie van bepaalde personeelsle-
den van het Gemeenschapsonderwijs.

Q 4. De Vlaamse Executieve kan bijzondere maatregelen
treffen voor de personeelsleden die werkzaam zijn in de
Bondsrepubliek Duitsland en op wie het decreet van 27 maart
1991 betreffende de rechtspositie van bepaalde personeelsle-
den van het Gemeenschapsonderwijs van toepassing is.

Artikel 5

5 1. De in artikel 4, 8 0 1 en 2 vermelde personeelsleden
kunnen terbeschikkinggesteld worden wegens ontstentenis
van betrekking als gevolg van :

- de toepassing van de geldende normen ;
- een wijziging in de schoolbevolking ;
- een door de Vlaamse Gemeenschap of door een

inrichtende macht genomen beslissing betreffende de organi-
satie van het onderwijs van de inspectie, van de instelling,
het psychomedisch-sociaal centrum, het psycho-medisch-so-
ciaal centrum voor buitengewoon onderwijs ;

- een beslissing van de pensioencommissie van de
administratieve gezondheidsdienst waarbij het personeelslid
definitief ongeschikt verklaard wordt om op normale en re-
gelmatige wijze zijn ambt uit te oefenen, doch geschikt be-
vonden wordt om tewerkgesteld te worden onder bepaalde
voorwaarden ; .

- een terugzetting in rang van een personeelslid
benoemd is in een selectie- of bevorderingsambt ;

dat

- het vrijwillig afzien door een personeelslid van zijn
vaste benoeming in een selectie- of bevorderingsambt, over-
eenkomstig artikel 53, a) van het decreet van 27 maart 1991
betreffende de rechtspositie van bepaalde personeelsleden
van het Gemeenschapsonderwijs ;

- de keuze van de directeur van een kleuterschool
om onmiddellijk bij omvorming van een kleuterschool tot
basisschool terbeschikkinggesteld te worden in zijn ambt, of
de beslissing van de inrichtende macht om dit personeelslid,
na een proefperiode van één jaar, niet vast te benoemen in
het ambt van directeur van de basisschool.

0 2. De terbeschikkingstelling wordt uitgesproken door de
inrichtende macht overeenkomstig de door de Vlaamse Exe-
cutieve te bepalen regels en mits het vervullen van de door
de Vlaamse Executieve vast te stellen voorwaarden.

9 3. De terbeschikkingstelling kan worden uitgesproken
wegens volledige of wegens gedeeltelijke ontstentenis van
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betrekking. De Vlaamse Executieve bepaalt wat dient te
worden verstaan onder volledige of gedeeltelijke ontstentenis
van betrekking.

0 4. Voor de terbeschikkingstelling van de personeelsle-
den bedoeld in artikel 4, 0 1, 10, c) gelden eveneens de
bepalingen van artikel 57 van het decreet van 27 maart 1991
betreffende de rechtspositie van sommige personeelsleden
van het gesubsidieerd onderwijs en de gesubsidieerde psycho-
medisch-sociale centra.

Artikel 6

5 1. De in artikel 4, 0 6 1 en 2 vermelde personeelsleden
die terbeschikkinggesteld worden wegens volledige ontsten-
tenis van betrekking en die geen reaffectatie of wedertewerk-
stelling bekomen hebben, bekomen, op hun verzoek, onder
de door de Vlaamse Executieve te bepalen voorwaarden,
naar gelang van het geval, een wachtgeld of een wachtgeld-
toelage.

8 2. De in artikel 4, 5 $ 1 en 2 vermelde personeelsleden
die terbeschikkinggesteld worden wegens volledige ontsten-
tenis van betrekking en die voor een gedeelte van of voor
de gehele opdracht waarvoor ze terbeschikking gesteld zijn,
een reaffectatie of wedertewerkstelling bekomen en aanvaard
hebben, bekomen, op hun verzoek, onder de door de Vlaam-
se Executieve te bepalen voorwaarden, naar gelang van het
geval, een wedde of een weddetoelage.

$ 3. De in artikel 4, 9 5 1 en 2 vermelde personeelsleden
die terbeschikkinggesteld worden wegens gedeeltelijke ont-
stentenis van betrekking bekomen, op hun verzoek, onder
de door de Vlaamse Executieve te bepalen voorwaarden,
naar gelang van het geval, een wedde of een weddetoelage.

Artikel 7

Een inrichtende macht is, onder de door de Vlaamse Exe-
cutieve te bepalen voorwaarden, ertoe gehouden bij wijze
van reaffectatie, in hetzelfde ambt en wedertewerkstelling,
in een ander ambt, een beroep te doen op personeelsleden
die terbeschikkinggesteld zijn wegens ontstentenis van be-
trekking.

Indien een personeelslid aangesteld of in dienst gehouden
wordt in strijd met de voormelde door de Vlaamse Executie-
ve bekrachtigde reglementaire bepalingen wordt, onder de
door de Vlaamse Executieve te bepalen voorwaarden, in het
Gemeenschapsonderwijs georganiseerd door of namens de
Vlaamse Gemeenschap aan het betrokken personeelslid geen
wedde betaald door de Vlaamse Gemeenschap.

Indien een personeelslid aangesteld of in dienst gehouden
wordt in strijd met de voormelde door de Vlaamse Executie-
ve bekrachtigde reglementaire bepalingen verliest, onder de
door de Vlaamse Executieve te bepalen voorwaarden, in het
gesubsidieerd onderwijs en in de gesubsidieerde psycho-me-
disch-sociale centra de betrokken inrichtende macht het
voordeel van de weddetoelage voor dit personeelslid.

Artikel 8

5 1. Onverminderd de voordelen verleend in het kader
van rationalisatie en programmatie, behoudt het terbeschik-
kinggestelde personeelslid dat, hetzij door een andere inrich-
tende macht, hetzij door dezelfde inrichtende macht in dienst
genomen wordt, alle rechten verbonden aan zijn vaste benoe-
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ming bij de inrichtende macht die hem terbeschikkinggesteld
heeft, totdat hij opnieuw vast benoemd titularis is bij de
inrichtende macht die hem in dienst genomen heeft.

De wedde of de weddetoelage, toegekend aan voormeld
personeelslid, mag gedurende de in het eerste lid bedoelde
periode op geen enkel ogenblik lager zijn dan het wachtgeld,
de wachtgeldtoelage, de wedde of de weddetoelage waarop
het aanspraak zou kunnen maken indien het verder was ter-
beschikkinggesteld gebleven wegens ontstentenis van betrek-
king.

9 2. De personeelsleden op wie de bepalingen van het
decreet van 27 maart 1991 betreffende de rechtspositie van
bepaalde personeelsleden van het Gemeenschapsonderwijs
van toepassing zijn, behouden daarenboven alle rechten ver-
bonden aan de betrekking hun aangewezen door de centrale
raad van de Autonome Raad voor het Gemeenschapsonder-
wijs, overeenkomstig artikel 39 van hetzelfde decreet, totdat
zij een nieuwe aanwijzing hebben bekomen.

9 3. De personeelsleden op wie de bepalingen van het
decreet van 27 maart 1991 betreffende de rechtspositie van
sommige personeelsleden van het gesubsidieerd onderwijs en
de gesubsidieerde psyche-medisch-sociale centra van toepas-
sing zijn, behouden daarenboven alle rechten bij de instelling
waaraan zij door de inrichtende macht geaffecteerd werden
overeenkomstig artikel 31 van hetzelfde decreet, totdat zij
een nieuwe affectatie hebben bekomen.

Artikel 9

9 1. Het personeelslid dat terbeschikkinggesteld is wegens
volledige of gedeeltelijke ontstentenis van betrekking, is ver-
plicht, onder de door de Vlaamse Executieve te bepalen
voorwaarden, de betrekking waarin het gereaffecteerd of
wedertewerkgesteld wordt, te aanvaarden.

0 2. Indien een personeelslid bedoeld in $ 1 zonder geldige
reden de toegewezen betrekking niet op de door de Vlaamse
Executieve vast te stellen datum opneemt, verliest dit perso-
neelslid het voordeel van de bepalingen van titel II van dit
decreet. De Vlaamse Executieve bepaalt wat dient te worden
verstaan onder geldige reden.

In afwijking van voorgaand lid, kan een personeelslid er
echter toe gemachtigd worden een hem aangeboden betrek-
king te weigeren met behoud van het voordeel van de bepa-
lingen van dit decreet en van de besluiten van de Vlaamse
Executieve getroffen ter uitvoering ervan, onder de door de
Vlaamse Executieve te bepalen voorwaarden.

$ 3. De hierna vermelde personeelsleden die terbeschik-
kinggesteld zijn wegens ontstentenis van betrekking, blijven,
in afwachting van reaffectatie en wedertewerkstelling, ten
belope van het maximum aantal uren waarvoor zij terbeschik-
kinggesteld zijn, beschikbaar voor het uitoefenen van peda-
gogische taken :

- diegenen die terbeschikkinggesteld zijn wegens
volledige ontstentenis van betrekking, indien zij de voordelen
genieten die werden toegekend in het kader van rationalisa-
tie- en programmatiemaatregelen ;

- diegenen die terbeschikkinggesteld zijn wegens
volledige ontstentenis van betrekking en een reaffectatie of
wedertewerkstelling hebben aanvaard voor een gedeelte van
de opdracht waarvoor zij werden terbeschikkinggesteld we-
gens ontstentenis van betrekking ;

- diegenen die terbeschikkinggesteld zijn wegens ge-
deeltelijke ontstentenis van betrekking.



151 1 133 (BZ 1992) - Nr. 1

Zij blijven in de eerste plaats beschikbaar voor de directeur
of voor de inrichtende macht die hen heeft terbeschikkingge-
steld. Het uitoefenen van de pedagogische taken gebeurt pro
rata van de prestaties waarvoor zij het voordeel van artikel
4 bekomen.

Indien zij geen beroep doet op het personeelslid dat terbe-
schikking is gesteld wegens ontstentenis van betrekking,
moet zij schikkingen treffen om dit personeelslid de hierbo-
ven bedoelde taken te laten uitoefenen bij een andere inrich-
tende macht eveneens pro rata van de prestaties waarvoor
hij dit voordeel geniet.

Indien de inrichtende macht deze verplichting niet nakomt,
wordt het wachtgeld, de wachtgeldtoelagen, de wedde of de
weddetoelagen van het betrokken personeelslid van haar te-
ruggevorderd. In uitzonderlijke omstandigheden kan de
Vlaamse Executieve individuele afwijkingen verlenen op de
bepalingen van deze paragraaf.

8 4. Elk personeelslid dat terbeschikking is gesteld wegens
ontstentenis van betrekking en dat niet kan gereaffecteerd
of wedertewerkgesteld worden, kan, onder de door de
Vlaamse Executieve te bepalen voorwaarden, zowel door de
directeur of de inrichtende macht die het personeelslid terbe-
schikking heeft gesteld, als door een andere inrichtende
macht, terug in dienst worden geroepen, op voorwaarde dat
het personeelslid waarvan hij geheel of gedeeltelijk de pres-
taties overneemt, in dezelfde verhouding, met een andere
opdracht in de instelling wordt belast. De toepassing van
deze bepaling mag niet tot gevolg hebben dat de globale
prestaties van de ten laste van de Vlaamse Gemeenschap
bezoldigde personeelsleden verminderd worden.

0 5. Onder de door de Vlaamse Executieve te bepalen voor-
waarden behouden de personeelsleden het voordeel van titel
II van dit decreet indien zij een tewerkstelling aanvaarden
in een dienst van de Staat, van een Gemeenschap of een
Gewest, in een andere openbare dienst, in een privaatrech-
telijke instelling of onderneming.

Artikel 10

Voor de toepassing van dit decreet en van de besluiten
van de Vlaamse Executieve tot uitvoering ervan, kunnen
reaffectatiecommissies opgericht worden, waarvan de be-
voegdheden, de samenstelling en de werking worden bepaald
door de Vlaamse Executieve.

Artikel 11

0 1. De beslissingen die genomen werden op basis van de
volgende ministeriële omzendbrieven worden bekrachtigd :

- BP nr. 11/89  van 27 juli 1989 en BP nr. 9/90  van
28 juni 1990 betreffende de regeling van de boventalligheid,
reaffectatie en wedertewerkstelling in het Gemeenschapson-
derwijs van het bestuurs-, onderwijzend en paramedisch per-
soneel, alsook van het opvoedend hulppersoneel, voor zover
bij de toepassing van de procedure voor reaffectatie en we-
dertewerkstelling door de Vlaamse Reaffectatiecommissie re-
kening werd gehouden met de immuniteit voor de tijdelijke
personeelsleden, vastgesteld op 2100 dagen gepresteerd op
uiterlijk 15 november 1990 ;

- DR-86/87-13 van 23 juni 1987 betreffende de toe-
passingsmaatregelen met betrekking tot het technisch perso-
neel van de Rijks-PMS-Centra en de Rijks-PMS-Centra voor
B. 0.) ingevolge de uitvoering van het koninklijk besluit nr.
467 van 1 oktober 1986 ;
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- DG-86/87-10 van 23 juni 1987 betreffende de ter-
beschikkingstelling wegens ontstentenis van betrekking, reaf-
fectatie, wedertewerkstelling en toekenning van wachtwed-
detoelage aan de gesubsidieerde leden van het technisch per-
soneel van de gesubsidieerde psyche-medisch-sociale centra.

0 2. Zijn eveneens bekrachtigd de beslissingen getroffen
op basis van ministeriële omzendbrieven die inzake dezelfde
aangelegenheid vóór de in 8 1 vermelde data werden uit-
gevaardigd.

Artikel 12

Opgeheven worden :
- artikel 85 van het decreet van 27 maart 1991 betreffen-

de de rechtspositie van bepaalde personeelsleden van het
Gemeenschapsonderwijs ;

- artikel 59 van het decreet van 27 maart 1991 betreffen-
de de rechtspositie van sommige personeelsleden van het
gesubsidieerd onderwijs en de gesubsidieerde psycho-me-
disch-sociale centra.

HOOFDSTUK III

Andere bepalingen

Artikel 13

0 1. Artikel 84, eerste lid, van het decreet van 27 maart
1991 betreffende de rechtspositie van bepaalde personeelsle-
den van het Gemeenschapsonderwijs, wordt vervangen door
de volgende bepaling :

,,De Vlaamse Executieve bepaalt de voorwaarden
waaronder de personeelsleden die terbeschikkinggesteld
zijn :

a) wegens volledige ontstentenis van betrekking of
om de redenen vermeld in artikel 82, eerste lid, b), c), e)
of f) aanspraak kunnen maken op een wachtgeld ;

b) wegens volledige ontstentenis van betrekking,
doch volledig of gedeeltelijk gereaffecteerd of wedertewerk-
gesteld zijn, aanspraak kunnen maken op een wedde ;

c) wegens gedeeltelijke ontstentenis
aanspraak kunnen maken op een wedde”.

van betrekking

9 2. Artikel 58, eerste lid, van het decreet van 27 maart
1991, betreffende de rechtspositie van sommige personeelsle-
den van het gesubsidieerd onderwijs en de gesubsidieerde
psyche-medisch-sociale centra, wordt vervangen door de vol-
gende bepaling :

,,De Vlaamse Executieve bepaalt de voorwaarden
waaronder de personeelsleden die terbeschikkinggesteld
zijn :

a) wegens volledige ontstentenis van betrekking of
om de redenen vermeld in artikel 56, eerste lid, b), c), e)
of f) aanspraak kunnen maken op een wachtgeldtoelage ;

b) wegens volledige ontstentenis van betrekking,
doch volledig of gedeeltelijk gereaffecteerd of’wedertewerk-
gesteld zijn, aanspraak kunnen maken op een weddetoelage ;

c) wegens gedeeltelijke ontstentenis van betrekking
aanspraak kunnen maken op een weddetoelage.”
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Artikel 14

Onverminderd de krachtens artikel 94 van de Grondwet
door de wet georganiseerde jurisdictionele bescherming wor-
den bekrachtigd voor de duur van hun gelding :
- de koninklijke besluiten van 14 juni 1985 tot wijziging

van de koninklijk besluiten betreffende de voldoende geachte
bekwaamheidsbewijzen in het gesubsidieerd onderwijs ;
- de weddeschalen en weddetoelagen toegekend in toe-

passing van de koninklijke besluiten van 30 juli 1975 betref-
fende de voldoende geachte bekwaamheidsbewijzen in het
gesubsidieerd onderwijs.

Artikel 15

In afwijking van de bepalingen van het decreet van 27
maart 1991 betreffende de rechtspositie van bepaalde perso-
neelsleden van het Gemeenschapsonderwijs mogen de perso-
neelsleden die tijdelijk aangesteld zijn in het ambt van reken-
plichtig correspondent of vast benoemd zijn in hetzelfde ambt
of in het ambt van eerste rekenplichtig correspondent en die
op 1 september 1990 het ambt van opvoeder-huismeester
ritoefenden in een instelling voor buitengewoon secundair

onderwijs van het Gemeenschapsonderwijs, ontstaan door de
omvorming van een afdeling voor buitengewoon lager onder-
wijs voor dertienjarigen en meer (4e graad) in het voormalig
Rijksonderwijs, verder dit ambt uitoefenen.

Zij blijven wat hun administratieve en geldelijke toestand
betreft, behoren tot het administratief personeel. In afwijking
hiervan wordt hun wedde verder vastgesteld in de wedde-
schaal 123 of 125, toegekend aan personeelsleden van het
buitengewoon onderwijs, indien ze deze weddeschaal geno-
ten op 1 september 1990.

Voor het bepalen van het aantal dagen dienstanciënniteit,
bedoeld in artikel 97, 9 1, van voormeld decreet, worden de
personeelsleden die tijdelijk aangesteld zijn in het ambt van
rekenplichtig correspondent doch het ambt van opvoeder-
huismeester uitoefenen, geacht hun diensten te presteren in
een administratief ambt.

De toestand van de personeelsleden die tijdens de periode
van 1 september 1980 tot 31 augustus 1990 als rekenplichtig
correspondent of als eerste rekenplichtig correspondent het
ambt van opvoeder-huismeester hebben uitgeoefend in een
in het eerste lid bedoelde instelling, wordt bekrachtigd.

Artikel 16

$ 1. De bepalingen van artikel 191 van het decreet van 31
juli 1990 betreffende het Onderwijs-11 en van artikel 1 van
het besluit van de Vlaamse Executieve van 7 november 1990
tot uitvoering van artikel 191 van genoemd decreet zijn van
toepassing vanaf 1 april 1991 voor de bepalingen van artikel
4 van het decreet van 27 maart 1991 betreffende de rechtspo-
sitie van bepaalde personeelsleden van het Gemeenschapson-
derwijs en vanaf 1 juni 1991 voor de bepalingen van artikel
6 van het decreet van 27 maart 1991 betreffende de rechtspo-
sitie van sommige personeelsleden van het gesubsidieerd on-
derwijs en de gesubsidieerde psyche-medisch-sociale centra.

Voor de technische personeelsleden van de PMS-cen-
tra van het Gemeenschapsonderwijs en van de gesubsidieerde
PMS-centra moeten bedoelde diensten verstrekt zijn in een
functie voorzien in de wet van 1 april 1960 betreffende de
Psyche-medisch-sociale centra, in een PMS-centrum dat be-
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last was met het uitvoeren van opdrachten ten behoeve van
de leerlingen uit het deeltijds beroepssecundair onderwijs en
de deelnemers uit de erkende vormingen voor het vervullen
van de deeltijdse leerplicht.

6 2. De diensten gepresteerd in het bijzonder tijdelijk ka-
der of als gesubsidieerde contractueel in de hiernavolgende
projecten komen in aanmerking voor de toepassing van arti-
kel 4 van het decreet van 27 maart 1991 betreffende de
rechtspositie van bepaalde personeelsleden van het Gemeen-
schapsonderwijs en van artikel 6 van het decreet van 27 maart
1991 betreffende de rechtspositie van bepaalde personeelsle-
den van het gesubsidieerd onderwijs en de gesubsidieerde
psyche-medisch-sociale centra.

Het betreft de projecten :

- ,,begeleiding leerkrachten van projecten in uitvoe-
ring de EGrichtlijn 77/486” ;

- “migrantenleerlingen op het niveau secundair on-
derwijs” ;

- ,,ondersteuning basisscholen met meer dan 30 %
kinderen die de onderwijstaal niet machtig zijn”.

Door de toepassing van de eerste alinea kunnen de
personeelsleden een anciënniteit van maximaal twee jaren
verwerven.

De hierboven bedoelde diensten worden beschouwd
als zijnde gepresteerd in ,,een” ambt zoals bedoeld in de
voormelde decreten.

$ 3. In het gesubsidieerd onderwijs en de gesubsidieerde
PMS-centra moeten de in 0 2 bedoelde personeelsleden die
beroep wensen te doen op de voorrangsregeling, bedoeld in
artikel 23 van het decreet rechtspositie personeelsleden ge-
subsidieerd onderwijs, op straffe van verlies van hun voor-
rang voor het schooljaar 1991-1992, vóór 2 september 1991
bij de inrichtende macht kandideren bij een ter post aange-
tekende brief.

Artikel 17

In artikel 10 van het koninklijk besluit nr. 63 van 20 juli
1982 houdende wijziging van de bezoldigingsregels van toe-
passing op het onderwijzend en daarmee gelijkgesteld perso-
neel van het onderwijs met volledig leerplan en van het
onderwijs voor sociale promotie of met beperkt leerplan,
worden de volgende wijzigingen aangebracht :

1,) het tweede lid van 5 3, gewijzigd bij de koninklijke
besluiten nr. 161 van 30 december 1982 en nr. 270 van 31
december 1983, wordt vervangen door de volgende bepa-
ling :

,,Worden voor de toepassing van deze bepaling niet als
onderbreking beschouwd :

a) de gevallen bedoeld in artikel 40bis,  8 3, van het in
artikel 1, a), vermelde koninklijk besluit van 15 april 1958 ;

b) de gevallen waarin bij een terbeschikkingstelling we-
gens ontstentenis van betrekking in hoofdambt, in afwachting
van een reaffectatie of een wedertewerkstelling, de prestaties
in bijbetrekking tijdelijk als hoofdambt worden bezoldigd in
toepassing van het koninklijk besluit van 29 augustus 1985
houdende harmonisering van de bezoldigingsregels van toe-
passing op het onderwijzend en daarmee gelijkgesteld perso-
neel van het onderwijs met volledig leerplan en van het
onderwijs voor sociale promotie of met beperkt leerplan.”
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2” 0 5, zoals gewijzigd bij de koninklijke besluiten nr, 161’
van 30 december 1982 en nr. 269 van 31 december 1983,
wordt aangevuld met het volgende lid :

,,Worden voor de toepassing van
onderbreking beschouwd :

deze bepaling niet als

a) de gevallen bedoeld in artikel 40bis,  0 3, van het in
artikel 1, a), vermelde koninklijk besluit van 15 april 1958 ;

b) de gevallen waarin bij een terbeschikkingstelling we-
gens ontstentenis van betrekking in hoofdambt, in afwachting
van een reaffectatie of een wedertewerkstelling, de prestaties
in bijbetrekking tijdelijk als hoofdambt worden bezoldigd in
toepassing van het koninklijk besluit van 29 augustus 1985
houdende harmonisering van de bezoldigingsregels van toe-’
passing op het onderwijzend en daarmee gelijkgesteld perso-
neel van het onderwijs met volledig leerplan en van het
onderwijs voor sociale promotie of met beperkt leerplan.”

3” 9 6, gewijzigd bij het koninklijk besluit nr. 270 van 31
december 1983, wordt vervangen door de volgende bepa-
ling :

8 6. In afwijking van de bepalingen van dit artikel
kan $delijk  en uiterlijk tot het einde van het lopende school-,
academie- of dienstjaar wel een wedde, weddetoelage of toe-
lage verleend worden binnen de perken van de bepalingen
van de wet van 24 december 1976 voor prestaties die als
bijbetrekking of overwerk dienen te worden beschouwd op
voorwaarde dat geen ander geschikt kandidaat kan worden
gevonden die de betrokken prestaties als hoofdambt kan
uitoefenen.

Een geschikt kandidaat is een persoon die voldoet aan
de voorwaarden gesteld hetzij in artikel 19 van het decreet
van 27 maart 1991 betreffende de rechtspositie van sommige
personeelsleden van het gesubsidieerd onderwijs en de gesub-
sidieerde psyche-medisch-sociale centra, hetzij in artikel 17,
5 1, 1” tot 6”, en 4 § 2 en 3, van het decreet van 27 maart
1991 betreffende de rechtspositie van bepaalde personeelsle-
den van het Gemeenschapsonderwijs.

De in het eerste lid bedoelde wedde, weddetoelage of
toelage wordt slechts verleend indien voorafgaandelijk de
vacature werd gemeld aan de Vlaamse Dienst voor Arbeids-
bemiddeling en Beroepsopleiding of de Brusselse Dienst voor
Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding en de inrichtende
macht op eer verklaart in de onmogelijkheid te zijn geweest
om een ander geschikt kandidaat te vinden die de prestaties
als hoofdambt kan uitoefenen. Ze worden verleend voor het
personeelslid en voor het ambt en het vak die in de verklaring
zijn vermeld voor zover dit personeelslid voldoet aan de in
voorgaand lid bedoelde voorwaarden. Bij elke wijziging in
de opdracht van dit personeelslid vervalt evenwel de afwij-
king en is een nieuwe verklaring noodzakelijk. De verklaring
dient echter niet te worden afgelegd indien de prestaties
slechts voor een periode die de duur van 104 kalenderdagen
niet overschrijdt, dienen begeven te worden.

De Vlaamse Executieve bepaalt de voorwaarden waar-
onder verhaal kan worden ingediend tegen de toewijzing aan
een personeelslid van prestaties die als bijbetrekking of over-
werk dienen te worden beschouwd.”

Artikel 18

Onverminderd de krachtens artikel 94 van de Grondwet
door de wet georganiseerde jurisdictionele bescherming wor-
den de afwijkingen die, met ingang van het schooljaar 1982-
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1983 tot op de datum van de inwerkingtreding van artikel
17, 3, ingewilligd of geweigerd werden bij toepassing van
artikel 10, 8 6, van het in artikel 17 vermeld besluit, bekrach-
tigd.

Artikel 19

fi 1. In afwijking van het decreet van 27 maart 1991 betref-
fende de rechtspositie van bepaalde personeelsleden van het
Gemeenschapsonderwijs en van het decreet van 27 maart
1991 betreffende de rechtspositie van sommige personeelsle-
den van het gesubsidieerd onderwijs en de gesubsidieerde
psyche-medisch-sociale centra moet een inrichtende macht,
gedurende de schooljaren 1991-1992 en 1992-1993, bij de
aanstelling van een personeelslid als werkplaatsleider in volg-
orde prioritair :

- de verplichtingen nakomen die zijn opgenomen
in de reglementering betreffende de terbeschikkingstelling
wegens ontstentenis van betrekking, de reaffectatie en de
wedertewerkstellingen voor zover er personeelsleden zijn die
door haarzelf of in een inrichting die behoort tot dezelfde
scholengemeenschap zijn terbeschikkinggesteld wegens ont-
stentenis van betrekking in het ambt van werkplaatsleider ;

- een personeelslid aanstellen dat in de instelling
in het ambt van werkmeester terbeschikking is gesteld we-
gens ontstentenis van betrekking of vastbenoemd is en dat
in het bezit is van een door de Vlaamse Executieve bepaald
vereist of voldoende geacht bekwaamheidsbewijs voor het
ambt van werkplaatsleider.

8 2. Tijdens de schooljaren 1991-1992 en 1992-1993 kan
een inrichtende macht de bepalingen van artikel 40, 8 2 van
het decreet van 27 maart 1991 betreffende de rechtspositiere-
geling van sommige personeelsleden van het gesubsidieerd
onderwijs niet toepassen, voor zover er personeelsleden zijn
die door haarzelf of in een inrichting die behoort tot dezelfde
scholengemeenschap zijn terbeschikkinggesteld wegens ont-
stentenis van betrekking in het ambt van werkmeester en die
over een door de Vlaamse Executieve bepaald vereist of
voldoende geacht bekwaamheidsbewijs beschikken voor het
ambt van werkplaatsleider.

Artikel 20

De Vlaamse Executieve bepaalt de voorwaarden waaron-
der aan de personeelsleden van de onderwijsinstellingen en
de PMS-centra politiek verlof kan worden toegekend.

Artikel 21

Deze titel heeft uitwerking met ingang van 1 juli 1991, met
uitzondering van artikel 3, dat uitwerking heeft met ingang
van 1 april 1972, artikel 16, 8 1 dat uitwerking heeft op de
daarin vermelde data en de artikelen 17 en 19 die uitwerking
hebben op 1 september 1991.
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TITEL III

Buitengewoon onderwijs

HOOFDSTUK, 1

Extra-lesurenpakket onderwijsvoorrang voor migranten

Artikel 22

In artikel 1 van het koninklijk besluit nr. 65 van 20 juli
1982 tot vaststelling van de wijze waarop de ambten van het
bestuurs- en onderwijzend personeel worden bepaald in de
instellingen voor buitengewoon onderwijs, zoals gewijzigd
door het decreet betreffende het Onderwijs II van 31 juli
1990, wordt een 0 4 ingevoegd, luidend als volgt :

$ 4. In aanmerking komende leerling van de doelgroep
onderwijsvoorrang migranten, verder aangeduid als “doel-
groepleerling” : de leerling die onverminderd de toepassing
van Q 3 voldoet aan de volgende voorwaarden :
- de grootmoeder langs moederszijde is niet in België

geboren en is niet in het bezit van de Belgische of Nederland-
se nationaliteit door geboorte, en

- de moeder heeft ten hoogste onderwijs genoten tot het
einde van het schooljaar waarin zij de leeftijd van 18 jaar
bereikte. ,,

Artikel 23

In artikel 2 van voormeld koninklijk besluit nr. 65 wordt
een 8 4 ingevoegd, luidend als volgt :

” $ 4. Op basis van het aantal doelgroepleerlingen zoals
vermeld onder art. 1, 8 4 kan een extra-lesurenpakket onder-
wijsvoorrang voor de doelgroepleerlingen georganiseerd of
gesubsidieerd worden.

In een instelling voor buitengewoon basisonderwijs waar
een extra lesurenpakket onderwijsvoorrang als uren algeme-
ne en sociale vorming wordt georganiseerd of gesubsidieerd
worden deze uren toevertrouwd aan een bijzonder leermees-
ter individueel onderwijs migranten.

In een instelling voor buitengewoon secundair onderwijs
waar een extra lesurenpakket onderwijsvoorrang als uren
algemene en sociale vorming of als uren algemene vakken
wordt georganiseerd of gesubsidieerd worden deze uren toe-
vertrouwd aan een interne pedagogische begeleider migran-
ten.

Om aanspraak te kunnen maken op dit aanvullend lesuren-
pakket moeten de hiernavolgende voorwaarden vervuld zijn :

1” de inrichtende macht moet een ,,aanwendingsplan” in-
dienen waarin wordt beschreven hoe de onderwijsvoorrang
verloopt en hoe bedoelde lesuren zullen worden aangewend ;

2” de inrichtende macht moet de verplichting op zich ne-
men de school te laten begeleiden door de pedagogische
begeleidingsdienst en de betrokken leerkrachten laten deel-
nemen aan op onderwijsstimulering voor migranten gerichte
navormingsprojecten ;

3” de inrichtende macht moet aantonen dat met het oog
op de vormgeving van het schoolopbouwwerk samengewerkt
wordt met een erkende welzijns- of socio-culturele instelling
of met een erkend lokaal of regionaal integratiecentrum voor
migranten zoals bepaald in het besluit van de Vlaamse Exe-
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cutieve van 18 juli 1990 houdende de voorwaarden inzake
erkenning en subsidiëring van integratiecentra voor migran-
ten, zoals gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse Executieve
van 12 december 1990 ;

4” het aantal doelgroepleerlingen in de instelling op de
tellingsdatum moet ten minste 10 of ten minste 10 % van
het totaal aantal regelmatig ingeschreven leerlingen bedra-
gen ;

5” de vaststellingen omtrent het behoren tot de doelgroep
zoals vermeld in paragraaf 4 van artikel 1 moeten gebeuren
op grond van een schriftelijke verklaring op eer, gedateerd
en ondertekend door een persoon die het ouderlijk gezag
uitoefent of de leerling in rechte of in feite onder zijn bewa-
ring heeft ;

6” de inrichtende macht moet er zich toe verbinden in de
onderwijsinstellingen het intercultureel onderwijs in te voe-
ren. ,,

Artikel 24

In artikel 3 van voormeld koninklijk besluit nr. 65 zoals
gewijzigd bij het decreet van 31 juli 1990 wordt een 9 2
ingevoegd, luidend als volgt :

” $ 2. In uitvoering van de artikelen 1, 0 4 en 2, $ 4 komen
in aanmerking :

1” in het buitengewoon basisonderwijs : het aantal regel-
matig ingeschreven doelgroepleerlingen op 1 februari van het
voorafgaande schooljaar. In afwijking hierop is voor de nieuw
georganiseerde onderwijsinstellingen de tellingsdatum voor
het schooljaar van oprichting 1 oktober van dat schooljaar.

2” in het buitengewoon secundair onderwijs : het aantal
regelmatig ingeschreven doelgroepleerlingen van de oplei-
dingsvormen één en twee, van het lste, 2de en 3de leerjaar
van opleidingsvorm drie en van de eerste graad van oplei-
dingsvorm vier, op 1 februari van het voorafgaande school-
jaar. In afwijking hierop is voor de nieuw georganiseerde
onderwijsinstellingen de tellingsdatum voor het schooljaar
van oprichting 1 oktober van dat schooljaar.,,

Artikel 25

In artikel 5 van voormeld koninklijk besluit nr. 65 zoals
gewijzigd door het decreet van 5 juli 1989 wordt een 8 3
ingevoegd, luidend als volgt :

” 6 3. De beschikkingen vervat in 9 1 en 2 zijn niet van
toepassing op de lesurenpakketten onderwijsvoorrang vastge-
steld bij de artikelen Sbis  en 23bis.,,

Artikel 26

In artikel 6 van voormeld koninklijk besluit nr. 65 wordt
een 9 2 ingevoegd, luidend als volgt :

” 0 2. Bovenstaande beschikkingen zijn niet van toepassing
op de lesurenpakketten onderwijsvoorrang vastgesteld bij de
artikelen 8bis en 23bis.,,

Artikel 27

Een artikel 8bis,  luidend als volgt, wordt in voormeld ko-
ninklijk besluit nr. 65 ingevoegd :
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” Artikel 8bis,  9 1. Het aantal lesuren onderwijsvoorrang
wordt per school berekend door het aantal in aanmerking
komende doelgroepleerlingen te vermenigvuldigen met een
half lesuur. Het bekomen produkt wordt naar de hogere
eenheid afgerond.

0 2. In functie van de beschikbare budgettaire mogelijkhe-
den bepaalt de Vlaamse Executieve, in 1991 vóór 15 juli en
vanaf 1992 vóór 1 juni, het aanwendingspercentage voor het
aantal lesuren berekend volgens de bepalingen van 0 1 van
dit artikel. ,,

Artikel 28

Een artikel 23bis,  luidend als volgt, wordt in voormeld
koninklijk besluit nr. 65 ingevoegd :

” Artikel 23bis,  8 1. Het aantal lesuren onderwijsvoorrang
wordt per school berekend door het aantal in aanmerking
komende doelgroepleerlingen te vermenigvuldigen met een
half lesuur. Het bekomen produkt wordt naar de hogere
eenheid afgerond.

0 2. In functie van de beschikbare budgettaire mogelijkhe-
den bepaalt de Vlaamse Executieve, in 1991 vóór 15 juli en
vanaf 1992 vóór 1 juni, het aanwendingspercentage voor het
aantal lesuren berekend volgens de bepalingen van 0 1 van
dit artikel. ,,

HOOFDSTUK II

Andere bepalingen

Artikel 29

In artikel 4 van de wet van 6 juli 1970 op het buitengewoon
en geïntegreerd onderwijs worden de woorden “van 3 tot 21
jaar,, vervangen door de woorden “van 2 jaar 6 maanden tot
21 jaar,, en worden de woorden “van minder dan 3 jaar,,
vervangen door de woorden “van minder dan 2 jaar 6 maan-
den,,

Artikel 30

De Vlaamse Executieve bepaalt de organisatie, de ambten,
de bekwaamheidsbewijzen en de prestatie-, verlof- en bezol-
digingsregeling van toepassing op de internaten die de op-
vang verzekeren van leerlingen tijdens de schoolvrije dagen
en die gehecht zijn aan de Medisch-Pedagogische Instituten
van het Gemeenschapsonderwijs of aan de Instituten voor
buitengewoon secundair onderwijs van het Gemeenschapson-
derwijs.

HOOFDSTUK III

Inwerkingtreding

Artikel 31

Deze titel heeft uitwerking met ingang van 1 september
1991.
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TITEL IV

Het deeltijds onderwijs en onderwijs voor sociale promotie

Artikel 32

In artikel 12 van de wet van 29 mei 1959 tot wijziging van
sommige bepalingen van de onderwijswetgeving zoals gewij-
zigd bij het koninklijk besluit nr. 462 van 17 september 1986
en de decreten van 20 december 1989 en 31 juli 1990 worden
de volgende wijzigingen aangebracht :

1” de 3 3 wordt vervangen door de volgende bepaling :

” De inschrijvingsgelden van de leerlingen uit het deel-
tijds kunstonderwijs worden uiterlijk op 1 oktober geïnd en
uiterlijk op 15 oktober gestort op middelenbegroting van de
Vlaamse Gemeenschap. De Vlaamse Executieve kan op ge-
motiveerde vraag afwijkingen verlenen op de laatstgenoemde
datum. ,,

2” in 0 4, 3” worden de woorden “georganiseerd volgens
het modulair stelsel,, geschrapt ;

3” de 0 4 wordt opgeheven ;

4O een 9 5 luidend als volgt wordt ingevoegd :

” I$ 5. De Vlaamse Gemeenschap betaalt aan de inrich-
tende macht van de betrokken onderwijsinstelling de inschrij-
vingsgelden van de regelmatige leerlingen die bij toepassing
van fs 2, laatste lid werden vrijgesteld.,,

5” een nieuwe 9 6, luidend als volgt wordt toegevoegd :

” $ 6. De inschrijvingsgelden voor het onderwijs voor
sociale promotie zoals bedoeld in de 8 9 2 en 5 worden door
de inrichtende macht aangewend om de kosten voor de wer-
king van de betrokken instelling te dekken,,.

Artikel 33

9 1. Het bij toepassing van artikel 3, 6 1 van het decreet
van 31 juli 1990 betreffende het Onderwijs II aan de ARGO
toegekende bedrag wordt vanaf het schooljaar 1991-1992 ver-
minderd met het deel dat bestemd is voor het onderwijs voor
sociale promotie.

8 2. In artikel 2, 8 3 van hetzelfde decreet wordt voor de
woorden “De Vlaamse Executieve,, volgende zin ingevoegd :

wijs
“Deze regeling is niet

voor Sociale Promotie. ,,
van toepassing op het Onder-

r) 3. Aan artikel 32 van de wet van 29 mei 1959 tot wijzi-
ging van sommige bepalingen van de onderwijswetgeving zo-
als gewijzigd door het decreet van 31 juli 1990 wordt een 8 3
toegevoegd, luidend als volgt :

“Aan de instellingen die onderwijs verstrekken voor
Sociale Promotie worden geen werkingstoelagen toegekend. ,,

Artikel 34

In artikel 145 van hetzelfde decreet van 31 juli 1990, waar-
van de tekst voortaan de 8 1 zal vormen, wordt een 9 2
toegevoegd luidend als volgt :

” 8 2. De toepassing van het in 9 1 bedoelde aanwendings-
percentage mag echter niet tot gevolg hebben dat een onder-
wijsinstelling haar minimum lesaanbod niet kan realiseren.
Om dit minimum lesaanbod te kunnen realiseren wordt aan
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de betrokken instelling een minimum lestijdenpakket toege-
kend dat bepaald wordt op basis van het aantal wekelijkse
lestijden vermeld op de goedgekeurde lessentabellen zonder
dat er rekening wordt gehouden met mogelijke splitsingen
maar wel met de hergroeperingsnormen zoals voorzien in
het koninklijk besluit van 15 december 1973 en de minimale
schoolbevolking zoals voorzien in het koninklijk besluit nr.
64 van 20 juli 1982.,,

Artikel 35

Deze titel heeft uitwerking met ingang van 1 september
1991, met uitzondering van de artikelen 32, 2” en 34, die
uitwerking hebben met ingang van 1 september 1990.

TITEL V

PMS-Centra

Artikel 36

In artikel 2 van de wet van 1 april 1960 betreffende de
Psyche-  Medisch- Sociale Centra, gewijzigd bij het koninklijk
besluit nr. 467 van 1 oktober 1986 en bij het decreet van 31
juli 1990 worden de volgende wijzigingen aangebracht :

l” de 0 1,3”, wordt aangevuld met de volgende bepaling :

” Dit contract kan met wederzijdse toestemming wor-
den opgezegd na tenminste drie jaar van elke lopende termijn
van zes jaar. De opdrachten die worden uitgevoerd ten be-
hoeve van de leerlingen van de onderwijsinstellingen die tot
dezelfde inrichtende macht behoren als het centrum, worden
uitgeoefend voor een periode van ten minste drie jaar.,,

2” in 0 1, 4”,  wordt tussen de eerste en de tweede zin de
volgende zin ingevoegd :

” Dit contract kan met wederzijdse toestemming, opge-
zegd worden na ten minste drie jaar van elke lopende termijn
van zes jaar.,,.

3” een 0 2bis,  luidend als volgt wordt ingevoegd :

” 0 2bis. De Vlaamse Executieve bepaalt de voorwaar-
den en de modaliteiten onder dewelke  de psyche-sociale cen-
tra en de psychomedisch-sociale centra voor buitengewoon
onderwijs, halftijdse of volledige betrekkingen kunnen toe-
voegen aan de formatie, bepaald in de artikelen 3 en 4, voor
de begeleiding van migrantenleerlingen. ,,

Artikel 37

Artikel 3, 8 2, tweede lid van hogergenoemde wet, zoals
ingevoegd bij koninklijk besluit nr. 467 van 1 oktober 1986,
wordt vervangen door volgende bepaling :

“Bij ontstentenis van een psyche-pedagogisch consulent
mag beroep gedaan worden op een psyche-pedagogisch
werker onder de voorwaarden te bepalen door de Vlaamse
Executieve. ,,

Artikel 38

Artikel 4, 9 2, tweede lid van hogergenoemde wet, zoals
ingevoegd bij koninklijk besluit nr. 467 van 1 oktober 1986,
wordt vervangen door volgende bepaling :
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“Bij ontstentenis van een psyche-pedagogisch consulent
mag beroep gedaan worden op een psyche-pedagogisch
werker onder de voorwaarden te bepalen door de Vlaamse
Executieve. ,,

Artikel 39

In de hogervernoemde wet, wordt een artikel 4ter inge-
voegd, luidend als volgt :

“Art. 4t’er.-  De inrichtende machten stellen de opeenvol-
ging der ambten vast in de centra die onder hun ressorteren,
binnen de abepalingen  van de artikelen 3 en 4 en volgens de
voorwaarden te bepalen door de Vlaamse Executieve. De
opeenvolging ,der ambten is de volgorde volgens dewelke  de
ambten van de formatie bepaald in de artikelen 3 en 4 in
aanmerking komen voor werving of terbeschikkingstelling
wegens ontstentenis van betrekking.,,

Artikel 40

Deze titel heeft uitwerking met ingang van 1 september
1991.

TITEL VI

Het hoger onderwijs

Artikel 41

Voor het hoger onderwijs van het korte type met volledig
leerplan, met uitzondering van het maritiem hoger onderwijs,
bepaalt de Vlaamse Executieve :

- de organisatie van de studie en het academiejaar ;

- de
studies ;

organisatie van de examens en de sanctie van de

- het huishoudelijk reglement.

Artikel 42

De Vlaamse Executieve bepaalt voor het hoger onderwijs
met volledig leerplan het leerprogramma van de studenten
die zich bij een examencommissie van de Vlaamse Gemeen-
schap aanmelden.

Artikel 43

De studieduur van alle opleidingen van het hoger onder-
wijs van het korte type met volledig leerplan bedraagt, uiter-
lijk met ingang van het academiejaar 1993-1994, minimaal
drie jaar.

Artikel 44

Deze titel heeft uitwerking met ingang van 1 september
1991.
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TITEL VII

Diverse bepalingen

Artikel 45

Artikel 2, 8 2, van het koninklijk besluit nr. 456 van 10
september 1986 houdende rationalisatie en programmatie
van de internaten van het door de Staat georganiseerde of
gesubsidieerde onderwijs, wordt aangevuld met de volgende
bepaling :

” Voor het schooljaar 1990-1991 evenwel wordt als over-
gangsmaatregel het vereiste minimum van dertig regelmatige
ingeschreven interne leerlingen van 1 oktober 1989 of 1 ok-
tober 1990 in aanmerking genomen, indien op 1 februari
1990 dit aantal niet wordt bereikt,,.

Artikel 46

Een artikel 2bis,  luidend als volgt, wordt in het voormeld
koninklijk besluit nr. 456 van 10 september 1986 ingevoegd :

” Art. 2bis.-  Om gesubsidieerd te worden gedurende het
schooljaar van oprichting dient een internaat op 1 september
van dat schooljaar minimum dertig regelmatig ingeschreven
interne leerlingen te tellen,, .

Artikel 47

Artikel 3, 8 1,3”,  van het voornoemd koninklijk besluit nr.
456 van 10 september 1986 wordt aangevuld met de volgende
bepaling :

” Voor het schooljaar 1990-1991 evenwel wordt als over-
gangsmaatregel het vereiste minimum van dertig regelmatig
ingeschreven interne leerlingen van 1 oktober 1989 of 1 ok-
tober 1990 in aanmerking genomen, indien op 1 februari
1990 dit aantal niet wordt bereikt.,,

Artikel 48

In artikel 4 van het voornoemd koninklijk besluit nr. 456
van 10 september 1986 wordt 0 4 aangevuld als volgt :

“Voor het schooljaar 1990-1991 evenwel wordt als over-
gangsmaatregel de interne leerlingen van 1 oktober 1989 of
1 oktober 1990 in aanmerking genomen, indien op 1 februari
1990 het internaat niet het vereiste minimum van dertig regel-
matig ingeschreven interne leerlingen bereikt, maar wel het-
zij op 1 oktober 1989, hetzij op 1 oktober 1990.,,

Artikel 49

In artikel 4 van het voornoemd koninklijk besluit nr. ,456
van 10 september 1986 wordt een 0 5 toegevoegd, luidend
als volgt :

” 0 5. Voor de internaten die opgericht zijn in toepassing
van de artikelen 2, 0 1 en 2bis worden de interne leerlingen,
waarvoor werkingskredieten of werkingstoelagen worden
toegekend gedurende het schooljaar van oprichting geteld op
1 september van dat schooljaar.,,.
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Artikel 50

[ 64 1

Artikel 160, 0 2 van het decreet van 31 juli 1990 betreffen-
de het Onderwijs II wordt aangevuld met het volgende lid :

” De Vlaamse Onderwijsraad kan binnen haar dotatie per-
soneelsleden voor secretariaatswerk bij overeenkomst te-
werkstellen,,.

Artikel 51

In artikel 198 van hetzelfde decreet wordt een 8 3 inge-
voegd, luidend als volgt :

” $ 3. Inzake toegekende wedden, weddetoelagen, voor-
schotten daarop en vergoedingen of uitkeringen die een toe-
behoren van de wedden of weddetoelagen vormen of ermede
gelijkstaan, wordt geen terugbetaling gevorderd van de door
de Vlaamse Gemeenschap aan de inrichtende machten van
onderwijs en de personeelsleden, ten onrechte uitbetaalde
sommen waarvan het totale bedrag 1000 frank niet over-
schrijdt, tenzij het ten onrechte uitbetaalde bedrag nog kan
worden gerecupereerd op nog uit te keren wedden of wedde-
toelagen (of op nog voor dezelfde doeleinden uit te keren
bedragen).

Op de voordracht van de Gemeenschapsminister van On-
derwijs kan de Vlaamse Executieve het in vorig lid vastgestel-
de bedrag verhogen. ,,

Artikel 52

Artikel 3, 0 5 van de wet van 29 mei 1959 tot wijziging
van sommige bepalingen van de onderwijswetgeving gewij-
zigd bij het decreet van 5 juli 1989 wordt vervangen door
volgende bepaling :

” 9 5. Een inrichtende macht kan, van de aan haar onder-
wijsinstellingen, krachtens de bestaande wettelijke of regle-
mentaire normen, toegekende lesuren, lestijden of uren/leer-
kracht, binnen hetzelfde niveau, maximaal drie procent her-
verdelen onder haar onderwijsinstellingen.

Deze drie procent wordt berekend op basis van het totaal
aantal organiseerbare of subsidieerbare lestijden, lesuren of
uren/leerkracht dat gedurende het vorig schooljaar aan de
inrichtende macht op basis van de geldende wettelijke of
reglementaire normen werd toegekend.,,

Artikel 53

In het koninklijk besluit nr.49 van 2 juli 1982 betreffende
de oprichtingsnormen en de herstructurering van instellingen
in het secundair onderwijs met volledig leerplan wordt artikel
19 na de woorden “halve onderwijsopdracht,, aangevuld met
“of met een opdracht van beheerder van het internaat ver-
bonden aan een instelling voor secundair zeevisserijonder-
wijs,, .

Artikel 54

In het voornoemd koninklijk besluit nr. 49 van 2 juli 1982
wordt aan artikel 20 volgende bepaling toegevoegd :

“Voor de vaststelling van deze betrekkingen komen de
leerlingen van de leerjaren van het aanvullend secundair be-
roepsonderwijs met volledig leerplan en/of het hoger onder-
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wijs van het korte type met volledig leerplan slechts in aan-
merking indien de instelling eveneens voltijds secundair on-
derwijs omvat. ,,

Artikel 55

Artikel 3, 8 8 van de wet van 29 mei 1959 tot wijziging
van sommige bepalingen van de onderwijswetgeving wordt
aangevuld met de volgende bepaling :

“In instellingen voor voltijds secundair onderwijs, die even-
eens aanvullend secundair beroepsonderwijs met volledig
leerplan en/of hoger onderwijs van het korte type met volle-
dig leerplan omvatten, gelden voor de vaststelling van de
omkaderingsnormen van het bestuurs- en administratief per-
soneel en van het opvoedend hulppersoneel eveneens de
hierboven vermelde tellingsdata.,,

Artikel 56

De beslissingen die genomen werden op basis van de advie-
zen van de Planificatiecommissie opgericht in toepassing van
artikel 3, Cg 3 van voornoemde wet van 29 mei 1959, worden
bekrachtigd.

Artikel 57

Artikel 48 van het decreet van 5 juli 1989 betreffende het
onderwijs wordt vervangen door de volgende bepaling :

” Art. 48. - Voor de eerste oprichting van een onderwijs-
vorm technisch secundair onderwijs en/of beroepssecundair
onderwijs in een bestaande onderwijsinstelling die tot op
heden enkel de onderwijsvorm algemeen secundair onderwijs
en/of kunstsecundair onderwijs organiseert en voor de eerste
oprichting van de onderwijsvorm algemeen secundair onder-
wijs en/of kunstsecundair in een bestaande onderwijsinstel-
ling die tot op heden enkel de onderwijsvorm technisch se-
cundair onderwijs en/of beroepssecundair onderwijs organi-
seert en voor de eerste oprichting van een onderwijsvorm
algemeen secundair onderwijs en/of technisch secundair on-
derwijs en/of beroepssecundair onderwijs in een bestaande
onderwijsinstelling die tot op heden enkel de onderwijsvorm
kunstsecundair onderwijs organiseert en voor de eerste op-
richting van een onderwijsvorm kunstsecundair onderwijs in
een bestaande onderwijsinstelling die tot op heden enkel de
onderwijsvorm algemeen secundair onderwijs organiseert
zijn :

a) voor het eerste opgerichte leerjaar 35 leerlingen vereist ;

b) voor de eerste twee leerjaren 70 leerlingen vereist .,,

Artikel 58

De personeelsleden die op basis van het koninklijk besluit
van 22 maart 1969 tot vaststelling van het statuut van de
leden van het bestuurs- en onderwijzend personeel, van het
opvoedend hulppersoneel, van het paramedisch personeel
der inrichtingen voor kleuter-, lager, buitengewoon, middel-
baar, technisch, kunst- en normaal onderwijs van de staat
alsmede de internaten die van deze inrichtingen afhangen en
van de leden van de inspectiedienst die belast is met het
toezicht op deze inrichtingen, op 1 april 1991 in het Gemeen-
schapsonderwijs tot de stage waren toegelaten worden voor
de toepassing van het decreet van 27 maart 1991 betreffende
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de rechtspositie van bepaalde personeelsleden van het Ge-
meenschapsonderwijs als vast benoemd personeelslid be-
schouwd,

Artikel 59

De hiernavolgende bepalingen zijn niet van toepassing
voor de leningsmachtigingen voor het begrotingsjaar 1991,

- artikel 6, 1” en 3” lid van de wet van 2 augustus 1960
betreffende de tussenkomst van de Staat in de financiering
van de vrije universiteiten en van diverse inrichtingen voor
hoger onderwijs en voor het wetenschappelijk onderzoek ;

- artikel 10 van de wet van 16 juli 1970 betreffende de
financiering van de universitaire investeringen.

Artikel 60

In artikel 29 van het decreet van 21 december 1990 houden-
de de algemene uitgavenbegroting van de Vlaamse Gemeen-
schap voor het begrotingsjaar 1991 wordt de volgende wijzi-
ging aangebracht :

1” de 9 2, wordt aangevuld met de volgende bepaling :

” Voor de in deze paragraaf bedoelde gemeenschapsin-
stellingen worden de financiële lasten van de leningen door
de Vlaamse Gemeenschap gedragen en rechtstreeks betaald
aan het uitlenend organisme,, .

20 een 0 6, luidend als volgt wordt toegevoegd :

” 9 6. De opbrengst van de leningsmachtigingen be-
doeld in 0 1 en 9 2 moeten door de instellingen worden
gestort in het ,,Fonds  voor onroerende universitaire investe-
ringen” zoals bedoeld in artikel 147 van het decreet betreffen-
de de universiteiten in de Vlaamse Gemeenschap van 12 juni
1991,,.

Artikel 61

Aan artikel 23 van het decreet van 27 maart 1991 betref-
fende de rechtspositie van sommige personeelsleden van het
gesubsidieerd onderwijs en de gesubsidieerde psycho-me-
dischsociale centra wordt een 9 11 toegevoegd, luidend als
volgt :

“5 ll. De bepalingen van dit artikel kunnen niet ingeroe-
pen worden tegen een personeelslid dat bedoeld is in :

- artikel 17 van het besluit van de Vlaamse Executieve
van 31 juli 1990 houdende de inrichting van het deeltijds
beroepssecundair onderwijs ;

- artikel 11 van het besluit van de Vlaamse Executieve
van 31 juli 1990 houdende de vaststelling van de voorwaarden
en de modaliteiten onder dewelke  de leerlingen van het deel-
tijds beroepssecundair onderwijs en de voor de vervulling
van de erkende vorming worden begeleid door de psycho-me-
dischsociale centra. ,,

Artikel 62

In hetzelfde decreet van 27 maart 1991 wordt een artikel
43bis ingevoegd, luidend als volgt :

“Art. 43bis.-  Bij uitbreiding van een kleuterschool tot een
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basisschool heeft de directeur van de betrokken kleuter-
school voorrang voor een benoeming in het ambt van direc-
teur van de basisschool.

De inrichtende macht kan dit personeelslid gedurende één
jaar tijdelijk aanstellen in het ambt van directeur van de
basisschool.

Indien zij na één jaar dit personeelslid niet vastbenoemd
heeft in het ambt van directeur van de basisschool, moet zij
haar beslissing met redenen omkleden. ,,

Artikel 63

0 1. Aan artikel 21 van het decreet van 27 maart 1991
betreffende de rechtspositie van bepaalde personeelsleden in
het Gemeenschapsonderwijs, wordt een 6 7 toegevoegd, lui-
dend als volgt :

“5 7. De bepalingen van dit artikel kunnen niet inge-
roepen worden tegen een personeelslid dat bedoeld is in :

- artikel 17 van het besluit van de Vlaamse Execu-
tieve van 31 juli 1990 houdende inrichting van het deeltijds
beroepssecundair onderwijs ;

- artikel 11 van het besluit van de Vlaamse Execu-
tieve 31 juli 1990 houdende vaststelling van de voorwaarden
en de modaliteiten onder dewelke  de leerlingen van het deel-
tijds beroepssecundair onderwijs en de voor de vervulling
van de erkende vorming worden begeleid door de psycho-me-
disch-sociale centra. ,,

0 2. In hetzelfde decreet wordt artikel 36, 8 3 opgeheven.

8 3. In hetzelfde decreet wordt een artikel 48bis inge-
voegd, luidend als volgt :

“Art. 48bis.-  In afwijking van de bepalingen van dit
hoofdstuk heeft, bij uitbreiding van een kleuterschool tot
basisschool, de directeur van de betrokken kleuterschool
voorrang voor een vaste benoeming in het ambt van directeur
van de basisschool.

De Centrale Raad kan dit personeelslid evenwel ook
toelaten tot de proeftijd. Indien zij, na het verstrijken van
de proeftijd dit personeelslid niet vast benoemt in het ambt
van directeur van de basisschool, moet zij haar beslissing met
redenen omkleden. ,,

Artikel 64

In het decreet van 12 juni 1991 betreffende de universitei-
ten in de Vlaamse Gemeenschap wordt een artikel 182bis
ingevoegd, dat luidt als volgt :

“Artikel 182bis. De Vlaamse Executieve bepaalt het admi-
nistratief en geldelijk statuut van de personen die tot het
wetenschappelijk personeel van de universiteiten behoorden
of behoren.

De bepalingen welke in uitvoering van het eerste lid wor-
den vastgesteld, kunnen, zonder dat aan verkregen rechten
wordt geraakt, terugwerken tot de datum die de Vlaamse
Executieve bepaalt,, .
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Artikel 65

Deze titL1 trkedt in werking op 1 september 1991, met
uitzondering van de artikelen 45 tot en met 49, 52, 53 en 55
die uitwerking hebben op 1 september 1990, het artikel 54
dat uitwerking heeft op 1 september 1985, het artikel 56 dat
uitwerking heeft op 25 oktober 1981, het artikel 58, dat
uitwerking heeft met ingang van 1 april 1991, en de artikelen
59 en 60 die uitwerking hebben op 1 januari 1991.

Brussel, 19 februari 1992.

De Voorzitter van de Vlaamse Executieve,

L. VAN DEN BRANDE

De Gemeenschapsminister van Onderwijs
en Ambtenarenzaken,

L. VAN DEN BOSSCHE
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