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MEMORIE VAN TOELICHTING

DAMES EN HEREN,

I. INLEIDING

1. De Hogere Zeevaartschool

De Hogere Zeevaartschool kent een lange en rijke 
geschiedenis. Vandaag organiseert zij de voor Vlaan-
deren en België unieke academisch gerichte bachelor- 
en masteropleiding in de nautische wetenschappen en 
de eveneens unieke professioneel gerichte bachelor-
opleiding in de scheepswerktuigkunde. Een bijzon-
derheid is dat zij overeenkomstig artikel 14 van de 
gecoördineerde wetten van 20 september 1960 op het 
zeevaartonderwijs het onderwijs zowel in het Neder-
lands als in het Frans aanbiedt.

2. Statuut van de Hogere Zeevaartschool

Het koninklijk besluit van 15 november 1929 beves-
tigde formeel het bestaan van de Hogere Zeevaart-
school. Zij ressorteerde tot en met het academiejaar 
1989-1990 onder de bevoegdheid van het federale 
ministerie van Verkeerswezen. De Hogere Zeevaart-
school werd met ingang van het academiejaar 1990-
1991 overgeheveld naar het departement Onderwijs 
van het Ministerie van de Vlaamse Gemeenschap.

Met het bijzonder decreet van 13 juli 1994 betref-
fende de Vlaamse Autonome Hogescholen werd de 
overdracht geregeld van de instellingen voor hoger 
onderwijs met volledig leerplan van de toenmalige 
Autonome Raad voor het Gemeenschapsonderwijs 
naar de Vlaamse autonome hogescholen. De Hogere 
Zeevaartschool bleef  echter buiten dit proces van 
verzelfstandiging. Als enige instelling bleef zij ressor-
teren onder de rechtstreekse voogdij van de Vlaamse 
Gemeenschap.

Dit had onder meer tot gevolg dat de Hogere Zee-
vaartschool een afzonderlijke regelgeving behoefde. 
Met het decreet van 9 juni 1998 betreffende de 
Hogere Zeevaartschool werd haar een specifiek 
kader geboden. Dit regelgevend kader werd maxi-
maal afgestemd op dat voor de andere hogescholen, 
met uitzondering van de materies die een specifieke 

regelgeving behoefden ingevolge het fungeren van de 
Vlaamse Gemeenschap als inrichtende macht.

3. De noodzaak tot aanpassing van het statuut 

De hoger onderwijswereld kenmerkt zich vandaag 
onder meer door een harmonisering van de regel-
geving voor het gehele hoger onderwijs, het streven 
naar een vereenvoudiging van die regelgeving, het 
verlenen van een grotere autonomie aan de instel-
lingen. Dit moet de instellingen toelaten om zich 
optimaal te positioneren in de Europese en mondiale 
Hoger Onderwijs Ruimte.

Dit zou in het bijzonder ook moeten gelden voor de 
Hogere Zeevaartschool, die immers bij uitstek in een 
internationale context opereert. Zo geniet de voor 
Vlaanderen én België unieke opleiding in de nauti-
sche wetenschappen vandaag al internationale faam. 
Dit blijkt onder meer uit het feit dat de Hogere Zee-
vaartschool sinds 2003 het ISO 9001:2000 certificaat 
behaalt (extern geauditeerd door DNV-Det Norske 
Veritas), waardoor België opgenomen is op de ‘White 
List’ van de International Maritime Organisation. 
Deze exclusieve lijst bevat de landen die voldoen aan 
de internationale maritieme opleidingscriteria (de 
zogenaamde STCW 95-standaarden).

Het huidige statuut biedt de Hogere Zeevaartschool 
te weinig ruimte om zich steeds voluit en op eigen 
kracht te kunnen positioneren ten aanzien van inter-
nationale ontwikkelingen, of het nu gaat om ontwik-
kelingen in de heel aparte maritieme wereld dan wel 
om ontwikkelingen in de onderwijswereld. Het hui-
dige statuut plaatst de Hogere Zeevaartschool zelfs 
in een aparte situatie ten aanzien van haar partners 
in de eigen Associatie Universiteit en Hogescho-
len Antwerpen. Dat zou de samenwerking kunnen 
bemoeilijken op het vlak van de academisering van 
het academisch gerichte onderwijs – een proces dat 
momenteel volop aan de gang is.

De beleidsnota Onderwijs en Vorming 2004-2009 
stelt daarom al (p. 46):

“We zullen de hogere zeevaartschool een statuut 
verlenen dat beter geschikt is om de uitdagingen 
van het hoger onderwijs aan te gaan. Het is immers 
wenselijk dat alle hogescholen kunnen functioneren 
binnen eenzelfde concept en reglementair kader. In 
samenwerking met de betrokken partners zullen we 
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onderzoeken welke formule daarvoor de beste is: een 
bijkomende Vlaamse autonome hogeschool, integra-
tie in een bestaande Vlaamse autonome hogeschool, 
of een andere constructie.”.

De beleidsbrief  Onderwijs en Vorming 2006-2007 
concretiseert dit voornemen (p. 32):

“In de beleidsnota Onderwijs en Vorming 2004-2009 
wordt de integratie van de Hogere Zeevaartschool 
in het hoger onderwijs vooropgesteld. We zullen dit 
doen door – naar het voorbeeld van de Vlaamse 
Autonome Hogescholen – de voogdij van de Vlaamse 
overheid over de Hogere Zeevaartschool op te heffen. 
Een aangepast statuut, met een andere beheersstruc-
tuur en een ruimere autonomie, zullen de nationale 
en internationale positie van de Hogere Zeevaart-
school in het maritiem onderwijs kunnen versterken.

De wijziging van inrichtende macht kan enkel via een 
bijzonder decreet. Het nieuwe statuut vergt ook een 
nieuwe regeling voor de financiering van de Hogere 
Zeevaartschool en voor de personeelsaangelegen-
heden. Die kunnen we via een gewoon decreet rege-
len.”.

II. ALGEMENE BESPREKING

1. Specificiteit van de Hogere Zeevaartschool

Dit bijzonder decreet bepaalt het statuut van de 
Hogere Zeevaartschool. Het regelt meer bepaald de 
overdracht van de inrichtende macht van de Hogere 
Zeevaartschool en maakt van de Hogere Zeevaart-
school een openbare instelling met rechtspersoon-
lijkheid die als Vlaamse autonome hogeschool 
gecatalogeerd wordt.

De overdracht van de inrichtende macht dient luidens 
artikel 24, §2, van de Grondwet bij bijzonder decreet 
te gebeuren: “Zo een Gemeenschap als inrichtende 
macht bevoegdheden wil opdragen aan een of  meer 
autonome organen, kan dit slechts bij decreet, aange-
nomen met een meerderheid van twee derden van de 
uitgebrachte stemmen.”.

De keuze voor een zelfstandige Vlaamse autonome 
hogeschool die onder eigen vlag vaart en dus niet 
wordt ondergebracht in een groter geheel, is geïnspi-
reerd door de bekommernis om de (internationale) 
herkenbaarheid en uitstraling van de toch wel zeer 

specifieke maritieme opleidingen maximaal te waar-
borgen.

De beperkte schaalgrootte van de Hogere Zeevaart-
school rechtvaardigt dan weer de keuze voor een 
enigszins afgeslankte vorm van de bij het bijzonder 
decreet van 13 juli 1994 vastgelegde structuur van 
de Vlaamse autonome hogescholen op het vlak van 
de bestuursorganen en hun samenstelling. Voor de 
Hogere Zeevaartschool worden geen departemen-
ten en dus ook geen departementsraden voorzien. 
Om toch de inspraak op onderwijskundig en onder-
zoeksmatig vlak te garanderen, wordt in afwijking 
van het model voor de Vlaamse autonome hoge-
scholen voorzien in een academische raad naar het 
model van de gesubsidieerde hogescholen. De overige 
bestuursorganen, alsook de bevoegdheden van deze 
organen, zijn quasi identiek aan die van een Vlaamse 
autonome hogeschool, zij het dat zij in hun samen-
stelling op maat van de Hogere Zeevaartschool zijn 
gemaakt en dus iets minder uitgebreid zijn. Bij de 
opmaak van het decreet is erover gewaakt om waar 
mogelijk te verwijzen naar het bijzonder decreet van 
1994. Enkel waar voor de Hogere Zeevaartschool een 
(licht) afwijkende bepaling te verkiezen valt, is deze 
als eigenstandige bepaling uitgeschreven. In de arti-
kelsgewijze bespreking wordt dit ook telkens toege-
licht.

De integratie van de Hogere Zeevaartschool in het 
Vlaamse hogescholenlandschap vergt naast de over-
dracht van de inrichtende macht ook bepalingen 
inzake de financiering en het personeel. Deze aangele-
genheden behoeven evenwel geen tweederdemeerder-
heid van de decreetgever. Zij worden gelijktijdig met 
het bijzonder decreet bij wijze van gewoon decreet 
voorgelegd. Dit neemt niet weg dat het ontwerp van 
bijzonder decreet en het ontwerp van decreet con-
ceptueel een geheel vormen. De goedkeuring van het 
ontwerp van bijzonder decreet impliceert daarom 
ook de goedkeuring van het ontwerp van decreet.

2. Samenwerkingsakkoord

De Raad van State stelt in zijn advies dat er vooraf 
een samenwerkingsovereenkomst dient te worden 
gesloten met de Franse Gemeenschap, vooraleer de 
Vlaamse Gemeenschap de bevoegdheid heeft om de 
ontworpen regeling aan te nemen (en bij uitbreiding 
eender welke andere regeling die verandering brengt 
aan de situatie zoals ze op 1 januari 1989 bestond). 
De Raad van State verwijst daarvoor naar de gecom-
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bineerde lezing van de artikelen 92bis, §4 en 94, §2, 
van de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot her-
vorming der instellingen (BWHI). 

De voorafgaande verplichting om een samenwer-
kingsovereenkomst te sluiten druist evenwel in tegen 
de bevoegdheidsverdeling van artikel 127, §1, eerste 
lid, 2°, van de Grondwet.1 Op grond van dit grond-
wetsartikel beschikken de gemeenschappen immers 
over de volheid van bevoegdheid tot het regelen 
van het onderwijs in de ruimste zin van het woord, 
behalve voor de uitdrukkelijk vermelde uitzonderin-
gen. De Raad van State bevestigt in beide adviezen 
overigens dat het zeevaartonderwijs onderwijs in de 
zin van die grondwetsbepaling is en dat het niet onder 
een van de drie uitzonderingen valt. 

Mede gelet op de haar grondwettelijk toegekende ter-
ritoriale onderwijsbevoegdheid in het Nederlandse 
taalgebied, beschikt de Vlaamse Gemeenschap in 
deze bijgevolg over de volheid van bevoegdheid om 
bij decreet een regeling te treffen betreffende het 
hoger zeevaartonderwijs. De Raad van State beves-
tigt dit ook. De exclusief bevoegde Vlaamse Gemeen-
schap kan dan ook niet verplicht worden om met 
de Franse Gemeenschap eerst een samenwerkings-
overeenkomst te sluiten over het zeevaartonderwijs 
vooraleer de ontworpen regelgeving door het Vlaams 
Parlement aangenomen kan worden. Een door de 
Grondwet aan de Vlaamse Gemeenschap toegekende 
bevoegdheid kan immers niet door de bijzondere 
wet omgevormd worden tot een gezamenlijk met de 
Franse Gemeenschap uit te oefenen bevoegdheid.

Het is alleszins opmerkelijk dat de Raad van State 
in zijn advies zélf  de nuance “althans naar de letter 
van die bepaling” toevoegt aan zijn standpunt over 
de vermeende verplichting tot het sluiten van een 
samenwerkingsovereenkomst. De Raad van State 
verwijst zelf  ook naar rechtsleer die kritiek uit op 
de grondwettigheid van deze bepaling2 en besluit 

dat over de grondwettigheid ervan het Grondwette-
lijk Hof, in voorkomend geval, uitspraak zal moeten 
doen. Ook bij vroegere regelgevende initiatieven met 
betrekking tot de Hogere Zeevaartschool bleek dat 
de Raad van State in deze eigenlijk geen standpunt 
wenste in te nemen:

“Het komt de Raad van State, afdeling wetgeving, 
echter niet toe stelling te nemen in dergelijke contro-
verse. Hij beperkt zicht ertoe vast te stellen dat een 
duidelijke bepaling van de bijzondere wet het vooraf 
sluiten van een samenwerkingsakkoord betreffende 
de huidige aangelegenheid voorschrijft […] Of  die 
verplichte formaliteit – die van bevoegdheidsverde-
lende aard is – al dan niet strijdig is met de Grond-
wet, zal in voorkomend geval door het Arbitragehof 
dienen te worden uitgemaakt.”.3

Ook opmerkelijk is dat de Raad van State zelf  aan-
geeft dat de verplichting tot het sluiten van een 
samenwerkingsakkoord “vooral de bedoeling [lijkt] 
te hebben een waarborg in te voeren opdat de Frans-
talige afdeling van de Zeevaartschool behouden zou 
kunnen worden”. Wat dat betreft verandert de ont-
worpen regeling alleszins niets aan de toestand zoals 
die bestond op het ogenblik van de overdracht van 
de Hogere Zeevaartschool aan de Vlaamse Gemeen-
schap: de Franstalige afdeling blijft behouden en dat 
wordt ook uitdrukkelijk zo bevestigd in zowel het 
ontwerp van bijzonder decreet (cf. artikel 4) als in 
het ontwerp van decreet (cf. artikel 12). Die intentie 
blijkt ook duidelijk uit de tekst van het samenwer-
kingsakkoord die de Vlaamse Regering principieel 
heeft goedgekeurd (cf. artikel 3).

Dit alles belet niet dat het nog altijd wenselijk blijft 
om een samenwerkingsakkoord met de Franse 
Gemeenschap met betrekking tot de Hogere Zee-
vaartschool te sluiten, gelet op de Franstalige oplei-
dingen die in de Hogere Zeevaartschool aangeboden 
worden. Maar aangezien daartoe in het verleden ook 
al verschillende initiatieven zijn genomen die telkens 
zonder resultaat zijn gebleven, wordt het niet oppor-
tuun geacht om op het eventuele welslagen daarvan 
te wachten vooraleer de nieuwe regelingen aan te 
nemen.

______ 
1 E. CLYBOUW, “Een evaluatie van artikel 24, §2, G.W. en 

de bijzondere onderwijsdecreten ter uitvoering daarvan”, 
T.B.P. 2005, afl. 10, 648, voetnoot 61. Zie ook het advies 
van de Raad van State, waarvan de relevante passage opge-
nomen is in Parl. St. Vl. Parl. 1997-98, nr. 1006/1, 3.

2 Zie hierover J. MOERENHOUT en J. SMETS, De samenwerking 
tussen de federale Staat, de Gemeenschappen en de Gewes-
ten, Antwerpen, Kluwer, 1994, nr. 263 e.v.; J. STEVENS, “Het 
verplicht samenwerkingsakkoord voor de Hogere Zeevaart-
school terecht in de financieringswet?”, T.B.P. 1990, 62; R. 
RYCKEBOER, “Samenwerkingsakkoorden en onderwijs. Een 
toets voor het coöperatief  federalisme?”, T.O.R.B. 1992-
93/3, 188.

______ 
3 Adv. R.v.St. (afd. wetgeving) L.27.531/1 van 24 maart 1998 

over het voorontwerp van decreet betreffende de Hogere 
Zeevaartschool, Parl. St. Vl.R. 1997-98, nr. 1006/1, 62-63.
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III. ARTIKELSGEWIJZE BESPREKING

HOOFDSTUK I

Algemene bepalingen

Artikel 1

Dit artikel behoeft geen commentaar.

Artikelen 2 tot 4

Deze artikelen regelen de oprichting van een open-
bare instelling met rechtspersoonlijkheid, die de 
vorm krijgt van een Vlaamse autonome hogeschool 
en waarnaar de inrichtende macht van het hoger 
zeevaartonderwijs van de Vlaamse Gemeenschap 
door de Vlaamse Gemeenschap wordt overgedra-
gen. De bestuurszetel komt overeen met de huidige 
locatie van de Hogere Zeevaartschool. De Hogere 
Zeevaartschool verwerft zo een positie en een regle-
mentair kader die in globo identiek zijn aan deze van 
de andere hogescholen in de Vlaamse Gemeenschap. 
In artikel 4, §2, wordt uitdrukkelijk bevestigd dat de 
Hogere Zeevaartschool ook na de overdracht van 
de inrichtende macht haar opleidingen zowel in het 
Nederlands als in het Frans zal aanbieden.

HOOFDSTUK II

De bestuursorganen

AFDELING I

Algemene bepalingen

Artikel 5

Dit artikel bepaalt de bestuursorganen van de 
Hogere Zeevaartschool. Deze komen overeen met 
die van de andere Vlaamse autonome hogescho-
len (cf. artikel 61bis, §3, van het bijzonder decreet 
van 13 juli 1994 betreffende de Vlaamse Autonome 
Hogescholen en artikel 257 van het Hogescholende-
creet), met dien verstande dat de Hogere Zeevaart-
school geen departementen telt en in de hiërarchie 
van de bestuursorganen bijgevolg ook geen depar-
tementsraden en -hoofden. Deze keuze is geïnspi-
reerd door de beperkte schaalgrootte van de Hogere 
Zeevaartschool; het creëren van een tussenliggend 

bestuursniveau lijkt er weinig zinvol. Met het oog op 
het garanderen van de medezeggenschap op onder-
wijskundig en onderzoeksmatig vlak, wordt – in 
tegenstelling tot bij de andere Vlaamse autonome 
hogescholen – wel een academische raad opgericht 
(cf. de algemene bespreking en artikel 19).

AFDELING II

De raad van bestuur

Artikel 6

Dit artikel regelt de samenstelling van de raad van 
bestuur.

Het totale aantal bestuurders ligt lager dan in de 
andere Vlaamse autonome hogescholen (12 vs. 23) 
wegens de beperkte schaal van de Hogere Zeevaart-
school. De raad van bestuur neemt wel de drie ver-
schillende geledingen over die de raad van bestuur 
van de andere Vlaamse autonome hogescholen ook 
kent; de omvang van elke geleding stemt overeen met 
die bij de andere Vlaamse autonome hogescholen. In 
het verleden maakten vertegenwoordigers van perso-
neel en studenten trouwens ook deel uit van de raad 
van bestuur van de Hogere Zeevaartschool.

Gelet op de gerichtheid van de Hogere Zeevaart-
school is de omschrijving voor de invulling van de 
derde geleding, met name de vertegenwoordigers van 
de maritieme sector, specifieker dan wat het bijzonder 
decreet voor de andere Vlaamse autonome hogescho-
len voorschrijft (cf. artikel 61ter, 3°: “de vertegen-
woordigers van de sociaal-economische of  culturele 
milieus worden, rekening houdend met het profiel 
van de hogeschool, aangeduid door de Sociaal-Eco-
nomische Raad van Vlaanderen”). Dit sluit overigens 
ook aan bij de huidige toestand. Deze derde geleding 
wordt bij consensus gecoöpteerd door de verkozen 
leden van de raad van bestuur en dat onmiddellijk 
na hun verkiezing. De procedure tot voordracht door 
de zeevaartsector en tot coöptatie door de verkozen 
raadsleden wordt vastgesteld in het organiek regle-
ment (cf. artikel 7, 1°).

Artikel 7

Dit artikel legt de bevoegdheden van de raad van 
bestuur vast. De raad van bestuur beschikt over de 
in het decreet limitatief  opgesomde bevoegdheden. 
Deze lijst stemt grotendeels overeen met de lijst in 
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artikel 61septies van het bijzonder decreet betreffende 
de Vlaamse autonome hogescholen, respectievelijk 
artikel 262 van het Hogescholendecreet. De afwezig-
heid van een departementsraad bij de Hogere Zee-
vaartschool maakt het echter niet mogelijk om louter 
te verwijzen naar dat artikel 61septies, zoals voor een 
aantal andere artikels wel gebeurt (zie artikel 12).

Artikel 8

Dit artikel geeft de raad van bestuur de mogelijkheid 
om bepaalde bevoegdheden te delegeren. Deze bepa-
ling stemt overeen met de delegatiemogelijkheid die 
de raad van bestuur in andere Vlaamse autonome 
hogescholen eveneens heeft (cf. artikel 61septies van 
het bijzonder decreet en artikel 262 van het Hoge-
scholendecreet). Gezien de aangepaste bestuurs-
structuur (zie artikel 6) en de aangepaste lijst met 
bevoegdheden (zie artikel 7) voor de raad van bestuur 
van de Hogere Zeevaartschool is dit om misverstan-
den te vermijden als een eigenstandige bepaling uit-
geschreven.

Artikel 9

De algemeen directeur van de Hogere Zeevaartschool 
neemt van ambtswege deel aan de vergaderingen van 
de raad van bestuur. Hij heeft er een raadgevende 
stem. Merk op dat de algemeen directeur volgens 
het decreet betreffende de Hogere Zeevaartschool 
van 9 juni 1998 nog een gewoon lid van de raad van 
bestuur was, met volledig stemrecht. De nieuwe rege-
ling spoort met die voor de andere Vlaamse auto-
nome hogescholen (cf. het laatste lid van artikel 61ter 
van het bijzonder decreet en artikel 258, §1, van het 
Hogescholendecreet). Omdat bij het bepalen van de 
samenstelling van de raad van bestuur van de Hogere 
Zeevaartschool gekozen is voor een aangepaste 
samenstelling en een eigenstandige bepaling (zie arti-
kel 6), is dit onderdeel van dat artikel 61ter ook als 
een eigenstandige bepaling uitgeschreven.

Artikel 10

Dit artikel bepaalt de wijze waarop de leden van de 
raad van bestuur en hun eventuele opvolgers worden 
verkozen c.q. aangeduid. Deze regeling spoort met 

die voor de andere Vlaamse autonome hogescholen 
(cf. artikel 61quinquies van het bijzonder decreet en 
artikel 260 van het Hogescholendecreet). Omdat in 
dat artikel 61quinquies verwezen wordt naar de gele-
dingen van de raad van bestuur, en die geledingen 
voor de Hogere Zeevaartschool enigszins anders zijn 
dan voor de andere Vlaamse autonome hogescho-
len (zie artikel 6), is dit artikel als een eigenstandige 
bepaling uitgeschreven. 

Artikel 11

Dit artikel bepaalt onder welke voorwaarden de raad 
van bestuur geldig kan beraadslagen en wanneer de 
voorzitter eventueel zelf  beslissingen kan nemen. 
Deze regeling spoort met die voor de andere Vlaamse 
autonome hogescholen (cf. artikel 61octies van het 
bijzonder decreet en artikel 263 van het Hogescho-
lendecreet). Omdat in dat artikel 61octies verwezen 
wordt naar de geledingen van de raad van bestuur, en 
die geledingen voor de Hogere Zeevaartschool enigs-
zins anders zijn dan voor de andere Vlaamse auto-
nome hogescholen (zie artikel 6), is dit artikel als een 
eigenstandige bepaling uitgeschreven.

Artikel 12

Met dit artikel worden een aantal bepalingen uit het 
bijzonder decreet van 13 juli 1994 betreffende de 
Vlaamse Autonome Hogescholen integraal overge-
nomen. Het betreft meer bepaald:

– de aanduiding van een voorzitter en een onder-
voorzitter van de raad van bestuur (cf. artikel 
61quater);

– de duur van het mandaat van de leden van de 
raad van bestuur (vier academiejaren; twee voor 
de studenten) en de voorwaarden waaronder zij 
dit kunnen vervullen (cf. artikel 61 sexies, zij het 
met een overgangsmaatregel voor het eerste man-
daat tussen de inwerkingtreding van dit bijzonder 
decreet en de start van het daaropvolgende acade-
miejaar);

– de gebruikelijke bepalingen in verband met de 
soort meerderheid die vereist is voor het nemen 
van beslissingen (cf. artikel 61novies).
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AFDELING III

Het bestuurscollege

Artikel 13

Dit artikel regelt de samenstelling en de mandaats-
periode van het bestuurscollege. Het bestuurscollege 
van de Hogere Zeevaartschool is iets kleiner dan dat 
van andere Vlaamse autonome hogescholen (cf. arti-
kel 61duodecies van het bijzonder decreet en artikel 
267 van het Hogescholendecreet). Paragraaf 2 van dit 
artikel voorziet in een voor de Hogere Zeevaartschool 
specifieke overgangsregeling voor wat het eerste man-
daat van de leden van het bestuurscollege betreft.

Artikel 14

Met dit artikel worden een aantal bepalingen uit het 
bijzonder decreet van 13 juli 1994 betreffende de 
Vlaamse Autonome Hogescholen overgenomen. Het 
betreft meer bepaald:

– de bevoegdheden van het bestuurscollege (cf. arti-
kel 61ter decies, waarbij de verwijzing naar artikel 
5 duidelijk maakt dat in het geval van de Hogere 
Zeevaartschool de vermelding van de departe-
mentsraden en de departementshoofden in dat 
artikel 61ter decies niet van toepassing is);

– de gebruikelijke bepalingen in verband met de 
soort meerderheid die vereist is voor het nemen 
van beslissingen (cf. artikel 61quater decies);

– de plicht tot verantwoording aan de raad van 
bestuur (cf. artikel 61quinquies decies);

– de mogelijkheid tot delegatie van bepaalde 
bevoegdheden aan de algemeen directeur (cf. arti-
kel 61sexies decies).

AFDELING IV

De algemeen directeur

Artikel 15

Dit artikel, dat verwijst naar artikel 61septies decies 
van het bijzonder decreet van 13 juli 1994 betreffende 
de Vlaamse Autonome Hogescholen, regelt de wijze 
van aanstelling en eventueel ook afzetting van de 

algemeen directeur. Met het oog op de continuïteit 
van de werking wordt de huidige benoemde directeur 
bij wijze van overgangsmaatregel evenwel ambts-
halve aangesteld als eerste algemeen directeur van de 
Hogere Zeevaartschool.

Artikel 16

Dit artikel bepaalt de opdracht van de algemeen 
directeur. Deze regeling spoort met die voor de 
andere Vlaamse autonome hogescholen (cf. artikel 
61octies decies van het bijzonder decreet en artikel 
273 van het Hogescholendecreet). Wegens de verwij-
zing in dat artikel naar de bevoegdheden van de raad 
van bestuur, waarvoor in het voorliggende decreet 
een aangepast artikel is uitgeschreven (zie artikel 7), 
is hier een eigenstandige bepaling uitgeschreven.

HOOFDSTUK III

De medezeggenschap

Artikel 17

De andere Vlaamse autonome hogescholen kennen 
geen academische raad. Hier wordt toch een acade-
mische raad opgericht omdat er wegens de beperkte 
omvang van de Hogere Zeevaartschool geen tussen-
liggend niveau wordt gecreëerd (departementen met 
een departementsraad en -hoofd) waar anders het 
onderwijs- en onderzoeksbeleid zou kunnen worden 
besproken. Omdat het hier specifiek om een orgaan 
gaat dat in de plaats komt van een orgaan dat elders 
bij bijzonder decreet is ingesteld, wordt de oprichting 
van een academische raad ook bij bijzonder decreet 
geregeld.

Door de verwijzing naar het Hogescholendecreet zijn 
de samenstelling, de duur van de mandaten, de rech-
ten en de bevoegdheden van de academische raad van 
de Hogere Zeevaartschool identiek aan die van de 
academische raad in de gesubsidieerde hogescholen.

HOOFDSTUK IV

Overdrachtsbepalingen

Artikel 18

Dit artikel regelt de overdracht van het personeel. 
Deze regeling spoort met die voor de andere Vlaamse 
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autonome hogescholen (cf. artikel 61vicies sexies van 
het bijzonder decreet).

Artikel 19

Dit artikel regelt de aansprakelijkheid (rechten en 
verplichtingen die op grond van de hogeschoolactivi-
teiten zijn ontstaan), op een gelijkaardige manier als 
dit voor de andere Vlaamse autonome hogescholen is 
geregeld (cf. artikel 61vicies septies van het bijzonder 
decreet).

Artikel 20

Dit artikel regelt de overdracht van de roerende en 
onroerende goederen. De overdracht van de goe-
deren wordt vastgesteld bij besluit van de Vlaamse 
Regering. Dit spoort met de regeling voor de andere 
Vlaamse autonome hogescholen (cf. artikel 61duode-
tricies, §1, van het bijzonder decreet).

Artikel 21

Dit artikel regelt de overdracht van het beschikbare 
saldo, de openstaande verbintenissen, de vastgestelde 
rechten en het reservefonds van de huidige dienst met 
afzonderlijk beheer naar de Vlaamse autonome hoge-
school Hogere Zeevaartschool.

HOOFDSTUK V

Wijzigingsbepalingen

Artikel 22

Deze toevoeging aan het bijzonder decreet van 13 
juli 1994 betreffende de Vlaamse Autonome Hoge-
scholen maakt dat de bepalingen van hoofdstuk VI 
van dat decreet, over het toezicht door de Vlaamse 
Regering, ook van toepassing worden op de Hogere 
Zeevaartschool.

HOOFDSTUK VI

Inwerkingtreding

Artikel 23

Dit artikel regelt de inwerkingtreding van dit bijzon-
der decreet.

De minister-president van de Vlaamse Regering,

Kris PEETERS

De Vlaamse minister van Werk,  
Onderwijs en Vorming,

Frank VANDENBROUCKE

__________________
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VOORONTWERP VAN BIJZONDER DECREET
 

d.d. 18 juli 2008
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Voorontwerp van bijzonder decreet betreffende de overdracht van de 
inrichtende macht van de Hogere Zeevaartschool 

 
 

DE VLAAMSE REGERING, 
 
 
Op voorstel van de Vlaamse minister van Werk, Onderwijs en Vorming; 
 
Na beraadslaging, 
 

BESLUIT: 
 
De Vlaamse minister van Werk, Onderwijs en Vorming is ermee belast, in naam van 
de Vlaamse Regering, bij het Vlaams Parlement het ontwerp van bijzonder decreet in 
te dienen, waarvan de tekst volgt: 
 
 

Hoofdstuk I. Algemene bepalingen 
 
Artikel 1. Dit bijzonder decreet regelt een gemeenschapsaangelegenheid.  
 
Art. 2. Er wordt een openbare instelling met rechtspersoonlijkheid onder de 
benaming Vlaamse autonome hogeschool Hogere Zeevaartschool opgericht, 
waarvan het statuut bij of krachtens dit decreet wordt bepaald. 
 
Art. 3. De Vlaamse autonome hogeschool Hogere Zeevaartschool heeft haar 
bestuurszetel in het administratief arrondissement Antwerpen. 
 
Art. 4. De inrichtende macht van de Hogere Zeevaartschool wordt overgedragen aan 
de Vlaamse autonome hogeschool Hogere Zeevaartschool, die als dusdanig de 
bevoegdheden bezit die rechtstreeks of onrechtstreeks noodzakelijk of nuttig zijn 
voor de uitoefening van haar opdracht. 

 
Hoofdstuk II. De bestuursorganen 

 
Afdeling I. Algemene bepalingen 

 
Art. 5. De bestuursorganen van de Vlaamse autonome hogeschool Hogere 
Zeevaartschool zijn: de raad van bestuur, het bestuurscollege en de algemeen 
directeur. 
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Afdeling II. De raad van bestuur 
 
Art. 6. De raad van bestuur is als volgt samengesteld: 
 
1° drie vertegenwoordigers van het personeel van de hogeschool waarvan: 
a)  één vertegenwoordiger van het onderwijzend personeel dat werkt in de 

professioneel gerichte bacheloropleiding in de scheepswerktuigkunde, verkozen 
door en onder de leden van dat personeel; 

b)  één vertegenwoordiger van het onderwijzend personeel dat werkt in de  
academisch gerichte bachelor- of masteropleiding in de nautische 
wetenschappen, verkozen door en onder de leden van dat personeel; 

c)  één vertegenwoordiger van het administratief en technisch personeel, verkozen 
door en onder de leden van dat personeel; 

 
2° twee vertegenwoordigers van de studenten, aangewezen met inachtname van 
artikel II.61 van het decreet van 19 maart 2004 betreffende de rechtspositieregeling 
van de student, de participatie in het hoger onderwijs, de integratie van bepaalde 
afdelingen voor sociale promotie in de hogescholen en de begeleiding van de 
herstructurering van het hoger onderwijs in Vlaanderen;  
 
3° vijf vertegenwoordigers uit de maritieme sector, aangewezen op grond van hun 
deskundigheid in de beroepssectoren die aansluiten op de professioneel gerichte 
bacheloropleiding in de scheepswerktuigkunde en de academisch gerichte bachelor- 
en masteropleiding in de nautische wetenschappen. 
 
Art. 7. De raad van bestuur:  
 
1° bepaalt zijn organiek reglement, inclusief de procedure voor de verkiezing van 

zijn leden en hun opvolgers;  
2° bepaalt het bestuursreglement, het onderwijs- en examenreglement en het 

tuchtreglement. In het bestuursreglement wordt vastgelegd op welke wijze het 
bestuurscollege en de algemeen directeur de leden van de raad van bestuur 
inlichten over hun beslissingen en daden; 

3° legt de algemene richtlijnen vast voor de organisatie en coördinatie van de 
taken van de hogeschool; 

4° stelt de onderwijs- en examenprogramma’s op na advies van de academische 
raad en ziet toe op de concretisering ervan; 

5° stelt de onderzoeksprogramma’s vast na advies van de academische raad; 
6° legt de meerjarenbegroting vast en past ze eventueel aan; 
7° legt jaarlijks de begroting, de jaarrekening en het jaarverslag van de hogeschool 

vast; 
8° bepaalt de personeelsformatie; 
9° benoemt het onderwijzend personeel en het leidinggevend administratief en 

technisch personeel en kent de ambtswijzigingen en bevorderingen van dat 
personeel toe; 

10° stelt de criteria vast voor de toekenning van de premies, vermeld in artikel 141 
en 157 van het decreet van 13 juli 1994 betreffende de hogescholen van de 
Vlaamse Gemeenschap, en kent die premies toe op voorstel van het 
bestuurscollege; 

11° oefent rechtsvorderingen uit als eiser of verweerder; 
12° kan leningen aangaan; 
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13° oefent alle andere bij of krachtens een decreet toegekende bevoegdheden uit; 
14° beslist over het fuseren van de hogeschool met andere hogescholen en over 

het overhevelen van bepaalde onderdelen van de hogeschool naar andere 
hogescholen. Met andere hogescholen wordt bedoeld Vlaamse autonome 
hogescholen als vermeld in artikel 61bis van het bijzonder decreet van 13 juli 
1994 betreffende de Vlaamse autonome hogescholen. De fusieovereenkomst 
kan de vertegenwoordiging van de inrichtende macht(en), vermeld in artikel 
61bis, §2, 4°, van het voormelde decreet wijzigen; 

15° laat de sociale voorzieningen beheren door een of meer verenigingen zonder 
winstoogmerk als vermeld in artikel 208 van het decreet van 13 juli 1994 
betreffende de hogescholen in de Vlaamse Gemeenschap; 

16° beslist overeenkomstig de bepalingen van het bijzonder decreet van 4 april 
2003 houdende de deelname van gemeenschapsinstellingen aan de associaties 
in het hoger onderwijs over de toetreding tot en de bevoegdheidsoverdracht aan 
een associatie. Die beslissingen worden genomen bij bijzondere meerderheid 
van twee derde van de geldig uitgebrachte stemmen. 

 
Art. 8. De raad van bestuur kan beslissen om bepaalde bevoegdheden te delegeren 
aan het bestuurscollege, de algemeen directeur of andere door de raad van bestuur 
bepaalde organen of personen.  
 
Art. 9. De algemeen directeur neemt van ambtswege deel aan de vergaderingen van 
de raad van bestuur met raadgevende stem. 
 
Art. 10. §1. De verkiezingen van de raad van bestuur worden georganiseerd door de 
Vlaamse autonome hogeschool Hogere Zeevaartschool. De algemeen directeur van 
de Vlaamse autonome hogeschool Hogere Zeevaartschool is voorzitter van het 
kiescollege. 
 
§2. Voor de leden van de raad van bestuur, vermeld in artikel 6, 1° en 2°, wordt 
tezelfdertijd een opvolger verkozen. 
 
Als een lid zijn mandaat voortijdig beëindigt of niet langer de hoedanigheid bezit op 
basis waarvan het mandaat is verleend, voltooit de opvolger het mandaat van de 
voorganger. Als de opvolger ook het mandaat niet kan voltooien, worden tussentijdse 
verkiezingen georganiseerd. 
 
§3. Als een lid van de raad van bestuur als vermeld in artikel 6, 3°, zijn mandaat 
voortijdig beëindigt of niet langer de hoedanigheid bezit op basis waarvan het 
mandaat is verleend, wordt een opvolger aangewezen die het mandaat van de 
voorganger voltooit. 
 
Art. 11. §1. De raad van bestuur kan alleen geldig beraadslagen en besluiten als ten 
minste de helft van de leden, vermeld in artikel 6, aanwezig is.  
 
Als na een eerste samenroeping van een vergadering van de raad van bestuur het 
quorum, vermeld in het eerste lid, niet wordt bereikt, kan de raad van bestuur op zijn 
vroegst één en ten hoogste tien werkdagen later geldig vergaderen na een tweede 
samenroeping met dezelfde agenda, ongeacht het aantal aanwezige leden.  
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§2. In spoedeisende omstandigheden neemt de voorzitter de beslissingen die 
dringend genomen moeten worden. De beslissingen worden op de eerstvolgende 
vergadering van de raad van bestuur ter kennisgeving voorgelegd. 
 
Art. 12. Artikel 61quater, 61sexies en 61novies van het bijzonder decreet van 13 juli 
1994 betreffende de Vlaamse autonome hogescholen zijn van overeenkomstige 
toepassing.  
 
In afwijking van artikel 61sexies van het decreet, vermeld in het eerste lid, wordt het 
eerste mandaat van de leden van de raad van bestuur verlengd met de periode 
tussen de aanvang van het mandaat en de start van het eerstvolgende academiejaar 
dat volgt op de aanvangsdatum van het eerste mandaat. 
 

Afdeling III. Het bestuurscollege 
 
Art. 13. §1. Het bestuurscollege is samengesteld uit: 
1° de algemeen directeur, die ambtshalve voorzitter is van het bestuurscollege; 
2° twee leden, personeelsleden van de Vlaamse autonome hogeschool Hogere 

Zeevaartschool of leden van de raad van bestuur, voor een periode van vier 
academiejaren door de raad van bestuur aangesteld op voorstel van de 
voorzitter van de raad van bestuur. 

 
§2. In afwijking van de gangbare mandaatsperiode, vermeld in §1, 2°, wordt het 
eerste mandaat verlengd met de periode tussen de aanvang van het mandaat en de 
start van het eerstvolgende academiejaar dat volgt op de aanvangsdatum van het 
eerste mandaat. 
 
Art. 14. Het bestuurscollege is bevoegd voor alle materies van de hogeschool die bij 
of krachtens dit decreet niet aan de raad van bestuur of de algemeen directeur zijn 
opgedragen. In het bijzonder is het bestuurscollege belast met: 
1° het dagelijks bestuur en de voorbereiding, bekendmaking en uitvoering van de 

besluiten van de raad van bestuur; 
2° de beschikking over de financiën en de roerende en onroerende goederen van 

de hogeschool binnen de perken van de begrotingskredieten en het door de 
raad van bestuur opgestelde beleids- en financieringsplan; 

3° het sluiten van overeenkomsten en het verrichten van andere 
rechtshandelingen binnen de personeelsformatie en de begroting, vastgesteld 
door de raad van bestuur; 

4° de vaststelling van vacatures en de beslissing tot de vacantverklaring van 
openstaande ambten; 

5° de benoeming van het niet-leidinggevend administratief en technisch personeel 
en de toekenning van de ambtswijzigingen en bevorderingen van dat personeel; 

6° de tijdelijke aanstelling van het personeel; 
7° het opstellen van zijn reglement van orde; 
8° het sluiten van de samenwerkingsakkoorden. 
 
Art. 15. Artikel 61quaterdecies, 61quinquiesdecies en 61sexiesdecies van het 
bijzonder decreet van 13 juli 1994 betreffende de Vlaamse autonome hogescholen 
zijn van overeenkomstige toepassing, met uitzondering van de laatste zin van artikel 
61quinquiesdecies van het voormelde decreet. 
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Afdeling IV. De algemeen directeur 
 
Art. 16. Artikel 61septiesdecies van het bijzonder decreet van 13 juli 1994 
betreffende de Vlaamse autonome hogescholen is van overeenkomstige toepassing.  
 
In afwijking van het eerste lid wordt de directeur van de Hogere Zeevaartschool die 
benoemd was in dat ambt op 31 december 2008, ambtshalve aangesteld als eerste 
algemeen directeur. 
 
Art. 17. De algemeen directeur is verantwoordelijk voor het goed functioneren van de 
hogeschool op administratief, technisch en financieel vlak. Hij coördineert de werking 
van de administratieve diensten en kan na de goedkeuring van het bestuurscollege 
zijn bevoegdheden overdragen. Met behoud van de toepassing van de bepalingen 
van artikel 7, 11°, vertegenwoordigt hij de hogeschool in en buiten rechte.  
 
Art. 18. De algemeen directeur kan bepaalde van zijn bevoegdheden delegeren. Hij 
brengt het bestuurscollege en de raad van bestuur hiervan op de hoogte.  
 

Hoofdstuk III. De medezeggenschap 
 
Art. 19. Het hogeschoolbestuur richt een academische raad op. De werking en 
samenstelling van die academische raad verlopen volgens de bepalingen van titel V, 
hoofdstuk III, afdeling 2, onderafdeling 1, van het decreet van 13 juli 1994 
betreffende de hogescholen in de Vlaamse Gemeenschap. 
 

Hoofdstuk IV. Het toezicht 
 
Art. 20. De Vlaamse autonome hogeschool Hogere Zeevaartschool staat onder het 
toezicht van de Vlaamse Regering. Dat toezicht wordt uitgeoefend door een 
commissaris van de Vlaamse Regering bij de hogescholen, zoals vermeld in titel IV, 
hoofdstuk V, van het decreet van 13 juli 1994 betreffende de hogescholen in de 
Vlaamse Gemeenschap. 
 
Art. 21. Als het vooropgestelde begrotingsevenwicht niet wordt bereikt, kan de 
Vlaamse Regering, na de toepassing van de artikelen 250 en 251 van het decreet 
van 13 juli 1994 betreffende de hogescholen in de Vlaamse Gemeenschap en nadat 
ze het advies van haar commissaris heeft ingewonnen, in de plaats treden van de 
bevoegde bestuursorganen en passende maatregelen nemen om het financieel 
evenwicht van de Vlaamse autonome hogeschool Hogere Zeevaartschool te 
herstellen.  
 

Hoofdstuk V. Overdrachtsbepalingen 
 
Art. 22. Het personeel dat in de Hogere Zeevaartschool aangesteld of benoemd is, 
wordt overgedragen aan de Vlaamse autonome hogeschool Hogere Zeevaartschool 
met behoud van al zijn rechten en verplichtingen. De personeelsleden worden 
overgedragen in het ambt of de ambten, de graad of de graden en voor het 
respectieve volume waarin zij op 31 december 2008 zijn benoemd, aangesteld of 
tewerkgesteld met behoud van de statutaire toestand, de salarisschaal en de 
anciënniteit, opgebouwd volgens de vigerende regeling die op de voormelde dag 
voor hen geldt. 
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De contractuele personeelsleden die betaald worden via de dienst met afzonderlijk 
beheer worden eveneens overgedragen aan de Vlaamse autonome hogeschool 
Hogere Zeevaartschool met behoud van al hun rechten en verplichtingen. 
 
Art. 23. De Vlaamse autonome hogeschool Hogere Zeevaartschool treedt in de 
rechten en verplichtingen van de Vlaamse Gemeenschap die voorheen op grond van 
de hogeschoolactiviteiten zijn ontstaan. Hierin zijn ook begrepen hangende en 
toekomstige procedures die betrekking hebben op geschillen die ontstaan zijn uit 
feiten of beslissingen van voor de datum van inwerkingtreding van dit bijzonder 
decreet. 
 
Art. 24. De onroerende en roerende goederen die de Hogere Zeevaartschool 
momenteel gebruikt, worden om niet en zonder kosten van welke aard ook 
overgedragen aan de Vlaamse autonome hogeschool Hogere Zeevaartschool in de 
staat waarin ze zich bevinden. 
 
De onroerende goederen worden overgedragen bij besluit van de Vlaamse Regering. 
 
Art. 25. Het beschikbare saldo, de openstaande verbintenissen, de vastgestelde 
rechten en het reservefonds op 31 december 2008 van de dienst met afzonderlijk 
beheer van de Hogere Zeevaartschool worden overgedragen aan de Vlaamse 
autonome hogeschool Hogere Zeevaartschool. 
 

Hoofdstuk VI. Inwerkingtreding 
 
Art. 26. Dit bijzonder decreet treedt in werking op 1 januari 2009. 
 
 
Brussel, 
 
 

De minister-president van de Vlaamse Regering, 
 
 
 
 
 

Kris PEETERS 
 
 

De Vlaamse minister van Werk, Onderwijs en Vorming, 
 
 
 
 
 

Frank VANDENBROUCKE 
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ADVIES VAN DE SOCIAAL-ECONOMISCHE RAAD VAN VLAANDEREN
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ADVIES VAN DE VLAAMSE ONDERWIJSRAAD
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PROTOCOL Nr. 23 

houdende de conclusies van de onderhandelingen die gevoerd werden in de vergadering van het 
Vlaams Onderhandelingscomité voor het hoger onderwijs op 30 september 2008

29
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VLAAMS ONDERHANDELINGSCOMITE VOOR HET HOGER ONDERWIJS 

Brussel, 8 oktober 2008 

PROTOCOL nr.23 HOUDENDE DE CONCLUSIES VAN DE ONDERHANDELINGEN DIE GEVOERD 
WERDEN IN DE VERGADERING VAN HET VLAAMS ONDERHANDELINGSCOMITE VOOR HET 
HOGER ONDERWIJS OP 30 SEPTEMBER 2008 

over 

het voorontwerp van bijzonder decreet betreffende de overdracht van de 
inrichtende macht van de Hogere Zeevaartschool en het voorontwerp van 
decreet betreffende de Hogere Zeevaartschool  

De afvaardiging van de overheid, samengesteld uit: 

de hr. Frank VANDENBROUCKE, viceminister-president van de Vlaamse Regering 
en Vlaams minister van Werk, Onderwijs en Vorming – voorzitter, 

de afvaardiging van de besturen, te weten: 

de hr. Serge SIMON, beheerder, Universiteit Antwerpen 
de hr. Bert OVERLAET, directeur personeelsdienst, Katholieke Universiteit 
Leuven 
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en de afvaardiging van de drie representatieve vakorganisaties, te weten: 

- de Algemene Centrale der Openbare Diensten, vertegenwoordigd door: 

de hr. Hugo DECKERS, algemeen secretaris ACOD-onderwijs 
de hr. Dany BOLLENS, afgevaardigde ACOD-onderwijs 
de hr. Hugo VAN CANT, afgevaardigde ACOD-onderwijs 

- de Federatie van de Christelijke Syndicaten der Openbare Diensten (COC en 
ACV-openbare diensten), vertegenwoordigd door: 

de hr. Rudy VAN RENTERGHEM, adjunct secretaris-generaal COC 

- het Vrij Syndicaat voor het Openbaar Ambt, vertegenwoordigd door: 

de hr. Dirk DEVOS, secretaris-begeleider 
de hr. Lucianus VAN ROMPAEY, afgevaardigde 

hebben een eenparig akkoord bereikt over het hierbij gevoegde: 
- voorontwerp van bijzonder decreet betreffende de overdracht van de 

inrichtende macht van de Hogere Zeevaartschool; 
- voorontwerp van decreet betreffende de Hogere Zeevaartschool 
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VOORONTWERP VAN BIJZONDER DECREET 

d.d. 17 oktober 2008
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Voorontwerp van bijzonder decreet betreffende de overdracht van de 
inrichtende macht van de Hogere Zeevaartschool 

 
 

DE VLAAMSE REGERING, 
 
 
Op voorstel van de Vlaamse minister van Werk, Onderwijs en Vorming; 
 
Na beraadslaging, 
 

BESLUIT: 
 
De Vlaamse minister van Werk, Onderwijs en Vorming is ermee belast, in naam van 
de Vlaamse Regering, bij het Vlaams Parlement het ontwerp van bijzonder decreet in 
te dienen, waarvan de tekst volgt: 
 
 

Hoofdstuk I. Algemene bepalingen 
 
Artikel 1. Dit bijzonder decreet regelt een gemeenschapsaangelegenheid.  
 
Art. 2. Er wordt een openbare instelling met rechtspersoonlijkheid onder de 
benaming Vlaamse autonome hogeschool Hogere Zeevaartschool opgericht, 
waarvan het statuut bij of krachtens dit decreet wordt bepaald. 
 
Art. 3. De Vlaamse autonome hogeschool Hogere Zeevaartschool heeft haar 
bestuurszetel in het administratief arrondissement Antwerpen. 
 
Art. 4. De inrichtende macht van de Hogere Zeevaartschool wordt overgedragen aan 
de Vlaamse autonome hogeschool Hogere Zeevaartschool, die als dusdanig de 
bevoegdheden bezit die rechtstreeks of onrechtstreeks noodzakelijk of nuttig zijn 
voor de uitoefening van haar opdracht. 

 
Hoofdstuk II. De bestuursorganen 

 
Afdeling I. Algemene bepalingen 

 
Art. 5. De bestuursorganen van de Vlaamse autonome hogeschool Hogere 
Zeevaartschool zijn: de raad van bestuur, het bestuurscollege en de algemeen 
directeur. 
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Afdeling II. De raad van bestuur 
 
Art. 6. De raad van bestuur is als volgt samengesteld: 
 
1° vier vertegenwoordigers van het personeel van de hogeschool van wie ten minste: 
a)  één vertegenwoordiger van het onderwijzend personeel dat werkt in de 

professioneel gerichte bacheloropleiding in de scheepswerktuigkunde, verkozen 
door en onder de leden van dat personeel; 

b)  één vertegenwoordiger van het onderwijzend personeel dat werkt in de  
academisch gerichte bachelor- of masteropleiding in de nautische 
wetenschappen, verkozen door en onder de leden van dat personeel; 

c)  één vertegenwoordiger van het administratief en technisch personeel, verkozen 
door en onder de leden van dat personeel; 

 
2° twee vertegenwoordigers van de studenten, aangewezen met inachtname van 
artikel II.61 van het decreet van 19 maart 2004 betreffende de rechtspositieregeling 
van de student, de participatie in het hoger onderwijs, de integratie van bepaalde 
afdelingen voor sociale promotie in de hogescholen en de begeleiding van de 
herstructurering van het hoger onderwijs in Vlaanderen;  
 
3° zes vertegenwoordigers uit de maritieme sector, aangewezen op grond van hun 
deskundigheid in de beroepssectoren die aansluiten op de professioneel gerichte 
bacheloropleiding in de scheepswerktuigkunde en de academisch gerichte bachelor- 
en masteropleiding in de nautische wetenschappen. 
 
Art. 7. De raad van bestuur:  
 
1° bepaalt zijn organiek reglement, inclusief de procedure voor de verkiezing van 

zijn leden en hun opvolgers;  
2° bepaalt het bestuursreglement, het onderwijs- en examenreglement en het 

tuchtreglement. In het bestuursreglement wordt vastgelegd op welke wijze het 
bestuurscollege en de algemeen directeur de leden van de raad van bestuur 
inlichten over hun beslissingen en daden; 

3° legt de algemene richtlijnen vast voor de organisatie en coördinatie van de 
taken van de hogeschool; 

4° stelt de onderwijs- en examenprogramma’s op na advies van de academische 
raad en ziet toe op de concretisering ervan; 

5° stelt de onderzoeksprogramma’s vast na advies van de academische raad; 
6° legt de meerjarenbegroting vast en past ze eventueel aan; 
7° legt jaarlijks de begroting, de jaarrekening en het jaarverslag van de hogeschool 

vast; 
8° bepaalt de personeelsformatie; 
9° benoemt het onderwijzend personeel en het leidinggevend administratief en 

technisch personeel en kent de ambtswijzigingen en bevorderingen van dat 
personeel toe; 

10° stelt de criteria vast voor de toekenning van de premies, vermeld in artikel 141 
en 157 van het decreet van 13 juli 1994 betreffende de hogescholen van de 
Vlaamse Gemeenschap, en kent die premies toe op voorstel van het 
bestuurscollege; 

11° oefent rechtsvorderingen uit als eiser of verweerder; 
12° kan leningen aangaan; 

Stuk 2017 (2008-2009) – Nr. 1 38



./. 

13° oefent alle andere bij of krachtens een decreet toegekende bevoegdheden uit; 
14° beslist over het fuseren van de hogeschool met andere hogescholen en over 

het overhevelen van bepaalde onderdelen van de hogeschool naar andere 
hogescholen. Met andere hogescholen wordt bedoeld Vlaamse autonome 
hogescholen als vermeld in artikel 61bis van het bijzonder decreet van 13 juli 
1994 betreffende de Vlaamse autonome hogescholen. De fusieovereenkomst 
kan de vertegenwoordiging van de inrichtende macht(en), vermeld in artikel 
61bis, §2, 4°, van het voormelde decreet wijzigen; 

15° laat de sociale voorzieningen beheren door een of meer verenigingen zonder 
winstoogmerk als vermeld in artikel 208 van het decreet van 13 juli 1994 
betreffende de hogescholen in de Vlaamse Gemeenschap; 

16° beslist overeenkomstig de bepalingen van het bijzonder decreet van 4 april 
2003 houdende de deelname van gemeenschapsinstellingen aan de associaties 
in het hoger onderwijs over de toetreding tot en de bevoegdheidsoverdracht aan 
een associatie. Die beslissingen worden genomen bij bijzondere meerderheid 
van twee derde van de geldig uitgebrachte stemmen. 

 
Art. 8. De raad van bestuur kan beslissen om bepaalde bevoegdheden te delegeren 
aan het bestuurscollege, de algemeen directeur of andere door de raad van bestuur 
bepaalde organen of personen.  
 
Art. 9. De algemeen directeur neemt van ambtswege aan de vergaderingen van de 
raad van bestuur deel met raadgevende stem. 
 
Art. 10. §1. De verkiezingen van de raad van bestuur worden georganiseerd door de 
Vlaamse autonome hogeschool Hogere Zeevaartschool. De algemeen directeur van 
de Vlaamse autonome hogeschool Hogere Zeevaartschool is voorzitter van het 
kiescollege. 
 
§2. Voor de leden van de raad van bestuur, vermeld in artikel 6, 1° en 2°, wordt 
tezelfdertijd een opvolger verkozen. 
 
Als een lid zijn mandaat voortijdig beëindigt of niet langer de hoedanigheid bezit op 
basis waarvan het mandaat is verleend, voltooit de opvolger het mandaat van de 
voorganger. Als de opvolger ook het mandaat niet kan voltooien, worden tussentijdse 
verkiezingen georganiseerd. 
 
§3. Als een lid van de raad van bestuur als vermeld in artikel 6, 3°, zijn mandaat 
voortijdig beëindigt of niet langer de hoedanigheid bezit op basis waarvan het 
mandaat is verleend, wordt een opvolger aangewezen die het mandaat van de 
voorganger voltooit. 
 
Art. 11. §1. De raad van bestuur kan alleen geldig beraadslagen en besluiten als ten 
minste de helft van de leden, vermeld in artikel 6, aanwezig is.  
 
Als na een eerste samenroeping van een vergadering van de raad van bestuur het 
quorum, vermeld in het eerste lid, niet wordt bereikt, kan de raad van bestuur op zijn 
vroegst één en ten hoogste tien werkdagen later geldig vergaderen na een tweede 
samenroeping met dezelfde agenda, ongeacht het aantal aanwezige leden.  
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§2. In spoedeisende omstandigheden neemt de voorzitter de beslissingen die 
dringend genomen moeten worden. De beslissingen worden op de eerstvolgende 
vergadering van de raad van bestuur ter kennisgeving voorgelegd. 
 
Art. 12. Artikel 61quater, 61sexies en 61novies van het bijzonder decreet van 13 juli 
1994 betreffende de Vlaamse autonome hogescholen zijn van overeenkomstige 
toepassing.  
 
In afwijking van artikel 61sexies van het decreet, vermeld in het eerste lid, wordt het 
eerste mandaat van de leden van de raad van bestuur verlengd met de periode 
tussen de aanvang van het mandaat en de start van het eerstvolgende academiejaar 
dat volgt op de aanvangsdatum van het eerste mandaat. 
 

Afdeling III. Het bestuurscollege 
 
Art. 13. §1. Het bestuurscollege is samengesteld uit: 
1° de algemeen directeur, die ambtshalve voorzitter is van het bestuurscollege; 
2° twee leden, personeelsleden van de Vlaamse autonome hogeschool Hogere 

Zeevaartschool of leden van de raad van bestuur, voor een periode van vier 
academiejaren door de raad van bestuur aangesteld op voorstel van de 
voorzitter van de raad van bestuur. 

 
§2. In afwijking van de gangbare mandaatsperiode, vermeld in §1, 2°, wordt het 
eerste mandaat verlengd met de periode tussen de aanvang van het mandaat en de 
start van het eerstvolgende academiejaar dat volgt op de aanvangsdatum van het 
eerste mandaat. 
 
Art. 14. Met behoud van het bepaalde in artikel 5, is artikel 61terdecies van het 
bijzonder decreet van 13 juli 1994 betreffende de Vlaamse autonome hogescholen 
van overeenkomstige toepassing. 
 
Artikel 61quaterdecies, 61quinquiesdecies en 61sexiesdecies van het in het eerste 
lid vermelde decreet zijn van overeenkomstige toepassing, met uitzondering van de 
laatste zin van artikel 61quinquiesdecies van het voormelde decreet. 
 

Afdeling IV. De algemeen directeur 
 
Art. 15. Artikel 61septiesdecies van het bijzonder decreet van 13 juli 1994 
betreffende de Vlaamse autonome hogescholen is van overeenkomstige toepassing.  
 
In afwijking van het eerste lid wordt de directeur van de Hogere Zeevaartschool die 
benoemd was in dat ambt op 31 december 2008, ambtshalve aangesteld als eerste 
algemeen directeur. 
 
Art. 16. De algemeen directeur is verantwoordelijk voor het goed functioneren van de 
hogeschool op administratief, technisch en financieel vlak. Hij coördineert de werking 
van de administratieve diensten en kan na de goedkeuring van het bestuurscollege 
zijn bevoegdheden overdragen. Met behoud van de toepassing van de bepalingen 
van artikel 7, 11°, vertegenwoordigt hij de hogeschool in en buiten rechte.  
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Art. 17. De algemeen directeur kan bepaalde van zijn bevoegdheden delegeren. Hij 
brengt het bestuurscollege en de raad van bestuur hiervan op de hoogte.  
 

Hoofdstuk III. De medezeggenschap 
 
Art. 18. Het hogeschoolbestuur richt een academische raad op. De werking en 
samenstelling van die academische raad verlopen volgens de bepalingen van titel V, 
hoofdstuk III, afdeling 2, onderafdeling 1, van het decreet van 13 juli 1994 
betreffende de hogescholen in de Vlaamse Gemeenschap. 
 

Hoofdstuk IV. Overdrachtsbepalingen 
 
Art. 19. Het personeel dat in de Hogere Zeevaartschool aangesteld of benoemd is, 
wordt overgedragen aan de Vlaamse autonome hogeschool Hogere Zeevaartschool 
met behoud van al zijn rechten en verplichtingen. De personeelsleden worden 
overgedragen in het ambt of de ambten, de graad of de graden en voor het 
respectieve volume waarin zij op 31 december 2008 zijn benoemd, aangesteld of 
tewerkgesteld met behoud van de statutaire toestand, de salarisschaal en de 
anciënniteit, opgebouwd volgens de vigerende regeling die op de voormelde dag 
voor hen geldt.  
 
De contractuele personeelsleden die betaald worden via de dienst met afzonderlijk 
beheer worden eveneens overgedragen aan de Vlaamse autonome hogeschool 
Hogere Zeevaartschool met behoud van al hun rechten en verplichtingen. 
 
Art. 20. De Vlaamse autonome hogeschool Hogere Zeevaartschool treedt in de 
rechten en verplichtingen van de Vlaamse Gemeenschap die voorheen op grond van 
de hogeschoolactiviteiten zijn ontstaan. Hierin zijn ook begrepen hangende en 
toekomstige procedures die betrekking hebben op geschillen die ontstaan zijn uit 
feiten of beslissingen van voor de datum van inwerkingtreding van dit bijzonder 
decreet. 
 
Art. 21. De onroerende en roerende goederen die de Hogere Zeevaartschool 
momenteel gebruikt, worden om niet en zonder kosten van welke aard ook 
overgedragen aan de Vlaamse autonome hogeschool Hogere Zeevaartschool in de 
staat waarin ze zich bevinden. 
 
De onroerende goederen worden overgedragen bij besluit van de Vlaamse Regering. 
 
Art. 22. Het beschikbare saldo, de openstaande verbintenissen, de vastgestelde 
rechten en het reservefonds op 31 december 2008 van de dienst met afzonderlijk 
beheer van de Hogere Zeevaartschool worden overgedragen aan de Vlaamse 
autonome hogeschool Hogere Zeevaartschool.
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Hoofdstuk V. Wijzigingsbepalingen 

 
Art. 23. In Hoofdstuk VI, artikel 61viciesquinquies (2), §1, van het bijzonder decreet 
van 13 juli 1994 betreffende de Vlaamse autonome hogescholen worden na de 
woorden "zoals bedoeld in artikel 61bis" de woorden "en in artikel 2 van het bijzonder 
decreet van … betreffende de overdracht van de inrichtende macht van de Hogere 
Zeevaartschool" toegevoegd. 
 

Hoofdstuk VI. Inwerkingtreding 
 
Art. 24. Dit bijzonder decreet treedt in werking op 1 januari 2009. 
 
 
Brussel, 
 
 

De minister-president van de Vlaamse Regering, 
 
 
 
 
 

Kris PEETERS 
 
 

De Vlaamse minister van Werk, Onderwijs en Vorming, 
 
 
 
 
 

Frank VANDENBROUCKE 
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ONTWERP VAN DECREET

DE VLAAMSE REGERING,

Op voorstel van de Vlaamse minister van Werk, 
Onderwijs en Vorming;

Na beraadslaging,

BESLUIT:

De Vlaamse minister van Werk, Onderwijs en Vor-
ming is ermee belast, in naam van de Vlaamse Rege-
ring, bij het Vlaams Parlement het ontwerp van 
bijzonder decreet in te dienen, waarvan de tekst 
volgt:

HOOFDSTUK I

Algemene bepalingen

Artikel 1

Dit bijzonder decreet regelt een gemeenschapsaange-
legenheid. 

Artikel 2

Er wordt een openbare instelling met rechtsper-
soonlijkheid onder de benaming Vlaamse autonome 
hogeschool Hogere Zeevaartschool opgericht, waar-
van het statuut bij of  krachtens dit decreet wordt 
bepaald.

Artikel 3

De Vlaamse autonome hogeschool Hogere Zeevaart-
school heeft haar bestuurszetel in het administratief  
arrondissement Antwerpen.

Artikel 4

§1. De inrichtende macht van het hoger zeevaarton-
derwijs van de Vlaamse Gemeenschap wordt over-
gedragen aan de Vlaamse autonome hogeschool 

Hogere Zeevaartschool, die als dusdanig de bevoegd-
heden bezit die rechtstreeks of  onrechtstreeks nood-
zakelijk of  nuttig zijn voor de uitoefening van haar 
opdracht.

§2. Bij de in §1 bedoelde overdracht blijven de Neder-
landstalige en de Franstalige afdeling behouden. De 
Vlaamse autonome hogeschool Hogere Zeevaart-
school richt de opleidingen die voorheen ressor-
teerden onder het hoger zeevaartonderwijs van de 
Vlaamse Gemeenschap zowel in het Nederlands als 
in het Frans in.

HOOFDSTUK II

De bestuursorganen

AFDELING I

Algemene bepalingen

Artikel 5

De bestuursorganen van de Vlaamse autonome 
hogeschool Hogere Zeevaartschool zijn: de raad van 
bestuur, het bestuurscollege en de algemeen direc-
teur.

AFDELING II

De raad van bestuur

Artikel 6

De raad van bestuur is als volgt samengesteld:

1° vier vertegenwoordigers van het personeel van de 
hogeschool van wie ten minste:

a)  een vertegenwoordiger van het onderwijzend 
personeel dat werkt in de professioneel gerichte 
bacheloropleiding in de scheepswerktuigkunde, 
verkozen door en onder de leden van dat per-
soneel;

b)  een vertegenwoordiger van het onderwijzend 
personeel dat werkt in de academisch gerichte 
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bachelor- of  masteropleiding in de nautische 
wetenschappen, verkozen door en onder de 
leden van dat personeel;

c)  een vertegenwoordiger van het administra-
tief  en technisch personeel, verkozen door en 
onder de leden van dat personeel;

2°  twee vertegenwoordigers van de studenten, aan-
gewezen met inachtname van artikel II.61 van het 
decreet van 19 maart 2004 betreffende de rechts-
positieregeling van de student, de medezeggen-
schap in het hoger onderwijs, de integratie van 
bepaalde afdelingen van het hoger onderwijs voor 
sociale promotie in de hogescholen en de begelei-
ding van de herstructurering van het hoger onder-
wijs in Vlaanderen; 

3°  zes vertegenwoordigers van de maritieme sector, 
aangewezen op grond van hun deskundigheid in 
de beroepssectoren die aansluiten op de professio-
neel gerichte bacheloropleiding in de scheepswerk-
tuigkunde en de academisch gerichte bachelor- en 
masteropleiding in de nautische wetenschappen.

Onmiddellijk na hun verkiezing coöpteren de verte-
genwoordigers van het personeel en van de studenten 
bij consensus de vertegenwoordigers van de mari-
tieme sector.

Artikel 7

De raad van bestuur: 

1° bepaalt zijn organiek reglement, inclusief  de pro-
cedure voor:

a) de verkiezing van zijn leden en hun opvolgers, 
bedoeld in artikel 6, eerste lid, 1° en 2°; en 

b) de voordracht en de coöptatie van zijn leden 
en hun opvolgers, bedoeld in artikel 6, eerste 
lid, 3°;

2° bepaalt het bestuursreglement, het onderwijs- en 
examenreglement en het tuchtreglement. In het 
bestuursreglement wordt vastgelegd op welke 
wijze het bestuurscollege en de algemeen direc-
teur de leden van de raad van bestuur inlichten 
over hun beslissingen en daden;

3° legt de algemene richtlijnen vast voor de orga-
nisatie en coördinatie van de taken van de hoge-
school;

4° stelt de onderwijs- en examenprogramma’s op na 
advies van de academische raad en ziet toe op de 
concretisering ervan;

5° stelt de onderzoeksprogramma’s vast na advies 
van de academische raad;

6° legt de meerjarenbegroting vast en past ze even-
tueel aan;

7° legt jaarlijks de begroting, de jaarrekening en het 
jaarverslag van de hogeschool vast;

8° bepaalt de personeelsformatie;

9° benoemt het onderwijzend personeel en het lei-
dinggevend administratief en technisch personeel 
en kent de ambtswijzigingen en bevorderingen 
van dat personeel toe;

10° stelt de criteria vast voor de toekenning van de 
premies, vermeld in artikelen 141 en 157 van het 
decreet van 13 juli 1994 betreffende de hogescho-
len van de Vlaamse Gemeenschap, en kent die 
premies toe op voorstel van het bestuurscollege;

11° oefent rechtsvorderingen uit als eiser of verweer-
der;

12° kan leningen aangaan;

13° oefent alle andere bij of  krachtens een decreet 
toegekende bevoegdheden uit;

14° beslist over het fuseren van de hogeschool met 
andere hogescholen en over het overhevelen van 
bepaalde onderdelen van de hogeschool naar 
andere hogescholen. Met andere hogescholen 
wordt bedoeld Vlaamse autonome hogescholen 
als vermeld in artikel 61bis van het bijzonder 
decreet van 13 juli 1994 betreffende de Vlaamse 
Autonome Hogescholen. De fusieovereenkomst 
kan de vertegenwoordiging van de inrichtende 
macht(en), vermeld in artikel 61bis, §2, 4°, van 
het voormelde decreet wijzigen;

15° laat de sociale voorzieningen beheren door een 
of  meer verenigingen zonder winstoogmerk als 
vermeld in artikel 208 van het decreet van 13 juli 
1994 betreffende de hogescholen in de Vlaamse 
Gemeenschap;

16° beslist overeenkomstig de bepalingen van het 
bijzonder decreet van 4 april 2003 houdende de 
deelname van gemeenschapsinstellingen aan de 
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associaties in het hoger onderwijs over de toetre-
ding tot en de bevoegdheidsoverdracht aan een 
associatie. Die beslissingen worden genomen bij 
bijzondere meerderheid van twee derde van de 
geldig uitgebrachte stemmen.

Artikel 8

Met uitzondering van de bevoegdheden vermeld 
onder artikel 7, 7°, 8° en 14°, kan de raad van bestuur 
de bevoegdheden bedoeld in artikel 7 delegeren aan 
het bestuurscollege. In voorkomend geval bepaalt de 
raad van bestuur bij de beslissing tot delegeren of 
deze bevoegdheden voor verdere delegatie vatbaar 
zijn en hoe er bij hem verslag wordt uitgebracht over 
het uitoefenen van deze gedelegeerde bevoegdheden. 

Artikel 9

De algemeen directeur neemt van ambtswege aan 
de vergaderingen van de raad van bestuur deel met 
raadgevende stem.

Artikel 10

§1. De verkiezingen van de raad van bestuur worden 
georganiseerd door de Vlaamse autonome hoge-
school Hogere Zeevaartschool. De algemeen direc-
teur van de Vlaamse autonome hogeschool Hogere 
Zeevaartschool is voorzitter van het kiescollege.

§2. Voor de leden van de raad van bestuur, vermeld in 
artikel 6, eerste lid, 1° en 2°, wordt tezelfdertijd een 
opvolger verkozen.

Als een lid zijn mandaat voortijdig beëindigt of  niet 
langer de hoedanigheid bezit op basis waarvan het 
mandaat is verleend, voltooit de opvolger het man-
daat van de voorganger. Als de opvolger ook het 
mandaat niet kan voltooien, worden tussentijdse ver-
kiezingen georganiseerd.

§3. Als een lid van de raad van bestuur als vermeld in 
artikel 6, eerste lid, 3°, zijn mandaat voortijdig beëin-
digt of  niet langer de hoedanigheid bezit op basis 
waarvan het mandaat is verleend, wordt een opvol-
ger aangewezen die het mandaat van de voorganger 
voltooit.

Artikel 11

§1. De raad van bestuur kan alleen geldig beraadsla-
gen en besluiten als ten minste de helft van de leden, 
vermeld in artikel 6, eerste lid, aanwezig is. 

Als na een eerste samenroeping van een vergadering 
van de raad van bestuur het quorum, vermeld in het 
eerste lid, niet wordt bereikt, kan de raad van bestuur 
op zijn vroegst een en ten hoogste tien werkdagen 
later geldig vergaderen na een tweede samenroeping 
met dezelfde agenda, ongeacht het aantal aanwezige 
leden. 

§2. In spoedeisende omstandigheden neemt de voor-
zitter de beslissingen die dringend genomen moeten 
worden. De beslissingen worden op de eerstvolgende 
vergadering van de raad van bestuur ter kennisgeving 
voorgelegd.

Artikel 12

Artikelen 61quater, 61sexies en 61novies, van het 
bijzonder decreet van 13 juli 1994 betreffende de 
Vlaamse Autonome Hogescholen zijn van overeen-
komstige toepassing. 

In afwijking van artikel 61sexies van het decreet, 
vermeld in het eerste lid, wordt het eerste mandaat 
van de leden van de raad van bestuur verlengd met 
de periode tussen de aanvang van het mandaat en de 
start van het eerstvolgende academiejaar dat volgt op 
de aanvangsdatum van het eerste mandaat.

AFDELING III

Het bestuurscollege

Artikel 13

§1. Het bestuurscollege is samengesteld uit:

1° de voorzitter van de raad van bestuur, die ambts-
halve voorzitter is van het bestuurscollege;

2° de algemeen directeur;

3° twee leden, personeelsleden van de Vlaamse auto-
nome hogeschool Hogere Zeevaartschool of leden 
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van de raad van bestuur, voor een periode van 
vier academiejaren door de raad van bestuur aan-
gesteld op voorstel van de voorzitter van de raad 
van bestuur en de algemeen directeur.

§2. In afwijking van de gangbare mandaatsperiode, 
vermeld in §1, 3°, wordt het eerste mandaat verlengd 
met de periode tussen de aanvang van het mandaat 
en de start van het eerstvolgende academiejaar dat 
volgt op de aanvangsdatum van het eerste mandaat.

Artikel 14

Met behoud van het bepaalde in artikel 5, is artikel 
61ter decies van het bijzonder decreet van 13 juli 
1994 betreffende de Vlaamse autonome hogescholen 
van overeenkomstige toepassing.

Artikelen 61quater decies, 61quinquies decies en 
61sexies decies van het in het eerste lid vermelde 
decreet zijn van overeenkomstige toepassing, met uit-
zondering van de laatste zin van artikel 61quinquies 
decies van het voormelde decreet.

AFDELING IV

De algemeen directeur

Artikel 15

Artikel 61septies decies van het bijzonder decreet van 
13 juli 1994 betreffende de Vlaamse Autonome Hoge-
scholen is van overeenkomstige toepassing. 

In afwijking van het eerste lid wordt de directeur van 
de Hogere Zeevaartschool die benoemd was in dat 
ambt op 31 december 2008, ambtshalve aangesteld 
als eerste algemeen directeur.

Artikel 16

De algemeen directeur is verantwoordelijk voor het 
goed functioneren van de hogeschool op administra-
tief, technisch en financieel vlak. Hij coördineert de 
werking van de administratieve diensten en kan na de 
goedkeuring van het bestuurscollege zijn bevoegdhe-
den overdragen. 

Met behoud van de toepassing van de bepalingen van 
artikel 7, 11°, vertegenwoordigt hij de hogeschool in 
en buiten rechte. 

HOOFDSTUK III

De medezeggenschap

Artikel 17

Het hogeschoolbestuur richt een academische raad 
op. De werking en samenstelling van die academi-
sche raad verlopen volgens de bepalingen van titel V, 
hoofdstuk III, afdeling 2, onderafdeling 1, van het 
decreet van 13 juli 1994 betreffende de hogescholen 
in de Vlaamse Gemeenschap.

HOOFDSTUK IV

Overdrachtsbepalingen

Artikel 18

Het personeel dat in de Hogere Zeevaartschool aan-
gesteld of  benoemd is, wordt overgedragen aan de 
Vlaamse autonome hogeschool Hogere Zeevaart-
school met behoud van al zijn rechten en verplichtin-
gen. De personeelsleden worden overgedragen in het 
ambt of  de ambten, de graad of  de graden en voor 
het respectieve volume waarin zij op 31 december 
2008 zijn benoemd, aangesteld of  tewerkgesteld met 
behoud van de statutaire toestand, de salarisschaal 
en de anciënniteit, opgebouwd volgens de vigerende 
regeling die op de voormelde dag voor hen geldt. 

De contractuele personeelsleden die betaald worden 
via de dienst met afzonderlijk beheer, worden even-
eens overgedragen aan de Vlaamse autonome hoge-
school Hogere Zeevaartschool met behoud van al 
hun rechten en verplichtingen.

Artikel 19

De Vlaamse autonome hogeschool Hogere Zeevaart-
school treedt in de rechten en verplichtingen van de 
Vlaamse Gemeenschap die voorheen op grond van de 
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hogeschoolactiviteiten zijn ontstaan. Hierin zijn ook 
begrepen hangende en toekomstige procedures die 
betrekking hebben op geschillen die ontstaan zijn uit 
feiten of  beslissingen van voor de datum van inwer-
kingtreding van dit bijzonder decreet.

Artikel 20

De onroerende en roerende goederen die de Hogere 
Zeevaartschool momenteel gebruikt, worden om niet 
en zonder kosten van welke aard ook overgedragen 
aan de Vlaamse autonome hogeschool Hogere Zee-
vaartschool in de staat waarin ze zich bevinden.

De inventaris van de overgedragen goederen wordt 
vastgesteld bij besluit van de Vlaamse Regering.

Artikel 21

Het beschikbare saldo, de openstaande verbintenis-
sen, de vastgestelde rechten en het reservefonds op 31 
december 2008 van de dienst met afzonderlijk beheer 
van de Hogere Zeevaartschool worden overgedragen 
aan de Vlaamse autonome hogeschool Hogere Zee-
vaartschool.

HOOFDSTUK V

Wijzigingsbepalingen

Artikel 22

In hoofdstuk VI, artikel 61vicies quinquies, §1, van 
het bijzonder decreet van 13 juli 1994 betreffende 
de Vlaamse Autonome Hogescholen worden na de 
woorden “zoals bedoeld in artikel 61bis” de woor-
den “en in artikel 2 van het bijzonder decreet van […] 
tot inrichting van de Vlaamse autonome hogeschool 
Hogere Zeevaartschool en tot overdracht van de 
inrichtende macht van het hoger zeevaartonderwijs 
van de Vlaamse Gemeenschap” toegevoegd.

HOOFDSTUK VI

Inwerkingtreding

Artikel 23

Dit bijzonder decreet treedt in werking op 1 januari 
2009.

Brussel, 12 december 2008.

De minister-president van de Vlaamse Regering,

Kris PEETERS

De Vlaamse minister van Werk,  
Onderwijs en Vorming,

Frank VANDENBROUCKE

________________
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RIA-RAPPORT:                                   

                                                                                                               www.ond.vlaanderen.be/vereenvoudiging/impact 
 

Betreft : de overdracht van de inrichtende macht, de regeling van personeelsaangelegenheden 
en de financiering van de Hogere Zeevaartschool   
 
 
 
1. KORTE BESCHRIJVING THEMA 
 
 
Dit RIA-rapport behandelt de overdracht van de inrichtende macht van de Hogere 
Zeevaartschool. De Hogere Zeevaartschool wordt een openbare instelling met 
rechtspersoonlijkheid die de vorm heeft van een Vlaamse autonome hogeschool.  
De samenstelling en de bevoegdheden van de bestuursorganen en het 
medezeggenschapsorgaan worden eveneens geregeld.  
De overdracht van de personeelsleden gebeurt in het ambt of de ambten waarin zij op 31 
december 2008 zijn benoemd, aangesteld of tewerkgesteld. 
Dit RIA-raport behandelt eveneens de praktische schikkingen die nodig zijn naar aanleiding 
van de overdracht van de inrichtende macht van de Hogere Zeevaartschool: toekenning van 
een enveloppefinanciering en regeling van personeelsaangelegenheden. 
  
 
2. PROBLEEM EN DOELSTELLINGEN 
 
 
2.1. Probleemstelling  
De Hogere Zeevaartschool is de enige instelling voor hoger onderwijs die nog valt onder de 
voogdij van de Vlaamse overheid. Dit heeft onder meer tot gevolg dat de Hogere 
Zeevaartschool een geëigende regelgeving behoeft. Het fungeren van de Vlaamse overheid als 
inrichtende macht en de specifieke regelgeving op het vlak van financiering en 
personeelsaangelegenheden vervat in het decreet van 9 juni 1998 betreffende de Hogere 
Zeevaartschool belemmeren de positionering en de autonomie van deze instelling.  
Conform de vigerende regelgeving moet de administratie jaarlijks de personeelsformatie 
vaststellen en moeten de tijdelijke aanstellingen en de benoemingen van de personeelsleden 
door de minister ondertekend worden. De instelling valt buiten de enveloppefinanciering.  
De hoger onderwijswereld in de Vlaamse Gemeenschap kenmerkt zich vandaag onder meer 
door een harmonisering van de regelgeving voor het gehele hoger onderwijs, vereenvoudiging 
van de regelgeving, een zich terugtrekkende overheid en het daarmee gepaard gaan van een 
maximale autonomie aan de instellingen. Dit laat de instellingen toe zich optimaal te 
positioneren in de internationale maatschappij van vandaag en morgen.  
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Vrije juridische beleidsruimte: 
De autonomie en de positionering van de Hogere Zeevaartschool kunnen enkel versterkt 
worden indien de Vlaamse overheid haar bevoegdheden als inrichtende macht overdraagt.  
Conform artikel 24, § 2, van de Grondwet kan een gemeenschap haar bevoegdheden als 
inrichtende macht slechts overdragen aan één of meer organen bij decreet, aangenomen met 
een meerderheid van twee derden van de uitgebrachte stemmen.  
De financiering en de personeelsaangelegenheden kunnen via een gewoon decreet geregeld 
worden. 
 
2.2. Doelstellingen 
De Hogere Zeevaartschool dient een statuut te verkrijgen om de uitdagingen van het hoger 
onderwijs aan te gaan. De nationale en internationale positie van de Hogere Zeevaartschool in 
het maritiem hoger onderwijs kunnen versterkt worden door een aangepast statuut, met een 
andere beheersstructuur en een ruimere autonomie.  
De overheid heeft de taak de instellingen het kader te bieden om zich optimaal te positioneren 
in de internationale maatschappij van vandaag en morgen. Alle hogescholen moeten binnen 
eenzelfde concept en reglementair kader kunnen functioneren.  
 
Politieke vrije beleidsruimte: 
In de beleidsnota Onderwijs en Vorming 2004-2009 wordt geopteerd om de Hogere 
Zeevaartschool een beter statuut te verlenen dat beter geschikt is om de uitdagingen van het 
hoger onderwijs aan te gaan. In samenwerking met de betrokken partners zal onderzocht 
worden welke formule daarvoor de beste is: een bijkomende Vlaamse autonome hogeschool, 
integratie in een bestaande Vlaamse autonome hogeschool, of een andere constructie. 
 
In de beleidsbrieven Onderwijs en Vorming 2005-2006 en 2006-2007 wordt de 
integratie van de Hogere Zeevaartschool in het hoger onderwijs vooropgesteld. Er wordt 
geopteerd om de voogdij van de Vlaamse overheid over de Hogere Zeevaartschool op te 
heffen en de integratie te realiseren naar het voorbeeld van de Vlaamse autonome 
hogescholen.  
 
In de beleidsbrieven is geen sprake meer van de piste om een andere constructie uit te werken. 
  
3. OPTIES OM DE DOELSTELLINGEN TE REALISEREN 
 
 
3.1. Optie 1: nuloptie 
De Vlaamse overheid blijft inrichtende macht van de Hogere Zeevaartschool. De instelling 
wordt niet gefinancierd via de enveloppefinanciering. De Vlaamse Regering draagt jaarlijks 
bij in de financiering van de werking via een dotatie aan de dienst met afzonderlijk beheer. De 
samenstelling en de werking van de bestuursorganen is niet volledig identiek aan deze van de 
andere hogescholen. De Hogere Zeevaartschool blijft conceptueel andersoortig dan de andere 
hogescholen.  
 
3.2. Optie 2: integratie van de Hogere Zeevaartschool in een Vlaamse autonome hogeschool 
De voogdij van de Vlaamse overheid over de Hogere Zeevaartschool wordt opgeheven. De 
instelling wordt geïntegreerd in een bestaande Vlaamse autonome hogeschool. De 
personeelsleden worden wedertewerkgesteld in een bestaande Vlaamse autonome hogeschool.  
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3.3. Optie 3: de Hogere Zeevaartschool wordt een Vlaamse autonome hogeschool 
De inrichtende macht van de Hogere Zeevaartschool wordt overgedragen aan een openbare 
instelling met rechtspersoonlijkheid die de vorm heeft van een Vlaamse autonome 
hogeschool. De Hogere Zeevaartschool zal op het vlak van de bestuursorganen, de 
medezeggenschap en het toezicht functioneren zoals de andere hogescholen.  
De overdracht van de personeelsleden gebeurt in het ambt of de ambten waarin zij op 31 
december 2008 zijn benoemd, aangesteld of tewerkgesteld. 
 
 
4. VOOR- EN NADELEN VAN ELKE OPTIE 
 
 
4.1. OMSCHRIJVING VAN DE DOELGROEPEN 
 
Het bestuurs-, het onderwijzend-, het administratief- , het technisch personeel, de studenten 
van de Hogere Zeevaartschool en de HZS zelf vormen de primaire doelgroepen.  
Gelet op de nauwe samenwerking tussen de maritieme sector en de instelling vormt deze 
sector eveneens een belangrijke doelgroep.  
De overheid (kabinet en administratie) maakt eveneens deel uit van de doelgroep.  
 
4.2. EN 4.3. VOOR- EN NADELEN VAN ELKE OPTIE 
 
Bij de nuloptie: 
 

Doelgroepen Voordelen Nadelen 
- personeel 
 
 
 
- studenten 
 
 
 
 
- HZS 
 
 
-maritieme sector 
 
 
 
 
-overheid 

- moet zich niet aanpassen 
 
 
 
- moeten zich niet aanpassen 
 
 
 
 
- moet zich niet aanpassen 
 
 
- moet zich niet aanpassen 
 
 
 
 
- moet zich niet aanpassen 

- de Vlaamse Regering bepaalt 
de personeelsformatie en niet de 
raad van bestuur 
 
- maken deel uit van een raad 
van bestuur die over minder 
bevoegdheden beschikt dan in 
andere hogescholen 
 
- behoeft specifieke regelgeving; 
- blijft kleinschalig 
 
- maakt deel uit van een raad 
van bestuur die over minder 
bevoegdheden beschikt dan in 
de andere hogescholen 
 
- moet geëigende regelgeving 
opstellen en toepassen; 
- de administratie moet de 
personeelsformatie vaststellen; 
- de bedragen en de budgettaire 
fiches van de basisallocaties 
voor de salarissen en de dienst 
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met afzonderlijk beheer (DAB) 
moeten jaarlijks opgesteld 
worden; 
- het kabinet moet de besluiten 
in verband met de tijdelijke 
aanstellingen en vaste 
benoemingen van 
personeelsleden ondertekenen 

 
Bij optie 2: integratie in een bestaande Vlaamse autonome hogeschool 
 

Doelgroepen Voordelen Nadelen 
- personeel 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- studenten 
 
 
 
 
 
- HZS 
 
 
 
 
 
 
 
 
-maritieme sector 
 
 
 
-overheid 

- kan premies verwerven; 
- meer diensten voor personeel 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- kunnen gebruik maken van de 
voordelen van schaalgrootte:  
betere uitbouw van de 
infrastructuur, grotere waaier 
van sociale diensten 
 
- beschikt over meer 
infrastructuur, een betere 
uitbouw van de sociale diensten, 
optimaler gebruik van de 
beschikbare middelen; 
- behoeft geen specifieke 
regelgeving meer 
 
 
- de maritieme sector moet geen 
vertegenwoordigers afvaardigen 
in de bestuursorganen 
 
- moet geen geëigende 
regelgeving meer opstellen; 
- harmonisatie van de 
regelgeving; 
- de overheid moet geen 
besluiten meer opstellen voor de 
aanstelling van tijdelijke 
personeelsleden en de 
vastbenoemden 

- vertegenwoordiging van alle 
categorieën van personeelsleden 
in de bestuursorganen is niet 
gewaarborgd; 
- de ambten van het 
bestuurspersoneel van de 
Hogere Zeevaartschool zullen 
vervallen; 
- beschikt over geen eigen 
bestuursorganen 
 
-geen garantie dat zij nog deel 
uitmaken van de raad van 
bestuur 
 
 
 
- de slagkracht van de HZS zal 
verminderen; 
- beschikt over geen eigen 
bestuursorganen; 
- geen eigen beheer van de 
middelen;  
- blijft onderdeel van andere 
instelling 
 
- de vertegenwoordiging van de 
leden in de bestuursorganen is 
niet gegarandeerd 
 
- de administratie moet de 
verdeelsleutel van de enveloppe 
van de hogescholen aanpassen; 
- overheid moet ontwerp van 
decreet maken 
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Bij optie 3: overdracht van de inrichtende macht naar een Vlaams autonome hogeschool 
 

Doelgroepen Voordelen Nadelen 
- personeel 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- studenten 
 
 
 
- HZS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-maritieme sector 
 
 
 
 
-overheid 

- kan premies verwerven; 
- de personeelsleden worden 
aangesteld en benoemd door de 
raad van bestuur; 
- is vertegenwoordigd in 
bestuursorganen met ruimere 
bevoegdheden; 
- sterkere identificatie met 
instelling 
 
- maken deel uit van raad van 
bestuur die over ruime 
bevoegdheden beschikt  
 
- beschikt over meer slagkracht 
om haar nationale en 
internationale herkenbaarheid te 
positioneren;  
- beschikt over een grotere 
autonomie; 
- kan een beroep doen op eigen 
enveloppefinanciering 
- eigen beheer middelen 
 
- de vertegenwoordiging van de 
leden uit de maritieme sector in 
de bestuursorganen is  
gegarandeerd  
 
- moet geen geëigende 
regelgeving meer opstellen; 
- de overheid moet geen 
besluiten meer opstellen voor de 
aanstelling van tijdelijke 
personeelsleden en de 
vastbenoemden; 
- geen dienst met afzonderlijk 
beheer (DAB) meer 

- minder uitgebouwde diensten 
voor personeel 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- de instelling blijft kleinschalig 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- de overheid moet de enveloppe 
van de HZS jaarlijks aanpassen 
- overheid moet ontwerpen van 
decreet maken 
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4.4. EFFECTEN VOOR ANDERE REGELGEVING 
Bij dit ontwerp van bijzonder decreet betreffende de overdracht van de inrichtende macht van 
de Hogere Zeevaartschool wordt een ontwerp van gewoon decreet gevoegd dat wijzigingen 
brengt aan het decreet van 13 juli 1994 betreffende de hogescholen in de Vlaamse 
Gemeenschap en het zgn. structuurdecreet van 4 april 2003. 
 
Het ontwerp van gewoon decreet regelt de financiering en personeelsaangelegenheden. Het 
heft het eerdere decreet op de Hogere Zeevaartschool op (9 juni 1998), alsmede een aantal bij 
dit decreet horende en daaruit voortvloeiende besluiten. 
 
4.5. ANDERE EFFECTEN 
 
-Kindeffecten 
Geen 
 
-Brusseltoets  
Geen afzonderlijke effecten voor Brussel. 
 
-Effecten voor lokale besturen: personeel, werkingskosten, investeringen, ontvangsten 
Geen 
 
-Effecten voor de Vlaamse Gemeenschap: personeelsbestand, personeelsbegroting, 
begrotings- en informaticabudgetten. 
Het ontwerp van bijzonder decreet betreffende de overdracht van de inrichtende macht heeft 
geen effecten. 
 
Het ontwerp van decreet betreffende de Hogere Zeevaartschool heeft budgettaire 
consequenties voor de Vlaamse overheid. De Hogere Zeevaartschool zal 
investeringsmiddelen ontvangen. Het bedrag hiervan bedraagt 169.183 euro voor 2007. De 
instelling zal een bedrag van 18.839 euro ontvangen voor eigenaarsonderhoud. 
Het bedrag van de werkingsuitkering wordt vanaf het begrotingsjaar 2011 vermeerderd of 
verminderd in functie van de stijging of de daling van aantal opgenomen studiepunten.  
 
-Overige toetsen: armoede, Vlaamse Rand, mobiliteit, e.a. 
Geen effecten. 
 
4.6. GEKOZEN OPTIE: OPTIE  3 
DE INRICHTENDE MACHT VAN DE HOGERE ZEEVAARTSCHOOL WORDT 
OVERGEDRAGEN AAN EEN OPENBARE INSTELLING MET 
RECHTSPERSOONLIJKHEID DIE DE VORM HEEFT VAN EEN VLAAMSE 
AUTONOME HOGESCHOOL. DEZE CONSTRUCTIE GARANDEERT DE VOLLEDIGE 
INTEGRATIE VAN DE INSTELLING IN HET HOGESCHOLENLANDSCHAP EN ZAL 
DE HOGERE ZEEVAARTSCHOOL HET OPTIMALE KADER BIEDEN OM HAAR 
NATIONALE EN INTERNATIONALE POSITIONERING VERDER UIT TE BOUWEN 
EN TE VERSTERKEN.  
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DE INSTELLING ZAL MEER SLAGKRACHT VERKRIJGEN OM HAAR NATIONALE 
EN INTERNATIONALE TROEVEN NOG BETER UIT TE SPELEN. DE VOORDELEN 
VAN SCHAALGROOTTE VIA DE INTEGRATIE IN EEN  
BESTAANDE AUTONOME HOGESCHOOL (= OPTIE 2) WEGEN NIET OP TEGEN 
HET OPTEREN VOOR EEN AUTONOME INSTELLING. ALS AUTONOME 
HOGESCHOOL VERWERFT DE INSTELLING EEN POSITIONERING EN 
REGLEMENTAIR KADER DAT IDENTIEK IS AAN DE ANDERE VLAAMSE 
AUTONOME HOGESCHOLEN. 
BIJ INTEGRATIE IN EEN BESTAANDE VLAAMSE AUTONOME HOGESCHOOL ZAL 
DE SLAGKRACHT VAN DE INSTELLING VERMINDEREN EN BESCHIKT DE 
INSTELLING OVER GEEN EIGEN BESTUURSORGANEN EN EEN 
MEDEZEGGENSCHAPSORGAAN. DE HOGERE ZEEVAARTSCHOOL BLIJFT IN 
OPTIE 2 EEN ONDERDEEL VAN EEN ANDERE HOGESCHOOL. 
ALLEEN OPTIE 3 (VLAAMSE AUTONOME HOGESCHOOL) LEVERT DE 
INSTELLING DE NODIGE SLAGKRACHT EN AUTONOMIE OM HAAR NATIONALE 
EN INTERNATIONALE HERKENBAARHEID TE POSITIONEREN.  
 
5. UITWERKING, UITVOERING EN EVALUATIE 
 
 
5.1. Juridisch technische uitwerking 
De overdracht van de inrichtende macht van de Hogere Zeevaartschool naar een openbare 
instelling met rechtspersoonlijkheid die de vorm heeft van een Vlaamse autonome hogeschool 
kan alleen geregeld worden via een bijzonder decreet. De financiering en de 
personeelsaangelegenheden kunnen geregeld worden bij gewoon decreet.  
 
5.2. Wijzigingen in de taakinhoud op het onderwijsveld  
Er zijn geen wijzigingen in de taakinhoud op het onderwijsveld bij overdracht van inrichtende 
macht. 
 
5.3. Wijzigingen inzake administratieve lasten op het onderwijsveld 
Het onderwijsveld heeft geen nieuwe of bijkomende informatieverplichtingen jegens de 
overheid. Het onderwijsveld moet zich op de hoogte stellen van de nieuwe regelgeving. Dit is 
een éénmalige administratieve last.  
 
De nieuwe regelgeving maakt een einde aan de praktijk van ministeriële besluiten ter 
bekrachtiging van het personeelsbeleid van de Hogere Zeevaartschool. Dit houdt ook voor de 
Hogere Zeevaartschool een vermindering van de administratieve lasten in. 
 
5.4. Uitvoering van de nieuwe regelgeving 
Het bestuurs-, onderwijzend- en administratief- en technisch personeel wordt via de website 
van de afdeling op de hoogte gebracht van de nieuwe regelgeving. De verschillende stappen 
van het legistiek traject zullen daartoe in kaart worden gebracht.  
 
5.5. Evaluatie van de nieuwe regelgeving 
De administratie zal de implementatie van de nieuwe regelgeving opvolgen en indien nodig 
bijsturen. De commissaris van de Vlaamse Regering ziet erop toe dat het hogeschoolbestuur 
van de Hogere Zeevaartschool geen enkele beslissing neemt, die strijdig is met het bij of 
krachtens de wet of het decreet bepaalde, of die het financiële evenwicht van de instelling in 
gevaar brengt.   
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6. CONSULTATIE 
 
 
De commissaris van de Vlaamse Regering en de directeur van de Hogere Zeevaartschool 
werden bij de opmaak van de ontwerpen van decreet geconsulteerd. De administratie hield bij 
het redigeren van de ontwerpen van decreet rekening met de op- en aanmerkingen 
geformuleerd door de directie van de Hogere Zeevaartschool. 
 
7. RESTINFORMATIE VOOR DE INSPECTIE VAN FINANCIEN 
 
 
Het ontwerp van bijzonder decreet betreffende de overdracht van de inrichtende macht van de 
Hogere Zeevaartschool heeft geen budgettaire consequenties voor de Vlaamse Gemeenschap. 
Het betreft de overdracht van de inrichtende macht van de instelling van de  
Vlaamse overheid naar een openbare instelling met rechtspersoonlijkheid die de vorm heeft 
van een Vlaamse autonome hogeschool.  
De Vlaamse Gemeenschap draagt de roerende goederen die de Hogere Zeevaartschool 
gebruikt voor de organisatie van het hoger zeevaartonderwijs om niet en zonder kosten over  
aan de Vlaamse autonome hogeschool. De roerende goederen werden aangekocht via  
kredieten ingeschreven op de basisallocatie 41.10 van programma 33.1 van de dotatie aan de 
dienst met afzonderlijk beheer van de Hogere Zeevaartschool. 
De onroerende goederen worden overgedragen bij besluit van de Vlaamse Regering.  
 
Het ontwerp van decreet betreffende de Hogere Zeevaartschool heeft budgettaire 
consequenties. 
Aan de Hogere Zeevaartschool zullen investeringsmiddelen en kredieten voor 
eigenaarsonderhoud worden toegekend. Op basis van het gemiddelde aantal studenten van de 
laatste 3 academiejaren wordt een bedrag voor de investeringsmiddelen vastgesteld op  
169.183 euro. Voor het eigenaarsonderhoud wordt een bedrag van 18.839 euro voorzien.  
Het bedrag van de werkingsuitkering wordt vanaf het begrotingsjaar 2011 vermeerderd of 
verminderd in functie van de stijging of de daling van het aantal opgenomen studiepunten. 
 
De ontwerpen van decreet hebben geen weerslag op de financiën van de lokale besturen, noch 
op het personeelsvlak, noch op het vlak van de werkingsuitgaven, de investeringen en schuld, 
noch op het vlak van de ontvangsten. 
De ontwerpen van decreet hebben geen weerslag op het personeelsbestand en de informatica 
van het ministerie van de Vlaamse Gemeenschap. 
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8. SAMENVATTING  
 
De Hogere Zeevaartschool is de enige instelling voor hoger onderwijs die nog valt onder de 
voogdij van de Vlaamse overheid. Dit heeft tot gevolg dat de instelling een geëigende 
regelgeving behoeft. Het fungeren van de Vlaamse overheid als inrichtende macht en de 
specifieke regelgeving op het vlak van financiering en personeelsaangelegenheden 
belemmeren de positionering en de autonomie van deze instelling. De hoger onderwijswereld 
in de Vlaamse Gemeenschap kenmerkt zich vandaag door een harmonisering van de 
regelgeving voor het gehele hoger onderwijs, vereenvoudiging van de regelgeving, een zich 
terugtrekkende overheid en het daarmee gepaard gaan van een maximale autonomie aan de 
instellingen. Dit laat de instellingen toe zich optimaal te positioneren in de internationale 
maatschappij van vandaag en morgen. De autonomie en de positionering van de Hogere 
Zeevaartschool kunnen enkel versterkt worden indien de Vlaamse overheid haar 
bevoegdheden als inrichtende macht overdraagt. 
 
Er bestaan 3 opties: 

1. het behoud van de bestaande toestand; 
2. de integratie van de instelling in een bestaande Vlaamse autonome hogeschool en 
3. de Hogere Zeevaartschool wordt een Vlaamse autonome hogeschool. 

 
Optie 1 biedt geen oplossing daar de instelling andersoortig blijft en het statuut niet geschikt 
is om de uitdagingen van morgen aan te gaan. 
Bij integratie van de Hogere Zeevaartschool in een bestaande Vlaamse autonome hogeschool 
(optie 2) wordt de instelling een onderdeel van een bestaande hogeschool en beschikt zij niet 
over de nodige slagkracht om haar nationale en internationale positionering verder uit te 
bouwen en te versterken. 
 
In de beleidsbrieven Onderwijs en Vorming 2005-2006 en 2006-2007 wordt de integratie van 
de Hogere Zeevaartschool in het hoger onderwijs vooropgesteld. Er wordt geopteerd om de 
voogdij van de Vlaamse overheid over de Hogere Zeevaartschool op te heffen en de integratie 
te realiseren naar het voorbeeld van de Vlaamse autonome hogescholen.  
  
Bij optie 3 wordt de Hogere Zeevaartschool een openbare instelling met rechtspersoonlijkheid 
die de bestuursvorm heeft van een Vlaamse autonome hogeschool. Een Vlaamse autonome 
hogeschool is een hogeschool met publiekrechtelijk karakter. Zij komt tot stand bij 
overeenkomst tussen inrichtende machten of door de beslissing van één inrichtende macht die 
op 1 oktober 1994 hogescholenonderwijs organiseerde.  
Alleen deze optie levert de instelling de nodige slagkracht en autonomie om haar nationale en 
internationale herkenbaarheid maximaal te positioneren.  
Conform artikel 24, § 2, van de Grondwet kan een gemeenschap haar bevoegdheden als 
inrichtende macht slechts overdragen aan één of meer organen bij decreet, aangenomen met 
een meerderheid van twee derden van de uitgebrachte stemmen.  
 
De samenstelling en de bevoegdheden van de bestuursorganen worden eveneens geregeld. 
Omwille van de beperkte schaalgrootte wordt geopteerd voor een afgeslankte vorm van de 
bestuursorganen. 
Om de inspraak op het onderwijskundige- en onderzoeksvlak te garanderen, wordt voorzien 
in een academische raad. 
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De overdracht van de personeelsleden gebeurt in het ambt of in de ambten waarin zij op 31 
december 2008 zijn benoemd, aangesteld of tewerkgesteld. 
 
De praktische schikkingen die nodig zijn naar aanleiding van de overdracht van de inrichtende 
macht van de Hogere Zeevaartschool, in casu de financiering en personeelsaangelegenheden, 
kunnen geregeld worden bij gewoon decreet. De Hogere Zeevaartschool zal beroep kunnen 
doen op een enveloppefinanciering. 
 
De Hogere Zeevaartschool verwerft op deze wijze een positionering en reglementair kader dat 
identiek is aan deze van de andere hogescholen in Vlaanderen.  
 
 
9. CONTACTINFORMATIE 
 
 
9.1. Contactpersonen 
 
Jean-Paul Adams 
Hoger Onderwijsbeleid 
directeur 
Ministerie van Onderwijs en Vorming 
Departement Onderwijs en Vorming 
Koning Albert II laan 15 1210 Brussel 
7 A 20 
e-mail : jeanpaul.adams@ond.vlaanderen.be 
02 553.98.40 
 
9.2. Aanvullende literatuur 
 
Geen. 
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