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Het Vlaams Parlement,

– gehoord de bespreking van de beleidsbrief Sociale 
Economie 2008-2009; 

– gehoord het antwoord van minister Kathleen Van 
Brempt; 

– gelet op de intenties van de Vlaamse Regering ter 
zake, zoals geformuleerd in het Vlaamse regeerak-
koord;

– vraagt de Vlaamse Regering:

1° gelet op de huidige economische situatie aan-
dacht te hebben voor arbeidscreatie binnen 
de sociale economie. Complementair aan het 
reguliere economische circuit en zonder de 
concurrentiepositie van reguliere onderne-
mingen te ondergraven, moeten ook voor de 
sociale economie middelen ter beschikking 
gesteld worden, zodat die een antwoord kan 
blijven bieden op de arbeidsmarktproblemen 
voor specifieke doelgroepen;

2° bij deze arbeidscreatie expliciet in te zetten 
op activiteiten en niches die een maatschap-
pelijke meerwaarde inhouden voor de samen-
leving;

3° verder te investeren in het versterken van 
bestaande en het uitwerken van nieuwe 
Vlaamse klaverbladen lokale diensteneco-
nomie voor het opzetten van extra dienst-
verlening binnen de bevoegdheden van de 
Vlaamse Regering volgens het uitgangspunt 
van een win-winsituatie en gedeelde verant-
woordelijkheid van andere beleidsdomeinen;

4° verder expliciet aandacht te geven aan het 
verspreiden van de gedachte van maatschap-
pelijk verantwoord ondernemen bij de regu-
liere bedrijven. Bedrijven moeten blijvend 
bewust gemaakt worden van de maatschap-
pelijke verantwoordelijkheid die zij eveneens 
moeten opnemen;

5° absolute prioriteit te geven aan het concreti-
seren en starten van een Vlaams alternatief  
voor het Kringloopfonds, zodat de sociale-
economiebedrijven blijvend een beroep kun-
nen doen op leningen en risicokapitaal met 
sociale meerwaarde;

6° naast de bestaande ondersteuning ook in te 
zetten op extra ondersteuning van de lokale 
besturen die gericht is op het beter leren 
kennen van en omgaan met de werkvormen 
binnen de sociale economie. Zodoende kan 
op het lokale vlak efficiënter en sneller inge-
speeld worden op ontwikkelingen en werk-
vormen met een win-winsituatie voor beide 
partijen. Zeer specifiek wordt de werkvorm 
lokale diensteneconomie naar voren gescho-
ven als instrument op het lokale niveau;

7° verdere stappen te zetten in het uitvoeren van 
het actieplan binnen het principeakkoord 
maatwerk, waarbij vooral met betrekking 
tot het inschalingsinstrument en het overleg 
met het federale niveau verdere inspanningen 
moeten worden gedaan;

8° doorgroei in de sociale economie, alsook 
instroom in de reguliere economie van doel-
groepwerknemers als een blijvend aandachts-
punt te beschouwen en prioritair te bekijken 
op welke manier de ontwikkelde methodiek 
van ‘supported employment’ als ‘missing link’ 
kan worden ingebed in de regelgeving;

9° de nodige acties te ondernemen om het 
beroep van begeleider/monitor in de sociale 
economie (als centrale en kritische succes-
factor binnen elke sociale-economieonderne-
ming) te versterken en de instroom naar dit 
beroep te verbeteren;

10° te streven naar een doorgedreven professiona-
lisering en kwaliteitsborging van alle instru-
menten binnen de sociale economie, onder 
meer en in het bijzonder via het verankeren 
en implementeren van het ontwikkelde kwali-
teitsmanagementsysteem.
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