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Ministerieel besluit van 25 juni 2010 (BS 22 juli 2010) houdende de 

toekenning van doelgroepwerknemers aan initiatieven voor 

buitenschoolse opvang en buitenschoolse opvang in aparte lokalen in 

het kader van het generatiepact in Vlaanderen en het Brussels 

Hoofdstedelijk Gewest 

 

 

Artikel 1. In het kader van het generatiepact worden op basis van de toepassing van het 

beslissingskader de middelen voor de aanwerving van doelgroepwerknemers in de provincie 

Oost-Vlaanderen toegekend aan: 

1° het OCMW Zulte voor het IBO Zulte, dossiernummer 64408101, voor de aanwerving van 2 

VTE doelgroepwerknemers om extra dienstverlening te bieden; 

2° het stadsbestuur Eeklo voor het IBO Eeklo, dossiernummer 900000017, voor de aanwerving 

van 3 VTE doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde plaatsen te creëren en extra 

dienstverlening te bieden. De middelen worden toegekend op voorwaarde dat van de 3 VTE 

doelgroepwerknemers 0,75 VTE wordt ingezet om uitbreiding te realiseren en 2,25 VTE om 

extra dienstverlening te bieden; 

3° de vzw Buitenschoolse Kinderopvang Knipoog voor de Buitenschoolse Kinderopvang Knipoog, 

dossiernummer 64506101, voor de aanwerving van 2 VTE doelgroepwerknemers om extra niet-

gesubsidieerde plaatsen te creëren en extra dienstverlening te bieden; 

4° het stadsbestuur Sint-Niklaas voor het IBO De Sprinkhaan, dossiernummer 64602101, voor 

de aanwerving van 4 VTE doelgroepwerknemers om extra dienstverlening te bieden. De 

middelen worden toegekend op voorwaarde dat het opleidingstraject in het dossier wordt 

aangevuld en gemotiveerd door de aanvrager. De aanvrager moet daarbij aantonen dat het 

aantal begeleiders dat alleen beschikt over een minimale kwalificatie, de norm van 50% niet zal 

overschrijden; 

5° de vzw Kinderdagverblijf Mezennestje voor Het Mezennestje, dossiernummer 900002045, 

voor de aanwerving van 3,5 VTE doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde plaatsen 

te creëren en extra dienstverlening te bieden; 

6° het OCMW Denderleeuw voor De Puzzel, dossiernummer 64101101, voor de aanwerving van 

3 VTE doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde plaatsen te creëren en extra 

dienstverlening te bieden. De middelen worden toegekend op voorwaarde dat van de 3 VTE 

doelgroepwerknemers 0,66 VTE wordt ingezet om uitbreiding te realiseren en 2,33 VTE om 

extra dienstverlening te bieden; 

7° het stadsbestuur Gent voor het Kinderdagverblijf De Bron, dossiernummer 14402104, voor 

de aanwerving van 2 VTE doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde plaatsen te 

creëren; 

8° het stadsbestuur Gent voor het Kinderdagverblijf De Dolfijntjes, dossiernummer 14402104, 

voor de aanwerving van 2 VTE doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde plaatsen te 

creëren; 

9° het stadsbestuur Gent voor het Kinderdagverblijf Sophie De Woelmuis, dossiernummer 

14402115, voor de aanwerving van 2 VTE doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde 

plaatsen te creëren; 

10° het stadsbestuur Gent voor het kinderdagverblijf Uilennestje, dossiernummer 14402115, 

voor de aanwerving van 2 VTE doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde plaatsen te 
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creëren; 

11° de vzw Kinderopvang Sint-Lievenspoort, dossiernummer 900002091, voor de aanwerving 

van 2,5 VTE doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde plaatsen te creëren en extra 

dienstverlening te bieden. 

 

Art. 2. In het kader van het generatiepact worden op basis van de toepassing van het 

beslissingskader de middelen voor de aanwerving van doelgroepwerknemers in de provincie 

Limburg toegekend aan: 

1° het stadsbestuur Sint-Truiden voor het IBO Tutti Frutti, dossiernummer 67105301, voor de 

aanwerving van 2,5 VTE doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde plaatsen te 

creëren en extra dienstverlening te bieden; 

2° het gemeentebestuur Maasmechelen voor het IBO ’t Huis, dossiernummer 67310701, voor 

de aanwerving van 2 VTE doelgroepwerknemer om extra niet-gesubsidieerde plaatsen te 

creëren en extra dienstverlening te bieden; 

3° het stadsbestuur Beringen voor De Bengeltjes, dossiernummer 67100401, voor de 

aanwerving van 3 VTE doelgroepwerknemers om extra dienstverlening te bieden; 

4° de vzw KDV Familia voor het kinderdagverblijf Familia, dossiernummer 17101601, en 

Pardoes, dossiernummer 57101601, voor de aanwerving van 3,5 VTE doelgroepwerknemers om 

extra niet-gesubsidieerde plaatsen te creëren en extra dienstverlening te bieden; 

5° het OCMW Zutendaal voor het IBO Pierewiet, dossiernummer 67106701, voor de aanwerving 

van 2 VTE doelgroepwerknemers. De middelen worden toegekend op voorwaarde dat 1 VTE 

wordt ingezet om extra dienstverlening te bieden of op voorwaarde dat het dossier wordt 

bijgestuurd waardoor er meer extra plaatsen worden gecreëerd; 

6° de vzw Kindercentrum De Hummeltjes voor De Bijenkorf, dossiernummer 57102201, voor de 

aanwerving van 2 VTE doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde plaatsen te creëren 

en extra dienstverlening te bieden; 

7° het stadsbestuur Hasselt voor de Buitenschoolse opvang Hasselt, dossiernummer 67102201, 

voor de aanwerving van 2 VTE doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde plaatsen te 

creëren; 

8° de vzw De Ukkies voor De Ukkies, dossiernummer 900000015, voor de aanwerving van 2 

VTE doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde plaatsen te creëren. 

 

Art. 3. In het kader van het generatiepact worden op basis van de toepassing van het 

beslissingskader de middelen voor de aanwerving van doelgroepwerknemers in de provincie 

Vlaams-Brabant toegekend aan: 

1° de vzw Komma voor Woezel, dossiernummer 900001141, voor de aanwerving van 2,5 VTE 

doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde plaatsen te creëren en extra 

dienstverlening te bieden. De middelen worden toegekend op voorwaarde dat de aanvrager 

aantoont dat het aantal begeleiders dat alleen beschikt over een minimale kwalificatie, de norm 

van 50% niet zal overschrijden; 

2° de vzw Kidoclub voor het IBO Kidoclub, dossiernummer 62406204, voor de aanwerving van 

2 VTE doelgroepwerknemers om extra dienstverlening te bieden. De middelen worden 

toegekend op voorwaarde dat de aanvrager aantoont dat het aantal begeleiders dat alleen 

beschikt over een minimale kwalificatie, de norm van 50% niet zal overschrijden; 

3° de vzw Kinderopvang Leuven voor De Bloesemboompjes, dossiernummer 900000273, voor 

de aanwerving van 2 VTE doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde plaatsen te 

creëren en extra dienstverlening te bieden. De middelen worden toegekend op voorwaarde dat 



V.2. MB toekenning doelgroepwerknemers ikv generatiepact 3 
Dit is een geconsolideerde versie. 

 

 

 

1,5 VTE wordt ingezet om extra dienstverlening te bieden of op voorwaarde dat het dossier 

wordt bijgestuurd waardoor er meer extra plaatsen worden gecreëerd; 

4° het gemeentebestuur Asse voor SPINIBO, dossiernummer 900001089, voor de aanwerving 

van 2 VTE doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde plaatsen te creëren. De 

middelen worden toegekend op voorwaarde dat er extra dienstverlening wordt ontwikkeld; 

5° de vzw Wespennestje voor Het Wespennestje, dossiernummer 62403301, voor de 

aanwerving van 2 VTE doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde plaatsen te creëren 

en extra dienstverlening te bieden; 

6° het OCMW Boortmeerbeek voor het IBO Ravot, dossiernummer 62401401, voor de 

aanwerving van 2 VTE doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde plaatsen te creëren. 

De middelen worden toegekend op voorwaarde dat er maximaal 0,66 VTE wordt ingezet om het 

aantal plaatsen uit te breiden; 

7° de vzw Landelijke Kinderopvang voor het IBO Rotselaar, dossiernummer  62409401, voor de 

aanwerving van 2 VTE doelgroepwerknemers om extra dienstverlening te bieden. 

 

Art. 4. In het kader van het generatiepact worden op basis van de toepassing van het 

beslissingskader de middelen voor de aanwerving van doelgroepwerknemers in de provincie 

West-Vlaanderen toegekend aan: 

1° het OCMW Langemark-Poelkapelle voor het IBO Het Buitenbeentje, dossiernummer 

63304001, voor de aanwerving van 2 VTE doelgroepwerknemers om extra dienstverlening te 

bieden. De middelen worden toegekend op voorwaarde dat de werkplekbegeleiding en het 

kwalificatietraject wordt herzien; 

2° het gemeentebestuur Zonnebeke voor het IBO ’t Bondgenootje, dossiernummer 63303701, 

voor de aanwerving van 2 VTE doelgroepwerknemers om extra dienstverlening te bieden. De 

middelen worden toegekend op voorwaarde dat de werkplekbegeleiding wordt herzien en het 

kwalificatietraject beter wordt uitgewerkt, en op voorwaarde dat de aanvrager aantoont dat het 

aantal begeleiders dat alleen beschikt over een minimale kwalificatie, de norm van 50% niet zal 

overschrijden; 

3° de stad Roeselare voor de Buitenschoolse Kinderopvang De Speelvogel, dossiernummer 

63601501, voor de aanwerving van 3 VTE doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde 

plaatsen te creëren en extra dienstverlening te bieden. De middelen worden toegekend op 

voorwaarde dat 1,5 VTE wordt ingezet om extra dienstverlening te bieden; 

4° het stadsbestuur Tielt voor Tanneke Tielt, dossiernummer 63701502, voor de aanwerving 

van 2,5 VTE doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde plaatsen te creëren; 

5° het OCMW Dentergem voor het IBO Scoebidoe, dossiernummer 900000391, voor de 

aanwerving van 2 VTE doelgroepwerknemers om extra dienstverlening te bieden; 

6° het gemeentebestuur Middelkerke voor het IBO De Strandjutter, dossiernummer 63501101, 

voor de aanwerving van 2 VTE doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde plaatsen te 

creëren; 

7° het stadsbestuur Oostende voor het IBO Oostende, dossiernummer 63501301, voor de 

aanwerving van 2 VTE doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde plaatsen te creëren 

en extra dienstverlening te bieden; 

8° de vzw Païdea voor Kakelbont, dossiernummer 900000019, en Hermelijn, dossiernummer 

53100504, voor de aanwerving van 2 VTE doelgroepwerknemers om extra dienstverlening te 

bieden; 

9° het stadsbestuur Brugge voor het IBO ’t Ravotterke, dossiernummer 63100501, voor de 

aanwerving van 2 VTE doelgroepwerknemers om extra dienstverlening te bieden; 
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10° de vzw Landelijke Kinderopvang voor het IBO Damme, dossiernummer 63100601, voor de 

aanwerving van 2 VTE doelgroepwerknemers om extra dienstverlening te bieden; 

11° het stadsbestuur Kortrijk voor De Puzzel, dossiernummer 63402201, voor de aanwerving 

van 2 VTE doelgroepwerknemers extra niet-gesubsidieerde plaatsen te creëren en extra 

dienstverlening te bieden; 

12° de vzw Soetkin voor de Kinderclub Heilig Hart, dossiernummer 63402202, voor de 

aanwerving van 3,5 VTE doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde plaatsen te 

creëren. 

 

Art. 5. In het kader van het generatiepact worden op basis van de toepassing van het 

beslissingskader de middelen voor de aanwerving van doelgroepwerknemers in de provincie 

Antwerpen toegekend aan: 

1° het gemeentebestuur Sint-Katelijne-Waver voor de buitenschoolse kinderopvang Sint-

Katelijne-Waver, dossiernummer 61203501, voor de aanwerving van 2 VTE 

doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde plaatsen te creëren en extra 

dienstverlening te bieden; 

2° de vzw IBO-Dessel voor het IBO Dessel, dossiernummer 900000044, voor de aanwerving 

van 2 VTE doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde plaatsen te creëren en extra 

dienstverlening te bieden. De middelen worden toegekend op voorwaarde dat 1,25 VTE wordt 

ingezet om extra dienstverlening te bieden of op voorwaarde dat het dossier wordt bijgestuurd 

waardoor er meer extra plaatsen worden gecreëerd; 

3° het gemeentebestuur Balen voor het IBO Kinderclub, dossiernummer 61300301, voor de 

aanwerving van 2 VTE doelgroepwerknemers om extra dienstverlening te bieden. De middelen 

worden toegekend op voorwaarde dat de vraag extra wordt gemotiveerd en op voorwaarde dat 

de aanvrager aantoont dat het aantal begeleiders dat alleen beschikt over een minimale 

kwalificatie, de norm van 50% niet zal overschrijden; 

4° het gemeentebestuur Kontich voor het IBO Kinderclub Kokon, dossiernummer 900000564, 

voor de aanwerving van 3 VTE doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde plaatsen te 

creëren en extra dienstverlening te bieden. De middelen worden toegekend op voorwaarde dat 

0,5 VTE wordt ingezet om extra dienstverlening te bieden, en op voorwaarde dat de aanvrager 

aantoont dat het aantal begeleiders dat alleen beschikt over een minimale kwalificatie, de norm 

van 50% niet zal overschrijden; 

5° het gemeentebestuur Lint voor het IBO De Marbollen, dossiernummer 61102501, voor de 

aanwerving van 2 VTE doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde plaatsen te creëren; 

6° het gemeentebestuur Beerse voor het IBO Beerse, dossiernummer 900001245, voor de 

aanwerving van 2 VTE doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde plaatsen te creëren 

en extra dienstverlening te bieden; 

7° het gemeentebestuur Turnhout voor de Gabbers & Co, dossiernummer 61304001, voor de 

aanwerving van 3 VTE doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde plaatsen te creëren 

en extra dienstverlening te bieden; 

8° het gemeentebestuur Boom voor het IBO ’t Kersenpitje, dossiernummer 61100501, voor de 

aanwerving van 3 VTE doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde plaatsen te creëren 

en extra dienstverlening te bieden; 

9° het OCMW Geel voor het IBO De Bengelbende, dossiernummer 900001264, voor de 

aanwerving van 2 VTE doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde plaatsen te creëren; 

10° het OCMW Laakdal voor het IBO ’t Kakelnestje, dossiernummer 61305301, voor de 

aanwerving van 2 VTE doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde plaatsen te creëren; 
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11° het OCMW Kids en Co voor het IBO Kids en Co, dossiernummer 61301201, voor de 

aanwerving van 2 VTE doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde plaatsen te creëren; 

12° het gemeentebestuur Kasterlee voor het IBO Trollenhol, dossiernummer 61301701, voor de 

aanwerving van 3 VTE doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde plaatsen te creëren 

en extra dienstverlening te bieden. De middelen worden toegekend op voorwaarde dat 0,5 VTE 

wordt ingezet om extra dienstverlening te bieden; 

13° het gemeentebestuur Lille voor het IBO Lille, dossiernummer 61301901, voor de 

aanwerving van 2 VTE doelgroepwerknemers om extra dienstverlening te bieden. De middelen 

worden toegekend op voorwaarde dat de aanvrager aantoont dat het aantal begeleiders dat 

alleen beschikt over een minimale kwalificatie, de norm van 50% niet zal overschrijden; 

14° de vzw De Nerviër voor het IBO De Nerviër, dossiernummer 900000406, voor de 

aanwerving van 2,5 VTE doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde plaatsen te 

creëren; 

15° het stadsbestuur Antwerpen voor het IBO De Crockskens, dossiernummer 900002055, voor 

de aanwerving van 2 VTE doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde plaatsen te 

creëren; 

16° het stadsbestuur Antwerpen voor het IBO Diedeldoedel, dossiernummer 900002056, voor 

de aanwerving van 2 VTE doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde plaatsen te 

creëren. De middelen worden toegekend op voorwaarde dat de aanvrager aantoont dat het 

aantal begeleiders dat alleen beschikt over een minimale kwalificatie, de norm van 50% niet zal 

overschrijden; 

17° het stadsbestuur Antwerpen voor het IBO Jarrebees, dossiernummer 900005051, voor de 

aanwerving van 2,5 VTE doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde plaatsen te 

creëren; 

18° de vzw Komma voor het IBO Napewaki, dossiernummer 900000945, voor de aanwerving 

van 2,5 VTE doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde plaatsen te creëren. De 

middelen worden toegekend op voorwaarde dat 1 VTE wordt ingezet om extra plaatsen te 

creëren en 1,5 VTE om extra dienstverlening te bieden, of op voorwaarde dat het dossier wordt 

bijgestuurd waardoor er meer extra plaatsen worden gecreëerd; 

19° de vzw Komma voor het IBO Kosko, dossiernummer 900002050, voor de aanwerving van 2 

VTE doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde plaatsen te creëren; 

20° de vzw Komma voor het IBO Spoenk, dossiernummer 900000409, voor de aanwerving van 

2 VTE doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde plaatsen te creëren. De middelen 

worden toegekend op voorwaarde dat er 1 VTE doelgroepwerknemer wordt ingezet om extra 

dienstverlening te bieden of op voorwaarde dat het dossier wordt bijgestuurd waardoor er meer 

extra plaatsen worden gecreëerd. 

 

Art. 6. In het kader van het generatiepact worden op basis van de toepassing van het 

beslissingskader de middelen voor de aanwerving van doelgroepwerknemers in het Brussels 

Hoofdstedelijk Gewest toegekend aan: 

1° de vzw De Welvaartkapoen voor het IBO De Verliefde Wolk, dossiernummer 900000181, 

voor de aanwerving van 2 VTE doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde plaatsen te 

creëren. De middelen worden toegekend op voorwaarde dat de aanvrager aantoont dat het 

aantal begeleiders dat alleen beschikt over een minimale kwalificatie, de norm van 50% niet zal 

overschrijden; 

2° de vzw Komma voor het IBO De Puzzel, dossiernummer 900000986, voor de aanwerving van 

2 VTE doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde plaatsen te creëren en extra 
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dienstverlening te bieden. De middelen worden toegekend op voorwaarde dat de aanvrager 

aantoont dat het aantal begeleiders dat alleen beschikt over een minimale kwalificatie, de norm 

van 50% niet zal overschrijden; 

3° de vzw De Buiteling voor het IBO De Buiteling, dossiernummer 900000681, voor de 

aanwerving van 2 VTE doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde plaatsen te creëren 

en extra dienstverlening te bieden. De middelen worden toegekend op voorwaarde dat de 

aanvrager aantoont dat het aantal begeleiders dat alleen beschikt over een minimale 

kwalificatie, de norm van 50% niet zal overschrijden; 

4° de vzw VGA voor het IBO KIK, dossiernummer 900002554, voor de aanwerving van 2 VTE 

doelgroepwerknemers om extra niet-gesubsidieerde plaatsen te creëren en extra 

dienstverlening te bieden. De middelen worden toegekend op voorwaarde dat de aanvrager 

aantoont dat het aantal begeleiders dat alleen beschikt over een minimale kwalificatie, de norm 

van 50% niet zal overschrijden. 

 

Art. 7. De aanvrager die aan bepaalde voorwaarden moet voldoen om de middelen, vermeld in 

artikel 1 tot en met 6, toegekend te krijgen, stelt zich in orde met de opgelegde voorwaarden 

volgens de administratieve richtlijnen van Kind en Gezin. Als een aanvrager nalaat te voldoen 

aan de gestelde voorwaarden, worden de middelen niet toegekend. 

 

Art. 8. De aanvrager waaraan de middelen, vermeld in artikel 1 tot en met 6, toegekend zijn, 

moet de aanvaarding van die toekenning uiterlijk dertig kalenderdagen na de kennisgeving van 

de toekenning door Kind en Gezin bij Kind en Gezin bevestigen volgens de administratieve 

richtlijnen van Kind en Gezin. Als een aanvrager nalaat te bevestigen, worden de middelen niet 

toegekend. 

 

Art. 9. Uiterlijk zes maand na de datum van de kennisgeving van de toekenning door Kind en 

Gezin, moeten de toegekende VTE doelgroepwerknemers aangeworven zijn. De aanvrager 

ontvangt de toegekende middelen in verhouding tot het effectief aantal aangeworven VTE 

doelgroepwerknemers in het kader van het generatiepact. 

 

Art. 10. Dit besluit treedt in werking op 1 juli 2010. 

 


